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MEGBIZASI SZERZODES

amely l6trejott egyrészrél a dr. Tulassay Tivadar rektor altal képviselt, 1085 Budapest, Ulii
0t 26, szam alafti székhely(i 15329808-2-42 adészami Semmelweis Egyetem, mint
megbizé (a tovabbiakban: a "Megbizd"); masrészrél a dr. Bogdan Tibor Ogyvéd altal
képviselt, 1126 Budapest, Ugocsa utca 4/B. szam alatti székhely( Nagy és Trécsanyi
Ugyvédi Iroda, mint megbizott (a tovabbiakban: a "Megbizott") kdz6tt, az alullrott helyen és
napon, az afabbi feltételekkel:

1. A felek nyilatkozatal

1.1 Megbfz6 szavatolja, hogy a jelen szerzédes, annak alairasa, teljesitése és a jelen
szerzédés szerinti megblzas képviseleti és egyéb szabalyait, illetve legjobb tudomasa
szerint harmadik felekkel szemben véllalt ktelezettségeit nem sérti.

1.2 Megbizott szavatolia, hogy a Budapesti Ugyvédi Kamaréanal nyilvantartasba vett
Ggyvédi iroda, jogi személy, a jelen szerz&dés szerinti megbizds elvéllalasa legjobb
tudomdsa szerint a ra vonatkozd Gsszeférhetetlenségi jog- és Ugyvédetikai szabalyokat
nem sérti,. A Megbizott Ara-addalany, az Eurbpai Unidés kézOsségi adészama;

2. A meghizéas; tényvazlat

21 Megblzé ezennel megbizza Megblzottat a kovetkez6 bekezdésben ragzitett
tényvazlat szerinti gy (a jelen szerzédéshen: a "Megbizés") ellatasaval, amely Megbizast
a Megbizott eifogadja.

2.2 A Megbizott jogi tanacsadast nyujt a Megblzd szendtusanak 41/2012 (111.29.)
szam( hatdrozata utééletével kapcsolatban.

2.3 A Megblzas TESZOR némenklatira szerinti besoroladsa 69.10.14 Jogi tan4csadas,
képviselet polgar! jogi eljarésban.

24 alairas el6tt torolve.
3. alairas el6tt térblve
4. A Megbizas ellatisa

4.1 A Megbizb az gy megltélhettségéhez és viteléhez szllkséges valamennyi iratot,
inform&cidt és instrukeiét at- s megadott a Megbizottnak, és a szllkséghez képest idében
at-, lletve megadni vallal.

42 A Megbizé instrukcioinak celszerl vagy szakszer(i mivoltdt a Megblzott nem
vizsgélja, tartozik azonban a nyilvanvaloan célszer(itlen vagy szakszer(tlen instrukcidkra a
Megbizé figyelmét az arra alkalmas legegyszertibb médon ftthivni.

4.3 A Megblzd instrukci6itdl a Megblzott csak a Megblz6 érdekében és késedelem
nélkali értesitése mellett térhet el. Ellentmondé instrukcidk esetén a Megbfzott megitélése
szerint a Megbizé érdekében 4&ll6 instrukcidk szerint jar el, az instrukciok
ellentmondasossagabél eredd hatranyokért vagy karokért nem felel.

4.4 Megblzott a Megbizast Ggyvédei, alkaimazott Ggyvédel, agyvédjeltltiei és més
alkalmazottai, vagy alland6 vagy eseti megbhizottjai Gtjan [atja el és annak ellenére, hogy
tartozik gondosan eljarni, a felek rtgzitik, hogy a Megbizéssal érintett igy kimeneteléért,
vagy barmely mas eredményéért a Megblzott felelsséget nem valial,
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4.5 Megblzé a Megbizés ellatasanak korében tartozik Megbizottat kérésére az gy
allasardl téjékoztatnl.

5. A munkadi]

5.1 A Megbizas ellatasaért a Megblzé a Megbizottnak munkadijat fizet. A felek,
kérbltekintd mérlegelés, [gy egyebek mellett esély-, kockézat- és egyéb szlkséges
gazdaségi szamitas &s becslés utdn, a munkadijban a jelen 5. pontban foglaltak szerint
dllapodtak meg.

52 A Megbizottat a tanédcsadés elsé fazis&ért, amely a szendtusl hatérozattal
kapcsolatos kifogasok elbzetes vizsgélatéra terjed ki netté 900.000,- Ft egydsszegd dfj illeti
meg, amely a jelen szerz4dés alairasatdl szamftott 8 napon beltl — szamla ellenében -
esedékes. Az ezt kovets tandcsadésért a Megbizottat — az altala vezetett és a Megblzéval
annak kérésére kézlendd kimutatasa szerint -- az 0gy ellataséara forditott id6 utan szamitott
oradij ileti meg, amelynek mértéke neité 38.000, Ft/éra a Megbizott tgyben dolgozd
minden munkatéarsa tekintetében.

5.3 alairas el6tt torolve.

54 A megblzasi dfj a Megblzés ellatasaval kapcsolatban a Megblzott irodan belll
folmertls, vagy a Megbizott altal megfizetett/megfizetendd koitségeket nem tartalmazza,
azok a Megblzét terhelik és a Megblzoft elszamoldsa alapjan és szamldja szerint
fizetendBk, vagy beszamitandok. '

55 Ellenkezé megaliapodas hidnyaban, a megblzasi dljat és koltségeket, annyiban,
amennyiben azokat AFA terheli, azon fell] az AFA dsszegével ndvelten tartozik a Meghlzd
megfizetni. A munkadij megfizetése teljesitésigazolas alapjan a Megbizott altal kialiftott
szédmila ellenében torténik a Megbizott bankszamlajara toriénd atutaldssal a szamla
Megblz6 altali atvételét koveté 30 munkanapon belll. A teljesités igazolaséra a Megblzé
részértl a rektor vagy az altala meghatalmazott személy jogosult.

6. Kapcsolattartas

6.1 Szerz6db felek a Megblzas soran egy(ttmikodnek; egymds viszonyaban, tovabbi
irasbeli kdzlésig, nyilatkozattételre jogosult képviseldik:

a Megblz6 részérél

dr. Rigé Kinga

féstitkar

Semmelweis Egyetem
1085 Budapest, Ui Gt 26,
Telefon:

Fax:

E-mail:

a Megblzott részérél:

Pigler Csaba (igyvéd

Nagy és Trécsanyi

Ugocsa utca 4/B. Budapest 1126
Telefon: -

Fax:

E-mail:

vagy
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Bogdén Tibor tigyvéd

Nagy és Trocsanyi

Ugocsa utca 4/B. Budapest 1126
Telefon: -

Fax:

E-mail:

6.2 aléiras elétt térélve
7. Titoktartas

71 Szerz6dd felek kdicsdndsen kotelezik magukat, hogy a jelen Megbizas sorén, vagy
annak kapcsan keletkez6, vagy felhasznalt minden informaciét - ideérive a jelen
szerzfdést is -- bizalmasan kezeinek és ftitokban tartanak, ide nem értve azokat az
informéciokat, amelyek nyilvanosak, nyilvanosséagra kertltek, vagy harmadik szemeély
szémara jogszerlien hozzéférhettk, illetéleg, amelyek nyilvanosségra hozatalat, vagy
harmadik szemeéllyel valé kdziését jogszabaly vagy a Megblzas ellatasanak természete

indokolja.

7.2 Szerz6dé felek a Megbizassal kapesolatos informacidkat kalcsdndsen és minden
alkalmazottjukra és megbizottjukra kiterjeden, a 7.1 alpontbeli korlatozasokkal, ezennel
tgyvedi és egyben (zleti titoktartés ala esének mindsitik és kotelezik magukat, hogy ennek
megfelelten jarnak el.

8. Osszeférhetetlenség, felmentvény

8.1 A szerz8d8 felek az bsszeférhetetlenségre vonatkozé magyar 0gyvédi jog- &s etikai
szabalyok szerint jarnak el és kifejezetten kizarjak minden egyéb sszeférhetetienségi
szabaly vagy szokas alkalmazhat6sagat.

8.2 A jelen szerz8dés lényeges elemeként a Megbizo kijelenti, vallalia &s szavatolja,
hogy a jelen szerzfdés és a jelen Megbizas nem oOsszeférhetetlen és nem valhat
dsszeférhetetlenné azzal, hogy a Megbizott (e bekezdés alkalmazasaban idedrtve annak
barmely partnerét, tagjat, alkaimazottjat vagy megbizottjat is) (a) a Megbizé fenntartéival (e
bekezdés alkalmazasaban ideérive a Megblzét kdzvetientl vagy kézvetve tulajdontd vagy
kontrollal6 barmely szervet, céget vagy személyt is) ésivagy érdekeltségelivel (e bekezdés
alkalmazésaban ideértve minden kdzvetlentl vagy kozvetve kontrollalt egységet, céget is),
Ugyfeleivel, tisztségviselbivel és alkalmazottaival szemben barmilyen tigyben, illstve (b)
magaval a Megblz6val szemben a 2.2 bekezdésben kortlirt 0gydn kivill barmilyen egyéb
gyben megbizast és azzal kapcsolatban képviseletet vallaljon és abban eljarjon; illetve,
amennyiben az itt frtak ellenére barmely szabalynél fogva az 6sszeférhetetlenség mégis
fénnaiina, 4gy a Megblz6 a Megblzottat ezen dsszeférhetetlenség alél ezennel ( a jovében
keletkezé ilyen &sszeférhetetlenségi tigyekre nézve mar elbre is) foimenti.

9. Az atadott és/vagy keletkezett iratok és dokumentumok

9.1 A Megblzassal kapcsolatban a Megbizottnak &tadott és/vagy egyébkent keletkezett
iratok és dokumentumok a Megblz6 tulajdonaban vannak/tulajdonéba kerQinek, kivéve ez
alol azokat az iratokat (vagy az esettd] fuggden azok tartalmat), amelyeken mas személy
joga (deértve a szerzbi jogot is) allhat fdnn.

9.2 A Megbizoit a jelen Megblzdssal kapcsolatban a Megbizénak kaldstt utolsé
szamlaja kiallltasanak datumatél szamitott tizenkét (12) honap elteltét kdvetéen jogosult a
Megbizas soran keletkezett és a Megblzé altal addig kiadni nem kért iratokat a titoktartési
szabalyokra figyelemmel megsemmisiteni, kivéve ez aldl azokat az iratokat, amelyek
énmagukban forgalomképesek (példaul értékpapirok), vagy nyilvanvaléan fonnallé
tartozast, vagy egyéb fizetési kotelezeltséget testesitenek meg, vagy hitelesen

bizonyltanak.
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10. alairas elbtt térélve
11. A Megbizas megsziinése

111 A Megbizds a Ptk-ban meghatérozott okokbdl szlinik meg, ennek sordn a
Megblzas targytalannd valdsanak mindstl, ha a Megbizott hat (6) hénapot meghaladé
id6szakon kereszttil munkéat nem vegez.

11.2 A Megbizé folmondasa esetén a Megbizott az addig felmerdilt dijara tarthat igényt.

12, FelelGsség

12.1 A szerz6d8 felek egymdéskéztl viszonydban a felelsség fekintetében a jelen
szerz6dés, llletve a jelen szerzidésben nem szabdlyozott esetekben a Ptk. megbizési
szerzidésekre vonatkozé fejezetének rendelkezései az iranyaddk azzal, hogy a jelen
Megbizas elvéllaldsa és az ezzel kapcsolatos egyeb megbizoi el6nydk, tovabba a kikstott
munkadij, mint csdkkentett munkadij fejében, a Megblzott kartéritési felelésségét a felek
ezennal - a szerzbdés lényeges elemeként - a jelen Megbizas ellatasa fejében a
Meghizé 4ltal megfizetett AFA nélktl szdmolt netté munkadlj dsszegében korlatozzak.

12.2 A Megblzott vagy almegbizottjai 4ltal, ebben a minéségében harmadik személynek
okozott karért a Megblz6 és a Megbfzott viszonyaban az alkalmazoitak kérokozasaért valé
feleldsség szabalyai alkalmazandok.

13. Egyebek

13.1 A jelen szerz6dés, kivéve a 11.1 alattl esetet, csak Irasban médosithato, bonthaté
fol, vagy szlintetheté meg.

13.2  Ajelen szerzddés és az itt meghatarozott Megbizas tekintetében a szerz6d6 felek
ezennel egy (1) év elévllési hatariddben Allapodnak meg azzal, hogy az eléviliés kezdd
id8pontja a Megbizott utols6 szadmlajanak a datuma. A jelen szerz8dés titoktartési szabélyai
az eléviléstdl fuggettenit! tovabbéinek.

13.3  aldlras ol6tt tordlve
Budapest, 2012, vwbz"
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