Megbizasi szerz6dés
amely létrejott

egyrészrél a Semmelweis Egyetem (1085 Budapest, Ull6i Gt 26.; képviseli: dr. Szasz Karoly
kancellar), mint Megbiz6 (a tovabbiakban: Megbizd)

masrészr6l az Orosz V. Ugyvédi Iroda (1015 Budapest, HattyG utca 16. I11/1., képviseli:
dr. Orosz V. Sandor irodavezetd tigyvéd, BUK lajstromszam: 14439), mint Megbizott (a
tovabbiakban: Megbizott)

kozott alulirott helyen és id6ben a kdvetkezd tartalommal.

1 A Meghiz6 perbeli képviseletének ellatasara tett ajanlatok kozil az Orosz V. Ugyvédi
Iroda altal tett ajanlatot fogadta el.

2. A megbizéas targya

2.1. A Megbizé perbeli képviseletének - folyamatos (tartos) - jogviszony keretében torténd
szakszer( és gondos ellatasa, amely magaban foglalja mindazokat a peres és nemperes
(pl. fizetési meghagyas) eljarasokban vald birosdg el6tti képviseleti tevékenységet,
amelyeket:

a) a Megbizoval szemben inditottak és mint folyamatban 1év6 peres (nemperes) ligyeket
a Meghizo jelen szerz6dés alapjan a Megbizott részére atad.

b) a Megbizoval szemben jelen szerz6dés alairasat kovetéen inditanak, illetéleg

c) a Megbiz6 harmadik személyek ellen indit.

2.2 A 2.1.a) pont alatt jel6lt - 2014. december honapban folyamatban Iévé - perek szdma
tigycsoportonként a kdvetkez6:
a.) karteritési (,, mGihiba” ) perek szama: 65.
b.) munkatgyi perek szama: 10.
c.) egyeb perek szdma : 14.

3. A szerz6dd felek rogzitik, hogy a jelen megbizasi szerz6des elvalaszthatatlan részéet
képezi az 1 sz. melléklet, amely tételesen tartalmazza mindazon természetes és jogi
személyek adatait (peres fél neve, bir6sagi ligyszam, jogcim, perérték), akik a Megbizoval
jelen szerz6dés megkotésekor perben allnak.

4. A megbizasi dij mértéke, esedékessége és megfizetésének modja

4.1. Szerz6dd felek kolcsondsen megallapodnak abban, hogy a Megbiz6 a 2. pontban foglalt
tevékenység ellataséért atalanydij cimén 500.000 Ft/év/peres fel + &fa megbizasi dijat
fizet a Megbizottnak évi két reszletben.

4.2. Ha a Meghiz6 ellen tobb felperes egyittesen nyujt be keresetet - akar személyesen, akar
egy vagy tobb jogi képvisel6 Gtjan - a Megbizott a pertarsasadgot képez6 felek szamétol
flggetlenll legfeljebb 6t peres fél vonatkozasaban érvényesitheti atalanydij iranti
igényét a Megbizoval szemben.
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A birdsag altal perkoltség cimén megitélt dij a Megbizottat illeti.

A Megbizott kdltségtéritésre nem tarthat igényt.

A szerz6d6 felek kolcsondsen megallapodnak abban, hogy ajelen szerzédes fennéllasa
alatt a Megbiz6 a megbizasi dijat - a Megbizott altal kiallitott szamla ellenében - banki
atutalas utjan hat honaponként, évi két részletben elére megfizeti.

A hat honaponként esedékes - el6re fizetend6 - atalanydij szamitési alapjat a targyév
junius 30-an és december 31-én még birdsagi tgyszakban 1évd, folyamatban Iévé lgyek
képezik. A jogerds birdsagi hatarozattal lezarult Gigyeket addig kell birdsagi tigyszakban
lévé gykent kezelni, amig a birdsagi jogorvoslati Gt hatarideje barmely peres fel
vonatkozasaban nyitva all.

Az atalanydij kiszamitasaval és megfizetésével egyidejlleg utdlagosan, visszamendleg
- el nem sz&molt kilonbdzet cimén - kell elszdmolni azokat a peres ligyeket, amelyeket
a Meghiz6 az el6z6 elszamolasi id6pont (junius 30. vagy december 31.) utan (j tgyként
adott at a Megbizott részére, de ezen (j Ugyek vonatkozasaban a Megbiz6 a hat havi
atalanyt el6re értelemszerien még nem fizethette meg.

A 5.2. pontban leirt folyamatban 1év6 tigyekrdl, valamint a 5.3. pontban leirt 0j tgyekr6l
kialon-kulon kell a szamlat kiallitani. E szdmlakat a Megbizo a kézhezvételtél szdmitott
15 napon belll atutalas atjan koteles kiegyenliteni.

A Megbizott a megbizasi dijrol szolé szamlak Kkiallitasaval egyidejlleg koteles a
Meghiz6 részére atadni

a folyamatban 1évd perek és nem peres eljarasok allasarol szélo, valamint
az utolagos elszdmolas alapjat képez6 0j tgyek allasardl szolo tételes elszamolast.
A Megbizé kotelessége

A Megbizé az 1 sz. mellékletben tételesen felsorolt Ugyekhez tartozo teljes kord
iratanyagot a Megbizott részére atadja.

A Megbhiz6 az 1 sz. mellékletben tételesen felsorolt tigyekhez a képviseleti feladatok
ellatasdhoz szikséges meghatalmazéasokat kiadja, egyben intézkedik a folyamatban lév6
tgyekben korabban mar kiadott ligyvédi meghatalmazéasok visszavonasa irant.

A jelen megbizasi szerzddés hatalybalépését kdvetéen induld Uj Ugyekben a Megbizé a
hozza érkezett birdsagi hatarozatokat (végzeseket) - az ahhoz csatolt mellékletekkel
egyltt (pl.: keresetlevél)  kozjegyzé altal kuldott fizetési meghagyasokat soron kivil
elektronikusan, majd ezt kovet6en eredeti papir formatumban &tadja a Megbizott
részére.

A megbizas teljesitéséhez szikséges okiratokat, bizonylatokat, informéaciokat
maradéktalanul Megbizott rendelkezésére bocsatja.



7.5.

7.6.

7.7.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Ha a megbizés teljesitéséhez olyan specialis szakértelemre van szikség, amellyel a
Megbizott nem rendelkezik, a Megbizé kijel6li azokat az adott tgyben specidlis
szakértelemmel rendelkez6 személyeket, akik konzultacié céljabol a Megbizott
rendelkezésere allnak.

A Megbizd kijeldli azt a személyt vagy személyeket, akik a megbizas teljesitésével
Osszefliggésben a Megbizott részére szakkérdésben megbizo6i utasitast jogosult adni. A
Meghbizo altal kijeldlt specialis szakértelemmel rendelkez6 személy a megbizoi utasitast
irasbeli formaban koteles a Megbizottnak megadni. Szakkérdésnek nem minésuld
kérdésekben (pl. egyezség kotés) kizardlag a Megbizd vagy az altala kijel6lt személy
jogosult megbizéi utasitast adni.

A Megbiz6 kijeloli azt a személyt vagy szervezeti egységet, aki a Megbizd
képviseletében folyamatosan kapcsolatot tart a Megbizottal.

A Megbizott kotelessege

A Megbizott az 1. sz. mellékletben tételesen felsorolt Uigyek atvételét kovetben az egyes
Ugyekhez tartoz6 okiratokat soron kivil attekinti, és megallapitja, hogy:

melyek azok az lgyek, amelyekben birdi kotelezés vagy jogszabalyi rendelkezés
alapjan soron kivili intézkedés sziikséges.
mely lgyekben mikorra t(izott targyalast a birdsag.

Az 1 sz. mellékletben tételesen felsorolt és a 8.1. pontban leirt attekintést kovet6en
slirgéssegi sorrendben, soron Kivil elkésziti

a képviseleti feladatok ellatdsdhoz sziikséges meghatalmazasi okiratot és azt aldiras
céljabol a Megbizonak atadja.

a per vitelere korabban meghatalmazott képvisel6 meghatalmazasanak visszavonasat
tartalmazo okiratot elkésziti és azt alairas céljabél a Megbizonak atadja.

A 8.1. pontban leirt attekintést kdvetéen a 8.2. pontban foglalt meghatalmazas
birtokdban soron kivil intézkedik a szlikséges beadvanyok elkészitése és birdsdghoz
tortén6 benyujtasa irant.

A jelen megbizasi szerz6dés hatalyba lépését kovetGen indult peres és nemperes
eljarasokban a Megbizott a perrendtartas szabalyai szerint koteles eljarni.

A Megbizott az altala ellatott tigyekben koteles heti rendszeresseggel tajékoztatast adni
az Ugyek &llasarol a Megbizo részére. A tdjékoztatds keretében a Megbizott a perrel
0sszefliggé valamennyi iratot - fuggetlendl attdl, hogy azt a perbeli ellenfél, a szakertd
vagy a birdésag vagy a Megbizott készitette - elektronikus Uton megkildi a Megbizo
altal kijelolt kapcsolattartd reszére. A Megbizott negyedévente irdsos beszdmoldban ad
tajékoztatést a folyamatban levé tgyek allasarol.

A Megbizott kozrem(kodik a Megbizé un. forenzikus kockazatmenedzselésében,
amelynek keretében rendszeres visszajelzést, tajekoztatdst ad a Megbizd jogi és
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orvosszakeért6i valamint a klinikum szamara a perek tapasztalatai alapjan a betegellatas
jogi szempontbdl kritikus pontjairdl.

A Megbizé és a Megbizott egytttmikddése

Szerz6dd felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen megbizasi szerzddés fennallasa
alatt kolcsondsen egyuttmikddnek és mindent megtesznek annak érdekében, hogy a
Megbiz6t hatrany ne érje.

Az egylttm(kodés keretében kiulonds gondot forditanak arra, hogy mind a mar
folyamatban 1év6 (gyekben, mind pedig az 0j Ugyekben a sziikséges okiratok,
bizonylatok, informaciok kell6 id6ben a Megbizott rendelkezésére alljanak.

A Megbhizd 2014. december 16-a4n kelt tajékoztatasa alapjan Megbizott tudomassal bir
arrol, hogy az atveend6 ugyvedi megbizas keretében ellatandé folyamatban lévé
perekben a 2015. évre Kit(izott targyalasi napok idépontjai az alabbiak szerint ismertek:

2015. januar 6-7-8 5 ugy
13-14-16 5 ugy
20-21-22-23 9 ugy
26-28-29 6 ugy

2015. februér 3-4-6 3 ugy
10-11 8 lgy
18-19 3 ugy
24-27 2 Ugy

2015. marcius 3-4-5 4 Ugy
10 3 ugy
3 1 gy

A kitlizott targyalasi napok ismeretében a megbizott kijelenti, hogy képes és kész a
megbizast ellatni.

9.5 A Megbizo kotelezettséget vallal arra, hogy :

10.

a.) a szerzOdés alairasat kovetben legaldbb a 2015. januar honapra kit(izott ligyek teljes
iratanyagéat soron kivil atadja a megbizott részére, tovabba

b.) a képviseleti feladatok ellatashoz sziikseges meghatalmazasokat legkés6bb a
targyalast megel6z6 napon a Megbizott részére megadja.

c.) 2015. januar 15-ig a 2014. decemberében folyamatban 1évé6 igyek iratanyagat teljes
korlien atadja a Megbizott részére

Egyéb kikotések

10.1. A per soran felmerilt, a birésag altal megallapitott és a Megbiz6t terheld mindennemd

10.2.

koltséget (pl. szakert6i dij, ellenfél részére fizetendé perkdltség, illeték) a Megbizo
koteles viselni.

Megbizott jelen szerz6dés alairdsaval visszavonhatatlanul nyilatkozik arrél, hogy jelen
megbizasi szerz6dés targyat, a szerzddéses kotelezettség ellenértékét, valamint a
megbizasi szerz6dés egyéb Iényeges tartalmi elemeit nem tekinti az Uzleti titok korébe
tartozé adatnak. Megbizott jelen nyilatkozatat a kdzpénzek felhasznalasa ellenérzésének
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lehetdvé tétele céljabdl adja a Megbiz6 szamara. Megbizott a szerzddés teljesitése soran
tudomasara jutdé védett titkokat koteles meg6rizni, mind jelen megbizasi szerz6dés
tartama alatt, mind jelen megbizasi szerz6dés megsziinését kdvetben.

A Megbizott a tevékenységével kapcsolatosan felmerllé, Megbizonak okozott esetleges
karért a polgari jog altalanos szabalyai szerint tartozik felel6sséggel. A Megbizott
kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6dés tartama alatt mindvégig fenntartja a
Magyar Ugyvédek Biztositd és Segélyez6 Egyesiilete altal nyujtott felelGsségbiztositasi
modozat szerinti legmagasabb 0sszegl felelGsségbiztositasi  szerzOdést. Ezzel
osszefiiggésben szerz6d6 felek - a Magyar Ugyvédek Kolcsonds Biztositd Egyesiilete
(MUBSE) 2014. 12. 02-an kiallitott igazolasa alapjan - megallapitjak, hogy a Megbizott
a legmagasabb besorolast 3. sz. biztositasi feltétellel rendelkezik, amely biztositési
feltételnél tagonként és kareseményenként 24 milli6 0sszeghatarig, évente 40 millio
forint 8sszeghatarig térit az egyesilet karkifizetések szamanak korlatozasa nélkul.

Ha a Megbiz6 személyében jogszabaly rendelkezése folytdn olyan véltozas kovetkezik
be, amelynek eredményeként jogutddlas torténik, jogutdédnak e szerz6dés tekintetében
azt a jogi személyt kell tekinteni, aki - a jogszabaly rendelkezése alapjan - a jelen
szerz6dés targyat képezé Ugyek tekintetében hataskort kap.

Ha a Megbizott személyében jogszabaly rendelkezése (példaul: az tgyvédségrdl szélo
0j torvény), vagy mas egyéb ok folytdn olyan valtozas kovetkezik be, amelynek
eredményeképpen jogutddlas all el6, a Megbizd az lgyek tovabbvitele szempontjabol
jogutédnak Dr. Orosz V. Sandor tgyvédet ismeri el.

Szerz8dd felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen megbizasi szerz6dés
megbizasi dijra vonatkozo rendelkezéseit 2015. IV. negyedévben felilvizsgaljak abbol a
célbol, hogy a tartds megbizasi jogviszony fenntartdsa érdekében tovabbra is az
atalanydijas megbizast valasztjak-e, vagy esetleg mas tipusu dijazasra térnek at.

Felmondas

Szerz8dd felek a jelen hatarozatlan idejl, tartds jogviszony szabalyait megéllapito
szerz6des tekintetében a Polgari Toérvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.)
6:278. 8 (4) bekezdés masodik mondataban foglaltakra tekintettel megéallapodnak a
felmondas joganak korlatozasaban oly médon, hogy a rendes felmondas jogat 6 (hat)
honapban allapitjdk meg. A rendes felmondas joga mindkét szerz6dd felet megilleti, a
felmondast indokolni nem kell.

Az azonnali hatalyu rendkivili felmondasra kizarolag szerzédésszegés miatt keriilhet
sor.

A felek megallapodasa a megbizési szerz6dés felmondéasa esetére
A Megbizott a befejezett Ugyek vonatkozdsdban az iratokat rendezett allapotban,
iratjegyzékkel a Megbizd részére jelen szerzddés megsz(inésétdl szdmitott 15 napon

beltl koteles atadni.

A folyamatban levé Ugyek vonatkozdsaban a Megbizott feladatait mindaddig koteles
ellatni, amig a Megbhizé az lgyek vitelére harmadik személynek képviseleti megbizast
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nem ad, azonban a felmondas kozlését6l szamitott 90 napon tul a képviseleti feladatok
ellatasara a Megbizott nem koteles.

Hatalybalépés, atmeneti rendelkezés
Jelen megbizéasi szerz6dés az alairas napjan Iép hatalyba.

Ha a jelen megbizési szerz6dés 1. sz. mellékletében szerepld Ugyek &tadas-atvételére
2014. decemberében sor kerll, a Megbizott a jelen megéallapodas 8.1. pontjaban
meghatarozott feladatokat koteles soron kivil elvégezni, azonban ezen id6szakra
vonatkozdan a Megbizottat megbizasi dij nem illeti meg.

A Megbizott a jelen megbizasi szerz6des mellékletét képez6 1 sz. mellékletben
tételesen felsorolt és atadott lgyek utan 2015. januar 31-ig jogosult a megbizéasi
szerz6dés 5.1. és 5.2. pontjaiban meghatérozott 6 (hat) havi atalanydijat tartalmazo
el6legszamlat kiallitani.

Jelen 5 (6t) oldal terjedelmd, 3 (harom) eredeti példanyban készllt megbizasi szerz6dést a
felek elolvastak, megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyez6t jévahagyolag
cégszerlien alairtak.



