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(tovabbiakban Stratégiai partnerek) kozott
az alulirott helyen és napon, a kovetkezd tartalommal:

1. El6zmények

1.1.

1.2.

A Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem (Sapientia EMTE) a romdaniai magyarsag onalld
egyeteme Eurépaban, melynek célja nemzeti kdzosséglnk oktatasanak és tudomanyos életének
elismert szakmai szinvonalon vald muUvelése.
Az egyetem kuldetése:
— a keresztényi és egyetemes emberi értékek érvényesitése;
— versenyképes, min&ségi oktatas és kutatas biztositasa, az erdélyi magyar oktatas hagyomanyainak
folytatasa;
— az egyetem atlathato, kdvetkezetes mUkodtetése, a szakmaisag és akadémiai szellem értékeinek
érvényesitése;
— egységes intézményi keretben hozzaférhetd, regionalis igényeket kielégitd, korszerl szervezet
kialakitasa;
— széleskord kapcsolatok kiépitése, mely a partnerek irdnt megnyilvanuld nyitottsagon,
megbizhatdsagon, odaadason és kolcsondsségen alapul.

A Nemzetstratégiai Kutatéintézet (NSKI) Iétrehozasardl szold 346/2012. (Xl 11) Korm. rendelet
(@ tovabbiakban: Korm. rendelet ) 1.§-a szerint a Kormany a magyar 6rokség korszer( ujrafogalmazasa,
a jelen és az eljovendd nemzedékek tdmogatasa céljabdl, a nemzeti Osszetartozas erdsitése, a kilhoni
magyarsag eréforrasainak vizsgalata érdekében, az egyes dllami feladatok elldtésara hozta létre
a Nemzetstratégiai Kutatointézetet [alapitd okirat iktatdszama: ME-JHSZ/J/31/1(2013)]. A Korm. rendelet
.4.§ (1) bekezdésének e) pontja alapjan kiemelt feladata a hazai és a Karpat-medencei kulturlis, tarsadalmi
és gazdasagi tér fejlesztése, a nemzeti Bsszetartozas erdsitése céljiabdl javaslatok megtétele.



2. A megallapodas célja és targya

2.1,

2.2.

Stratégiai partnerek kdzos célja a Karpat-medence egységes gazdasagi, kulturalis és oktatasi térként
kezelésének elésegitése, e nemzeti integraciot szolgald folyamatban a magyar nemzeti kozosségek
aktiv részvételének biztositasa, melynek részeként:

211, egyuttmUkodnek a Kérpat-medencei szintl fejlesztési koncepcid 06sszedllitdsaban és
folyamatos tovabbfejlesztésében, kulonos tekintettel az emberi eréforrdsok fejlesztésére,
a kutatasi és a tudomanyos tevékenységre;

21.2. koz6s alkotdmunkaval hozzajarulnak a nemzetegyesités fejlesztési programjanak tervezéséhez
és megvaldsitasahoz, kiemelten a hatdrokon ativel® felsGoktatasi, szak- és felnéttképzési,
tarsadalmi felzérkdzasi, valamint a tudomanyos, kutatési és innovacids kezdeményezésekben;

21.3. a kozos célok érdekében Gsszehangolt fejlesztési forrasszerzé tevékenységet folytatnak,
beleértve az uniods, az allami, az dnkormanyzati, a gazdasagi és civil eréforrasok lehetéségeit;

214. a 2014-2020 kozotti fejlesztési idészakban kiemelt hangsullyal kezelik a magyarorszagi
operativ programokbdl, az FEurépai Terlleti Egylttmdkodés programjaibdl, valamint
a kozvetlen brisszeli palyazati forrasokbodl adddo lehetéségeket.

Stratégiai partnerek egytttmudkodnek tovabba kuldnbozé tipusu rendezvények szervezésében,
tarsrendezésében, illetve kiadvanyok megjelentetésében.

Az egyuttmUkodési megallapodas lehetdséget nydjt az aldbbi szakmai tevékenységekre:

2.2.1. Gyakornoki és szakdolgozoi egytttmukodések:
a. Az NSKI-nél tolthetd szakmai gyakorlat, a lehetséges részvevd hallgatok kdzos
kivalasztasaval;
b. Az NSKI tevékenységeihez kapcsolddo szakdolgozati témakiirasok, valamint kapcsolodd
kUls6 konzulensi szerepvallalds az NSKI munkatarsai részérdl;
c. Tajékoztatds a készUl6 szakdolgozatokrol és betekintés biztositasa az elkészUlt
szakdolgozatokba az NSKI munkatarsai részére;

2.2.2. Képzési egyuttmUkodések, a Sapientia EMTE igényei szerint, a vonatkozo torvényes eléirasok
és akkreditacios kovetelmények tiszteletben tartasaval:
a. Alkalmi és/vagy rendszeres ¢raadas az NSKI szakemberei részérd|;
b. Az NSKI szakemberek részvételével kozos képzések inditasa;

2.2.3. Kolcsonods tajékoztatas és szakmai anyagok cseréje:
a. Folydiratok, szakkonyvek, és egyéb szakmai anyagok cseréje;
b. Altaldnos kdlcsonds téjékoztatas szakmai eredményekrél és eseményekrdl;
c. Altalanos kolcsdnos tajékoztatas projektpartneri egyittmikodések lehetdségeérdl;

2.24. Kozds szakmai és disszeminacios tevékenységek:
a. Kozos kutatdi munkak ellatésa;
b. Kozos szakmai és szaknyelvi lektoralasara, szaknyelvi forditasra, szerkesztésére kiterjedd
publikdcids munkak ellatasa;
c. Kozds tudomanyos publikaciok;
K6z6s tudomanyos-szakmai rendezvények szervezése;
e. Kozos palydzati tevékenyséq.

o

3. A megallapodas hatalya

31

3.2

33.

34.

Jelen Megdllapodas ot év id6tartamra jon létre, azzal, hogy a Stratégiai partnerek 6t év utan
felUlvizsgaljak az eltelt idészak tapasztalatait és dontenek a tovabbi egyuttmUikodés feltételeird|,
madjarol. Barmelyik stratégiai partner kezdeményezheti a megallapodas felbontasat.

A jelen Megdllapodasban nem érintett és jogszabalyban nem szabdlyozott, a Megallapodas
teljesitése soran esetlegesen felmerlé problémakat, a Megallapodasbol eredd esetleges jogvitakat
a Stratégiai partnerek targyalasos Uton rendezik.

Jelen Megdllapodas nyoman a Stratégiai partnerek altal tervezett konkrét egyUttmukodési
tevékenységek esetenként megkotott, az adott tevékenység tartalmara és finanszirozasi modjara
vonatkozo szerzédés alapjan johetnek létre.

Jelen Megallapodas két egymassal megegyezd, eredeti példanyban készult, melyet a Stratégiai
partnerek elolvastak, tartalmat megértették, és mint akaratukkal mindenben egyezét jovahagyolag
alairtak.

Marosvasarhely, 2015. februdr 24.

Dr. David Laszlé Szasz Jend
rektor elndk



