Meghbizasi szerzddés

Jelen megbizasi Szerzédés (,,Szerzédés”) egyrészrél a

Nemzeti Kereskedelmi és Fogyasztovédelmi Hatésag
székhely: 1122 Budapest, Varosmajor u. 35

torzskényv azonosité szam (PIR).: 853916

addszam: 15853914-2-43

képviseli:

mint meghizd

(,Meghizé”, vagy ,Ugyfél’),
masrészrél az

ARB Privacy Consulting Kft.

székhely: 1016 Budapest Derek u. 4. 2. em. 12
cégjegyzékszam: 01-09-324472

addszam:; 26330194-2-41

képviseli: igyvezetd onalldéan
mint Megbizoit

(,Meghizott”)

(Megbizott Megbizdval a tovabbiakban egylttesen: ,,Felek”) kdz6tt alulirott napon és
helyen az alabbiak szerint jott létre.

1. A SZERZODES TARGYA

11 Ajelen szerzédés alapian a Megbizo és a Megbizott kdzott 2026. augusztus 18.

napjatél megbizasi jogviszony jén 1éire az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
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2016/679 rendeletével (altaldanos adaivédelmi rendelet, a tovabbiakban:
,GDPR"), valamint az alkalmazandd magyar és eurdpai unids adaivédelmi
jogszabalyokkal 6sszefiiggd adatvédeimi jogi tanacsadasi és szakértdi
feladatok ellatasa targyaban (a tovabbiakban: ,Megbizas”).

Megbizas targya: adatvédelmi tanacsadas.

A megbizas targya és a feladatok kiiléndsen:

A Megbizott feladata a Megbizé volt munkavallaldja altal a GDPR 15. cikke
alapjan elbterjeszteit, 23 pontbdl alld érintetti kérelem és a kapcsolodo
hattérdokumentumok feljes kér(i adatvédelmi jogi vizsgalata. Ennek keretében
a Megbizott meghatarozza az egyes érinteti kérelem pontok
teljesithetéségének terjedelmét és esetieges korlatait, kilonds tekintettel a
belst visszaélés-bejelentési eljaras dokumentumaira, mas szemeélyek jogainak
védelmére, valamint a volt munkavallalé archivalt elektronikus levelezesi
fickjahoz tortént hozzéaférésre és az onnan kinyert adatok késdbbi
felhasznalasara.

A Megbizott elkésziti a kérelem valamennyi pontjara kiterjedd, a Megbizé
nevében kiklldhett valaszlevél tervezetét, tovabba meghatarozza a kiadhato
személyes adatok és dokumentumok, illetve a szlikséges kitakarasok,
korlatozasok és mellékletek korét. A feladat magaban foglalja a vélasztervezet
szakmai egyeztetését és az egyertetés alapjan egy alkalommal t6riénd
véglegesitését.

Folyamatos szakerisi egyiittmiikodés esetén a Megbizott adatvédelmi jogi
tanacsadast és szakértdi rendelkezésre allast biztosit, kiléndsen az érintetti
kérelmek, adatvédelmi incidensek, belst visszaélés-bejelentések, munkajogi
adatkezelések, adatvédelmi dokumentumok, hatasvizsgalatok, adatfeldolgozdi
és adattovabbitasi kérdések, valamint NAlIH-megkeresesek és hatosagi
gljarasok kezeléséhez.

FELEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGE!
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A Megbizas keretei kozott Megbizott vallalja, hogy ellatja ezen Szerz6dés 1.3.
pontjdban meghatarozoit feladatokat- Megbizott kijelenti, hogy a feladatok
ellatasahoz a megfeleld képzettséggel és szakértelemmel rendelkezik.
Megbizott koteles a Megbizé altal jelzett igényeket, utasitdsokat a teljesités
soran figyelembe venni feitéve, hogy azok megfelelnek a kitelezd jogszabalyi
rendelkezéseknek. Amennyiben Megbizd célszeriltlen vagy szakszer(itlen
utasitast ad, a Megbizott koteles 6t erre figyelmeztetni. Ha a Megbizd a
figyelmeztetés ellenére fenntartja az utasitast, a Megbizott a Szerzédestol
elallhat, illetve felmondhatja, vagy a rajuk bizott feladatot a Megbizd utasitasai
szerint, a Megbiz6 kockéazatara ellathatia. Megbizott kételes megtagadni a
Megbizd utasitésanak teljesitését, ha annak végrehajtadsa jogszabalyba vagy
jogerds hatésagi hatarozatba Gtkézne, jogszabaly megkeriilésére iranyul, illetve
veszélyeztetné masok személyét vagy vagyonat, vagy fegyelmi vétség
elkdvetését eredményezné.

Megbizott koteles irésban felhivni Megbizd figyelmét minden olyan
kérliményre, amely nincs dsszhangban a hatalyos jogszabélyi, vagy egyeb,
Megbizéra kotelezd rendelkezésekkel, valamint az egyedi megrendelés
kapcsan kialakitott szempontrendszerrel, stratégiakkal, illetve abban az
esethen is, ha tovabbi kdzremiikddd igénybevétele valt szlkségesse, vagy a
korlimények valtozasa Megbizé altal adott utasitas modositasat indokolja. A
felhivas elmulasztésabol szarmazd karokért Megbizott felel. Amennyiben
Megbiz6 ennek ellenére ragaszkodik a megvaldsitashoz, igy Meghbizott kdteles
az adott feladatot elvégezni, kivéve a 2.2. pont szerinti esetet, azaz amikor
kételes megtagadni Megbizé utasitdsanak teljesitését.

Megbizott kijelenti &s szavatossagot vallal azért, hogy a feladatokra vonatkozo
jogszabalyi rendelkezésekkel (ktlongsen az  alabbiakkal  Polgari
Torvénykonyv.,, az  informaciés  oOnrendelkezési  jogrol  és  az
informacidszabadsagrél szolé 2011. évi XCli. tv., az altalanos adatvédelmi
rendelet) maradéktalanul tisztaban van, szavatol tovabba azért, hogy a jelen
Szerzddés szerinti tevékenységet minden esetben a vonatkozé hatalyos
jogszabalyi és hatosagi elbirasoknak megfelelben végzi.
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Megbizott a Szerz6dés teljesiiése soran nem tanasithat olyan magatartast, .
amely a Megbizo j6 hirmmevét, tarsadalmi megbecsiléset serti vagy
veszélyezieti, az ebbdl eredd karokért felelésseggel tartozik.

Meghizott a Szerzédés szerinti feladatokat elsGdlegesen a Kkijeldlt
kapcsolattarté  altal koteles ellatni, fovabbi kdzremikodd szemely
igénybevételére kizardlag azt kdvetben jogosullt, ha annak személyét Megbizo
eldézetesen, irasban jovahagyta. Megbizott az altala bevont személyek
teljesitéséért gy felel, mintha maga jart volna el.

Megbizott altal a Megbizd részére a Szerzbdésben meghatarozott
kotelezettségei teljesitésének érdekében atadott valamennyi irasos végleges
vagy munkaanyag, mil, prezentacid (a tovabbiakban egylit miivek)
vonatkozasaban Megbizo javara — azok atadaséval egyidejileg — idében és
terliletileg nem korlatozott, kizardlagos felhasznalasi jogot biztosft.

A felhasznalasi jog kiterjed a szerzdéi jogrol szdld 1999, évi LXXVL. torvény altal
szabalyozott, a Szerzddés alairasakor ismeri minden felhasznalasi modra, igy
kiltndsen a mivek tébbszorézésére, forditasara, vagy barmely résziknek
kulon-kUlon tHrénd felhasznalasara is. Megbizott hozzadjarul ahhoz, hogy
Megbizd a miiveket vagy azok barmely részét barmilyen modon atdolgozza
vagy atdolgoztassa, és az atdolgozast felhasznalia. Az atadasra kerdld
mivekkel kapcsolatban Megbizott szavatol azért, hogy azokon vagy azok
barmely részén harmadik személynek nincs olyan jogosultsaga, amely Megbizé
jogszerzését barmely formaban korlatozna vagy kizarna. Amennyiben harmadik
szemeély részérdl védett jogai sérelme miait karigény vagy mas igény merilne
fel, Megbizott koteles Megbizdt haladéktalanut és teljeskdriien mentesiteni a
harmadik személy barmely ilyen iranya igénye aldl.

Felek megallapodnak abban, hogy jelen Szerzédést egyben felhasznalasi
szerzédésnek is tekintik. A Felek rogzitik, hogy a 3. pontban meghatarozott dij
magaban foglalja a jelen pont szerinti jogatruhdzas ellenértékét is, a megbizasi
dij tsszegét a Felek a jogatruhazasra is figyelemmal allapitottdk meg.
Megbizé az adott id6szakra sz6i6 feladatokat lehetdség szerint egyszerre adja
at Megbizott részére, azonban jogosult arra, hogy feladatot ezen kivil is
atadjon. Megbizott a feladatokat jogosult killén-killon is teljesiteni, ebben az
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esetben azok teljesitését Megbizo dnalldan vizsgélja meg és fogadja el, de az
adott id6szak lejartat kdvetden egy teljesitési igazolast allit ki.

Megbizo vélialja, hogy amennyiben Megbizott teljesitéséhez adatok,
informaciok, vagy egyéb nyilatkozatok sziikségesek, Ugy azokat igeny esetén
haladéktalanul, de legkésbb harom munkanapon belll dtadja, illetve megadja
a Megbizottnak. Az atadas egyutt meghatarozott biztonsagos csatornan
keresztll torténik, vagy titkositassal elidtott digitalis formétumban.

Megbizé koteles irdsban tajékoztatni Megbizottat a Megbizas teljesitésehez
kapcsolédd  valamennyi  lényeges korulményrd!, illetve rendelkezésére

hocsatani a Megbizas teljesitéséhez szilkséges dokumentumokat.

3. MEGBIZAS DiJ €S FIZETESI FELTETELEK

31,

3.2,

3.3

Meghizottat feladata elldtasaért az alabbiak szerinti dijazas illeti meg:

A Megbizott havi 4 éra keretben adatvédelmi szakertéi rendeikezésre allast
biztosit a Megbizd részére. A szolgaltatds magaban foglalja kiiéndsen a
Megbizé mikodése soran felmertild adatvédelmi kérdések megvalaszolasat,
dokumentumok és szerzbdeses rendelkezés:ek véleményezését, tovabba az
érintetti  kérelmek és adatkezelési folyamatok adatvédelmi szempontd
vizsgalatat.

A szolgaltatas havi megbizasi dija nettd 100 000 Ft + 4fa, amely magaban foglal
havi 4 Ora senior szakértsi kozremiikddést és a szerzidés szerinti folyamatos
szakmai rendelkezésre allast. A havi iddkeretet meghaladé kézrem(ikodes dija
senior tanacsadd esetén minden megkezdett éra utan nettd 25 000 Ft + afa.

Felek megallapodnak abban, hogy az egyes elszamolasi idészakok az adott
honap kezdd napjatol az adott honap utolsd napjdig tartanak.

Megbizott koteles a teljesitett munkatdrakrol idéelszamolast késziteni és
Megbizonak benyUjtani, amely a teljesités igazolasanak és elszamolasanak az
alapjat képezé dokumentum. Az atalanydij az esetlegesen fel nem hasznalt
munkaiddkeret esetén is havonta esedékes.
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A Megbizott az idéelszamolas alapjan teliesitési igazolast allit ki, Megbizd a
teljesitést annak irasbeli készré jelentését kovett 3 napon belll koteles
megvizsgalni és vagy irasban indokolassal elidtott kifogast bejelenteni a
teljesitéssel kapcsolatban. Amennyiben a Megbizé kifogast nem emel, a
Megbizoit jogosult a szamia kiallitasara. A teljesités igazolasara Megbizd
reszerd! a ee i e~ K jogosult Amennyiben Megbizé a
készre jelentést kovetd 3 napon belll irasbeli kifogast sem nyUjt be Megbizott
részére, Ugy Megbizott jogosult a beny(jtott teljesitésigazolas alapjan szamia
kiallithsara, A megbizasi dij atalanyjellegget kertlt meghatdrozasra, azaz
magaban foglalja a Megbizotinak a Szerzédés teljesitesével dsszefuggésben
felmeriilé valamennyi koltségét, igy a Megbizott ezen tllmenden tovabbi
dijazasra, koltségtéritésre a 3.3 pontban fogialtakon ttl nem jogosuitak.
Megbizott kételezettséget véallal arra, hogy a széamiat a Hatdsag nevére és
szeékhely cimére kell kidllitani, valamint a szamlat, a Hatdsag levelezési cimére
(elektronikusan a w.._. @nkfh.gov.hu és a a@nkfh.gov.hu cimre)
kell megkildeni. A nem a fenti helyen benyuijtoit szamiara kifizetés nem
teljesithetd, ezekben az esetekben a Meghizo fizetési késedelme kizart.

A Megbizdé a szamlak és a hozzajuk mellékelt teliesitési igazolasok
kézhezvételétdl szamitott 15 napon bhelll kételes a Szerzédésben fogialt
Gsszeget Megbizott szam!ajan megjeldlt bankszamlara atutalni.

Fizetési késedelem esetén Megbizott a mindenkori Ptk. szerinti késedelmi
kamatot jogosult ervényesiteni.

Felek megailapodnak, hogy nem alkalmazzak a Ptk. 6:46 §-at és Megbizé altali
teljesitést elsdsorban a tékére, majd a kamatra, végll pedig a kditsegekre
szamoljak el.

IDOTARTAM, FELMONDAS

A Szerzbédés 2026. auguszius 18. napjatol hatarozatlan idére jon létre. A
Szerz6dést barmelyik F&l 30 napos feimondasi idével, indokolasi kételezettség
nélkll, naptari hénap végére szold ifrasban megtett rendes felmondassal

| megszintetheti.




4.2. A Felek a Szerzédést a masik fél sllyos szerzddésszegése esetén jogosultak
irasban, azonnali hatallyal felmondani, feltéve, hogy a mask fel a
szerztdésszegd magatartasaval ifrasbeli felszolitds keézhezvételét kbvetd 8
naptéari napon bellll sem hagy fel, illetve kitelezettségét nem teljesiti. Stlyos
szerzédésszegés, ha valamelyik fél magatartdsaval a Szerzédés teliesitésé,
eredményességét veszélyezteti, vagy a masik fél szerzédeéses érdekeit
jelentdsen sérti. .

4.3. A felmondasi ido alatt, illetve azonnall felmondas esetén, ésszer(l hataridén
beli! a Felek kotelesek mindent megtenni annak érdekében, hogy az
elvégzendt feladatokat Megbizott legkéstbb a Szerzddés megsziinéséig
befejezze, illetve azt tovabbi Ggyintézésre Megbizonak at tudja adni.

5. EGYER RENDELKEZESEK

51. ERTESITESEK. A Felek altal elkildstt ériesitéseket a kdvetkezd idopontokban
kell kézbeslitetinek tekinieni:

(i) személyesen vagy futar Gfjan t6rténd kézbesités esetén akkor, amikor
a killdeményt az adott félnél igazoltan atadjak;

(it postai (tértivevényes, ajanlotf, avagy egyéb kényvelt) kildemeny
esetén, amikor annak kézbesitése igazoltan megtoérténik, azzai, hogy
amennyiben a killdemény ismeretlen”, elkéitozott”, ,nem vette at’
jelzéssel érkezik vissza a masik fél cimérél, akkor a klldemény
visszaérkezésének napjat tekintik a Felek a kézbesités napjanak, mig
a ,nem kereste” jelzéssel t6rténd visszaérkezés esetén, a sikertelen
kézhesitést kovetd 5. (6todik) munkanapot

ii) e-mail Gzenet esetén azon a napon, amelyen a kildemény a cimzett

levelezdszerverén hozzaférhetdveé valik.

5.2. A Felek az értesitési cimeikben bekovetkezett valtozasokrol 5 munkanapon

bellil kbtelesek egymast értesiteni. A mulasztas jogkdvetkezményei a mulasztd
felet terhelik.

5.3. A Megbizd a kdvetkezd személyt jeloli ki kapcsolattartas celjabdl:
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Név: ,_;
beosztas: i e

e-mail cim: @nkfh.gov.hu
telefonszam: +36 (1)

A Megbizott a kbvetkezd személyt jeldli ki kapesolattartas céljabol:

Név:

beosztas: adatvédelmi szakértd

e-mail cim: ' w@arbconsulting.hu
telefonszam: +36

Felek gondoskodnak arrdl, hogy a kapcsolattartékat — mint érintetieket —
megfeleléen tajékoztassak arrol, hogy a jelen szerz48désben megadoit
személyes adataikat kizarélag a jelen megaliapodas teljesitésével tsszefliggd
kapcsolattartas céljabdl, a megkotéshez szitkséges Iépések megtétele
érdekében kezelik, dsszhangban a természetes szemelyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében tdrténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlésardl, valamint a 96/46/EK iranyelv hatalyon kivul helyezésérdl szals,

. 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti &s tanacsi rendelette! (a

tovabbiakban: GDPR). A ielen szerzddés teliesitésevel Osszeflggésben az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja.

Felek egymas kapcsolattartdinak a kovetkezd személyes adatait kezelik: név,
beosztas, felefonszami, e-mail cim. Az adatkezelés célia kapcsolattartas a
szerzidéses egyutimikodés és a Szerzdésben foglaltak teljesiiése
érdekeben.

A kapcsolattartok személye, illetve elérhet&isége megvaltozasard! a Felek
kotelesek egymast a lehet® legrovidebb idén belll irasban értesitent.

A Szerzédés kizardlag irdsban, és csak akkor mddosithatd, ha ehhez mindket
fél irasban hozzajarul. Az irasbeli alakisag mellézése a mddositas

érvénytelenségét vonja maga utan.
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A Szerzédés érvényességét, teliesitését és alkalmazasat illetéen a magyarjo'g
az iranyado.

A Szerzddésre, valamint az abban nem szabalyozott kérdésekre Magyarorszag
vonatkozé jogszabalyai (killbnosen, de nem kizérodlag: Ptk., Ant., Avr., Nvt) az
ranyadok.

Felek kételesek a jelen Szerzédéssel kapcsolatos, vagy abbdl eredd minden
vitajuk rendezését targyalas ufjan megkisérelni. Amennyiben az egyeztetes
nem vezet eredményre, Ugy a Felek a Szerzédéshél eredd jogvitaik esetén a
Polgari Perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. torvény altalanos szabalyai’
szerint illetékes birdsaghoz fordulhatnak.

A Feleket képviseld személyek anyagi és hiintetéjogi felelésseglk tudataban
kijelentik, hogy a Szerzddés megkotésével kapcsolatos képviseleti
jogosultsaguk semmiben sem korlatozott.

Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy azon tényt- miszerint adatvedelmi
tevékenység kérében Megbizd Megbizott részére megbizast adott, illetbleq,
hogy Megbizé e kdrben Megbizott ,partnere”, ill. ,ugyfele”, valamint Jugyfele
volt”, Megbizott a kommunikaciés- és reklamanyagaikban ellenszolgaltatas
nélkiil feltiintessék, erre referenciaként hivatkozzanak. )

Felek kijelenti, hogy a Szerzédés megkotésével és feliesitésével -
osszefuggésben, illetve a masik Fél, fovabba annak tevékenységével
kapcsolatban barmilyen médon tudomasukra jutott adat, tény, igy kildndsen,
de nem kizardlagosan jelen szerzédés tartalma Uzleti titoknak mingsid, azt
harmadik szemelynek nem adhatjak ki, nem fehetik hozzaférhetévé és jelen
szerzédés teljesitésétdl eltérd mas célra nem hasznéalhatjak fel. A titoktartasi
kotelezettség nem terjed ki olyan informaciokra, amelyek koztudomasuak,
nyilvanosak, illetéleg amelynek nyilvanossagra hozatalat vagy kiadasat
jogszabaly, vagy hatdsagi rendelkezés teszi kotelezove, az elbirt mértekben és
szemeélyek részére. A titoktartasi kotelezettséget nem érinti a Szerz8dés
barmilyen okbd! t6rtént megszinése, az a Szerz0dés megsziinese utan is
kortatianul fennall. '

A Szerzddés teliesitése érdekében a Megbizé éltal -atadott vagy a tefiesités
soran keletkezd barmilyen adat, informécio vagy dokumentacid (a

tovabbiakban: Dokumentacié) a Megbizd tulajdonat képezi, fuggetlenill az
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adathordozé jellegétdl. E Dokumentaciot a Megbizott koteles a Szerzbdés
megszinését, megsziintetését kdvetden atadni a Megbizo reszére, tovabba a
Szerz6dés megsziinését, megszintetését kdvetdé 30 napon belll azokaf
rendszereibdl véglegesen toréini, amely tényrdl teljes bizonyitd erejl
maganokirat kiallitasaval nyilatkozik 2 Megbizd felé. Amennyiben a Megbizott
lgy véli, hogy a Megbizéd e.bekezdésben irt déntése sérti az uniés vagy a
tagallami jogot, allaspontjardl haladéktalanul irasban tajékoztatja 8t.

Felek rogzitik, hogy a Hatdsag kozponti koltsegvetési szervként visszterhes
szerzOdést kizarolag atlathatd szervezettel kothet. Ermre figyelemmel a
Megbizott a jelen szerz6dés alairasaval kifejezetten nyilatkozik arrél, hogy az
Aht. 41. § (B) bekezdése, valamint az allamhaztartasrdl szdld 368/2011.
(XI.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 50. § (1a) bekezdésére
tekintettel az altala képviselt gazdalkodd szervezet a nemzeti vagyonrdl szélé
2011. évi CXCVI. t6rvény (a tovabbiakban: Nvt.) 3. § (1) bekezdés 1. pontja
szerinti atlathatd szervezetnek mindsil. A Szerzédést a Hatdsag kartalanitas
nélkl és azonnali hatallyal feimondhatja, illetve jogosult attél elallni, ha
Megbizolt mar nem mindsii atlathatd szervezetnek, vagy e pont szerinti
nyilatkozata vatdtlannak bizonyul,

Megbizott tudomassal bir arrdl, hogy a Hatdsag jogéllasara tekintettel a jelen
Szerzbdés révén létrejott jogviszonyt — a Felek mindegyikére vagy egyikére
kihatd ellentrzési céllal — az arra felhatalmazott ellenérzd szervek, ideértve az
Allami Szamvevészék, Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, ‘Nemzeti Ado és
Vamhivatal, és az iranyitd és fellgyeletet ellatd szerv (Gazdasagi és
Energetikai Minisztérium) vizsgalhatja.

Felek megegyeznek abban, hogy ha valamely kotelezben alkalmazandd
jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely kikotés, feliétel vagy mas
rendelkezés a jelen Szerzddés részét képezi és a Szerzddés szbvegszeriien a
kotelez6 tartalmi elemeket nem tartalmazza, akkor az adott rendelkezés minden
egyéb jogcselekmény (killéndsen szerzédesmodositas) nélkil a Szerzddés
részét képezi. Amennyiben a jelen Szerz6dés barmely pontia kogens
jogszabalyba Utkdzne, akkor a Szerzddés fentieket sértd rendetkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killdéndsen a szerzédés modositasa nélk(il

— a megsértett kdtelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés keril.
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5.18. Felek régzitik, hogy a Szerzédés — alakszerii szerzédésmodositas nélkil — az
alabbi esetekben automatikusan maédosul:
a) Felek kozhiteles nyilvantartasban foglalt adatainak modosulasa eseten a
nyilvantartasba bejegyzés napjaval,
b) jogszabalyvaitozas esetén.
6. Felek a jelen Szerzddést atolvasas és értelmezés utan, mint szerzddéses
akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag irtak ala. A Szerzbédes a Felek
cégszer(i alairasaval ellatva, négy eredeti példanyban készdlt, melybdl

Megbizottat €s Megbizot 2-2 példany illet meg.
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