EGESZSEGUGYI SZOLGALATI MUNKASZERZODES

Ugyiratszam: HR-1-1/2024

Amely [étrejott:

Munkaltatéi jogkor gyakorléja: TARJANT ISTVAN
Egészségiigyi szolgaltaté neve: Biatorbagyi Egészséghaz
Cime: 2051 Biatorbagy, Mester utca 2.

mint egészségligyi szolgdltatd és

Munkavallalé neve: Dr. Cserniczky Tamas

TAJ szama: ||| R

mint munkavallalé kdzott alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

A szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy az egészségiigyi szolgaltaté a munkavéllalét az egészségiigyi szolgélati
jogviszonyrél sz6l6 2020. évi C. térvény (Eszjtv.) és a munka torvénykonyvérdl szolé 2012, évi L. tv. (Mt.) alapjan
hatarozott idére, 2024.07.01. napjatél 2029.06.30. napjaig foglalkoztatja az aldbbi feltételekkel:

Kulcsszam: 240210090 FEOR: 1327

Munkakor: Intézményvezetd

Munkaidd: Napi 8 ora, teljes munkaidds.

Munkavégzés helye: Biatorbagyi Egészséghaz

Cime: 2051 Biatorbagy, Mester utca 2.

A probaid6 idotartamat 2024.07.01. naptdl 2024.09.30. napig hatdrozom meg.

Egészségiigyi szolgalati jogviszony eszmei kezdete 1992.01.05.
Ennek, valamint iskolai végzettségének alapjan besorolom Ont a(z) Eszjtv. 1. melléklete szerinti bértdbla 9 fizetési

fokozataba.

Havi illetményét a kovetkezdk szerint allapitom meg:
2380 057 Ft

2 380 057 Ft

- Illetménye:
Illetmény dsszesen:

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. torvény végrehajtasarél szolé 528/2020. (XI1.28.) Korm.
rendelet 8. § (1) bekezdése értelmében a munkaszerzddéstdl eltérd foglalkoztatas esetén a kirendelés id6tartama a tizenkeét
hénapos idészak alatt sszesen a negyvennégy beosztas szerinti munkanapot vagy hdromszazotvenkét érat nem haladhatja
meg.
A Korm. rendelet 8. § (2) bekezdése szerint nem rendelhet ki az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban all6 személy

a) a varandossaga megallapitasatdl gyermeke haroméves kordig

b) ha a csalddok tAmogatéasarél sz616 1998. évi LXXXIV. térvény szerint nagycsalados,

c) gyermeke tizenhat éves koraig, ha gyermekét egyediil neveli,

d) hozzétartozdjanak tartds, személyes gondozasa esetén,

¢) ha a rehabilitécios szakértdi szerv legalabb otvenszézalékos mértékii egészségkarosodasat megéllapitotta,

f) a szakvizsgajanak letételét megeloz6 fél éven beliil,

g) ha dregségi nyugdijra jogosult, és nem jarul hozza a kirendeléséhez.
A Korm. rendelet 9. § rendelkezése alapjan az egészségiigyi szolgélati jogviszonyban 4ll6 személy éthelyezése esetén az
Eszjtv. 12. § (2) bekezdésében meghatarozott feltételeket minden esetben haromoldali megallapodasban kell rogziteni.

A Korm. rendelet 10. § (1) bekezdése értelmében a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizds a munkaltatd részérdl
egyoldaltan visszavonhato.
A jogviszonybdl szirmazd igény érvényesitésére az eléviilési idén beliil keresettel fordulhat a Budapest Kornyéki

Toérvényszékhez.
Téjékoztatom, hogy a Mt. 286. § (1) bekezdése alapjan a jogviszonnyal kapcsolatos igények harom év alatt éviilnek el.
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