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Ugyitratszam: 1/809-3/2026. Targy: tajékoztatas kézérdekii adatigényléste

Simon Judit Emese részére
elektronikus uton: kmi+request-30945-82¢27d2d(@kimitrud.hu

Tisztelt Simon Judit Emese!

Hivatkozassal a 2026. jalius 15. napjan érkezett kozérdekl adatigénylésére, az informacids
énrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrdl sz6l6 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban:
Infotv.) 26. § (1) bekezdése alapjan tajékoztatjuk, hogy a kozfeladatot ellatd szerv kezelésében 1évd
kézérdekd adatok megismerésére vonatkozé igényének az aldbbiakban tesziink eleget.

I. Az igény benyujtisanak napjan, azaz 2026. jilius 15-i dllapotnak megfeleld adatok:

— Verdcel Polgarmesteri Hivatal jelenleg engedélyezett létszamkerete: 17 £6

— A ténylegesen betoltott allashelyek szama 15 £6, amelybdl 14 {3 koztisztviselS, 1 £6 a2 Munka
Térvénykonyve hatilya ala tartozé munkavallalé. Emellett 1 £6 megbizasi jogviszony keretében
heti 20 éraban lat el feladatokat, tovabba 1 £6 pénziigyi tigyintéz4 tartds tavollét miatt nem végez
munkat.

— A betoltetlen allashelyek szama és azok munkakori megnevezése: igazgatasi tigyintézé

— Megbizasi szerz3dés alapjan feladatot ellatok:

Név ellatandé feladat id6 dij

SCHNE-MO tz- és munkavédelem | 2020.01.02-t3l 9000,- Ft/h6 AAM

Kereskedelmi és hatérozatlan id6re

Biztonsagtechnikai

Bt. (1142 Bp., Kassai

u.161/b.)
Szabdéné Hénap | adminisztracids 2026. 06.01-t81 2026. | 400.000,- Ft/hé
Julianna teladatok ellatasa 08.31-ig  hatarozott

idejt

Az adatigényében megjelélt ,,valamennyi olyan személy, jogviszony, kifizetés és foglalkoztatasi forma™
korében a Polgarmesteti Hivatal rendelkezésére 4llnak tdbbek kozott a hivatal miikodését biztositd,
illetve azt segité bérleti és szolgaltatasi szerz&dések (igy killondsen a fénymésoldgép bétletére és
Uzemeltetésére vonatkozé szerz6dés), valamint a koziizemi szolgaltatisok igénybevételéte irdnyuld
szerzGdések.



Tekintettel arra, hogy az adatigénylésben megjeldlt ,k6zpénz fethasznilasaval 6sszefiiggd” adat
fogalma alapjin az igény e szerzGdésekre és az azokhoz kapcsolédé kifizetésekre is kiterjedhet,
ugyanakkor az adatigénylésbSl nem allapithaté meg egyértelmiien, hogy e szerz8dések adattartalmanak
megismetését is kéri-e, igy kérem, hogy az Infotv. 29. § (3) bekezdése alapjan adatigénylését pontositsa,
és sziveskedjék megjelolni, hogy a Polgirmesteri Hivatal mikodését biztosits, illetve segité
szolgaltatasokra és kézlizemi ellatasokra vonatkozé szerzédésekre, valamint az azok alapjan teljesitett
kifizetésekre is kiterjed-e az adatigénye.

II. Adatigény

— Verbce Kozség Onkorményzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzatirdl szold 14/2019. (XI1.2)
onkormanyzati rendelete 61. §-a tartalmazza a hivatal belsé tagozédasit. A rendelet az aldbbi
linken érheté el: https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2019-14-SP-5Y482

— Egyes munkakorok megnevezése, és az azokhoz kapcesolédé feladatok:

egyzo:

A Polgarmesteri Hivatal szakmai vezetése és torvényes mikodésének biztositasa.

Az 6nkormaényzat és szervei dontéseinek jogi elSkészitése, végrehajtisinak koordinalasa.

A hivatali apparatus iranyitasa, munkaltatdi jogok gyakotlsa a hivatal kdztisztviseldi felett.

A kozigazgatasi hatdsagi feladatok ellatisinak szervezése és feliigyelete.

A képvisel6-testillet és bizottsigok munkajanak szakmai timogatisa, a jogszabélyok betartasanak
biztositasa.

Titkarsagi Ggyintézo:

A Polgarmesteri Hivatal titkarsagi és Ugyviteli feladatainak ellatisa.

A beérkez§ és kimend telefonhivisok kezelése, tigyfelek fogadasa és tajékoztatasa.

A beérkezd és kimend killdemények atvétele, postazasa, valamint az elektronikus és papiralapt iratok
iktatasa.

Az iratkezelési szabalyoknak megfelels irattirozasi és dokumentumkezelési feladatok ellatasa.

Az irodaszer- és tisztitoszer-igények felmérése, megrendelése és nyilvantartdsa.

A Nemzetiségi Onkormanyzat (Német Onkormanyzat) miikodéséhez kapcsolédé adminisztrativ és
tgyviteli feladatok ellatasa.

Koézremtkodés a hivatal szervezési feladatainak ellatisaban, valamint a vezetés és a hivatali szervezeti
egységek adminisztrativ tiamogatasaban.

Egyéb, a munkakorhéz kapesolédé titkarsagi és tgyviteli feladatok ellatasa.

legvzoi referens:

Jegyz6 munkajanak szakmai és adminisztrativ timogatasa, a feladatok koordinilasa.

A képvisel6-testiilet, a bizottsagok és a vezetés munkajihoz kapcsolédé el6tetjesztések, hatarozatok és
egyéb dokumentumok elSkészitésében vald kozremikddés.

A testilleti llések szervezésével, jegyzOkonyveinek elkészitésével és a dontések nyilvantartisaval
kapcsolatos feladatok ellatasa.

A hivatali tigyintézéshez kapcsolédé nyilvantartdsok vezetése, adatszolgaltatisok és statisztikik
készitése.

Kapcsolattartas a hivatal szervezeti egységeivel, kiilsG szervekkel és Ugyfelekkel, valamint a jegyzd ltal
meghatarozott egyéb szervezési és Ugyviteli feladatok ellitisa.

Az iparigazgatasi ligyek intézése, az ipari és kereskedelmi tevékenységekhez kapcsolédé engedélyek
kiadasa, nyilvantartasok vezetése és hatdsagi eljarasok lefolytatasa.

A term6£6ld addsvételi és haszonbérlet szerzGdések kifliggesztésével kapcesolatos eljarasok teljes kori
lgyintézése.

A Kozponti Cimregiszterrel (IKCR) kapcsolatos cimkezelési, cimképzési és cimnyilvantartasi feladatok
ellatasa.



Igazgatasi csoportvezeto:

Az igazgatisi csoport szakmai irdnyitisa, munkdjanak szervezése és ellenSrzése.

A Polgarmesteri Hivatal szervezési és igazgatasi feladatainak koordinalisa, a hivatal mikodésének
tamogatasa.

Kozremikodés a belsé szabalyzatok, utasitasok és egyéb hivatali dokumentumok elkészitésében és
aktualizalasaban.

A hatésagi és igazgatasi tigyek jogszabalyoknak megfelels ellatisanak koordinalasa.

A szallashely-szolgaltatasi  tevékenység engedélyezésével, nyilvantartasaval és ellendrzésével
kapcsolatos feladatok ellatasa.

A Polgarmesteri Hivatal munkatgyi és személyligyi feladatainak intézése, a kozszolgilati
jogviszonyokkal kapcsolatos adminisztracid vezetése.

A ko6zhaszntd munkat végzdk, a kozfoglalkoztatasi programok és a nyari didkmunka szervezésével,
foglalkoztatasaval kapcsolatos Ggyintézés, valamint az ezekhez kapcsolddé elszamolasok,
adatszolgaltatasok és tamogatasi dokumentaciok elkészitése.

Igazgatasi igyintéz6 (anyakdnyvvezetd)

Az anyakonyvi igazgatassal kapcsolatos feladatok ellatisa, az anyakonyvi események nyilvantartasa és
az anyakonyvi okiratok kiallitasa.

Hazassagkotések és bejegyzett élettarsi kapcsolatok 1étesitésével kapcesolatos eljarasok elSkészitése és
lebonyolitasa.

A szocialis igazgatasi feladatok ellitasa, a pénzbeli és természetbeni telepiilési tamogatasokkal
kapcsolatos tigyintézés.

A Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) elkészitésében, felulvizsgalataban és a kapcsolédd
intézkedési tervek elokészitésében vald kézremikodés.

A hagyatéki eljarasok elGkészitése, hagyatéki leltarozasi feladatok ellatasa, valamint kapcsolattartds a
kozjegyzokkel és egyéb érintett szervekkel.

Hatdsagi bizonyitvanyok, igazolasok és egyéb igazgatasi tigyek intézése.

Az tigykorhoz kapesolédé nyilvantartasok vezetése, adatszolgaltatasok teljesitése, valamint a
jogszabalyoknak megfelelé Gigyintézés biztositasa.

Miszaki tigyintézo

Az 6nkormanyzat muszaki és teleptiléstizemeltetési feladataival kapcsolatos tigyintézés.
Kozbiztonsagi referensi munkafeladatok ellatasa.

A hazszamok megallapitisaval, médositasival és nyilvantartasaval kapcsolatos hatdsigi feladatok
ellatasa

Az ingatlanok addéértékének megallapitasahoz kapcsolddd miszaki feladatok ellatisa és szakmai
kézremikodés az addhatdsagi eljarasokban.

A fakivagasi engedélyezési eljarasok lefolytatasa, a kozterilet fak kivagasaval és pétlasaval kapesolatos
tigyintézés, valamint a kapcsolédd nyilvantartasok vezetése.

A kozutkezelSi hozzajarulasok és koézterilet-bontasi (behajtisi) engedélyek kiadaséval kapcsolatos
tgyintézés, valamint a kapcsolddé nyilvantartasok vezetése.

Miszaki helyszini szemlék lefolytatasa, szakvélemények és miszaki nyilatkozatok elSkészitése.

A miszaki targyu nyilvantartisok vezetése, adatszolgiltatisok teljesitése és a jogszabalyoknak
megfelel6 dokumentaci6 kezelése.

Kapcsolattartas a kézmiszolgaltatokkal, hatésagokkal, tervezdkkel, kivitelezSkkel és egyéb szakmai
partnerekkel.

Ko6zremikodés a képviselG-testilet és a vezetés részére készils miszaki targya elStetjesztések és
dontések elGkészitésében.

Teleptilésfejlesztési referens



Az Snkormianyzati palyazati lehetSségek folyamatos figyelemmel kisérése és a palyazati lehet&ségekrdl
torténd tajékoztatas.

A palyizatok el6készitésében, osszedllitisaban és benyijtasiban val kozremikodés.

A tamogatott projektek megvalésitasinak koordinéldsa, nyomon kévetése és adminisztracidja.

A palyazatokhoz kapcsolédé elszamoldsok, beszamoldk, adatszolgltatisok és fenntartasi jelentések
elkészitése.

Kapcsolattartas a tamogaté szervezetekkel, kozremiikods szervezetekkel, tervezdkkel, kivitelezSkkel
és egyéb partnerekkel.

A projektekhez kapcsolédd dokumenticidk, nyilvantartisok és iratok kezelése, valamint a jogszabalyi
és tamogatasi el6irasok betartasdnak biztositasa.

Kézremiikodés a fejlesztési elképzelések kidolgozasiban, a beruhazasok elSkészitésében és a vezetdi
dontések szakmai el6készitésében.

Egyittm(kodés a Polgarmesteri Hivatal szervezet egységeivel a palyazatok sikeres megvaldsitisa
érdekében.

Pénziigyi csoportvezetd:

A pénziigyi csoport és az adécsopott szakmai irdnyitisa, munkajinak szervezése és ellendrzése.

Az Onkorminyzat koltségvetésének tervezése, végrehajtdsinak koordindlasa és a gazdalkodas
feliigyelete.

A szdmviteli, pénziigyi és beszamolasi feladatok jogszabilyoknak megfelels ellatisanak biztositisa.

A helyi adéztatasi feladatok, az addigazgatasi eljardsok és a bevételek beszedésének szakmai feliigyelete.
A pénziigyi és adéiigyi dontések elSkészitése, valamint a vezetés és a képviselS-testiilet munkajanak
szakmai tAimogatasa.

Az 6nkormanyzat pénzligyi és szamviteli feladatainak ellatisa, a gazdasagi események kényvelésének
elSkészitése.

A bevételek és kiadasok pénzligyi tigyintézése, utalisok elSkészitése és nyilvantartasa.

A hézipénztar kezelése, pénzkezelési feladatok ellatisa és a pénztirbizonylatok vezetése.

A koltségvetés végrehajtisaval kapcsolatos adminisztrativ és elszamolasi feladatok ellatasa.
Kozremikddés a beszamoldk, adatszolgaltatisok és pénziigyi kimutatisok elkészitésében, valamint a
jogszabalyoknak megfelelS nyilvantartisok vezetése.

Addugyi tigyintézé (2 f6)

A helyi adékkal kapcsolatos addigazgatasi feladatok ellitisa, az adényilvantartisok vezetése.

Az iparGzési add, az épitményadd, az idegenforgalmi adé és a talajterhelési dij tigyintézése.

Az addbevallasok feldolgozasa, az ad6k kivetése, nyilvantartisa és beszedésének biztositsa.

Az addtartozasok behajtasaval kapcsolatos végrehajtasi és egyéb intézkedések elSkészitése, lefolytatasa.
Ugyfélkapcsolati és tajékoztatsi feladatok elldtdsa, hatarozatok, igazolasok és egyéb addugyi
dokumentumok elkészitése, valamint a jogszabalyoknak megfelel$ adatszolgaltatisok teljesitése.

Kozterilet-feliigyel6 (2 f6)

A kozterliletek rendjének, tisztasaganak és jogszer(l hasznalatinak folyamatos ellenSrzése.

A koztertilet-hasznalatra, a k6z0sségi egytittélés szabalyaira és az dnkormanyzati rendeletek betartasira
vonatkozo6 ellendrzési feladatok ellatasa.

Kézremikodés a kozterileti jogsértések megelGzésében és megsziintetésében, szikség esetén
intézkedések megtétele.

Az énkorményzati rendezvények biztositdsiban, a forgalom iranyitdsiban és a rendezvények zavartalan
lebonyolitasanak tamogatisiban vald kézremkodés.

Az allattartassal kapcsolatos 6nkorminyzati feladatok ellatésa, killonosen a kozteriileten tartott vagy
kébor dllatokkal kapcsolatos intézkedések, a vonatkozé rendeletek betartisanak ellenSrzése, valamint
egyuttm(kodés az illetékes hatdsagokkal és allatvédd szervezetekkel.




Kozremiikodés a kornyezet- és természetvédelmi, valamint telepiilésiizemeltetési ellenSrzésekben.
Helyszini ellenérzések, jegyz8konyvek, jelentések és egyéb dokumentacidk elkészitése, nyilvantartisok
vezetése.

Kapcsolattartas a renddrséggel, katasztréfavédelemmel, polgarSrséggel és mas tarshatdsagokkal,
valamint egyéb, a munkakorhéz kapesolodé koztertlet-feliigyeleti feladatok ellatasa.

A munkakérokhoz kapesolodé feladatok ellatdsa teljes munkaidSben, azaz hivatali munkarendben
torténik személyes jelenléttel.
Az igazgatasi csoport munkajat megbizasi jogviszony keretében 1 {6 tamogatja.

IT1. Adatigény- ,,Személyi jellegii kiadasok és kézpénzbdl teljesitett kifizetések” targyban

A Vetdcei Polgarmesteti Hivatalhoz benyujtott kozérdekd adatigénylésének III. pontjaban a Hivatal
altal teljesitett személyi jellegl raforditasokkal és kifizetésekkel kapcsolatban kér adatokat. Tekintettel
arra, hogy adatigénylésében nem jeldlte meg, hogy a kért éves adatokat mely id6szakra vonatkozdan
kéri, az adatigénylés ezen részének a benyujtasat megel6z6 legutdbbi teljes, lezart év, azaz a 2025. év
adataival teszek eleget. )

Ertéktipus: Forint

Megnevezés Sorsz.| Teljesités

2 10
Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 97 470 366
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 7449 370

1
1
3
Készenlét, Ugyeleti, helyettesitési dij, tilora, tulszolgalat (K1104) 4 418 500
7
8
9

Béren kiviili juttatasok (K1107) 4 808 310
Ruhazati koltségtérités (IK1108) 940 151

Kozlekedési koltségtérités (IK1109) 1225978
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (>=14) (K1113) 13 5333738
Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...4+13) (K11) 15 117 646 413
Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat 17 19 980
toglalkoztatottnak fizetett juttatasok (KK122)

Egyéb kiilsS személyi juttatasok (K123) 18 59 025
Kiilsé személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 19 79 005
Személyi juttatasok (=15+19) (K1) 20 117 725 418

Munkaaddkat terhel jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé

(=22+..427) (K2) 21 16 030 037

ebbdl: szocialis hozzajarulisi add (K2) 22 15112 339
ebbdl: rehabiliticids hozzajarulas (K2) 23

ebbdl: egészségiigyl hozzajarulas (K2) 24

ebbdl: taippénz hozzajarulas (K2) 25 192 264
ebbdl: munkaadét a foglalkoztatottak részére torténd

kifizetésekkel kapcsolatban terhel6 mas jarulék jellegl 26

kotelezettségek (K2)

ebbdl: munkaltatdt terhelS személyi jovedelemads (K2) 27

A hivatal 2025. évi személyi jellegli raforditisainak Gsszege 133 755 455




IV. Adatigényében On a ,,Megbizasi, vallalkozasi és egyéb kiils§ személyi kozremiik6dések”
targykotben kérte ,megkiildeni azon személyek és szerz8déses kapcsolatok Osszesitett
adatait, amelyek keretében természetes személy a hivatal részére feladatot lit el vagy
dijazasban részesiil.”

Az adatigénylés 1. pontjaban a megbizési jogviszony alapjan foglalkoztatott személyekre vonatkozé
adatok a IV. pontban meghatirozott szempontok szerinti bontasban keriiltek megadasra, igy
killéndsen a szerz6dés targya, a feladat megnevezése, a szerz6dés idétartama, valamint a dijazas &sszege
modja tekintetében. A teljesités igazolasa irasbeli teljesitésigazolassal torténik.

A szerz6dés idStartamanak — a kezd8 id8pont, valamint hatirozott idGtartam esetén a befejezé
idSpont, illetve hatirozatlan idGtartam esetén ennek feltiintetésével — torténd megjelolése egytittal
lehetGvé teszi annak megallapitasat, hogy az adott feladatellitis tartds, illetve rendszeres jellegii-e.

Etre tekintettel 2 IV. pontban megjellt adatigény az I. pontban foglalt adatszolgaltatassal egyidejileg
teljesiilt.

V. Adatigényben tijékoztatist kért arr6l, hogy a hivatal milyen bels§
kontrollmechanizmusokkal biztositja a foglalkoztatottak tényleges munkavégzését.

A Hivatalban a foglalkoztatottak jelenléte jelenléti nyilvantartas utjan keriil dokumentalasra, valamint
a Magyar Allamkincstér elektronikus szakrendszerébe keriilnek az adatok rogzitésre.

A Polgarmesteri Hivatalban a foglalkoztatottak munkavégzésének és feladatellitasinak rendjét,
valamint annak ellenérzését a vonatkozé jogszabilyok, a Hivatal belsd szabalyzatai és a vezetdi
utasitisok hatirozzak meg. A belsé szabalyzatok a magasabb szint( jogszabilyokban meghatarozott
kévetelmények alapjan rendezik az egyes munkafolyamatokat, a feladat- és hataskoroket, az ellendrzési
és felelGsségl rendet.

A hivatalhoz érkez§ ligyiratok az iktatast kovetGen a jegyzs vagy az illetékes vezetd szignalsa alapjin
keriilnek kijelolésre a feladat ellatisira jogosult ligyintézd részére. A feladatok kiadasa torténhet az
iratkezelS rendszerben torténd szignalassal, frisban, elektronikus tton vagy széban, a feladat jellegétdl
figeden.

Az lgyintézék a rijuk bizott feladatokat a vonatkozé jogszabalyok, belsd szabalyzatok és vezetdi
utasitisok alapjin végzik el. A feladatok teljesitését az elkészilt dokumentumok, iigyiratok,
hatarozatok, feljegyzések, nyilvintartisok, valamint az elektronikus iratkezelé rendszetben rogzitett
adatok igazoljak.

A Kkiadott feladatok és az tgyintézés sordn elvégzett intézkedések nyomon kovetése, valamint a
teljesitések ellendrzése a jegyz6 és a szervezeti egységek vezetSinek feladata. Az ellendrzés kiterjed
kilénésen a feladatok hataridében térténG végrehajtasira, a szakmai és jogszabalyi kdvetelmények
betartisara, a dokumentaltsag megfelelGségére, valamint az elvégzett munka minSségére.

A vezetdi ellendrzés torténhet az iratok attekintésével, az elektronikus iigyiratkezel§ rendszerben
torténd  ellenSrzéssel, beszamoltatissal, egyeztetéssel, valamint szilkség szerint utélagos vagy
folyamatba épitett ellenSrzéssel. Az ellendrzések tapasztalatai alapjin a vezetSk szitkség esetén
intézkedéseket tesznek a feladatellatds javitisa, a hataridSk betartisa és a hatékony hivatali mik6dés
biztositasa érdekében.

A teljesités ellendrzése az adott munkafolyamat jellegétd] fiiggben a munkakéri feladatmeghatarozas,
a vezetdi utasitas, az ligyiratkezelés, a szignalas, valamint a2 munkafolyamatba épitett vezetéi ellenGrzés
utjan térténik.



A vezetbi ellenérzés a Hivatal belsé kontrollrendszerének részeként, a vonatkozé jogszabalyokban,
belsé szabalyzatokban és vezetdi utasitisokban meghatirozott rend szerint torténik. A Ver§cei
Polgarmesteri Hivatalban az éves belsS ellenérzési terv alapjan belsé ellendrzés keretében keriil sor az
egyes munkakorokhoz kapcesolédéd feladatellatis teljes korl vizsgalatira. A belsd ellenbrzést kiilsé
szakértd szervezet végzi, amely évente a képviselS-testillet altal kivalasztott munkakér vagy
munkafolyamat ellendrzését latja el. Az ellendrzések megallapitasai és javaslatai az ellenSrzési
jelentésben kertilnek rogzitésre. A feltart hidnyossigok vagy fejlesztési lehet8ségek esetén a sziikséges
intézkedések meghatirozasa és végrehajtisa megtorténik.

A foglalkoztatottak munkavégzésének értékelésére a Polgarmesteri Hivatalban a vonatkozd
jogszabalyok  szerinti  teljesitményértékelés, illetve mindsités keretében keril sor. A
teljesitményértékelési és mindsitési eljarisokon til olyan belsd ellenSrzésre vagy vezetdi vizsgalatra,
amely valamely foglalkoztatott munkavégzésének tényleges teljesitését vizsgilta volna, nem keriilt sor.
A teljesitményértékelések és mindsitések sorin nem kerillt megéllapitdsra olyan eset, amely a
foglalkoztatott munkakdri feladatainak dijazas ellenében t5rténd nem vagy nem megfelel§ teljesitésére
utalt volna, és amely kiilon bels§ ellendrzés vagy vezetdi vizsgalat lefolytatasat tette volna szikségessé.

VI. Adatigényében teljességi nyilatkozatot kér.

Kérésével kapcsolatban tajékoztatom, hogy az abban foglaltak nem a Verdcei Polgirmesteri Hivatal
kezelésében 1év6 kozérdekli vagy koézérdekbdl nyilvinos adat megismerésére iranyulnak. Az
adatigénylés ezen része olyan, az adatigénylés teljesitéséhez kapcsolddé kiilén nyilatkozat megtételére
irdnyul, amelyben az adatkezel6nek azt kellene igazolnia, illetve kijelentenie, hogy az adatszolgaltatas a
hivatal teljes személyi allomanyara, valamennyi foglalkoztatsi jogviszonyra, valamennyi személyl
jellegt kifizetésre, valamint valamennyi kézpénzbdl finanszitozott személyi kézremiikédésre kiterjed.

Az Infotv. az adatkezelSt a kezelésében 1év8 kozérdeki és kozérdekbdl nyilvanos adatok
megismerhetSvé tételére kotelezi, azonban nem ir eld az adatigényld szimira olyan jogosultsagot,
amely alapjan az adatkezel6nek az adatszolgaltatis teljességére vonatkozd, az adatigénylésen tilmutatéd
kiilén nyilatkozatot kellene tennie. Az adatkezeldnek tovabba nem feladata j adat, kimutatds vagy
nyilatkozat el6allitasa annak igazolasira, hogy az adatigénylésben meghatirozott valamennyi
adatcsoportot teljes korGen feltirta.

Erre tekintettel az adatigénylés ezen részének teljesitésére — mivel az nem a Verdcei Polgarmesteri
Hivatal kezelésében 1év6 konkrét kézérdek( vagy kozérdekbél nyilvinos adat megismerésére, hanem
Uj nyilatkozat megtételére iranyul — az Infotv. alapjin nincs lehetéség.

Tijékoztatom tovabbd, hogy az adatigénylés teljesitésére az Infotv. rendelkezéseinek megfelelGen
keriilt sor, a k6zérdekl adatok megismerhet3ségének biztositasa mellett.

Az Infotv. 31. §-a alapjan jogorvoslat lehetSségeitdl az aldbbiak szerint tijékoztatom:
A kozérdekl adat megismerésére vonatkozé igény elutasitisa vagy a teljesitésre nyitva allé, vagy az
adatkezeld altal a meghosszabbitott hatitid5 eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés
teljesitéséért megallapitott koltségtérités Osszegének feliilvizsgalata érdekében birdsaghoz fordulhat. A
pett az igény elutasitdsinak kozlésétdl, a hatiridS eredménytelen elteltétdl, illetve a koltségtérités
megfizetésére vonatkozd hataridé lejartatdl szamitott harminc napon belill kell meginditani az igényt
elutasité kozfeladatot ellatd szerv ellen. Az orszigos illetékességli kozfeladatot ellaté szerv ellen indult
per kivételével a per a jirasbirésig hatiskorébe tartozik, és arra a tdrvényszék székhelyén 1évé
jarasbirésag illetékes.



Az Infotv. 52. § szerint kezdeményezheti a Nemzeti Adatvédelmi és Informiciészabadsig Hatésig
(1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.) vizsgalatat is, mely az igény elutasitisinak kozlésétsl, a hatarids
eredménytelen elteltétdl, illetve a koltségtérités megfizetésére vonatkozé hatdridd lejartatd] szamitott
egy éven belil kezdeményezhetd.
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