
16/2026. (VII.7.) számú vezérigazgatói utasítás

a közszolgálati hírszolgáltatás jogszerű működésének helyreállításához szükséges 
átmeneti intézkedésekről

Preambulum

Az Országgyűlés a médiaszolgáltatásokról és a tömegkommunikációról szóló 2010. évi CLXXXV. 
törvény módosításáról szóló 2026. évi XXI. törvény elfogadásával a közszolgálati 
médiaszolgáltatás intézményrendszerének átalakításáról döntött. A törvénymódosítás átmeneti 
időszakra különleges vezetési és szervezeti keretet hozott létre annak érdekében, hogy a 
közszolgálati médiaszolgál tatás működése az új intézményi modell kialakításáig is jogszerűen, 
folyamatosan és a közszolgálati feladatok maradéktalan ellátása mellett biztosított legyen.

Az átmeneti vezetés elsődleges feladata egyrészt a szervezet működésének teljes körű átvilágítása 
és az új intézményi működés megalapozása, másrészt a közszolgálati médiaszolgáltatás jogszerű 
működésének helyreállítása, valamint folyamatos, kiegyensúlyozott és hatékony működésének 
megszervezése. Ennek keretében különös jelentősége van annak, hogy a hírszolgáltatás működése 
megfeleljen a magyar jogrendnek, valamint az Európai Unió közvetlenül alkalmazandó jogi 
aktusaiban, különösen az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2024/1083 rendeletében (European 
Media Freedom Act - EMFA) meghatározott követelményeknek.

A közszolgálati hírszolgáltatás hitelességének helyreállítása és a közbizalom megerősítése 
megköveteli, hogy a szerkesztőségi döntések kizárólag szakmai szempontok alapján, a szerkesztői 
szabadság és függetlenség tiszteletben tartásával szülessenek meg, minden olyan külső vágj belső 
befolyástól mentesen, amely e követelményeket sértheti. Ennek megfelelően biztosítani kell a 
szerkesztői döntések átlátható felelősségi rendjét, az indokolatlan beavatkozások kizárását, 
valamint a közszolgálati médiaszolgáltatás jogszabályban meghatározott feladatainak következetes 
érvényesülését.

Az MTVA Szervezeti és Működési Szabályzatában meghatározott vezetési, irányítási és belső 
szabályozási jogkörömben eljárva - figyelemmel különösen a vezérigazgató szervezetirányítási, 
ellenőrzési és belső szabályozási feladataira, valamint a rendkívüli vezérigazgatói utasítás 
kiadásának lehetőségére - a közszolgálati hírszolgáltatás jogszerű működésének helyreá'lításához 
szükséges átmeneti intézkedések meghatározása érdekében a következő utasítást adom ki.

I. FEJEZET 
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. § Az utasítás célja

(1) Jelen utasítás célja a közszolgálati hírszolgáltatás átmeneti működési rendjének meghatározása 
annak érdekében, hogy az átmeneti vezetés időtartama alatt biztosított legyen

a) a közszolgálati médiaszolgáltatás folyamatos ellátása;

b) a közszoigálati hírszolgáltatás jogszerű működésének helyreállítása, valamint jogszerű, 
kiegyensúlyozott, tárgyilagos és szakmailag megalapozott működésének biztosítása;
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c) a szerkesztői döntések jogszabályoknak megfelelő, külső vagy belső befolyástól mentes 
meghozatala;

d) a szervezeti működés átláthatósága, hatékonysága és vezetői elszámoltathatósága;

e) az átvilágítás lefolytatásához szükséges szervezeti és működési feltételek biztosítása.

(2) Jelen utasítás a közszolgálati hírszolgáltatás szervezeti és működési rendjét határozza meg. Az 
utasítás nem érinti az egyes szerkesztői döntések szakmai önállóságát, és nem értelmezhető úgy, 
hogy az egyedi szerkesztői döntések tartalmára iránymutatást vagy utasítást adna.

2. § Az utasítás személyi és tárgyi hatálya

(1) Jelen utasítás hatálya kiterjed a közszolgálati hírszolgáltatás előállításában, szerkesztésében, 
koordinációjában, jóváhagyásában, gyártásában, műsorba állításában, közzétételében, műszaki 
támogatásában vagy működtetésében részt vevő valamennyi szervezeti egységre, valamint az e 
tevékenység ellátásában bármilyen jogviszony alapján közreműködő természetes személyekre és 
szervezetekre.

(2) Jelen utasítás rendelkezéseit alkalmazni kell különösen

a) az MTVA munkavállalóira;

b) vezető állású munkavállalóira;

c) vezetői megbízással rendelkező személyekre;

d) megbízási, vállalkozási vagy egyéb polgári jogi jogviszony alapján közreműködő személyekre;

e) a hírszolgáltatás előállításában, gyártásában, műszaki támogatásában vagy működtetésében 
közreműködő szerződéses partnerekre,

amennyiben tevékenységük a jelen utasításban szabályozott működési rendre kihat.

(3) Jelen utasítás tárgyi hatálya kiterjed különösen

a) a televíziós hírszolgáltatásra;

b) a rádiós hírszolgáltatásra;

c) az online hírszolgáltatásra, ideértve a saját online felületeket és a hivatalos közösségi média-, 
videómegosztó-, podcast- és egyéb külső platformokat;

d) a központi hírgyártásra;

e) a hírtartalmak műsorba állítására;

f) a hírszolgáltatással összefüggő programkoordinációra;

g) a hírszolgáltatás műszaki, gyártási és üzemeltetési támogatására;

h) a teletexten megjelenő hírszolgáltatási tartalomra;

i) az átmeneti működési rend végrehajtásával összefüggő valamennyi szervezési és koordinációs 
tevékenységre.

(4) A jelen utasítás rendelkezéseit a médiaszolgáltatásokról és a tömegkommunikációról szóló 
törvény, az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2024/1083 rendelete, az MTVA Szervezeti és 
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Működési Szabályzata, valamint az egyéb irányadó jogszabályok és belső szabályozók 
rendelkezéseivel összhangban kell alkalmazni.

3. § Az átmeneti működés alapelvei

(1) Az átmeneti működés során valamennyi érintett szervezeti egység, valamint a jelen utasítás 
hatálya alá tartozó személy köteles együttműködni annak érdekében, hogy a közszolgálati 
hírszolgáltatás folyamatossága, jogszerűsége és szakmai színvonala biztosított legyen.

(2) Az átmeneti működés során hozott vezetői intézkedések kizárólag a szervezeti működés, a 
munkaszervezés, az erőforrások összehangolt felhasználása, a jogszerű működés helyreállítása, 
valamint az átvilágítás eredményes lefolytatásának megszervezésére irányulhatnak.

(3) A vezetői intézkedések nem eredményezhetik az egyedi szerkesztői döntések tartalmi 
befolyásolását, illetve nem korlátozhatják a jogszabályokban, az Európai Parlament és a Tanács 
(EU) 2024/1083 rendeletében, valamint a belső szabályozókban biztosított szerkesztői szakmai 
önállóságot.

4. § A Hírszolgáltatási Alapelvek alkalmazása

(1) A közszolgálati hírszolgáltatás szakmai működése során a jelen utasítás 1. számú mellékletét 
képező Hírszolgáltatási Alapelvek rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) A Hírszolgáltatási Alapelvek a jelen utasítás végrehajtása során irányadó szakmai 
követelményeket és működési elveket tartalmazzák, amelyeket a jelen utasítás hatálya alá tartozó 
valamennyi személy és szervezeti egység köteles tevékenysége során érvényesíteni.

II. FEJEZET
A JOGSZERŰ MŰKÖDÉS HELYREÁLLÍTÁSÁNAK RENDJE

5. § A jogszerű működés helyreállításának általános rendje

(1) Az átmeneti időszakban a közszolgálati hírszolgáltatás működését úgy kell megszervezni, hogy 
a jogszerű, kiegyensúlyozott, tárgyilagos és szakmailag megalapozott működés helyreállítása 
fokozatosan, a rendelkezésre álló személyi, szervezeti, műszaki és működési feltételek 
figyelembevételével valósuljon meg.

(2) Az átmeneti működés során elsődleges cél a közszolgálati hírszolgáltatás jogszerű 
működésének helyreállítása, valamint az ehhez szükséges személyi, szervezeti és működési 
feltételek megteremtése. E cél megvalósítása során törekedni kell a közszolgálati médiaszolgáltatás 
folyamatosságának lehetőség szerinti fenntartására.

A működés átmeneti korlátozásának feltételei

(3) Amennyiben a jogszerű és a közszolgálati médiaszolgáltatás követelményeinek megfelelő 
működés személyi, szervezeti, szakmai vagy műszaki feltételei valamely hírműsor, műsorsáv, 
platform vagy egyéb hírszolgáltatási tevékenység tekintetében átmenetileg nem biztosíthatók, az 
érintett működés - a szükségesség és arányosság követelményének megfelelően - módosítható, 
korlátozható, átmenetileg felfüggeszthető vagy más, a közszolgálati médiaszolgáltatás 
folyamatosságát és a jogszerű működés helyreállítását szolgáló módon biztosítható.
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(4) A médiaszolgáltatás technikai és szervezeti átállásához szükséges mértékben a hírszolgáltatás, 
illetve az érintett műsorfolyam átmenetileg szünetelhet. A tényleges szünetelés időtartama a 
szükséges átállási időre korlátozódik, és nem haladhatja meg a jelen utasítás hatálybalépésének 
napját. A tényleges szüneteléstől meg kell különböztetni azt az esetet, amikor a médiaszolgáltatás 
műsorfolyama fennmarad, de a hír- és közéleti müsorszámok helyén tájékoztató közlemény, 
helyettesítő műsorszám vagy más, a közszolgálati médiaszolgáltatás folyamatosságát biztosító 
tartalom kerül közzétételre.

(5) Az e § szerinti intézkedések kizárólag a jogszerű működés helyreállításához szükséges 
mértékben és időtartamban alkalmazhatók, és azok indokait megfelelően dokumentálni kell.

(6) Az átmeneti működés során a hírszolgáltatás szervezeti működésének irányítása nem érintheti 
az egyedi szerkesztői döntések szakmai önállóságát. A vezetői intézkedések kizárólag a működés 
szervezeti, koordinációs, erőforrás-gazdálkodási és jogszerűségi feltételeinek biztosítására 
irányulhatnak.

(7) A hírszolgáltatás működtetése során biztosítani kell, hogy a szerkesztői döntések 
meghozatalának felelősségi rendje egyértelműen megállapítható és utólag is dokumentálható 
legyen.

6. § A jogszerű működés helyreállítását szolgáló átmeneti intézkedések

(1) A jogszerű működés helyreállítása érdekében az átmeneti vezetés jogosult a közszolgálati 
hírszolgáltatás szervezeti, működési, gyártási, műsorba állítási, közzétételi és koordinációs 
folyamatait felülvizsgálni, és a szükséges átmeneti intézkedéseket meghozni.

(2) Az átmeneti intézkedések különösen az alábbiakra terjedhetnek ki:

a) a hírszolgáltatás szervezeti és munkaszervezési rendjének átmeneti módosítására;

b) a hírműsorok előállításának, szerkesztésének, gyártásának és közzétételének átmeneti működési 
rendjére;

c) a hírszolgáltatás személyi, szervezeti, műszaki és működési feltételeinek felülvizsgálatára;

d) egyes műsorok, műsorsávok, platformok vagy hírszolgáltatási tevékenységek átmeneti 
módosítására, korlátozására vagy felfüggesztésére;

e) a hírszolgáltatással összefüggő belső jóváhagyási, koordinációs és dokumentálási folyamatok 
meghatározására;

f) a jelen utasítás és mellékletei végrehajtásához szükséges további intézkedések megtételére.

(3) Az e § szerinti intézkedések kizárólag a jogszerű működés helyreállításához szükséges 
mértékben és időtartamban alkalmazhatók, és nem irányulhatnak egyedi szerkesztői döntések 
tartalmának meghatározására vagy befolyásolására.

(4) Az e § alapján meghozott intézkedéseket, azok indokait és várható időtartamát dokumentálni 
kell.

7. § A vezetői és szerkesztői felelősségi rend

(1) A közszolgálati hírszolgáltatás átmeneti működése során a vezetői, szakmai irányítási és 
szerkesztői felelősségi köröket úgy kell meghatározni és gyakorolni, hogy azok egyértelműek, 
átláthatók és utólag ellenőrizhetők legyenek.
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(2) Az MTVA vezérigazgatója - a jogszabályokban, az MTVA Szervezeti és Működési 
Szabályzatában, valamint a jelen utasításban meghatározott hatáskörében eljárva - felel különösen

a) a jelen utasítás végrehajtásáért;

b) a jogszerű működés helyreállításához szükséges személyi, szervezeti és működési feltételek 
biztosításáért;

c) az átmeneti intézkedések elrendeléséért, irányításáért és felülvizsgálatáért.

(3) A hírszolgáltatás szakmai irányítását ellátó vezető, illetve szervezeti átalakítás vagy egyéb 
átmeneti intézkedés esetén az e feladattal a vezérigazgató által kijelölt vezető felel különösen

a) a hírszolgáltatás napi működésének megszervezéséért;

b) a szerkesztőségek szakmai működésének összehangolásáért;

c) a jelen utasítás és az 1. számú melléklet végrehajtásának szakmai biztosításáért;

d) a működést akadályozó körülmények haladéktalan jelzéséért a vezérigazgató részére;

e) a rendkívüli működési helyzetek szakmai koordinációjáért.

(4) A szerkesztői vezetők és a felelős szerkesztők felelősek különösen

a) az irányításuk alá tartozó hírtartalmak szakmai megfelelőségéért;

b) a szerkesztői döntések dokumentálhatóságáért;

c) a Hírszolgáltatási Alapelvek következetes érvényesítéséért;

d) a szerkesztőségi munkafolyamatok jogszerű működéséért.

(5) Az egyes hírtartalmak szakmai tartalmáért, összeállításáért és szerkesztéséért a kijelölt 
szerkesztő, illetve a belső felelősségi rend szerint eljáró felelős szerkesztő felel.

(6) A vezetői felelősség a szervezeti működés, a munkaszervezés és a jogszerű működés 
feltételeinek biztosítására terjed ki, és nem foglalja magában az egyedi szerkesztői döntések 
tartalmának meghatározását vagy befolyásolását.

(7) Amennyiben a jelen utasításban meghatározott valamely vezetői vagy szakmai irányítási 
feladatkör az átmeneti időszakban átmenetileg nem betöltött, vagy annak ellátása szervezeti 
átalakítás következtében nem biztosított, a feladatkört a vezérigazgató által kijelölt vezető 
gyakorolja a kijelölésben meghatározott keretek között.

(8) A vezetői intézkedések, valamint a szerkesztői döntések felelősségi rendjét úgy kell kialakítani, 
hogy minden lényeges döntés tekintetében utólag egyértelműen megállapítható legyen

a) a döntés meghozatalára jogosult személy;

b) a döntés vezetői vagy szerkesztői jellege;

c) a döntés alapjául szolgáló lényeges körülmények;

d) a döntés időpontja;

e) a döntés dokumentálásának módja.



8. § Rendkívüli működési helyzetek

(1) Ha a közszolgálati hírszolgáltatás jogszerű, folyamatos vagy biztonságos működését rendkívüli 
esemény, személyi, szervezeti, műszaki vagy egyéb működési körülmény veszélyezteti, a 
vezérigazgató, illetve az általa kijelölt vezető a veszély elhárításához szükséges átmeneti működési 
intézkedéseket haladéktalanul elrendelheti.

(2) Rendkívüli működési helyzetnek minősülhet különösen

a) a hírszolgáltatás működését jelentősen akadályozó személyi vagy szervezeti kiesés;

b) jelentős műszaki vagy informatikai üzemzavar;

c) a hírszolgáltatás folyamatosságát veszélyeztető külső esemény;

d) olyan rendkívüli közéleti, nemzetbiztonsági vagy katasztrófavédelmi esemény, amely a 
hírszolgáltatás működésének haladéktalan átszervezését teszi szükségessé;

e) minden olyan egyéb körülmény, amely a jogszerű működés helyreállítása vagy fenntartása 
érdekében azonnali vezetői intézkedést indokol.

(3) Az e § alapján elrendelt intézkedések kizárólag

a) a működés és adásfolytonosság folyamatosságának biztosítására;

b) a jogszerű működés helyreállítására vagy fenntartására;

c) a munkaszervezésre;

d) az emberi, technikai és gyártási erőforrások átmeneti átcsoportosítására;

e) a műsorszervezés és műsorgyártás operatív biztosítására irányulhatnak.

(4) A rendkívüli intézkedések nem irányulhatnak egyedi hírtartalom tartalmának meghatározására, 
módosítására vagy a szerkesztői döntések szakmai szempontú felülírására.

(5) Az e § alapján elrendelt intézkedéseket azok indokával, időpontjával, időbeli hatályával és az 
intézkedés elrendelésére jogosult személy megjelölésével írásban dokumentálni kell.

(6) A rendkívüli intézkedést a kiváltó ok megszűnését követően haladéktalanul felül kell vizsgálni, 
és amennyiben annak fenntartása már nem indokolt, azt meg kell szüntetni.

9. § A jogsértés megelőzését szolgáló intézkedések

(1) Amennyiben valamely hírtartalom, szerkesztői döntés vagy közzétételi folyamat kapcsán 
alaposan felmerül, hogy az jogszabályt, hatósági vagy bírósági döntést, a jelen utasítást, illetve a 
Hírszolgáltatási Alapelveket sértheti, az érintett szerkesztő, felelős szerkesztő, szerkesztői vezető 
vagy vezető köteles a kockázatot haladéktalanul jelezni a felelősségi rend szerint illetékes 
vezetőnek.

(2) Az (1) bekezdés szerinti jelzés alapján a jogsértés megelőzéséhez szükséges szakmaijogi vagy 
megfelelőségi vizsgálat haladéktalanul elrendelhető.

(3) A vizsgálat idejére az érintett tartalom közzététele vagy ismételt közzététele a jogsértés 
megelőzéséhez szükséges mértékben és időtartamra felfüggeszthető.
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(4) Az e § alapján hozott intézkedés nem irányulhat valamely egyedi szerkesztői döntés szakmai 
szempontú felülírására, és kizárólag a jogsértés megelőzéséhez, illetve a jogszerű működés 
biztosításához szükséges mértékben alkalmazható.

(5) A vizsgálat eredménye alapján az illetékes szerkesztői vezető köteles gondoskodni arról, hogy 
a tartalom közzététele, módosítása, mellőzése vagy javítása a jogszabályoknak, a jelen utasításnak 
és a Hírszolgáltatási Alapelveknek megfelelően történjen.

(6) Az e § alapján tett jelzést, az elrendelt intézkedést, annak indokát, időpontját, időtartamát és 
eredményét dokumentálni kell.

(7) Az átmeneti működési rend időtartama alatt a vezérigazgató gondoskodik az Mttv. 15. § szerinti 
közérdekű közlemények közzétételének folyamatos biztosításáról, és ennek érdekében - szükség 
esetén - kijelöli az elsődlegesen alkalmazandó közszolgálati médiaszolgáltatást, valamint 
intézkedik az érintett hatóságok haladéktalan tájékoztatásáról.

III. FEJEZET
A VÉGREHAJTÁS ÉS AZ ELSZÁMOLTATHATÓSÁG SZABÁLYAI

10. § A vezetői intézkedések dokumentálása és nyomon követése

(1) A jelen utasítás alapján meghozott valamennyi olyan vezetői intézkedést, amely a 
hírszolgáltatás szervezeti működését, a munkaszervezést, a műsor-előállítás rendjét, az adásrend 
módosítását vagy a működés feltételeit érdemben érinti, írásban dokumentálni kell.

(2) A dokumentációnak tartalmaznia kell különösen

a) az intézkedés meghozatalának időpontját;

b) az intézkedést elrendelő személy megjelölését;

c) az intézkedés indokát;

d) az intézkedés tárgyát és terjedelmét;

e) az intézkedés időbeli hatályát;

f) szükség esetén a felülvizsgálat tervezett időpontját.

(3) Az átmeneti intézkedéseket a szükségesség és arányosság követelményének megfelelően 
rendszeresen felül kell vizsgálni. Amennyiben az intézkedés fenntartása már nem indokolt, azt 
haladéktalanul módosítani vagy megszüntetni kell.

(4) Az e § szerinti dokumentáció nem terjedhet ki az egyedi szerkesztői döntések szakmai 
indokolására, kivéve, ha azt jogszabály vagy más belső szabályozó kifejezetten előírja.

11. § Értesítési és együttműködési kötelezettség

(1) A jelen utasítás végrehajtásában érintett szervezeti egységek kötelesek egymással folyamatosan 
együttműködni, és a jogszerű működés helyreállítását érintő lényeges körülményekről 
haladéktalanul tájékoztatni egymást.

(2) Ha valamely szervezeti egység vezetője vagy a hírszolgáltatás szakmai irányítását ellátó vezető 
megítélése szerint
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a) a jogszerű működés feltételei nem biztosítottak,

b) a működés folyamatossága veszélybe kerül, vagy

c) jelentős szervezeti, személyi vagy műszaki akadály merül fel,

az erről szóló tájékoztatást késedelem nélkül meg kell küldeni a vezérigazgatónak vagy az általa 
kijelölt vezetőnek.

(3) A jelen § szerinti értesítési kötelezettséget az érintett szervezeti egységek haladéktalanul 
teljesítik.

IV. FEJEZET
ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

12. § A végrehajtás nyomon követése és felülvizsgálata

(1) A jelen utasítás végrehajtását a vezérigazgató folyamatosan figyelemmel kíséri, és szükség 
szerint intézkedik annak módosításáról, kiegészítéséről vagy a végrehajtást elősegítő további 
intézkedések meghozataláról.

(2) Az átmeneti intézkedéseket rendszeresen felül kell vizsgálni abból a szempontból, hogy azok 
továbbra is szükségesek-e a jogszerű működés helyreállításához, illetve fenntartásához.

(3) Amennyiben az átmeneti intézkedés célja megszűnt, vagy a jogszerű működés más módon 
biztosítható, az intézkedést haladéktalanul módosítani vagy megszüntetni kell.

13. § Hatálybalépés

(1) Jelen utasítás a közzétételének napján lép hatályba.

(2) A jelen utasítás rendelkezéseit a hatálybalépését követően folyamatban lévő és újonnan 
megkezdett hírszolgáltatási tevékenységekre kell alkalmazni.

14. § Viszony a korábbi belső szabályozókhoz

(1) A jelen utasítás tárgykörében korábban kiadott belső szabályozók rendelkezései a jelen utasítás 
hatálybalépését követően annyiban alkalmazhatók, amennyiben azok a jelen utasítással nem 
ellentétesek.

(2) Amennyiben a jelen utasítás és valamely korábbi belső szabályozó rendelkezése között eltérés 
áll fenn, a jelen utasítás rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) A jelen utasítás végrehajtása érdekében a szervezeti egységek vezetői kötelesek gondoskodni a 
belső működési rend és a kapcsolódó belső szabályozók jelen utasítással összhangban álló
alkalmazásáról.

Budapest, 2026. július 7.
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Médiaszolgáltatás-támogató és Vagyonkezelő Alap

Dr. váth András 
vezérigazgató
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1. számú melléklet
a 16/2026. (VII.7.) számú vezérigazgatói utasításhoz

A közszolgálati hírszolgáltatás alapelvei

I. A Hírszolgáltatási Alapelvek rendeltetése

A jelen Hírszolgáltatási Alapelvek a közszolgálati hírszolgáltatás kötelező belső szakmai és etikai 
követelményeit határozzák meg, a vonatkozó jogszabályi és közszolgálati médiaszakmai normák 
figyelembevételével.
Az alapelvek valamennyi szerkesztői döntés során irányadóak, és a közszolgálati médiaszolgáltatás 
hírszolgáltatásának szakmai megfelelési keretét képezik.
A hírszolgáltatás e szabályok alkalmazásával biztosítja, hogy működése a jogszabályoknak, a Közszolgálati 
Kódexnek, valamint a közszolgálati médiaszolgáltatás rendeltetésének megfelelően, politikai, gazdasági 
vagy más illetéktelen befolyástól mentesen szolgálja a közérdekű, hiteles, pontos, kiegyensúlyozott és 
időszerű tájékoztatást.
A jelen alapelvek alkalmazása kötelező minden olyan munkatárs és közreműködő számára, aki a 
közszolgálati hírszolgáltatás keretében szerkesztői tartalom előállításában, szerkesztésében, 
jóváhagyásában vagy közzétételében részt vesz.

II. A szerkesztői döntések rendje és a szerkesztői függetlenség

A közszolgálati hírszolgáltatás szerkesztői függetlensége a közszolgálati médiaszolgáltatás egyik alapvető 
intézményi garanciája. A szerkesztői függetlenség célja annak biztosítása, hogy a hírszolgáltatás kizárólag 
a jogszabályoknak, a Közszolgálati Kódexnek, a jelen Hírszolgáltatási Alapelveknek és a szakmai 
szabályoknak megfelelően működjön.
A szerkesztői döntéseket kizárólag a szerkesztőségi felelősségi láncon belül lehet meghozni.
A szerkesztőségi felelősségi láncon kívül álló személy - így különösen a vezérigazgató, valamint a 
gazdasági, operatív, műszaki, humánerőforrás- vagy más nem szerkesztői feladatot ellátó vezető - nem adhat 
utasítást, és nem kísérelheti meg a szerkesztői döntések közvetlen vagy közvetett befolyásolását, 
amennyiben azok valamely hír vagy más szerkesztői tartalom kiválasztására, feldolgozására, súlyozására, 
sorrendjére, bemutatásának módjára vagy közzétételére vonatkoznak.
A szerkesztői függetlenség nem érinti a szerkesztőségi felelősségi láncon belül eljáró hírigazgató, 
csatomaigazgató, főszerkesztő, szerkesztőségi vezető vagy más, szerkesztői döntési jogkörrel rendelkező 
vezető jogszerű szakmai irányítási, szerkesztési és tartalmi döntési hatáskörét. A szerkesztői vezetők e 
hatáskörüket kizárólag a jogszabályok, a Közszolgálati Kódex, a jelen Hírszolgáltatási Alapelvek és a 
médiaszolgáltató belső szerkesztőségi szabályzatai keretei között gyakorolhatják.
A vezérigazgató és a médiaszolgáltató egyéb vezetői jogosultak a hírszolgáltatás működési, szervezeti, 
személyzeti, gazdasági, műszaki, megfelelőségi és stratégiai feltételeinek meghatározására, valamint a 
szerkesztőségi működés jogszerűségének és hatékonyságának biztosítására. E jogkörük nem terjed ki az 
egyedi szerkesztői tartalmi döntések meghatározására vagy befolyásolására.
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III. Hírszolgáltatási alapelvek

Az itt rögzített elvek a közszolgálati hírszolgáltatás szerkesztői döntéseinek kötelező szakmai és 
jogi megfelelési keretét alkotják.
A 15 alapelv együtt biztosítja, hogy a közszolgálati hírszolgáltatás elkülönüljön a politikai 
befolyásolástól, a propagandisztikus tartalomszerkesztéstől, valamint a kereskedelmi logika szerint 
működő hírszerkesztéstől.

Tényalapú A hírszolgáltatás ellenőrzött tényeken alapul, az állításokat és
1 tájékoztatás nyilatkozatokat azok forrásának megjelölésével és a szükséges kontextus

biztosításával ismerteti.

Pontosság, 
időszerűség és 
rendszeresség

Minden lényeges információt a közzététel előtt ellenőrizni kell; a 
pontosság elsőbbséget élvez a gyorsasággal szemben. A közérdeklődésre 
számot tartó eseményekről a hírszolgáltatás rendszeresen, késedelem 
nélkül és a közönség tájékozódási igényeihez igazodva számol be.

Pártatlanság, 
tárgyilagosság és 
kiegyensúlyozottság

A hírszolgáltatás nem képvisel politikai, gazdasági vagy társadalmi 
érdekcsoportokat; a közérdeklődésre számot tartó ügyeket tárgyilagosan, 
sokoldalúan és kiegyensúlyozottan mutatja be.

Közérdek A hírszolgáltatás elsődleges feladata a társadalom közérdekű, hiteles és 
időszerű tájékoztatása; a témaválasztást nem a szenzációkeltés, politikai 
vagy a kereskedelmi érdekek vezérlik.

Szerkesztői- 
tartalmi 
függetlenség

A szerkesztői döntések kizárólag a közérdek, a jogszabályok, a 
Közszolgálati Kódex, a jelen Hírszolgáltatási alapelvek és a szakmai 
szempontok alapján hozhatók meg; azok nem szolgálhatnak politikai, 
gazdasági vagy más illetéktelen érdekeket.

Tények és 
vélemények 
elválasztása

A hír, az elemzés, a kommentár és a vélemény minden esetben 
egyértelműen elkülönül egymástól.

Forráskezelés A hírszolgáltatás hiteles és lehetőség szerint azonosítható forrásokra 
támaszkodik; névtelen forrás csak kivételesen, kiemelt közérdek esetén 
alkalmazható.

Helyreigazítás és 
korrekció

A hibákat gyorsan, egyértelműen és átlátható módon kell javítani.

Tisztelet és méltóság A hírszolgáltatás során tiszteletben kell tartani az emberi méltóságot, a 
személyiségi jogokat és a magánéletet, különös tekintettel a gyermekekre, 
az áldozatokra és más kiszolgáltatott csoportokra.



10 Átláthatóság és A hírszolgáltatás működése átlátható, döntései indokolhatók, a közönség 
elszámoltathatóság érdemi észrevételeire alapos választ ad.
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Információk 
ellenőrzése

Mesterséges
12 intelligencia

Kérdezéstechnika és
13 műsorvezetői

magatartás

Szerkesztői 
integritás,

14 összeférhetetlenség 
és nyilvános 
szakmai magatartás

Jogsértő vagy 
alapelv-ellenes 
tartalom 
kezelésének 
kötelezettsége
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A hírszolgáltatás valamennyi lényeges információ hitelességét és 
megbízhatóságát a közzétételt megelőzően ellenőrzi. Ennek során 
ellenőrzött információkkal és tényellenőrzéssel segíti a közönséget a 
félrevezető, manipulált vagy valótlan tartalmak felismerésében. 
Kiemelten érzékeny témákban - különösen nemzetbiztonsági, 
honvédelmi, terrorizmussal összefüggő, kritikus infrastruktúrát vagy 
kiberbiztonságot érintő, továbbá járványhelyzetre, közegészségügyi 
veszélyre vonatkozó, illetve társadalmi láncreakciót vagy pánikot 
kiváltani képes esetekben - a hivatalos forrásokon kívülről érkező 
információk közzététele fokozott szerkesztői körültekintést igényel. A 
közlés előtt - amennyiben arra az esemény jellege és sürgőssége 
lehetőséget ad - az adott műsorszám napi felelős szerkesztője, a műsor 
vezető szerkesztője és a hírszolgáltatásért felelős vezető egyeztet a 
közzététel feltételeiről.

Az Ml alkalmazása átlátható, ellenőrzött, és visszakövethető; nem 
helyettesítheti a szerkesztői felelősséget, a forrásellenőrzés és a 
tényellenőrzést.

A riporter kérdései és műsorvezetői magatartása tárgyilagos, tisztességes 
és nem manipulatív.

A munkatársak megőrzik szakmai függetlenségüket, elkerülik az 
összeférhetetlenséget, és nyilvános szakmai megnyilvánulásaikban - 
beleértve a közösségi médiát is - tartózkodnak a közszolgálati média 
pártatlanságába vetett bizalmat aláásó magatartástól.

A szerkesztő köteles megtagadni vagy eszkalálni olyan tartalom 
közzétételét, amely a fenti alapelveket, jogszabályt vagy közszolgálati 
szakmai normát sért.

Ha a hírszerkesztési folyamat bármely fokán dolgozó munkatárs külső, 
gazdasági, politikai, egyéb szervezethez vagy magánérdekhez kötődő 
befolyásolási kísérletet észlel, köteles azt szóban (telefonon) azonnal, 
írásban pedig a lehető legrövidebb időn belül jelenteni az adott hír- vagy 
hírháttér-műsor felelős vezetőjének, valamint a hírszolgáltatásért felelős 
vezetőnek.

Nem minősül külső befolyásolási kísérletnek a szokott rendben átadott 
információ, figyelemfelhívó egyéb közlés, meghívó stb., illetve a 
hírszerkesztési folyamat során felmerülő egyeztetési, pontosítási vagy 
egyéb, a Hírszolgáltatási Alapelveket nem sértő tájékoztatás, 
háttérbeszélgetés.
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IV. Normatív háttér

A jelen Hírszolgáltatási Alapelvek különösen az alábbi jogforrások és szakmai dokumentumok 
figyelembevételével készültek:

• Magyarország Alaptörvénye, különösen a IX. cikk;
• a sajtószabadságról és a médiatartalmak alapvető szabályairól szóló 2010. évi CIV. törvény;
• a médiaszolgáltatásokról és a tömegkommunikációról szóló 2010. évi CLXXXV. törvény;
• a Közszolgálati Kódex;
• az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2024/1083 rendelete (European Media Freedom Act);
• az Európa Tanács közszolgálati médiaszolgáltatásra és szerkesztői függetlenségre vonatkozó 

ajánlásai;
• az Európai Műsorszolgáltatók Uniója (EBU) közszolgálati médiaszolgáltatásra vonatkozó alapelvei 

és szakmai ajánlásai.



2. számú melléklet
a 16/2026. (VII.7.) számú vezérigazgatói utasításhoz
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Átmeneti műsor- és hírszolgáltatási rend

Az Ml átmeneti műsorrendjének részletes tartalmát és a kieső műsoridő kitöltésének módját a 
hatályos Műsorterv (Programming Schedule) alapján jóváhagyott külön végrehajtási intézkedés 
tartalmazza.

Médiaszolgáltatás / 
felület

—7--------------------------------------------- -------------------------- - — '" ■ —

Átmeneti működési rend További intézkedés

Ml A hír- és közéleti műsorok, valamint az Ml 
hírszolgáltatási stúdiójához kapcsolódó sporthírek 
átmenetileg szünetelnek. A kieső műsoridőt a külön 
Műsorterv (Programming Schedule) szerint kell kitölteni.

A részleges televíziós 
hírszolgáltatás 
visszaállításának 
ütemtervéről a 
munkakezdéstől számított 
egy héten belül kell 
dönteni.

Duna, Duna World,
M2 és M5

A műsorfolyam folyamatos. A hir- és közéleti tartalmakra 
a jelen utasítás rendelkezései irányadók.

Szükség szerint egyedi 
vezetői intézkedés.

M4 Sport Az M4 csatorna működéséhez kapcsolódó, az Ml 
hírszolgáltatási stúdiójától függetlenül előállított 
sporthírek, sportközvetítések, kommentárok és 
sportesemény-elemző műsorok fenntarthatok. Az M l-en 
sporthír nem kerül sugárzásra. Az aktuális politikai vagy 
vitatott közérdekű tartalmat is feldolgozó sportműsorok 
egyedi szakmai vizsgálat alá esnek.

Folyamatos tartalmi 
felülvizsgálat.

Kossuth Rádió A saját műsorstruktúra - a jelen utasítás szerinti minimális 
hírszolgáltatás kivételével - legalább 2026. augusztus 15- 
ig szünetel. Ezen időszak alatt a Bartók Rádió műsora 
kerül sugárzásra. Az átmeneti működés első napján a 
hírszolgáltatás rövid időre leáll. A leállás időtartamáról - 
az átállás operatív feltételeinek figyelembevételével - a 
vezérigazgató vagy az általa kijelölt vezető dönt. Ezt 
követően a rövid (2-5 perces) hírblokkok újraindulnak. A 
Jó reggelt, Magyarország!, a Déli Krónika és az Esti 
Krónika átmenetileg nem kerül sugárzásra.

A teljes műsorstruktúra 
helyreállításáról külön 
vezérigazgatói döntés 
rendelkezik.

Petőfi, Bartók, 
Dankó és egyéb 
rádiós 
médiaszolgáltatások

A műsorfolyam folyamatos. Az átmeneti működés első 
napján a hírszolgáltatás rövid időre leáll. A leállás 
időtartamáról - az átállás operatív feltételeinek 
figyelembevételével - a vezérigazgató vagy az általa 
kijelölt vezető dönt. Ezt követően a rövid hírblokkok a 
korábbi műsorrend szerint újraindulnak.

A hírszolgáltatás 
fokozatos bővítéséről 
külön döntés rendelkezhet.

Időjárás-jelentés Az időjárás-jelentés változatlan gyártási és közzétételi 
rendben fennmarad.

—

hirado.hu és egyéb 
saját online felületek

Új hírszerű vagy közéleti tartalom kizárólag a 
vezérigazgató által kijelölt online tartalmi felelős 
jóváhagyásával tehető közzé. A televíziós és rádiós 
tartalmak online közzététele nem automatikus; annak 
közzétételéről a kijelölt online tartalmi felelős dönt.

A fokozatos visszaállítás 
külön döntés szerint 
történik.
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Médiaszolgáltatás / 
felület

Átmeneti működési rend További intézkedés

Hivatalos közösségi 
média- és egyéb 
külső platformok

Az adminisztratív és szerkesztői jogosultságokat felül kell 
vizsgálni. Új hírszerü vagy közéleti tartalom kizárólag a 
vezérigazgató által kijelölt online tartalmi felelős 
jóváhagyásával tehető közzé.

A végleges működési rend 
külön döntés alapján kerül 
meghatározásra.

Teletext A teletexten megjelenő hírszolgáltatási tartalomra a jelen 
utasítás rendelkezéseit megfelelően alkalmazni kell.

A teletext átmeneti 
működésének 
részletszabályait szükség 
szerint külön végrehajtási 
intézkedés határozza meg.

Archív hírtartalmak Az archív hírtartalmak ismételt közzététele vagy 
újraközlése kizárólag a jelen utasítás szerinti jóváhagyási 
és megfelelőségi rend alapján történhet.

Szükség szerint egyedi 
szerkesztői vagy jogi 
megfelelőségi vizsgálat.

Nyár '26 Az átmeneti intézkedések nem érintik az IKO 
Műsorgyártó Magyarország Kft. által gyártott Nyár '26 
magazinműsor sugárzását, amennyiben annak közzététele 
előzetesen vállalt szerződéses vagy műsorrendi 
kötelezettségen alapul. Amennyiben a műsor aktuális 
politikai, közéleti vagy vitatott közérdekű tartalmat dolgoz 
fel, arra a jelen utasítás szerkesztői, jóváhagyási és 
eszkalációs szabályait kell alkalmazni.

Szükség szerint egyedi 
szerkesztői intézkedés.
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