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Tisztelt Adatigényld!
A 2026. jinius 5. napjan benyujtott alabbi adatigénylésére vonatkozoan az alabbiakban tdjékoztatom.

o 12025 és 2026 években a képviseld testiilet és a bizottsagok iilésein valo részvételre rendeltek-e el rend-
kiviili munkat a hivatalban dolgozdknak, 2. ha igen, akkor mivel ellentételezték: pihendidével vagy dijazds-
sal, 3 ha nem, akkor hogyan szamolnak el ezekkel a tulordkkal?”

Tajékoztatom, hogy Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Budapest
Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzata Képvisels-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
$z016 22/2019. (X. 30.) 6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: KT SZMSZ) 12. § (1) bekezdés i) pontja
alapjan ,,4 Képviseld-testiilet iilésére — a 10. §-ban foglaltakon tilmenden — a meghivo elektronikus viton
torténd elkiildésével meg kell hivni: a Polgdrmesteri Hivatal vezetd megbizatdsu koztisztviselsit.” A KT
SZMSZ 63. § (1) - (2) bekezdés alapjan a bizottsagok lilésére a bizottsag tagjain kiviil a polgadrmesternek,
alpolgarmestereknek és a jegyzdnek is meg kell kiildeni a meghivét, tovabba az elndk és az eloterjesztd
altal meghatarozott személyeket kell meghivni.

T4jékoztatom, hogy a képviseld-testiileti és bizottsagi iilések meghivoi Budapest Foévaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzatanak honlapjarél is elérhetd: https:/uipest.hu/ulesek-listaja/?bizottsag_lista=33 és
https://ujpest.hu/bizotisagok/.

Egyben tajékoztatom, hogy a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata Képviselo-testiilete ltal
jovahagyott hatalyos Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivataldnak Szer-
vezeti és Miik6dési Szabalyzata (a tovabbiakban: PH SZMSZ) V1. fejezet 5. alpontja szerint a Hivatal k6z-
tisztviseldinek, munkavallaldinak részletes feladatait a munkakori leirdsok tartalmazzak. A PH SZMSZ
VILI. fejezete tovabba kitér a Hivatal mitkodési rendjére, amelynek 3.1. a) alpontja kimondja, hogy ,.4 kép-
viselo-testiileti iiléseken részt vesznek [...] a jegyzo, az aljegyzok, a polgdrmesteri kabinetfonok, a kom-
munikdcios igazgato, a foosztilyvezetok, az osztdalyvezetok (tavollétiikben helyettesiik) a technikai felada-
tokat elldto személyek, az ket érintd napirendnél a belsd ellendr, az eldterjesztés készitoje, és az agazatot
Jeliigyeld alpolgdrmester dltal esetenként megjelilt személy. Az iilésrdl valo tavolmaraddst — egyedi eset-
ben, eldzetes bejelentés alapjan — a jegyzG engedélyezheti.” A 3.1 c) alpont szerint ,,A Hivatal foosztaly-
és osztdlyvezetdi kotelesek részt venni a szakteriiletiikhoz kapcsolodo bizottsdgi iiléseken. Ha kiilonos
szakértelmet igényld iigyben a Hivatal részérdl mds koztisztviseld részvétele is szitkséges a bizottsagi iilé-
sen, azt a polgdrmester, a jegyzd, illetve az illetékes alpolgdrmester rendelheti el. Az iilésrdl torténd tavol-
maradast a felelds tisztségviseld engedélyezheti.”

., 2. Kérem tovabbd tdjékoztatdasukat arrdl, hogy 2025 és 2026 években a hivatalban dolgozok tullépték-e
a torvényben eldirt maximdlis 48 ora heti munkaiddt? ™
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Tajékoztatom, hogy a munkaltatdi jogkorgyakorldja kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX.
torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 89. § (1)-(2) bekezdéseiben, tovabba a 91. §-ban és a 92. §-ban szabélyozott
rendelkezések alapjan jar el a napi munkaidé és a munkaidd-beosztas tekintetében, tovabba a 31/8/2025.
szamu Polgarmesteri - Jegyz6i k6zGs utasitassal elfogadott Budapest Févéros IV. kertilet Ujpest Onkor-
manyzat Polgarmesteri Hivatala dsszevont szabélyzatédban (a tovabbiakban: K6zszolgélati Szabalyzat) IV.
Fejezet Polgarmesteri Hivatal munkarendje, a koztisztviselok, munkavallalok munkaidd-beosztdsa €s a
munkavégzés egyes szabalyai alapjan.

3. Kérem. sziveskedjen elektronikus masolatban megkiildeni részemre a rendkiviili munkavégzésre veze-
tett nyilvantartasukat, természetesen a személyes adatok kitorlésével.”

A munkaltatéi jogkorgyakorld a rendkiviili munkavégzéssel kapcsolatosan a Kttv. 96. § rendelkezései, va-
lamint a K6zszolgalati Szabalyzat V. Fejezetben foglaltak szerint jart el.

Kttv. 96. (1) bekezdés alapjan ,,Rendkiviili esetben a kormdnytisztviseld a beosztds szerinti munkaidején
felill is koteles munkahelyén munkadt végezni.”

A Kttv. 96. § (4) bekezdés szerint ,, 4 rendkiviili munkaiddt a kormdnytisztvisel kérése esetén irdsban kell
elrendelni. Az ilyen munkavégzés elrendelésének, nyilvantartdsdnak és elszamoldsdanak rendjét a hivatali
szervezet vezetdje dllapitia meg.”

A K. 96. § (7) bekezdés alapjan ,, 4 rendkiviili munkaidé elrendelése nem veszélyeztetheti a kormdnytiszt-
viselG testi épségél, egészségét, illetleg nem jelenthet személyi, csaladi és egyéb koriilményeire tekintettel
aranytalan terhet.

(8) Teljes napi munkaidd esetén naptdri évenként kettészdz ora rendkiviili munkaidd rendelhetd el.”

A Kozszolgalati Szabalyzat V. Fejezete alapjan a rendkiviili munkavégzést a jegyz6 irdsban rendeli el, mely
elrendel® tartalmaz valamennyi eldirt tartalmi elemet (munkavégzés idépontja, kezdd és befejez6 idopont,
munkavégzés helye, elvégzend6 feladat stb.) A nyilvantartast a Személyiigyi Osztaly vezeti.

Tajékoztatom, hogy jelen valaszommal kapcsolatban tovabbi informaciét kérhet a jegyzo@ujpest.hu e-mail
cimen, illetve azzal szemben bejelentéssel élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag-
hoz (székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603., telefonszam:
+36 1 391 1400; e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu), valamint a lakohelye vagy tartézkodési helye sze-
rint illetékes birésaghoz fordulhat.

Kérem fenti tijékoztatdsom szives elfogadasat.

Tisztelettel:

Dr. Gécéi Anett Erzsébe
jegyzo %,



