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l. Preambulum

1.

A Soproni Egyetem a Nyugat-dunéntuli Régio és egyben nyugat Magyarorszag egyik
legfontosabb szellemi, oktatasi és kutatasi kozpontja, melynek célja, hogy a
fenntarthatésag elveit a szakmdjukban és maganéletikben is szem elétt
tartd, intelligens és kreativ szakembereket képezzen a jov§ szémdra.

A Soproni Egyetem hitvalldsa a kdrnyezetiink fenntarthaté védelme, ezért képzési
palettdjan egyarant megtalalhatdk a fenntarthatosag természeti, gazdasagi és tarsadalmi



vetileteiével foglalkozé tudomanydgak. A Soproni Egyetem maximalisan elkételezett a
természeti, gazdasagi és tarsadalmi fenntarthatdsag értékei irdnt, 2025-ben a hazai 3-ik,
Eurdpéban 34-ik és a vildgon 99-ik legzdldebb egyetemként keriilt fel az Ul GreenMetric
mértékadd kdrnyezetvédelmi és fenntarthatdsagi vilagrangsorba.

A Bonafarm Csoport a kelet-kézép-eurdpai régié egyik meghatarozd, vertikdlisan integralt
élelmiszergazdasagi vallalatcsoportja. A cégcsoport 5 mezfgazdasagi és 5 élelmiszer-
feldolgozo vallalatbdl all, melyek 6sszesen kdzel 8000 munkavallalot foglalkoztatnak. A
cégcsoport tevékenysége a term&foldiSl a késztermékek gyartasdig terjed, igy
portfdlidjaban szerepel a novénytermesztés, a takarmanygyartds, az allattenyésztés
(baromfi, sertés, tejelé szarvasmarha), a husfeldolgozds és huskészitmény-el6allitas, a
tejtermék-elBallitds, a baromfifeldolgozds, valamint a boraszat is. Munkéajukkal
kézzelfoghatd értéket teremtenek minden nap: magyar élelmiszereket készitenek olyan
népszerd mérkak alatt, mint a PICK, a Herz, a Valdor, a Mizo és a Teleki, a termékeiket
pedig mintegy 50 orszagba exportaljak, igy azok fogyaszték millidihoz jutnak el vilagszerte.
A Bonafarm Csoport integralt stratégidja biztositja azt, hogy a termékeikhez jelent6s
részben sajat termelésbdl és tenyésztésbél szarmazd alapanyagokat tudnak felhasznalni,
masrészt, hogy teljes termékpdlydkon ativel§, irdnyitott, élelmiszerbiztonsagi és
mingségiranyitasi szempontbol is szigordan ellen6rzott, kdrnyezetileg és gazdasagilag is
fenntarthatd megoldasokat szem elétt tarto rendszerben allithatjak el6 mezégazdasagi és
élelmiszeripari termékeiket egyarant. Emellett kiemelt figyelmet forditanak a kutatas-
fejlesztési tevékenységek tamogatasara, az innovativ technoldgiai megolddsok keresésére
és azok alkalmazasara annak érdekében, hogy tevékenységiket mindenkor modern,
fenntarthatd, hatékony és versenyképes médon végezhessék.

A Felek meggy6z8dése, hogy a kbzds kompetenciateriileteken megismert kutatasi és
hasznositasi terilletek szervezet szinten térténé Osszekapcsoldsa jelentds piaci
potencidllal rendelkezik. A Felek allaspontja szerint a jelen Stratégiai partnerségi
megéllapodés (tovabbiakban: Megallapodas) az akadémiai tudast és a vallalati szektor
gyakorlati igényeit 6tvdzve hozzéjarul a kapcsolatok intenzitdsanak tovébbi fokozasahoz és
egy eredményes egytttmUikdodés kialakitasahoz.

A Bonafarm Csoport tagjai rendelkeznek azzal a gyakorlati kompetenciaval, mely
tevékenyen tudja tdmogatni a Soproni Egyetem tudomanyos bazisan létrejove kutatasi
eredmények piacképes termékben valé megjelenését.

A jelen Megallapodas alairasat megeldzGen a stratégiai partnerség kialakitasanak fontos
lépése volt, hogy a Bonafarm Csoport delegacidja 2026 februar 18-an megismerhette a
Soproni Egyetem kutatasi és szolgaltatasi portfélicjat, karait és infrastrukturajat, valamint
a Soproni Egyetem kiemelt kutatasi terUleteit képvisel§ kutatoit. Ezen egyeztetésen sor
kerilt a Bonafarm Csoport informatikai teriiletének, szakmai tapasztalatainak

megismerésére is.



II. A Megéllapodas targya

A Felek elkstelezettek abban, hogy a stratégiai partnerségi egylttmiikddés keretében
kdlcsdndsen segitsék egymast az innovacids tevékenységeikben, a kdrnyezetiink
fenntarthaté védelme érdekében tett kezdeményezéseikben, valamint kdzds
munkacsoportokat hozzanak létre és az egylttmiikédési teriileteken kdzos projekteket
inditsanak. Ennek alapjén Felek az aldbb bemutatott kompetencia terileteken és
pontokban terveznek projekt szint(i partnerségi egylittmikédést:

1.

A Felek az aldbbiakban meghatérozott teriileteken jelen egyGttmiikodési Megdllapodast
kotik.

A Felek kinyilvanitjdk szdndékukat, hogy az akadémiai tudédst és a véllalati szektor
gyakorlati igényeit dtvbzve hosszd tavi stratégiai partnerséget alakitsanak ki. A Soproni
Egyetem a fenntarthatdsag és a kdrnyezetvédelem teriletén felhalmozott tudomanyos
bézisaval, mig a Bonafarm Csoport vertikélisan integralt élelmiszergazdasagi, technologiai
és piaci kompetencisival jarul hozza a kéz8s innovdciés célok megvalésitasahoz.

A Munkacsoportok

2.1. Felek kinyilvanitjak szandékukat, hogy az aldbbi kompetenciaterileteken k&z6s

munkacsoportokat hoznak létre, és megvizsgdlijdk a konkrét projektalapu
egyluttmiikodés lehetbségeit:

ESG és Karbonldbnyom munkacsoport

Fébb témai: SoilSense program: talajban térolt szénkészlet szamitasa; UHG
nyilatkozatok és karbonldbnyom szamitasa, verifikdlasa és validalasa: szervezeti-
organizational és projekt szintli UHG nyilatkozatok, termék karbonlabnyom-product
carbon footprint, elkeriilt emisszidk-avoided emissions verifikdldsa; Soproni Egyetem
Kérnyezeti Informécié Validalo és Verifikdld Testllete részvételével, LCA-értékelés és
verifikilas (Soproni Egyetem Kérnyezeti Informacié Validalé és Verifikalo Testillete
részvételével) Kornyezeti cimkék és nyilatkozatok verifikalasa (Soproni Egyetem
Kornyezeti Informéacié Validalo és Verifikdlo Testilete részvételével) Akkreditalt
statuszu ESG tanacsadés

A munkacsoport szakmai felelGsei:

Bonafarm Csoport részérél

Soproni Egyetem részérdl:



Vadhatas monitoring munkacsoport

Fbb témaéi: Allomanyfelmérés, Allatbetegségek terjedésének elbrejelzése kilénds
tekintettel az ASP-re és madarinfluenzéra

A munkacsoport szakmai felel@sei:

Bonafarm Csoport részérél
Soproni Egyetem részérél: . .
Erdészeti munkacsoport

F6bb témai: Kitermelt fadllomany mérése — kobodzés hatékonysdganak novelése,
Csemete szamlalas

A munkacsoport szakmai felelGsei:

Bonafarm Csoport részérdl.
Soproni Egyetem részérél.
Fenntarthaté csomagolas az élelmiszeriparban

F&bb témai: Csomagoldanyag optimalizalas (méret, tdbmeg, anyaghasznalat), Okos
csomagolas (aktiv/intelligens csomagolas)

A munkacsoport szakmai felel&sei:

Bonafarm Csoport részérél:
Soproni Egyetem részéré|
E-learning és képzési innovacié

F6bb témai: E-learning tananyagok vizualis elGkészitése, ipari és egyetemi
tapasztalatcsere az E-learing hatékonysagéval kapcsolatban

A munkacsoport szakmai felelSsei:

Bonafarm Csoport részérél: ' __
Soproni Egyetem részérdl: '
Halligatdi ipari tapasztalatszerzés

F6bb témdi: Szakmai gyakorlatok, PHD kutatdsi témak, Ko&zremikddés
projektmunkakban

A munkacsoport szakmai felel8sei:

Bonafarm Csoport részérél.

Soproni Egyetem részérdl:



Il A Felek tovabbi jogai_és kitelezettségei, az egylittmGkodés keretei

1.

Informatika és digitalizacié

F6bb témai: Tuddsmegosztds (Al), Szolgaltatdsok nydjtasa hatékonysagnovelés
céljabal, IT biztonsagi megoldasokban egyittm(ikodés

A munkacsoport szakmai felelsei:

Bonafarm Csoport részé. ;
Soproni Egyetem részér(

2.2. A munkacsoportok tagjaik kozll koordindtort valasztanak ki, akik a munkacsoport
kommunikaciéjadt koordindljdk a munkacsoport feladatait nyomon koévetik. A
munkacsoport tagjai kézul vezetét vélasztanak, aki felelSs a kutatécsoport altal elért
eredmények szakmai megalapozottsagaért a kutatocsoport mikodése alatt.

2.3. A kutatocsoportok Ugyrendet alkothatnak, melyben meghatdrozzék mukoédésik
kereteit azzal, hogy jelen Megallapodas mindkét fél altali alairdsat kdvetS 60 napon
belll kbtelesek 6sszedilni.

2.4. A munkacsoportok minden évre vonatkozéan — minden év februar 20-ig bezardlag —
kdtelesek elkésziteni az éves munkaterviiket és az el6z6 év tevékenységére vonatkozo
beszamolot.

Vezetfi értékelés

3.1. A Felek megdllapodnak abban, hogy vezetGik — illetve a vezetdk altal kijeldlt személyek
— sziikség szerint, de évente legalabb egyszer — minden év marcius ho 30-ig — attekintik
a munkacsoportok el6z8 évi teljesitményét, elfogadjdk az éves munkatervet, és
dontenek a stratégiai iranyokrol.

A Felek megéllapodnak abban, hogy jelen egyUttm(ikodési Megallapodésba bevitt szellemi
tulajdon felett a masik fél semmilyen jogot nem szerez, a Felek szellemi tulajdona felett a
masik Felet titoktartasi kdtelezettség terheli.

A Felek megéllapodnak abban, hogy a munkacsoportok kutatasi teriiletén esetlegesen
létrejévé és hasznosithato szellemi tulajdon tekintetében — akar a szerzéi jog, akdr iparilag
hasznosithato, taldlmany, hasznalati mintaoltalom, akar mas szellemi tulajdon, know-how
stb. = a hasznositas médjardl, a felhasznalasi jog mértékérdl kiilén, minden részletre
kiterjed6 megéllapodast készitenek. Jelen Megéllapodds nem keletkeztet szellemi
tulajdont a jovSben létrejévs szellemi termékekre egyik Fél tekintetében sem.

A Felek megéllapodnak abban, hogy jelen Megéllapodas soran keletkezett koltségeket az
a Fél viseli, akinél az felmerilt. Ugyanakkor a Felek megallapodnak abban is, hogy ha és

amennyiben a kéltségviselés fent meghatarozott mdédja aranytalanul terhelné béarmelyik
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Felet, illetve az barmilyen okbdl szlikségessé valik, tovabbi megallapodasban rendezik az
adott kérdésben valé egylttm(kédés pénzigyi kereteit. Felek jogosultak a
Megdllapoddsban szabdlyozott egylittmikddés keretében végzett tevekénységekkel
Osszefliggésben, a Megiéllapoddsban meghatarozott célok és feladatok megvaldsitésa
érdekében a Felek nevét szakmai partnerként feltiintetni a Felek nyomtatott és
elektronikus felliletein, el6re egyeztetett formaban. (www.bonafarmcsoport.huy;
www.uni-sopron.hu).

4.  Felek jogosultak a masik Fél megkulonboztetd megjelolését (logdit) a Megallapodasban
szabalyozott egylttmUlkodés keretében vegzett tevékenységekkel Osszefliggésben, a
Megallapodéasban meghatérozott célok és feladatok megvaldsitasa érdekében —harmadik
félnek at nem engedhetdé modon — az egylttmiikodés idébeli hatalya alatt ingyenesen
hasznélni, de az minden esetben elbzetes jovahagyashoz kétott mindkét Fél esetében. A
"Soproni Egyetem" védjegyoltalom alatt allé szines abras megjelolést (lajstromszam: 240
775), valamint a Bonafarm Csoport megjeltlését a Megéllapodés 1. sz. mellékiete
tartalmazza.

IV. A kapcsolattartds szabalyai

1.  Felek az egymas kozti kommunikacié megvaldsitasara és a munkacsoportok munkdjanak
nyomon kovetésére koordinatorokat jel6Inek ki, akik egyben a kapcsolattartasi feladatokat
is ellatjak.

Soproni Egyetem részérdl
Név

Telefonszam. . _

E-mail:

Bonafarm Csoport részérél
Név:

Telefon

E-mail

2. A Felek a Megallapodassal kapcsolatos valamennyi kdzlést a kapcsolattartéik fent
megadott elérhet8ségein, illetve székhelyiikre kildétt hivatalos levél utjan k&zélnek
egymassal.

A Megéllapodés alapjan nyilatkozatokat csak irdsban lehet joghatdlyosan megtenni,
szébeli kozlés esetén, a nyilatkozatot utdlag irasba kell foglaini. Az elektronikus levél
frasbeli nyilatkozatnak mingsdil.

3.  Akapcsolattarto személyek feladata a kélcsonds, naprakész kapcsolattartas, tajékoztatés.

A Felek kifejezetten rOgzitik, hogy a kapcsolattarté személyek kizardlag a jelen

6



Megéllapodés teljesitésével kapcsolatban felmeriilé operativ kérdésekben jogosultak
eljdrni, jelen Megédllapodds mddositdsdra, megszintetésére, egyéb jognyilatkozat
megtételére nem jogosultak.

4. Amennyiben a jelen Megallapodas valamely jognyilatkozat megtételéhez tértivevényes
levél utjdn torténé kézbesitést ir el és a cimzett Fél a jelen Megéallapodasban
meghatarozott értesitési cimére kildott tétivevényes levelet barmely okbdl nem veszi at,
a levél kézbesitését ismételten meg kell kisérelni.

A megismételt kézbesités sikertelensége esetén a levél a megismételt feladastdl szamitott
5 (6t) nap elteltével kézbesitettnek tekintendé.

5.  AFelek megéallapodnak, hogy amennyiben a kézIés formai vagy tartalmi kdvetelményei ezt
nem kdvetelik meg, vagy ahhoz mindkét Fél hozzajarult, a Felek az e-mail Gzenetben
térténd értesitést is elfogadjak. Az V.1. pont szerinti kapcsolattartok altal elektronikus
forméban, e-mailben kiildott értesités visszaigazolds hidnydban a kildéstsl szamitott 1
(egy) munkanap elteltével kézbesitettnek tekintendd.

6. Az elektronikus formaban, e-mailben kiildétt, jelen Megallapodds szerinti értesitések,
visszaigazoldsok cégszer( aldiras és ezt helyettesité azonositds nélkil jutnak el a Felekhez,
amit a Felek tudomasul vesznek, és ellenkezé bizonyitasig elfogadottnak tekintenek. A
jelen Megdllapoddsban rogzitett szabalyoknak megfeleléen létrehozott e-mailek
tekintetében a Felek sem biréség, sem mas hatdsag el6tt nem hivatkozhatnak arra, hogy
azok nem felelnek meg a cég nevében tett irdsos dokumentumok kévetelményeinek,
kivéve, ha alkalmazésukra bizonyithatdan csalard vagy egyéb jogellenes szandékkal kerilt
sor.

7 Abban az esetben, ha a kuldé Fél e-mailjével kapcsolatban vita merl fel a kild6 személyét
illetéen, vagy a levél tartalmaval kapcsolatban, a kildé felet terheli annak bizonyitasa,
hogy a levelet nem a feladéként megjeldit személy, vagy nem a megérkezett tartalommal
kuldte el.

V. A Megillapodas hatélya, megsz(inése, mddosftasa

1. Jelen Megallapodés a Felek ltal térténd alairas napjan jon létre és hatarozatlan ideig tart.
Amennyiben a Felek nem ugyanazon napon irjdk ald jelen Megallapodast, ugy a
hatéalybalépés datuma az utobb alairo fél alairasdnak datuma lesz.

2. A Felek megéllapodnak abban, hogy jelen Megéllapodast barmelyik fél indokolas nélkiil
60 napos felmonddsi idgvel irdsban felmondhatja.

3. Jelen Megallapodas megszUinik tovabba

a) ha a Felek kbzés megegyezéssel, irdsban a jovére nézve megsziintetik;
b) barmelyik Fél jogutdd nélkili megszlinésével;
c) barmelyik Fél azonnali hatalyu felmondasaval.



4. Barmelyik Fél jogosult a jelen Megallapodast azonnali hatéllyal felmondani a masik Fel
stlyos szerz8désszegése esetén. Barmelyik Fél azonnali hatdlyl felmondésa kizardlag
irasban, a masik Félhez cimzett egyoldall jognyilatkozattal lehetséges ajanlott,
tértivevényes kildemény formajaban.

5. Nem min6sil szerz8désszegésnek, ha a Felek egyikének sem felrohaté okbdl (vis maior) a
Felek barmelyike nem tudja teljesiteni a jelen Megallapodasban foglalt kbtelezettségeit.
Vis maior kériilménynek kell tekinteni azokat az el6re nem lathaté és emberi erfvel
elharithatatlan kdrilményeket (pl.: habord, foldrengés, arviz, tlizvész, terrorcselekmény
stb.), amelyek nem fiiggenek a Felek akaratatol és kdzvetleniil akadalyozzak az adott felet
a szerzBdéses kitelezettségének teljesitésében. A szerzédéses hatdridék a vis maior
id&tartamaval meghosszabbodnak. Amennyiben a vis maior idétartama a 30 (harminc)
napot meghaladja, a Felek kdtelesek egyeztetést lefolytatni a jelen Megallapodas
esetleges mddositasarél. A fenyegeté vis maiorrél és a vis maior bekovetkezésérdl,
vérhaté idStartamardl a szerz6d6 Felek egymdst haladéktalanul, irdsban téjékoztatni
kdtelesek. A fenyegetd vagy bekdvetkezd vis maiorrél torténé késedelmes tajékoztatasbdl
szarmazo karért a késedelmes tajékoztatdsért felels Fél felel. Nem mindsil
szerzGdésszegésnek, amennyiben az Alapitvany a jelen Megallapodésban foglait
kotelezettségeit azért nem tudja teljesiteni, mert a Tamogatdk a Fejlesztési forras
megfizetésére vonatkozo, a Fejlesztési forras megéllapoddsban rogzitett kdtelezettségiiket
nem, vagy nem az ott meghatarozott 6sszegben tesznek eleget.

6. A jelen Megdllapodas csak frasban, papir alapon, a Felek egyez8 akarataval médosfthatd.
Nem mindsiil szerz8désmddositdsnak a Felek cégjegyzékben/ birdsag éltal vezetett
nyilvdntartdsban nyilvantartott adataiban, igy kilonésen a nevében, székhelyében,
képviselSiben, szamlavezet§ bankjdban, bankszamlaszamaban bekdvetkezé valtozas,
tovédbba a szerz8déskstés és teljesités soran eljaré szervezet és a kapcsolattartok
adataiban bekévetkez8 véltozés. Az emlitett valtozasokrdl az érintett Fél a masik Felet — az
eset korilményeitd! fliggben — vagy elézetesen irasban 10 {tiz) napos hataridével vagy a
véaltozds bekdvetkezését (bejegyzését) kbvetd 10 (tiz) napon belll kételes értesiteni.

Vl. Tl_to_ktartés

1. A Feleket a jelen Megallapodas teljesitése soran a jelen Megallapodas hatélybalépése
eltt és ezt kovetSen tudomadsukra jutott mindsitett adatot képezd informaciok
tekintetében bilntet6jogi felelésség terheli. Egyéb — mindsitett adatnak nem mindstlé —
bizalmas informaciék atadasara, vagy nyilvanossdgra hozataldra egyik Fél sem jogosult,
kivéve a jelen Megéllapodds lényeges tartalmi elemeire, azaz a Felek személyére
vonatkozé informdcidkat, illetve mindazon rendelkezést, melyek nyilvanossagra hozatalat
a Felek vonatkozdsaban jogszabdly irja eld.

2. A mindsitett adatra vonatozé titoktartdsi kdtelezettség a Feleket a jelen Megallapodds
lejarta, illetve barmely okbdl torténé megsziinése esetén a mindsités tartamdig kotelezi.
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Mas, a jelen Megéllapodéssal kapcsolatban keletkezett titok és egyéb, a teljesités soran
keletkezett bizalmas informéciék tekintetében a hatdlyos jogszabdlyok altal elirt
rendelkezések alapjan kell eljarni.

3. Felek kotelezettséget véllalnak arra, hogy a megfelel6 modon tajékoztatjak
munkavallaléikat, kdzremiikdddiket a jelen Megallapodasban meghatdrozott titoktartasi
kotelezettségrdl, és utasitjak Gket ezen kitelezettségek betartasara.

4. Felek rogzitik, hogy a jelen Megéllapodas teljesitése sordn a Felek altal ebbdl a célbdl
meghatarozott természetes személy kapcsolattartok személyes adatait (név, e-mail cim) a
hatélyos jogszabdlyoknak, igy kiilondsen az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérdl
és az ilyen adatok szabad dramlasarél, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon kivil
helyezésér6l 2016/679 Rendeletében (2016. dprilis 27.) foglalt rendelkezéseknek
megfelel6en kezelik, azokat kizérdlag a jelen Megdllapodas teljesitése soran, a jelen
Megéllapodésbdl fakadé jogok és kételezettségek teljesitése céljabdl haszndljak fel. A
Felek jogos érdeke a jelen Megallapodassal Osszefiigg6 kapcsolattartas, a szerz6déses
kbtelezettségek teljesitése. Felek rogzitik tovabba, hogy a kapcsolattarté személyeket
megfelel§ mddon tdjékoztatjdk személyes adataik kezelésérél és biztositjak szamukra
adataik kezelésével kapcsolatos jogaikat a mindenkori Adatkezelési tajékoztatojukban
foglaltaknak megfeleléen.

VIl. Vegyes rendelkezések

1.  Felek képvisel8i kijelentik, hogy az altaluk képviselt szervezet képviseletére és jelen
Megéllapodas aldirasara torvényes képviseleti joguk alapjan felhatalmazassal
rendelkeznek.

2.  Amennyiben a jelen Megallapodds valamely rendelkezése érvénytelenné vagy
hatélytalanna vélna, az a tébbi rendelkezés, illetve a jelen Megdllapodds érvényességét
nem érinti, kivéve, ha az érvénytelenné, vagy hatdlytalanna vélt rendelkezés nélkil a Felek
a jelen Megallapodast nem kétotték volna meg.

3.  Felek megéllapodnak, hogy jelen Megallapodasban szabalyozott valamennyi kérdést —
ideértve a jelen Megallapodas érvényességére, valamint a szerz6déses kikotések,
nyilatkozatok, megallapodésok és kételezettségek kérdését is — a magyar jog szabalyainak
alkalmazésaval kell elddnteni.

4. Jelen Megdllapodéssal kapcsolatos minden vitds kérdést a Felek békés lton kisérelnek
meg megoldani. A békés Uton nem rendezhet6 vitas kérdések eldontésére Felek a
Megéllapodéasbdl adodo jogvitdk rendezésére a magyar birdsag joghatésagat kotik ki.
Felek vitajukat a mindenkor hatalyos Polgari Perrendtartas szerint hatdskorrel rendelkezd,
illetékes magyar birosag el6tt rendezik.



5. Jelen Megdllapodas képezi a Feleknek a jelen Megéllapodas targyaban létrejott teljes
megéllapoddsat. A jelen Megallapodas megkotésével minden korabbi, e targyban
folytatott szébeli vagy irdsbeli egyeztetés, illetve létrejott megallapodas hatalyat veszti a
Felek kdzott. Nem képezik a jelen Megéllapodas részét mindazon szokasok, amelyek
alkalmazasdban a Felek korabbi Uzleti kapcsolatukban megegyeztek, illetve mindazon
gyakorlat, melyet egymds kézétt kialakitottak. Nem képezi a jelen Megallapodas részét
tovabba semmilyen, az adott lizletdgban hasonlé szerz8dés alanyai altal széles kérben
ismert és rendszeresen alkalmazott szokas.

6. lelen Megillapodés 4 (négy), egymdssal mindenben megegyezé példanyban késziilt,
amelybél 2 (kett§) példany az BONAFARM Zrt-t, 2 (két) példany az Egyetemet illeti meg.

Felek a jelen Megéllapodast elolvastak, annak tartalmat megértették, és azt, mint akaratukkal
mindenben megegyez8t, sajatkezileg, jovahagyolag irjak ala.

Budapest, 2026. ...l Sopron, 2026. ... L
p ,;’.f 3 ‘\\‘-_ - f_ _':L"‘x.\
Bonafarm Zrt. Soproni Egyetem
Abraham Péter cégvezetd Prof. Dr. Fabian Attila rektor
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