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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott

Nagymaros Varos Onkormanyzata
Székhelye: 2626 Nagymaros, F§ tér 5.
Adészam: 15731113-2-13
Telefon: +36-27/595-100
E-mail: polgarmester@nagymaros.hu
Képviseli: Heinczinger Balazs Polgarmester,
a tovabbiakban, mint Megbizé,

és az

0-PMM Projekt és Marketing Menedzsment Kft.
Székhely: 2713 Csemd, Petdfi S. utca 6.
Telephely: 1149 Budapest, Egressy u. 10,, I. em. 6.
Adészam: 12067273-2-13, cégjegyzékszam: 13-09-070746,
Telefon: +36-70/526-9878
E-mail: opmm.kft@gmail.com
képviseli: Olah Jozsef tigyvezetd,
a tovabbiakban, mint Megbizott

kozott az alabbiak szerint.
1. A megbizas el6zménye, célja

A szerzddés el6zményeként Nagymaros Varos Onkormanyzata ,A Helyi humdn fejlesztések
Nagymaroson projekthez kotheté Megalapozo dokumentum és mellékleteinek elkészitése”
targydban egyszer(i beszerzési eljarast folytatott le 3 ajanlat bekérésével. A Megbizott a feladatok
elvégzésére a legkedvez6bb arajanlatot adta.

A szerzddo felek a megbizas céljaiként tiizik ki azt, hogy a Megbizo altal tervezett
»~Helyl human fejlesztések Nagymaroson”
targya projektje (tovabbiakban: Projekt) a TOP_Plusz-3.1.3-23-PT1 koédszamu, ,Helyi humdn
fejlesztések” cimi felhivas szerint timogatassal megvaldsuljon.

A Megbizott a megbizast elfogadja.
2. A Megbizott feladatai, kiotelezettségei

A Megbizd a fenti célok elérése érdekében megbizza a Megbizottat, hogy a jelen szerzddés
hatalyba 1épését6] palyazati szaktanacsadoi, szakértdi tevékenységeket és feladatokat végezzen el a
Projekt el6készitése, az eldirt megalapozé dokumentum elkészitése és a palyazati folyamatok soran,
TOP_Plusz-3.1.3-23-PT1 kédszama, ,Helyi humdn fejlesztések” cimii felhivas torténd eredményes
palyazathoz az alabbiakban részletezett modon.

2.1. A Megbizott a TOP_Plusz-3.1.3-23-PT1 Felhivas és a hozza kapcsol6d6 titmutatdk eléirasai,
valamint a Felhivas 13.2 pontjaban felsorolt jogszabalyok, rendeletek figyelembevételével folyamatos
szakértdi, szaktanacsaddi tevékenységeket biztosit Megbizd részére a jelen szerz6dés 6.1. pontja
szerinti id6tartamig.

2.2, Az elvégzendo feladatok és azok teljesitésének a hatarid6i.
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A) A tamogatasi kérelem kotelezo részeként beadandd, a Felhivas 12.1. pontjaban felsorolt
dokumentumok elkészitése a felhivashoz kiadott sablonok, itmutaték alapjan.

B) A projektek koltségvetését megalapozd arajanlati sablonok elkészitése, a palyazat
koltségvetésének Osszeallitasa a Felhivasban foglalt korlatok figyelembevételével.

C) A tdmogatdsi kérelem teljes kor el6készitése, a csatolandd dokumentumok tartalmi és
formai ellenérzése, majd feltéltése és benyujtasa az EPTK FAIR6SSO elektronikus
felilletén a Megbizd nevében.

D) Ahianypdtlasok, tisztazo valaszok elkészitése és hatarid6ben torténd benyujtasa.

E) Szakértdi tandcsadas a Tamogatasi szerz6dés el6készitéséhez és megkotéséhez.

Hataridok:

A)...C) Feladatok esetében: TOP_Plusz-3.1.3-23-PT1 Felhivas rogzitett utolsé beadasi napot
megel6zé munkanap: 2024. januar 11.

D)...E) Feladatok tekintetében: az értékeld IH altal a hianypotlasi felszolitasban, illetve a
tisztazo kérdésekben és egyéb dokumentumokban meghatarozott hataridok.

2.3. A teljesités hatarid6ktdl fliggetleniil a Megbizott kdteles Megbiz6 rendelkezésére allni a
tamogatasi kérelmek végs6 értékeléséig folyamatosan, a jelen megbizas targya szerinti tevékenység
ellatasa vonatkozasaban telefonon és elektronikus tton.

2.4. A Megbizott a tamogatasi kérelmek benyujtasat kovetd értékelési iddszakban a
hianypétlasokhoz, kiegészitdé informacié nywjtasdhoz, folyamatosan rendelkezésre 4&ll, abban
tevékenyen kozremiikodik. A Megbizott figyelemmel kiséri a palyazat értékelésének helyzetét az EPTK
elektronikus palyazati feliilletén és biztositja azt, hogy a hidnypétlasok és tisztdzé valaszok
elkésziiljenek, valamint hataridében bekiildésre kertiljenek.

2.5. A Megbizott rogziti, hogy rendelkezik mindazon képességekkel és szakemberekkel, akikkel
jelen szerzédés targyat képezo tevékenységet maradéktalanul és hibatlanul biztositani tudja. A
feladatok ellatasahoz a Megbizott jogosult teljesitési segédeket, alvallalkozokat igénybe venni.

A Megbizott kijelenti, hogy a feladat elvégzéséhez sziikséges szakembereket akar munkaviszony,
avagy munkaviszony jellegli egyéb jogviszony, akar vallalkozasi, akar megbizasi jogviszony
(tovabbiakban: alkalmazottak) keretében alkalmazza, tgy felel értiik, mintha a feladatot maga latta
volna el.

A Megbizott teljes felelsseggel és helytallassal tartozik az alkalmazottak magatartasaért, illetve
tevékenységéért, valamint az altaluk okozott karokért.

2.6. A Szerz6do Felek rogzitik, hogy az el6z6 pontokban meghatarozottakon til a Megbizott
feladata tovabba minden olyan tanacsadoi, szakértéi segitségnyujtas, szakmai koordinacid, amely a

palyazat sikerességét és a Tamogatasi szerz6dés megkotését eldsegiti.

2.7. A Megbizott részérdl a feladatok koordinalasara és a végrehajtasara kijelolt felelds

kapcsolattartd
Olah Jézsef iigyvezetd, EU palyazati szaktanacsado
Telefon: +36-70/526-9878, e-mail: opmm.kft@gmail.com

3. A Megbizo feladatai, kotelezettségei

3.1. A Megbiz6 folyamatosan a Megbizott rendelkezésére bocsatja a részletes informaciokat a
projektekkel kapcsolatos fejlesztési elképzeléseirdl, terveirdl az elkésziilt dokumentumokrol.

3.2. A Megbiz6 a palyazat meglapozd dokumentumahoz sziikséges helyzetfelmérést elvégzi, a
koltségvetések sziikséges és altala beszerezhetd dokumentumokat, hivatalos igazolasokat,
statisztikakat, egyéb informacios anyagokat beszerzi vagy biztositja. Az alapadatok és informaciok
valdsagtartalmaért Megbizd koteles felel6sséget vallalni.
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3.3. A Megbizd gondoskodik arroél, hogy a Felhivasban el6irt helyi szakemberek, szakértdk
és/vagy véleményvezérek a projekt tervezési szakasziban rendelkezésre alljanak el6re egyeztett
idépontokban.

3.4. A Megbizé koteles a teljesités hatarid6ktdl fiiggetleniil Megbizott rendelkezésére allni
folyamatosan a jelen megbizds targya szerinti tevékenység ellatdsa vonatkozasiban telefonon és
elektronikus tton. A Megbizott feladata a hivatalos kommunikiciéra Kkijeldlt e-mail és
tigyfélkapu/hivatali kapu rendszeres ellenérzése, a projekttel kapcsolatosan beérkezd értesitések,
dokumentumok tovabbitisa a Megbizott felé.

3.5. A Meghiz6 a szerz6dés idétartama alatt biztositja a Megbizottnak az EPTK FAIR-SSO
elektronikus palyazati feltiletéhez valé korlatlan hozzaférését.

3.6.7.3. Amennyiben a szakért6i feladatok, akcidk elkészitésének elmaradasa igazolhatéan a
Megbiz6 mulasztasabél ered, Gigy a Megbizott az ebbé] fakad6 késedelemért nem tartozik felel6sséggel,
0t az addig elvégzett munkdért aranyos megfelel§ dijazas illeti meg.

3.7. A Megbizé részérél a feladatok koordindlasira és végrehajtasara kijeldlt felelds
kapcsolattarto(k):
Heinczinger Baldzs polgdrmester

Telefon: +36-27/595-100, e-mail: polgarmester@nagymaros.hu

4. A Megbizott tevékenységének ellenértéke

4.1. A Megbizott a jelen szerzddés 2.1. - 2.6. pontjaiban foglalt tevékenységek elvégzéséért
3.150.000 + 27 % AFA = brutt6 4.000.500 Ft szakértdi, tanacsadoi dijat jogosult szamlazni. Az
AFA mértéke, illetve dsszege — annak torvényi viltozasa esetén - a teljesités napjan hatalyos szamviteli
torvény szerinti.

4.2. A Megbiz6 eldleget nem biztosit. A 4.1. pontban szerepl§ dijrél a Meghizott - a Megbiz6
irasos teljesités igazolasai alapjan - 1 db részszamlat és 1 db végszamlat nyajt be a Megbizo részére a
kovetkezd litemezésben és feltételekkel.

4.2.1. A jelen megbizasi szerzddés teljesitésének eredményeképpen benytjtott tdmogatasi
kérelem EPTK feliileten megjelend nyugtizasat kivetéen a Megbizottat illetd tanaicsadéi,
szakeért6i dij 790.000 + 27 % AFA = brutté 1.003.300 Ft. A szamlazas teljesitési idépontja a
palyazat benyujtasat nyugtazd EPTK iizenet idépontja.

4.2.2. A jelen megbizasi szerzddés teljesitésének eredményeképpen nyertes tdmogatasi
kérelmekre kapott tamogatdsi szerzddés / tdmogatd okirat hatdlyba lépését kovetSen a
Megbizottat illeté tandcsad6i, szakértéi dij 2.360.000 Ft + 27% AFA = brutt6 2.997.200 Ft. A
szamlazas teljesitési id6pontja az okirat hatalyba 1épésének datuma.

4.3. A Szerz6d8 Felek rogzitik, hogy jelen szerzédés 4.2. pontjdban meghatarozott
ellenértékeken feliil a Megbizott semmilyen kéveteléssel nem élhet a Meghbiz6 irdnyaba a szerzédés
targyaval osszefiiggésben, kivéve a teljesités sordn a Megbizd 4ltal a Meghizottél megrendelt, a
targyszerinti feladatok elvégzését meghaladé, ahhoz kapcsolddé, 4m jelen szerzédés targyat nem
képezo feladatok elvégzéséért jard - szamlaval igazolt - koltség és dijazas.

4.4. A szamlak Osszegét a Megbizb a Megbizott szdmldin feltiintetett bankszamlara 15 napos
hatériddvel atutalassal megfizeti. A Szerz6d6 Felek megéllapodnak, hogy amennyiben a Megbizé nem
teljesiti a Megbizott részére a 4.2. pontban meghatirozott és részletezett ellenszolgaltatasok
kifizetését a kiallitott szamlakon meghatarozott idGpontig, igy a Megbizé a kifizetés napjaig késedelmi
kamatot kételes fizetni, melynek megfizetésére a Szerz8d§ Felek a Ptk. 6:48. §-ban meghatarozottak
szerint jarnak el. J



4.5. A Megbizott a szerz6déshez bejelenti a bankszamlaszamait:
OTP BANK Nyrt,, 11742025-24438605
Raiffeisen Bank Nyrt., 12010154-00147491-00100001

5. Egyéb megallapodasok

5.1. Szerz6d6 Felek kimondjdk, hogy amennyiben a projekt megvaldsitdisa a Megbizott
érdekkorében felmeriilt okbdl ellehetetlentil, avagy a Megbizott a teljesitést, rendelkezésre allast
megtagadja, a Megbizd eldllhat a szerzddéstdl, egyidejlileg Megbizott meghitisulasi kotbér fizetésére
koteles, melynek mértéke a netté megbizasi dij 20 %-a. A meghitsulasi kétbér esedékessége az
ellehetetleniilés, meghitisulas tényének bekovetkezését kovet6 15. nap.

Megbizott tudomasul veszi, hogy a meghitisulasi kotbér szerzédésszegés esetén a Megbizot
megilletd jogainak alkalmazasat, tovabba kartérités iranti igényét nem érinti, melyeket a Ptk
vonatkozo rendelkezései tartalmazzak.

Mentesiil Megbizott a meghitsuldsi kotbér fizetés kotelezettsége aldl, amennyiben bizonyitja,
hogy a projekt ellehetetlentilésére a Megbizé hibajabdl, illetve neki felr6haté, és ra visszavezethetd
okbol, vagy elharithatatlan kiilsé ok miatt kertilt sor.

5.2. Amennyiben a tamogatasi felhivasban rogzitett teljesitési hatarid6k - a Megbizott nem
megfelel6 munkavégzése miatt - el6re lathatéan nem tarthatok be vagy szakszer(itlen a munkavégzés,
illetéleg a Megbizott 4ltal foglalkoztatott munkaerd nem rendelkezik megfelel§ szakképzettséggel,
avagy megfelel6 jogalappal rendelkezd munkavégzésre irdnyulé szerzddéssel, a Meghiz6 a
szerz6dést6l érdekmilds cimén eldllhat az 5.1. pontban meghatdrozott meghitisuldsi kétbért
kovetelheti.

5.3. A Szerz6dd Felek kolcsonosen kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen szerzddéssel
kapcsolatban tudomésukra jutott adatokat, tényeket, informacidkat kizardlag a szerzddeés
teljesitéséhez hasznaljak fel, azokat harmadik személy részére a masik fél irasbeli hozzajarulasa nélkil
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nem ruhdzzak at, illetve nem teszik hozzaférhet6vé, kivéve a jogszabaly altal el6irtakat.

5.4. A jelen szerzddés teljesitése soran keletkezd szellemi alkotdshoz fiiz6d6 (szerzdi jogok,
tervezdi jogok, sth.) vagyoni jog az ellenérték megfizetése utdn a Megbizd kizardlagos tulajdonat
képezik, a Megbizot illetik meg. A Megbizé a megszerzett vagyoni jogok alapjan a szellemi alkotasokat
(fel)hasznalhatja, kozzéteheti, vagy belatasa szerint atruhazhatja, atdolgozhatja foldrajzi vagy barmely
mas korlatozas nélkiil.

5.5. A szakért6i feladatok elvégzését kovetden a feladatellatassal kapcsolatosan esetlegesen
atadott eredeti dokumentumot, okiratot a Megbizott visszaszolgdltat a Megbizé részére. A
szerzddésben vallalt tevékenységek teljesitését kovetden a Megbizott eredeti iratokat nem tarol, nem
6riz meg.

6. Zaradék

6.1. Jelen szerz6dés a felek altal torténd alairassal 1ép érvénybe és a targy szerinti Projekt
Tamogatasi Szerzédésének (Tadmogatd okiratanak) hatadlyba lépéséig, vagy a palyazatot értékeld
Irdnyit6 Hat6sag jogerss elutasitd hatarozatanak kézhezvételéig érvényes.

6.2. Szerz6d6 Felek kimondjak, hogy jelen szerz6dést felmondani csak rendkiviili esetben lehet,
igy kiilonosen a masik fél stlyos, szerzddésszegd magatartasa, illetdleg valamely félnél bekdvetkezett
rendkiviili, elére nem lathatd esemény, amely veszélyezteti a szerz6désszer(i tevékenység jogszer(i
folytatasat.



6.3. A jelen szerzddést a Szerz6dd Felek csak kozos akarattal, egybehangzdan, irasban
madosithatjak, vagy bonthatjak fel.

6.4. A jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013.
évi V. torvény és egyéb kapcsolddo jogszabalyok vonatkozo6 rendelkezései iranyaddk.

6.5. A Szerz6dod Felek megallapodnak, hogy a vitas kérdést egyeztetéses uton rendezik, annak
eredménytelensége esetén a Megbizd székhelye szerint illetékes birdsag kizarolagos illetékességét
kotik ki.

6.6. A jelen szerzb6dés 4 eredeti példanyban késziilt, melyekbdl 3 példany a Megbizét, 1 példany a
Megbizottat illet.

Jelen szerz6dést a Szerz6dd Felek elolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezit lenti helyen és id6ben helybenhagydlag alairjak.

O-PMM

|ekt es Marketing Menedzsment Kft

Nagymaros, 2023. oktober .....
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