FELADATKORI LEfRAS

1.) A feladatkért betsits neve: Pdkozdi Jozsef

2.) A feladatkér megneveiéé‘é: dlpolgérmester, a polgarmester altaldnos
helyettese
3.) A munkavégzés helye:

3.1.) Szervezet neve: Budapest Févdros XXI. KerUlet Csepeli

Polgdrmesteri Hivatal székhelye

3.2.) Szervezeti egység neve: -

4.) FeladatellGidsa sorén az irdnyfdsi Jogkért a Polgdrmester I4tja el
megvdlasztGsanak, megbizatdsa visszavondsénak jogdt, dijazdsénak megdliapitasat

a KépviselS-testilet gyakorolja.

5.) A kézvetlen koordinélésa, rényitdsa ald tarfozé szervezeti egységek:

* Q Csepeli Ingatlanhasznositasi Nonprofit Zrt. lakds- és helyiséggazddikoddassal
kapcsolatos tevékenységet végzs szervezeti egysége

* a Hivatal nemzetiségi Snkormdanyzati és civil szervezeti Ugyintézdi

munkatarsak: dlpolgarmesteri titkarsag
munkdltatdi jogokkal nem rendelkezik, de iranyftia a kdzvetlend! mellé beosziott

titkarsagi dolgozékat

6.) Helyettesitését ellGté személy: dr. Busa Gabiriella alpolgdrmester,
Borbély Lénérd polgamester,

7.) Helyettesitendd személy:
dr. Busa Gabriella alpolgdrmester

8.) Jogdliasa, felel8sségi kére:

» Sajatos kdzszolgdlati jogviszonyéra a Magyarorszag helyi énkormdnyzatairdl, a
kdzszolgdlati tisztviselBkrdl sz816 t6rvényben, Budapest Févéros XXI. Kerllet Csepeli
Polgdrmesteri Hivatal kéztisziviselit megilletd juttatdsokrél és tdmogatdsokrdl sz6i6
rendelefében, valamint Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormdnyzatq
polgarmestere ~ jegyzéje dltal kiadott utasitds K&zszolgdlati Szabdlyzatban

foglaltak az irdnyadék.



FelelGs a munkahelyéﬂl 5zo0lgdlé irodahelyiségben Jeltérba vett, dltala haszndlt
berendezési 1argyakén, eszkdz6kért, azok Gtadds-Givételének dokumentdldséért.
Felelés a munkakérébe tartozé feladatok jogszabdly szerinti ellatds@ért.

A Polgdrmester akaddlyoztatdsa, vagy tavolléte esetén helyettesiti o

polgdrmestert.

Felelds az ditala irGnyitott szervezeti egységek, munkatérsak munkdjaért, jogszerd
mikédéséért, az irdnyftdsa ald tartozé munkatdrsak dnkormanyzati
feladatellGidsanak koordin&lédsaént, a kapesolddd déntés-eldkészitési, ellendrzési,
téjékoztatdsi feladatok elldtdsdért a jogszabdlyban meghatérozott jegyzdi

hatdaskér kivételével.

FelelSs az Gltala irGnyitottak feladateliGtésdhoz szikséges, a hatdlyos kolisegvetési
rendeletben eldirtak betartdsdért és betartataséén, kételes az irdnyitottak

pénzfelhaszndldsat naprakészen figyelemmel kisérni.

Az ellir@nyzat tlllépésének veszélye esetén kdteles a tudomdsszerzés utdn
haladéktalanul irdsban téjékoziaini a polgarmestert, és javaslatot tenni @
probléma rendezésére, szkség esetén kdteles a pénzfelnaszndlast a kételezben
eliGtandé feladatokra korlatozni, és sajdt hatéskdrében a sz0kséges intézkedést

megtenni.

A polgdrmester  kUldn  intézkedése  alapjén  utalvényozdsra  és
kdtelezettségvdllaldsra az abban meghatdrozott ésszeghatdrig jogosuit.

Feladatelldtdsa sordn kételes az adatvédelmi szabdlyok el&irdsait betartani, a
minGsitett adatokat megdrizni, a kdzérdekd adatok nyilvénosségdt biztositani,

Feladatelldtdsa sorén  koteles az Onkormdnyzat, a Polg&mesteri Hivatal
mik&édésére vonatkozd jogszabdlyokat, belsé szabdlyzatokat betartani és

betartatni.

A Hivatal dolgozéi felé torténd feladatieosztés a Hivaialvezetdn, tavolliétében
helyettesén keresztUl térténhet.

Egyéb szervezetek felé torténé feladatleosztds a szerv vezetdjén keresztil tériénhet.



7.) A polgérmester feladatellgtdsénak s

egitése érdekében az alébbi feladatokat Idtja

el:
9.1.) Rendszeres énkormdnyzati feladatok:

Az Onkormdnyzat lakds- és helyiséggazddalkoddassal Osszefiggsd Ugyeinek
koordinGidsa és ir&nyitdsa. Ennek keretében egyOttmikédk o Csepeli
Ingatianhasznositasi Nonprofit Kit. lakds- és helyiséggazddlkodéssal kapcsolatos

tevékenységet végzs szervezeti egységével,

A kerlletben mUkddé nemzetiségi Snkorményzatokkal GsszefUggd Ugyekben a
nemzetiségi Snkormdnyzatokkal és elndkdkkel &nkormanyzati szintd rendszeres
kapcsolattartds, a kéltségvetésr tdjékoztatdas, egyeztetés lefolytatdsa, az
onkormdnyzati  egyUttmokadési megdllapodds egyeztetése,  aldirasra
elékészittetése. Ennek keretében egyUitmOkédik o Hivatal nemzetiségi
Snkarményzati feladatokat végzs Ugyintézbivel.

A ker0letben mUkddé civil szervezetekkel - kivéve egyhdazak és szakszervezetek -
Osszefiggé Ugyekben a szervezetekkel és q szervezetek vezetbivel, valamint oz
alapitv@nyokkal és egyéb tarsadalmi szervekkel &nkormdnyzati szintd rendszeres
kapcsolattartds. Nem tartoznak a feladai- és hatdskérébe azon civil szervezetek,
melyek sporttal kapesolatos feladatokat IGtnak el Ennek keretében egyUttmikédik

a Hivatal civil szervezeti feladatokat végzé Ugyintézdivel.

Gondoskodik a Polgdrmesternek cimzet, de a felodatkérébe tartozé lakossdgi

megkeresések  kivizsgalasardl, megvdlaszoldsdrdl,  szUkséges  intézkedések

megtételérdl.

Jelzi a Polgdrmestemnek, ha a feladatkdrét érintd korolményrdl szerez tudom@st,
javaslatot tesz a szikséges intézkedések megtételére.

A feladatkdrhéz kapcesolddd pdiydzatok figyelésének megszervezése, pdlyazati
anyagok elkészittetése, egyeztetés lefolytatasa a polgarmesterrel.

A feladateliGtdssal Bsszeflggd testileti, bizoftsdgi eléterjesztések elBkészitése,
elkeészttetése, elbterjesztése és o festUlet, bizottségi dontések hatdridében tdrténd

végrehaijtésa, illetve a végrehajids irényftasa és fellgyelete.

Gondoskodik a feladatkérébe tartozd feladatok elldidsa sordn az egyeztetések
megszervezésérdl, lebonyolitdsardl. Sz0kség esetén munkacsoport feldliftGsat

kezdeményezi.



e Ellendrzi a feladatkérébe tartozd, az Onkorményzat dhtal megkétdtt szerzédések
teljesitesét, szOkség esetén kezdeményezi a szerz6dés mébdositdsat,

megszintetését.

A polgdrmester egyedi dontésével barmely feladat és hatéskédr gyakorldsdt magdhoz

vonhatja.

9.2.) Eseti feladatok

A polgdrmester utasitasara, vagy sajét kezdeményezésére olyan eseti feladatokat
is teljesitenie kell, amelyek a munkakéri leirdsban tételesen nem szerepelnek, de a
munkakdr rendeltetésébdl megdllapithatéan munkakérébe tartoznak vagy

szUkséghelyzetbdl adddnak.
10.) Munkavégzésével kapcsolatos egyéb jogok és kételezetiségek:

Munkdjat elsdsorban a hivatal éplletén belGl végzi, a feladatellaids és
kapcsolattartds érdekében szUkség szerint azon kivil. Jeleniéti iv vezetésére nem
kdteles. Munkarendje kétetlen, azonban a Hivatal munkarendjéhez igazodik.

A hivatal épUletén kivOli munkdjat elsésorban a rendelkezésére bocsatott gépjarmad
igénybevételével végzi. Indokolt esetben - a GépjarmU Uzemeltetési szabdlyzatban
foglaltak figyelembevételével - mas hivatali gépkocsit is igénybe vehet.

Munkdjat kéltiségkimélé modon, az dnkormdnyzati vagyon megdvdsa mellett,
hatékonyan kell végezni. Kiemelten betartic és betartafia a baleset- és

>y o2

munkavédelmi, t0z- és vagyonvédelmi elGirdsokat.

Kiadmdnyozasi  jogkdrének gyakorldséra "a Budapest XXl Kerllet Csepel
Onkorményzata Polgdrmesteri Hivatala kiadmdnyozasi rendjének szabdlyzatardl”
52616 polgdrmesteri és jegyz6i kézés utasitésban foglalt rendelkezések az irdnyadék.



1.} Az aldirés formdja kiadmdanyozés esetén:

Borbély Léndrd polgdrmester megbizdsa alapjan:

------------------------------------------

P&kozdi Jézsef
alpolgdrmesier

2.) A polgdrmester helyettesitése esetén az aldirds formdja:

Borbély Lénard
polgarmester h.

hatdsagi Ugyekben:
Borbély Léndrd Polgdrmestert helyettesité jogkdrében eljdrva:

------------------------------------------

P&kozdi J6zsef
alpolgarmester

2)) Az alpolgdrmester helyettesitése esetén az aldirds formdgja:

Borbély Léndrd polgdrmester megbizasa alapjén:

..........................................

dr. Busa Gabriella
alpolgarmester h,



11.) Hatdlybalépés:
Ez a munkakdri lefrds az aldirdsa napjan 1ép hatdlyba. .
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Munkakéri leirGsomat megismertem, az azokban foglaltakat tudomasul veszem.
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Budapest, 2024. oktéber ,, ',

alpolgérmester
(munkavdliald)
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