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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott

BKK Budapesti Kizlekedési Kozpont Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasig
székhely: 1052 Budapest, Varoshiz u. 9-11.
cégjegyzékszam: 01-10-046840

mint megbizd
(a tovabbiakban: ,,Megbiz6”)

és

Hernadi és Kovacs Ugyvédi Iroda
székhely: 1149 Budapest, Nagy Lajos kiraly ttja 199-201.
Képv.: dr. Hernadi Eleondra irodavezeté tigyvéd

mint megbizott
(a tovabbiakban: ,,Megbizott™)

(a Megbizo és a Megbizott a tovabbiakban ,,Fél” vagy egyiittesen: ,,Felek™)
kozott az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek mellett;
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1.1.

1.2.

1.3.

1. A MEGBIZAS

A megbizas tirgya

a)

b)

d)

A Felek megéllapodnak, hogy a Megbizott a Megbizd szdméra a jelen megbizasi
szerzodésben (a tovabbiakban: ,,Megbizasi Szerz6dés”) meghatarozott feltételek szerint —
a Megbizo6 adott polgari, gazdasagi, tarsasagi jogi iigyre, feladatra vonatkozo felkérése és
a felkérés Megbizott altali elfogadasa alapjén (a tovabbiakban: ,,Megbizds”) — az iigyvédi
tevékenység ellatdsdval kapcsolatos jogszabalyok elSirdsainak megfelelden  jogi
tandcsadas, képviselet polgari jogi, gazdasagi jogi, munkajogi eljardsban, valamint egyéb
jogi szolgéltatasjogcimen jogi tandcsadasi és ligyvédi képviseleti tevékenységet folytat.

A Megbizott a tevékenysége ellatisa keretében — a hivatkozott Megbizas alapjin — a
Megbizonak magyarorszagi szakmai-iizleti ligyeivel kapcsolatban polgarl gazdasagi,
tarsasagi, munkajogi teriileten:

- Jjogi/iigyvédi tevékenységet végez tobbek kozott - de nem kizarélagosan - a Megbizé
cégjogi stituszaval, szakmai-iizleti tevékenységével, alkalmazotti viszonyaival
kapcsolatos  jogi kérdésekben, jogszakmai szakértdi vélemény, -allasfoglalds
készitésében, szerzédés és szerzodésmodosits, birdsagi, hatdsigi (kdzigazgatasi) és
egyeb beadvany, kérelem és mas irat (dokumentumok) szerkesztésében, valamint
Jogokra, kotelezettségekre vonatkozd tanicsadas és egyéb jogi szolgaltatas korében,
tovabba

- a Megbizd altal egyedileg meghatarozott eljarasokban iigyvédként képviseli a
Megbizét, mint tigyfelet birosagok, hatosagok (kdzigazgatasi szervek), valamint
harmadik személyek elétt. :

A Megbizott az adott iigyben, feladatban jogi tanacsadéként vagy jogi képviseloként
kizarolag a Megbizo hivatkozott Megbizésa (felhatalmazésa)/meghatalmazésa esetén jar el,
valamint, ha a Megbizasra nincs mdd vagy id6, de ezt a Megbizd érdeke feltétleniil
megkivanja. ‘

A Megbizott kdtelezettsége nem valamely gazdasigi cél elérése, hanem meghatirozott
szakmai szolgéltatds nytjtasa. A Megbizott 4ltal nyujtott szolgaltatis nem izleti jellegt,
hanem kifejezetten jogi tanacsadési és tigyvédi képviseleti tevékenység.

A Megbizott a jogi dokumentumokat és dokumentumtervezeteket magyar nyelven‘késziti
el.

A Megbizott a jelen Megbizasi Szerzddésben rogzitett, keretjellegii megbizist elfogadja.

Megbizas atvétele folyamatban 1évé iigyben

a)

Olyan esetekben, ahol a Megbizds egy mar folyamatban lévd iigyre vonatkozik, a
Megbizott felelossége a Megbizas ellatisaért a Megbizds Megbizott altali elfogadasatol
kezd6dden all fenn.

Informicidszolgaltatas

a)

A Megbizo koteles a Megbizott szdmara rendelkezésre bocsatani valamennyi, a Megbizas
pontos teljesitéséhez, a megbizasi felkérés koriilményeinek és céljainak pontos
megismeréséhez sziikséges, birtokaban 1év informacidt és dokumentumot.
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1.4.

2.1.

2.2,

b) Ha a Megbizas teljesitési hataridejének betartasahoz a Megbizotol szarmazd informdaciora
van szilkség és a Megbizo az informaciét késedelmesen szolgaltatja, a hataridd emiatti
elmulasztasabol eredd karokért a Megbizott felelosséggel nem tartozik.

c) A Megbizo biztositani fogja, hogy az alkalmazottai és egyéb megbizottai megfeleld moédon
egylittmiikddjenek a Megbizottal a jelen Megbizasi Szerzddés szerinti Megbizas
teljesitésének érdekében.

A Megbizott feladatellatasa

a) A Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik az altala elvallalt szolgaltatisok elvégzéséhez
szitkséges szakmai felkésziiltséggel, személyzettel és technikai felszereléssel. A Megbizott
a Megbizo igényei szerinti szolgaltatast az 4ltalanosan elfogadott szakmai elveknek
megfeleléen, a Megbizd jogos érdekeinek érvényesitését elésegitve, hatékonyan fogja
nyujtani.

b) A Megbizott koteles a rabizott ligyeket legjobb szakmai tuddsa szerint, a Megbizo
érdekeinek megfeleléen ellatni. '

c) A Megbl’zott a tevékenység ellatdsa soran a Megbizd utasitasai szerint koteles eljarni. Ha a
Megbizé utasitidsa jogszakmai kérdésekre is kiterjed, ezekért a Megbizott feleldsséggel
nem tartozik.

d) A Megbizott nevében elsddlegesen eljard iigyvéd: dr. Hernadi Eleonéra (Ugyvédi
nyilvantartasi szama: 14703)

2. MEGBIZASI DIJ ES KOLTSEGEK
Megbizasi dij

a) A Felek megéllapodnak, hogy a jelen Megbizasi Szerzédés alapjan torténé Mepbizas
ellatasaért fizetendé dij a Megbizott teljesitésben kdzremilkodé munkatarsainak, egyéb
kbzremiikddodinek oradija és a teljesitésre forditott 6rak szama alapjan keriil kiszdmitésra.
A Megbizott részérdl a megbizas ellatdsaban kozremikodok dradijai a kivetkezok: '

- Ugyvédi éradij: 20.000.-Ft (azaz huszezer forint) + AFA/iigyvéd/munkadra.

- Ha azt a megbizas jellege, volumene vagy egyéb ok megkivanja, a megbizas
végrehajtasidban a Megbizott részérdl a jelen Megbizdsi Szerzddés teljesitésében
igyvédjeldlt is részt vesz, azzal, hogy az ligyvédjelolt oradija az tigyvédi oradij 50%-

aban (azaz 6tven szazalékaban) keriil meghatarozasra.

b) A Felek megéllapodnak, hogy az lgyvédi megbizdsi dij minden naptari év januar 1.
napjaval - elsd alkalommal 2012. januar 1-ével — évente, a jelen Megbizasi Szerzddés
kiilon modositasa nélkiil korrekciora keriil a megelézd naptari évre vonatkozd, a KSH altal
kozzétett éves fogyasztoi inflacids mutatoval.

A megbizasi dij megfizetése

a) A Megbizott a megbizasi dijat havonta utélag a targyhot kovetd naptari hdnap 1. napjatol
jogosult a Meghizdé részére kiszamlazni,



2.3.

2.4.

b) A Megbizo a szdmla kézhezvételét kovetden 15 (tizendt) naptari napon beliil utalja 4t a
megbizasi dijat a Megbizott &ltal a kibocsatott szamlan megjeldlt pénzintézeti
folydszamlajara.

A Megbizas teljesitésének Megbizott Altali igazoldsa

a) A Felek megallapodnak, hogy a Megbizott a Megbizd szamara az 1. pont alapjan folytatott
tevékenységének adott naptdri honapban t6rténé teljesitésérdl a kibocsatott szaimlahoz - az
iigyvédi titoktartas, valamint a tevékenység ellatdsaval kapcsolatban alkalmazandé egyéb
titoktartdsi  kotelezettségek  szabalyainak  betartdsa  mellett  dsszeallitott -
szamlamellékletként tételes draszam-kimutatéast kiteles késziteni.

b) A Megbizott az adott naptari honapban kizarélag csak az  6raszdm-kimutatassal altala
bemutatott tevékenységének dijazasira jogosult.

c) Megbizd a tételes draszdm-kimutatast annak kézhezvételétl szamitott 5 naptari napon
belill megkifogédsolhatja. A kifogasnak tartalmaznia kell a Megbizé indokait is. Kifogas
esetén a Felek a teljesitett szolgaltatisokat 5 naptiri napon beliil egyeztetik. Ha a jelen
pont szerinti hataridén beliill Megbizd kifogast nem jelez, a szdmlat elfogadottnak kell
tekinteni és azt Megbizd koteles a 2.2. pont szerint kiegyenliteni.

Koltségek

a.) Megbizd viseli

az ligyek ellatsaval felmeriilé birdsagi, cégbirdsagi, valasztottbirdsagi, kozjegyz6i, foldhivatali,
kozigazgatdsi hatosagi eljards(ok) jogszabalyban rogzitett vagy az eljar6 szerv altal hatdrozatban
megallapitott koltségeket (pl.: eljarasi dij, illeték, szakértdi dij, tolmacs dij, stb.), tovabbia Megbizo
altal — a Megbizas teljesitésével kapcsolatban felmeriiié (pi.: forditas, hiteles forditas, futarszoigalat) -
elozetesen igazoltan elismert koltségeket.
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b.) A Megbizd az altala viselendo koltségeket - a Felek adott koltségre vonatkozd kiilon
megéllapodasa alapjan - eldzetes (akar kozvetleniil az illetékes szervnek torténd) kifizetés,
folyodsitas utjan vagy a Megbizott altal a megbizési dijjal 6sszefiiggésben - tételes elszamolds
mellett kiallitott - szdmla kiegyenlitésével utdlagosan viseli.

c.) A Megbizott a jelen Megbizasi Szerzédésben meghatarozasra keriilt megbizasi dijon és az
esetlegesen altala viselt, b.) pont szerinti koltségeinek megtéritésén feliil nem jogosult a feladata
ellatasdhoz — sajat feleldsségére és koltségére — igénybe vett helyettesités vagy teljesitési segéd
(jogi tanacsado, szakértd) koltségének Meghiz6 altali kézvetlen megtéritésére.,

d.)A Felek megallapodnak, hogy a birosag, valasztottbirosag vagy kozigazgatasi hatosag altal az
eljardst lezard joger0s hatdrozatban a Megbizd pernyertessége esetére a Megbizonak
megitélendd, a pervesztes altal fizetendd ligyvédi munkadij/perksltség Felek kozotti megosztdsa
targyaban - eldzetesen - killén egyedi megallapodast kéthetnek.

Fizetési késedelem

a) A Megbizd fizetési késedelme esetén az adott szdmla kifizetésének esedékessége napjatol
szamitando, a Ptk. 301/A. § szerinti késedelmi kamatra jogosult.
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3.1.

4.1.

5.1.

3. KAPCSOLATTARTAS
Kapcsolattartok

a) A Felek a jelen Megbizasi Szerzodés keretében az egymassal valo kapcsolattartisra a
kovetkezd személyeket jelolik ki:

- a Megbizd részérél: Vitézy David; telefon: +36-1999-9394, illetve az altala megjelsit
személy
- aMegbizott részérdl: dr. Hernadi Eleonora, telefon: +36-1 348 0125

b) A Felek az egymdasnak szolo értesitéseket, a Megbizott a teljesitett szolgéltatasok
szerzOdésszerli igazolasat és a szamldkat a jelen Megbizasi Szerzédésben megjelslt
székhely-cimre kiildik meg.

¢) Az a)-b) pontokban leirtak nem zarjdk ki azt, hogy a jelen Megbizasi Szerz6dés teljesitése
soran a Megbiz6 €s a Megbizott munkatarsai, egyéb kozremiikodoi kozvetlen kapesolatba
lépjenek egymdssal, Ggy azonban, hogy a kijelolt képviselok minden felkérésrél,
megbizasrol, valamint annak Allasardl tajékoztatva legyenek.

4. A PENZMOSASI JOGSZABALYOKNAK VALO MEGFELELES
Azonositas

a) A jelen Megbizasi Szerzddés fennalldsa alatt a Megbizd a tudomaésszerzéstdl szamitott 5
(6t) munkanapon beliil koteles irasban értesiteni a Megbizottat minden olyan adatédban
bekdvetkezett valtozasrol, amelyet a pénzmosasi jogszabalyok alapjan eldirt azonositasa
korében a Megbizotinak meg kellett adnia, tovabba a tényleges tulajdonos személyében
bekdvetkezett valtozasrdl is.

b) Ha a Megbizd gazdasagi tarsasdgaban olyan valtozas torténik, amellyel kapcsolatos
cégbirdsagi valtozas-bejelentést nem a Megbizott végezte, a valtozasokat a Megbizd 5 (6t)
naptéri napon belill koteles a Megbizottnak irAsban bejelenteni.

5. ADATVEDELEM, ORZESI KOTELEZETTSEG ES TITOKTARTAS
Adatvédelem, drzési kotelezettség

a) A jelen Megbizasi Szerzddés végrehajtasa soran mind a Megbizott, mind pedig a Megbizd
az adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek betartasaval koteles eljarni.

b) A Megbizott vallalja, hogy nem ad at harmadik személyeknek semmilyen, a Megbizdval
vagy mik&édésével kapcsolatos személyes vagy egyéb adatot oly moédon, amely az
adatatadas jog- €s rendeltetésszerlien meghatarozott céljaval nem egyeztethetd dssze.

c) A Megbizott koteles a jelen Megbizasi Szerzddés szerinti Megbizas teljesitése sordn a
Megbizotol kapott irasos anyagokat a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen megérizni és a
Megbizd kérésére azokat hianytalanul visszaadni. A Megbizott jogosult a részére 4tadott
dokumentumokbd! masolatot késziteni és azokat a maga szdmara a jelen Megbizasi
Szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt megdrizni.
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5.2. Titoktartas

a)

b)

A Megbizott nem hozhat nyilvanossagra semmilyen, a Megbizéval vagy annak iizleti
partnerével, tigyfelével, mikodésével kapesolatos informaciot, amely a jelen Megbizési
Szerz8dés szerinti Megbizas elldtdsdval kapcsolatban jutott a tudomdsara. Ezen
informacidkat a Megbizott titkosan kételes kezelni.

A Megbizottat a titoktartasi kotelezettsége a jelen Megbizasi Szerzédés fennallasa alatt és
annak megsziinését kovetden egyardnt terheli, ugyanakkor nem vonatkozik azon
informacidkra, amelyek mar nyilvanossdgra keriiltek, avagy amelyeket a Megbizott
jogszabdly alapjan koteles felfedni.

A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megbizasi Szerzédésben meghatarozott adatvédelmi
¢s titoktartasi el6irasokat oly modon kell alkalmazni, hogy a Megbizd, mint a Budapest
Févaros Onkormanyzatinak kizarélagos tulajdondban allé gazdasdgi tarsasag a jelen
Megbizasi Szerz§dés alairdsdval visszavonhatatlanul felmenti a Megbizottat az tgyvédi
titoktartds kotelezettsége alol a Budapest Févaros Onkormanyzata, Budapest Foviros
Fopolgarmesteri Hivatal (valamennyi székhelye: 1052 Budapest, Véaroshaz u. 9. — 11))

- vonatkozasaban.

6. FELMONDAS

6.1. Felmondas

a)

A Felek a kozottik 1étrejové jogviszony folyamatos jellegére tekintettel a kévetkezdk

szerint szabalyozzak a felmonddis kérdését:

- A jelen Megbizasi SzerzOdést barmely Fél jogosult indokolas néikiil barmikor 60
naptari napos felmondasi hataridgvel, irasban felmondani. A Megbizési Szerzidés az
irasbeli kozlés masik Fél altali igazolt kézhezvétel napjat kovetd 60. naptari napon
szlinik meg.

- A szerzbdés felmonddsa nem érinti a Megbiz6 azon kotelezettségét, hogy a Megbizott
altal a felmondast megelozden, illetve a felmondasi id6 alatt teljesitett szolgaltatasok, és
a Megbizottnal a Megbizd érdekében felmeriilt koltségek tekintetében fennalld fizetési
kotelezettségét teljesitse. A Megbizott — a Megbizd ezzel ellentétes irdsos utasitasat
kivéve — koteles a felmondasi idé alatt is eljarni a Megbizd érdekében a halaszthatatlan
intézkedéseket illetGen.

7. FELELOSSEG, ELEVULES, KAPCSOLODO KERDESEK

7.1. Felelosség

a)

b)

A Megbizott a szolgéltatdsa nyujtisa soran maga hatdrozza meg, hogy melyik munkatarsa
vagy alkalmazottja végzi el a feladatot, ugyanakkor sziikség esetén, indokolt esetben a
Megbizo érdekeinek érvényesitése céljabol vagy ha egyéb ok megkivanja helyettesitést is
igénybe vehet és mindenkor jogosult teljesitési segéd igénybe vételére. A Megbizott ezen
megbizasat tigyvédi tarsulas atjan is ellathatja, ennek megfeleléen a Megbizott sziikség
esetén tarsult tgyvédje, illetve annak jeloltjei, tovabba mas lgyvéd kozremilkddését is
igénybe veheti.

A Megbizott a jelen Megbizasi Szerzédésben meghatdrozottak alapjan felelésséget villal
az dltala a szolgaltatds nem megfeleld teljesitésével a Megbizd részére okozott esetleges
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8.1.

8.2.

8.3.

d)

karokért, ideértve a Megbizott barmely  képvisel6je, munkatirsa, alkalmazottja,
helyettesitdje, teljesitési segédje altal okozott esetleges karokat is.

A Megbizé villalja, hogy ha a jelen Megbizasi Szerz8dés teljesitése soran észleli, hogy a
Megbizott szolgaltatdsa hibds vagy nem a felkérés (feladatra vonatkozd megbizas)
tartalménak megfeleld, haladéktalanul felhivja a Megbizottat a hiba helyesbitésére, illetve a
megfelelé szolgaltatds nydjtdsira. Ebben az esetben a Megbizott a hiba teljesitését
haladéktalanul kiteles a sajat koltségén elvégezni.

A Megbizott kijelenti, hogy szakmai feleldsségbiztositasi szerzédéssel rendelkezik a
Magyar Ugyvédek Biztosito és Segélyezé Egyesiileténél.

A Megbizott altal nytjtott jogi szolgaltatas alapjin a Megbizott anyagi felelossegenek felsd
hatdra a Megbizott altal mindenkor igénybe vett felelésségbiztositas szerinti azon dsszeg,
amelyet a biztosité az adott esetben tériteni vallal. A Felek a megbizasi dij megallapitasa
sorén tekintettel voltak a jelen pontban foglalt felelésségkorlatozasra.

A Megbizott nem felel az elmaradt haszonért és/vagy kdzvetett karokért.

8. VEGYES RENDELKEZESEK

A jelen Megbizasi Szerz8dés hatirozatlan id6tartamra jon létre és 2010. november hé 19.
napjan lépett hatalyba. :

A Felek megallapitjak, hogy a jelen Megbizasi Szerz0dés megkdtésekor figyelemmel voltak a
kozbeszerzésekrol sz616, tobbszor modositott 2003. évi CXXIX. térvény - 2010, oktéber 29-i
kihirdetéssel. (Magyar Kozlony 166. szam) beiktatdsra keriilt - 21/B. és 161/B. §-ainak

~ rendelkezéseire.

A Felek megallapodnak, hogy kotelesek megkisérelni a jelen Megbizasi Szerzédés alapjan vagy az
azzal kapcsolatban felmeriilé valamennyi jogvita békés uton torténd rendezését.

8.4,

8.5.

8.6.

A jelen Megbizisi Szerzodés 4 (négy) példinyban kerill alairdsra, amelybdl a Megb1zot 2
(kettd) példany, a Megbizottat pedig 2 (kettd) példany illet meg.

A jelen Megbizési Szerzédés csak irasbeli megéllapodassal médosithato.

A jelen Megbizdsi Szerz6désben nem szabdlyozott kérdések tekintetében a Ptk. megbizisra

- vonatkozd rendelkezései, valamint az tigyvédi tevékenység ellatasaval kapcsolatos jogszabalyok

eldirdsai megfelelden alkalmazanddak.

Budapest, 2010. november 19. napjan
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!Megblzo Megbizott (‘
BKK Zrt. Hernadi és Kovacs Ugyvédi Iroda
képviseletében: Vitézy David képviseletében: dr. Hernadi Eleonéra



