KERELEM

a hosszabb idétartami kézfoglalkoztatds timogatisara

1. A kérelmez§ adatai:
Neve: HAJDUDOROG VAROS ONKORMANYZATA
Cime: 4087 HAJDUDOROG TOKAJT u. 4. sz
Adoszdma: 15728520-2-09
Képviseletére jogosult
neve: CSIGE TAMAS polgarmester
telefonszama: 52) 572-137
Kapcsolattartd
neve: MURVAI IDA
telefonszdma: 52) 572-026
elektronikus levélcime: corso@hajdudorog.hu
Szamlavezet$ pénzintézetének
neve: OTP BANK Nyrt.
cime: 4087 HAJDUDOROG PETOFI tér 9-11
pénzforgalmi jelzészama: 11738125-15373216
Valamennyi szdmlaszdma: 11738125-15373216-11200008

2. A kézfoglalkoztatas leirasa

a) A kozfoglalkoztatés célja, sziikségessége, indokoltsaga

Célunk a telepiilésen a munkanélkiiliség cskkentése. A foglalkoztatas segitséget ad a munkavéllalénak a
munka vildgdba valé visszakeriiléshez. Az 6nkormanyzat 4ltal igényelt kisegit6 létszammal az
Onkormanyzat és intézményeiben a munkak segitése(takaritds felGjitds utan, karbantartds, idések részére
ebéd kihordasa, hivatali adminisztrciés feladatok segitése. Valasztassal és az esedékes adézassal
kapcsolatos feladatok plusz terhet rénak a hivatali dolgozdkra és ilyenkor fontos munkajuk segitése.
Karbantartasi feladatok segitése, mivel a tanév megkezdését kbvetden a didkok nem kell8képpen figyelnek
az eszkdzok, targyak allaganak megévasara.

Eszk'dzélloményunkat 2 db. PC gép beszerzésével kivanjuk béviteni, mivel az adminisztriciés feladatok
segitésénél a foglalkoztatds csak a munkaallomasok kialakitasaval valésulhat meg a leghatékonyabban. A
szamitégépek vildgaban mar elengedhetetlen a mindennapi feladatok végzéséhez. (iktatds kisegitése,
boritékok cimzése, tablazatok készitése stb.)

b) Az elvégzett munka elényei a telepiilés, illetve a kdrnyezet szamara.

Ugyfelek elégedettsége, hataridSk betartdsa, hatdrozat-hozatali id&k rovidiilése, szinvonal névelése,
koltségek csokkentése, foglalkoztatds novelése a £5 cél. A kisegit6 adminisztrativ létszimmal fSleg a kdtelezs
feladataink szinvonalanak emelését a helyben végzends koziigyek, valamint a helyben biztosithaté
kozfeladatok korében ellatandd helyi adé-, iktatas-, egyéb adminisztracids feladatok gondjait kivanjuk
enyhiteni. Az igények helyben, Hajdtidorogon torténd kielégitése.

! Kérjiik alahtizni azt a szamlaszamot, amelyre tAmogatés esetén a folydsitast kéri.



3. A hosszabb id6tartamii kozfoglalkoztatisra vonatkozé sszesitett adatok. (A részletezé tablakkal
sszhangban kérjiik kitdlteni. A kitsltésnél kérjiik, vegye figyelembe, hogy az igényelt elSleg a 2014. évi
koltségvetést terheli.)

Foglalkoztatni kivant sszes létszam: 10 £&

A program id6tartama: 2014.év  szeptember hénap 01 naptdl?

2014.év oktdber hénap 31 napig
A program teljes koltsége: 1.930.192.-Ft
A felajanlott sajat forras &sszege: ~Ft3 -

A tamogatds teljes idGtartamdra
Koltségnem megnevezése (Ft)
2014 2015
1. |Kézfoglalkoztatottak kizfoglalkoztatasi bére 1546 000
Kézfoglalkoztatési béreket terheld szocialis
2. |hozzdjarulasi adé 208720
3. [Bérkoltség Gsszesen [142] 1754720 (
4. |Bérkoltség utan igényelt tAmogatds 1754720
5. |Kozvetlen koltségek
6. |Kozvetlen kdltségek utan igényelt timogats* 175 472
7. |Tamogatasi igény tsszesen [4+6] 1930 192 0
8. |Felajanlott sajat erd sszege [[3+5}-7] (

* Kézvetlen koltség tamogatas mértéke a kézfoglalkoztatottak utdn jaré bérksltség tamogatas legfeljebb 20%-a.

A kozfoglalkoztatas koltségeire el6leget kérek nem kérek*

ZA kézfoglalkoztatdshoz nydjthatd tamogatasckrdl szold 375/2010. (XO. 31.) Korm. rendelet 4. § (5) bekezdésében foglaltaknak
megfelelden a program iddtartama egy naptari évben legfeljebb 11 hénap lehet. A kézfoglalkoztatdsi program céljara, a tevékenység
egyedi jellemzdire, az 4llam 4ltal jogszabaly alapjan kételezden ellatand$ feladat hatékony ellatisira, valamint a kozfoglalkoztatas
tervezett helyszinének munkaerd-piaci jellemzdire tekintettel az el6zéektd! eltérd tamogatasi idészakra is nyujthato tdmogatas.

3 Nem kételezd elem.

* A megfelelé valasz aldhtizando!



2014. évben virhat6an el

L Igeriy el eldleg nem szamolt eldleg |
Kaltségnem Osszege .
() Gsszege
(Ft)

Bérkdltség eldleg (legfeljebb 2 havi bérkoltség)
Kozvetlen kiltség eldleg

(legfeljebb a kozvetlen koltség 70%-a) 0 0
ebbd!|Kis értéki targyi eszkoz*

Munka- és véddruhazat, egyéni véddeszkoz
Foglalkoztathatdsagi szakvélemény**
Munkiba jarassal kapcsolatos utazasi kltség
munkaadét terheld része

Munkésszallitas koltsége

Eldleg sszesen 0 0|

* Az allamhéztartas szdmvitelérdl sz616 4/2013. (I 11.) Korm rendelet (a tovibbiakban: rendelet) 1. § (1) bekezdés 4. pontja
alapjan kis értéki tirgyi eszkdznek a 200 000 Ft egyedi értéket nem meghaladé bekeriilési értékd tirgyi eszkiziket tekintjiik.
A fentieket a rendelet 2. § (1) bekezdése alapjan az alibbi kérelmezdk esetében kell alkalmazni: kéltségvetési szerv, a kdzponti
kezelést elSirdnyzat, a fejezeti kezelésii elGiranyzat, az elkiildnitett &llami pénzalap és a tirsadalombiztositds pénziigyi alapja
kezel§ szerve, az allami vagyonrdl széld 2007. évi CVI. torvény 3. § (1) bekezdésében meghatarozott tulajdonosi joggyakorld
szervezet, tovdbba t0rvény altal a tulajdonosi jogok gyakorldsara feljogositott szervezet (a tovabbiakban egyiitt: tulajdonosi
joggyakorld szervezet), valamint a helyi Snkorményzat, nemzetiségi onkormanyzat, tarsulds.

** A foglalkoztathatésagi szakvélemény kéltségét nem kell megjeleniteni, amennyiben a kdzfoglalkoztatdst az Snkormdnyzat
ajanlja fel.

Kelt: Hajdadorog, 2014. augusztus 27.




4. Igényelt kdzvetlen koltségek felsoroldsa
(Keérjiik a téblazatot a projektben felmeriilt kéltségnemenként csoportositva kitdlteni)

f Meny- Netté Elszamolni kivint Netté kaltség Elszémolhaté AFA Osazesen Mind-
Kiltség megnevezése nyiségi | egységir mennyiség (Ft) (Ft) Gsszesen
¥ egyséz | (Fu % I Fe v
| 20014 [ 2015 2014 | 2015 2014 | 2015 | 2014 | 2015 s | 2015
Munka- és védSruhazat, egyeni vedeszkdz
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n

A kdzfoglalkoztatdsi jogviszony létesitését megelSz foglalkoztathatésagi vizsgalat koltségét nem kell megjeleniteni, amennyiben a
kézfoglalkoztatast az dnkormanyzat ajanlja fel.

. Az allamhdztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (I 11.) Korm rendelet (a tovabbiakbar: rendelet) 1. § (1) bekezdés 4. pontja
alapjan kis értékii targyi eszkéznek a 200 000 Ft egyedi értéket nem meghaladé bekeriilési értékdi targyi eszkdzoket
tekinjiik. A fentieket a rendelet 2. § (1) bekezdése alapjén az alabbi kérelmez3k esetében kell alkalmazni: koltségvetési
szerv, a kdzponti kezelést elSirdnyzat, a fejezeti kezelésti eldiranyzat, az elkiilonitett allami pénzalap és a
tarsadalombiztositds pénziigyi alapja kezelG szerve, az allami vagyonrol sz6l6 2007. évi CVI. térvény 3. § (1)
bekezdésében meghatarozott tulajdonosi joggyakorld szervezet, tovabba torvény altal a tulajdonosi jogok gyakorlasara
feljogositott szervezet (a tovabbiakban egyiitt: tulajdonosi joggyakorlé szervezet), valamint a helyi Snkormanyzat,
nemzetiségi Gnkorményzat, tarsulas

Kelt: Hajdtidorog, 2014. augusztus 27.




5.

6. Igényelt kozvetlen koltségek dsszesitése

Nettd kdltség AFA 2014. évi | 2015. évi

& Koltségnem megnevezése (Ft) (Ft) koltség | koltség

w

usa 2014 2015 2014 2015 (Fd) (Ft)
1. |Munka- és véd6ruhazat, egyéni védGeszkoz 0 0
2. |Foglalkoztathatdsagi szakvélemény kdltsége 0 0
3. |Munkaba jarassal kapcsolatos utazasi kdltség 0 0
4. |Munkésszallitas koltsége Y
5. |[Kis érték( targyi eszkoz 138 166 37305 175471 0

Osszesen:| 138 166 37 305 175471 0

Kelt: Hajdtdorog, 2014. augusztus 27.
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Igényelt el6legbdl finanszirozni kivant kozvetlen koltség

z Meny- Netté | Eldleghdl elszamolni Netto kbltség Elszimolhaté AFA Osszesen Mind-
g‘ Kaltség megnevezése nyiségi | egységdr | kivAnt mennyiség (Ft) (Ft) Gsszesen
3 egység (Ft) | % | Ft (Ft)
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Kelt: Hajdadorog, 2014. augusztus 27.
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7. A programban tervezett képzés révid bemutatisa. A képezni igényelt 1é6tszam szakmankénti és
képzési tipusonkénti bontasa.
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A kérelmez§ nyilatkozatai

Kijelentem, hogy a timogatés igénybevételének feltételeit teljesitem; vagyis:

1.

Nyilatkozom, hogy a foglalkoztatas soran felmeriil§ kéltségek tAmogatason feliili részével rendelkezem.

Kijelentem, hogy a kozfoglalkoztatds keretében elvégzendé munkékra vonatkozéan mias szervtdl
dijazdsban nem részesiilok.

Nyilatkozom, hogy a kérelem olyan feladatok elldtasdra iranyul, melyek ellatisdra tdrvény nem ir elé
kézalkalmazotti, kézszolgilati vagy kormanytisztvisel§i jogviszonyt. Nyilatkozom tovabba, hogy a
tamogatott koltségekre vonatkozdéan normativ, illetve egyéb timogatdsban, illetleg a képzés, a
szocidlis fSldprogram, tovdbbd a megvéltozott munkaképességli személyek kozfoglalkoztatisa
kivételével a kozfoglalkoztatasi jogviszony létesitéséhez mas kozponti koltségvetési elSiranyzatbél
tamogatdsban - ide nem értve a kozfoglalkoztaté alapfeladatainak ellatiséhoz nydijtott tdmogatést -
nem részesiilok.

Nyilatkozom, hogy a kérelem targyaban tamogatdsi igényt korabban vagy egyidejileg

nem nyiijtottam be benyiijtottam

Amennyiben benyujtott, az aldbbi helyre és idépontban:

kijelentem, hogy afa levonasi joggal

— nem rendelkezem.

— rendelkezem, de nem érvényesitem.
— rendelkezem és érvényesitem azt.

Kijelentem, hogy a szervezet jogerds végzéssel elrendelt felszamolds, csédeljaras, végelszamolas, vagy
egy€b —megsziintetésre iranyuld, jogszabélyban meghatdrozott — eljaras alatt

all nem all.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a fentiekben meghatarozott barmely eljaras hatélya alatt ll a
szervezet, Ugy tAmogatasban nem részesiilhetek.

Kijelentem, hogy az éllaskeres6(k) alkalmazéasit megel6z8 hdrom hénapban a tamogatassal érintett
munkakdrrel azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
a. hatdrozott idejli munkaviszonyban &ll6 munkavéllalék munkaviszonydt a munka
térvénykényveérdl szolé 2012. évi I térvény (a tovabbiakban: Mt.) 66.§ (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatarozott felmondéssal nem sziintettem meg;
b. hatdrozatlan idétartamt munkaviszonyban allé munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. §
(2) alapjan miikddésével Gsszefliggd okbdl felmondéssal nem sziintettem meg;

Villalom, hogy a tdmogatés id6tartama alatt a tamogatottal azonos vagy hasonlé munkakérben
foglalkoztatott

a. hatarozott idejli munkaviszonyban &ll6 munkavéllalék munkaviszonyat az Mt 66.§
(8) bekezdés a), c) pontjaban meghatdrozott felmondassal nem sziintetem meg;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
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b. hatdrozatlan idétartami munkaviszonyban 116 munkavéllalék munkaviszonyat az Mt. 66. §
(2) alapjan miikédésével Ssszefliggd okbdl felmondassal nem sziintetem meg,.

c. kézfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonydt az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon nem sziintetemn meg.

Villalom, hogy a kirendeltség kozfoglalkoztatast kizaré okrdl, illetSleg kizarasrél szolé dontésének
kozlését kovetSen a kizdrassal érintett kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat a kizardsrél
sz0l6 ddntés kézhezvételét kovets napon, az Mt. 78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatallyal
megsziintetem.

Villalom a kozfoglalkoztatottak képzésben torténd részvételének biztositdsat a kérelemben megjeldlt
létszamban.

Villalom, hogy a programhoz kapcsolddé képzés esetén a kozfoglalkoztatott és a képz§ intézmény
kozott létrehozott felnGttképzési szerz8désben meghatdrozott feltételek szerint biztositom a
koézfoglalkoztatottak képzésben valé részvételét.

Villalom, hogy a tdmogatdsi id6tartam alatt nem foglalkoztatom a timogatassal foglalkoztatott
alldskeresét az Mt. 214. §-a (munkaerd-kolcsdnzés) alapjan.

Tudomasul veszem, hogy az Mt. 53.§-aban szabalyozott munkaszerzédéstsl eltérd foglalkoztatds
kizardlag baleset, elemi csapas, stilyos kdr, az egészséget vagy a komyezetet fenyegetd kizvetlen és
sulyos veszély megel&zése, elharitasa érdekében alkalmazhaté.

Villalom, hogy a tdmogatds elnyerése esetén a tdmogatott munkakérdkben kizardlag kikdzvetitett
allaskeresét, illetve megvéltozott munkaképességli személyek ellatésairdl szolé tdrvény szerinti
rehabilitaciés ellatdsban részestil személyt foglalkoztatom.

Villalom, hogy a kozfoglalkoztatdsi szerz6dések megkétésekor figyelembe veszem a kikozvetitett
személyek naptdri éven beliili korabbi kozfoglalkoztatdsi jogviszonyainak idStartamat és azokat
Osszeszamitva csak olyan kézfoglalkoztatasi szerz8déseket kotok, amely alapjan az adott éven beliil a
kozfoglalkoztatott dsszes kozfoglalkoztatdsban toltott jogviszonya nem haladja meg a 11 hénapot,
amennyiben a kozfoglalkoztatdsért felelés miniszter nem engedélyezte a kozfoglalkoztatishoz
nyujthaté tdmogatasokrdl sz616 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 7.§ (4a)-(4c) bekezdésében foglaltak
alkalmazasat.

Villalom, hogy a tamogatés elnyerése esetén a folydsitott timogatast elkiilénitett szamlan (alszamln)
kezelem.5

Vallalom, hogy a folydsitott tamogatast kizdrélag a kdzfoglalkoztatas kiadasaira hasznalom fel.

Viillalom tovdbbd, hogy a tamogatds elnyerése esetén a tdmogaté altal eldirt biztositékot a hatoésagi
szerz8dés alairasakor atadom.

Biztositékként a foglalkoztatdé valamennyi —jogszabaly alapjan beszedési megbizassal terhelhetd -
fizetési szamlajara, szamlavezetd pénzintézet(ek) altal zaradékolt, beszedési megbizas benyujtasara
vonatkoz6 Felhatalmazo levél fogadhatd el.

® Kincstari kdrbe tartozé kézfoglalkoztatéra nem vonatkozik.
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18. Hozzdjirulok ahhoz, hogy a Kincstar altal miikddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataimhoz a koltségvetési tamogatds utalvanyozdja, folydsitéja, az Allami Szadmvevészék, a
Korményzati Ellenérzési Hivatal, az Eurépai Téamogatasokat Auditalé Féigazgatdsag, a csekély
Gsszegli tdmogatdsok nyilvantartasaban érintett szervek, valamint az dllamhaztartasrdl sz6lé torvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIL 31) Kormany rendeletben (a tovébbiakban: Avr.) meghatarozott
mas jogosultak hozzaférjenek.

19. Nyilatkozom, hogy esedékessé valt, meg nem fizetett koztartozasom (add-, vam-, illeték-,
jaruléktartozas)®
van nincs

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a fentiekben meghatirozott koztartozdsa 4ll fenn, ugy
tdmogatasban nem részesiilhetek.”

20. Tudomdsul veszem, hogy a koztartozas fennalldsdrdl és annak 6sszegérél az 4llami adbhatésag - az Avr.
79.§ (1) bekezdésében foglaltak végrehajtdsa érdekében — a kincstér, illetve a mezdgazdasagi és
vidékfejlesztési timogatdsi szerv elektronikus Gton térténd megkeresésére adatot szolgaltat.

Allamhaztartéson kiviili kérelmez4 tovabbi nyilatkozata

L. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a 2007. évi CLXXXI. térvénynek megfeleléen tett nyilatkozatok
alapjan témogatdsban nem részesiilhetek, illetve az e torvény megsértése miatt barmely szerv
jogerSsen kizért és a kizdras tényét kdzzétette, (igy a kérelem elutasitasra keriil.

Tudomdsul veszem, hogy a kérelemben szerepl8 adatok kézérdek(iek és nyilvanossagra hozhatdk.

Nyilatkozom, hogy kizérdlag a koézfoglalkoztatashoz nytjthaté tdmogatasokrél sz6lé 375/2010. (XIL 31.)
Korm. rendeletben (tovébbiakban: Korm. rendelet) foglalt jogcimeken igényeltem tdmogatast.

Alulirott nyilatkozom, hogy a kérelemben és jelen nyilatkozatban foglalt adatok, informdcidk és
dokumentumok teljes kortiek, valédiak, hitelesek. A kérelmet a Korm. rendelet ismeretében, a fenti

tartalommal benyujtom.

Kelt: Hajdtidorog, 2014. augusztus 27.

¢ A megfeleld rész aldhuzandé.

7 Nem vonatkozik onkormanyzatra, onkormanyzati tarsuldsra, koltségvetési szervre, kdzhaszni szervezetre, dnkormanyzati
kozfeladat ellatdsdban kizremiikddd gazdasdgi tirsasagra.



9. Foglalkoztatasra vonatkozo6 adatok

Foglalkoztatdsra vonatkozo6 adatok Igényelt timogatas
bér’ SZHA’ bér- és SZHA osszesen
. . . ) ) (F9) (Ft) (Ft)
szaklfep%ettseg munkavezeté | Jétszim! ' nap{ ) tam’ogfltas
FEOR sziikséges . . kezdete vége munkaid6é | mértéke
. (igen/nem) (f6) . 0
(igen/nem) (6ra/nap) (%) 2014 2015 | Osszesen | 2014 2015 | Osszesen | 2014 2015 Osszesen

5229|nem nem 2| 2014.08.01| 2014.10.30 8 100%| 309200 309 200 41 744 41 744 350 944 0 350 944
7919|nem nem 2| 2014.09.01| 2014.10.31 8 100%| 308200 309 200 41 744 41 744 350 944 0 350 944
4190/ nem nem 3| 2014.09.01] 2014.10.31 8 100%| 463 800 463 800 62 616 62 616 526 416 0 526 416
9112|nem nem 3| 2014.09.01] 2014.10.31 8 100%| 463 800 463 800 62 616 62 618 526 416 0 526 416

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0 0 0] ]
0 0 0 0|
Mindésszesen: 10 1 546 000 1 546 000 208720 208720/ 1754720 1754 720|

! Az adott munkakdrben, azonos idészakban foglalkoztatni kivéant létszamot kell feltiintetni.
*A tamogatds alapjaként a kozfoglalkoztatotinak jaré bér munkaidé-ardnyos része vehet§ figyelembe.
*A tamogatds keretében a szocidlis hozz4jarulasi adé szamolhatd el. A tdmogatas igénylésénél figyelembe kell venni a kiilén jogszabalyban biztositott kedvezményt.

Tamogatasként a kedvezménnyel csokkentett SZHA igényelhetd.

Kelt: Hajdudorog, 2014. augusztus 27.

A 2T

airdsa

kérelmez§ cégszerij
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A kérelemhez csatolni kell az aldbbi dokumentumokat, nyilatkozatokat és
igazoldsokat (értelemszeriien, ha a kérelmez6re vonatkozik):

— munkaer8igény bejelentélap,

- amegvaldsitashoz sziikséges hatdsagi engedélyek masolata, ha a tevékenység ezt igényli
(pl. teriiletileg illetékes kornyezetvédelmi feliigyel6ség allasfoglalasat, kornyezetvédelmi
hatdsvizsgalathoz kétd tt tevékenység esetén a kdrnyezetvédelmi engedélyt kell csatolni),

- a program mifiszaki megalapozottsagat aldtdmaszté szamitdsok, leirdsok, datnézeti és
helyszinrajzok stb. (ha a tevékenység ezt igényli).

Onkormanyzatok, onkormdnyzati tirsuldsok esetén

- alairasra jogosult személy eredeti aldirds mintdja, vagy banki aldirds bejelentSje, vagy annak

kérelmez§ altal ,az eredetivel mindenben megegyez8” felirattal és az alairas mintdjanak/banki

aldiras bejelentSjének megfeleld aldirdssal és annak léte esetén bélyegzdvel ellatott masolata.
Amennyiben a korabban beadott okirathoz képest valtozas nem tortént, ismételten nem sziikséges becsatolni. Ebben az
esetben elegend6 a kozfoglalkoztatd nyilatkozata is.

Gazdasdgi tarsasdg esetén

— még be nem jegyzett gazdasagi tarsasdg vagy egyéni cég esetén: igazolas a cégbejegyzés iranti
kérelem benyujtasardl,

— cégnyilvantartasban szerepl® munkaadé esetén:

- ha a cégjegyzék nem tartalmazza az aldirasi cimpéldany/aldirds-minta cégbejegyzési
(véltozasbejegyzési) eljardsban torténd benydjtdsanak tényét: cégbejegyzésre jogosult
személy eredeti aldfrasi cimpéldanya/alairds- mintaja, vagy annak a munkaadé éltal az
seredetivel mindenben megegyez8 és hatdlyos” felirattal és  alafrasi
cimpéldanynak/alairds-mintdnak megfeleld alairassal és annak (pecsét léte esetén)
pecséttel ellitott mésolata (A kirendeltség kizarhatja a vagylagossdgot, ha megjeldli,
melyik dolkkumentumot fogadja be.)

- ha a cégjegyzék tartalmazza az aldirdsi cimpéldany/aldiras-minta cégbejegyzési
(véltozasbejegyzési) eljarasban tdrténd benydjtdsinak tényét: a munkaadd altal az
seredetivel mindenben megegyezd és hatdlyos” felirattal és az alairasi
cimpéldanynak/ alairds-mintanak megfelel$ aldirassal és annak (pecsét léte esetén)
pecséttel ellatott masolata.

(Ugyvéd 4ltal ellenjegyzett alairds-minta csak abban az esetben fogadhato el, ha a cég létesité
okiratat vagy a létesité okirat médositdsat is az tigyvéd késziti (szerkeszti) és jegyzi ellen, és
az aldiras-minta a cégbejegyzési (valtozdsbejegyzési) kérelem mellékletét képezi),
~ a Knyt. alapjén el8irt Nyilatkozat, valamint érintettség fennalldsa esetén a Kozzétételi kérelem
(letblthetd a www.kozpenzpalyazat.gov.hu oldalrdl, allamhaztartason kiviili kérelmez6 esetén kell
benyujtani),
— a kozfeladat ellatasardl széld, dnkorményzattal kotdtt megallapodas kérelmezd altal elkészitett
maésolata, amelyet a kérelmez4 ,,az eredetivel mindenben megegyez és az alairas napja ota nem
valtozott” jelzéssel, és az aldirdsi cimpéldanynak megfeleléen alairdssal és annak léte esetén

bélyegzdvel 14t el (amennyiben a kézfeladat elldtasara megdllapodas alapjén kertil sor),
Amennyiben a kordbban beadott alapité okirathoz képest valtozas nem tértént, ismételten nem sziikséges becsatolni.
Ebben az esetben elegendé a kdzfoglalkoztatd nyilatkozata is.

— Nemzeti Ad6- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) &ltal kiadott, a kdztartozas mentességet
igazold 30 napnél nem régebbi kdzokirat, vagy a kérelmezd 4ltal benyujtott, cégszerd aldirassal
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ellatott  adofolydszamla-kivonat (amennyiben a  kozfoglalkoztaté nem  szerepel a
koztartozadsmentes addz6i adatbazisban)s.

Magan erdégazdilkodo kizfoglalkoztats esetén

— a gazdalkodasi formara jellemzd okirat (vallalkozodi igazolvany, illetve a vallalkozé tevékenység

bejelentésérdl sz6lé dokumentum, 8stermeldi igazolvany, alapitd okirat, stb.) fentieknek megfelel§
madsolatai,

Amennyiben a korabban beadott okirathoz képest valtozds nem tdrtént, ismételten nem sziikséges becsatolni. Ebben az
esetben elegend$ a kézfoglalkoztatd nyilatkozata is.

NAV 3ltal kiadott, a kbztartozas mentességet igazolé 30 napnal nem régebbi kézokirat, vagy a
kérelmez$ dltal benyujtott, cégszerli aldirassal ellatott addéfolydszamla-kivonat (amennyiben a
kozfoglalkoztatdé nem szerepel a kztartozdsmentes ad6z6i adatbazisban)?,

a Knyt. alapjan el8irt Nyilatkozat, valamint érintettség fenndllasa esetén a Kozzétételi kérelem
(letdlthetd a www kozpenzpalyazat.gov.hu oldalrdl, allamhdaztartason kiviili kérelmezd esetén kell
benyujtani).

Egyéb birésagi nyilvintartisban szerepld kozfoglalkoztatd esetében
Cégnyilvantartasban nem szereplé munkaadd esetében:

az alapité okirat (alapszabaly) masolata, amelyet a munkaadd ,az eredetivel mindenben
megegyez6 és a kiallitas napja 6ta nem valtozott” jelzéssel, és az alairdsi cimpéldanynak/alairas-
mintanak megfelelGen alairassal és annak l1éte esetén pecséttel 14t el,

Amennyiben a korabban beadott alapité okirathoz képest valtozds nem tértént, ismételten nem
sziikséges becsatolni. Ebben az esetben elegend§ a kdzfoglalkoztatd nyilatkozata is.

a Knyt. alapjan el6irt Nyilatkozat, valamint érintettség fennallasa esetén a Kozzétételi kérelem
(letolthetd a www kozpenzpalyazat.gov.hu oldalrél, allamhéztartason kiviili kérelmez6 esetén kell
benyjtani),

a kozfeladat ellatasardl szold, onkorményzattal k6tott megallapodas kérelmezd altal elkeészitett
masolata, amelyet a kérelmez6 ,,az eredetivel mindenben megegyez6 és az alairds napja 6ta nem
valtozott” jelzéssel, és az aldirasi cimpéldanynak megfelelGen aldirdssal és annak léte esetén
bélyegzGvel lat el (amennyiben a kozfeladatot ellatasdra megallapodas alapjan keriil sor),

NAYV éltal kiadott, a kdztartozas mentességet igazolé 30 napnal nem régebbi kozokirat, vagy a
kérelmezé altal benyujtott, cégszer(i alairassal ellatott addfolydszamla-kivonat (amennyiben a
koézfoglalkoztatd nem szerepel a koztartozasmentes ad6zéi adatbazisban)?°.

8 Nem vonatkozik az énkormanyzatra, énkormdanyzati tarsuldsra, koltségvetési szervre, kézhasznl1 szervezetre, Snkormanyzati
kozfeladat ellatdsaban kdzremitkédd gazdasagi tarsasagra.

? Nem vonatkozik az nkorményzatra, 8nkormanyzati tirsuldsra, kdltségvetési szervre, kdzhaszna szervezetre, Snkormanyzati
kozfeladat elldtasaban kdzremiikod6 gazdasagi trsasagra.

10 Nem vonatkozik az énkormanyzatra, Snkormanyzati tarsulasra, koltségvetési szervre, kdzhasznu szervezetre, Snkormanyzati
kozfeladat ellatasaban kézremiikdds gazdasagi tarsasagra.



