KOMAROM-ESZTERGOM MEGYEI KORMANYHIVATAL

Vélaszaban kéryik. hivatkozzon ikiatdszamunkral

Iktatoszam: KEN/01/2432-35/2022 Targy: Hidnyossdg megsziintetéssre kotelezd
Ugyintézé: Soos Balazs ¢€s munkavédelmi birsagot kiszab6 hatdrozat
Tel.: (34) 512-479

SK BATTERY MANUFACTURING KFT.

KOMAROM
Klapka Gyérgy Gt 39.
2900

HATAROZAT

Az Sk Battery Manufacturing Kft. (székhelye: 2900 Komarom., Klapka Gydrgy ut 39.. adészdma: 26660367-2-
11, tovébbiakban: Munkaltaté) 2903 Komarom, lpari Park, lrinyi Janos at 9. szam alatti telephelyén
2022. szeptember 12-15. napjan. 2022. oktdber 25. napjan, 2022. november 09. napjén megtartott helyszini
ellenérzések, a lefolytatott bizonyitasi eljards eredményeképpen a munkavédelmi hatésdg a KEN/01/2432-
17/2022 iktatészama végzésével munkavédelmi eljarast inditort,

A megéllapitott munkavédelmi hidnyossagok megsziintetésére az alabbiakban

kitelezem:
1. Akadélyozza meg a szakképesités/kezel6i jogosultsag és megbizas nélkil térténd emeldgép kezelést!

2. Akaddlyozza meg a leesés/beesés veszélyes terilleten a kollektiviegyéni védelem nélkiili
tevékenységet/tartdzkodast!

Teljesitési hataridé (1-2. pontok): a hatarozat véglegessé vilisit kiiveten azonnal,

(73]

A D" .E" tisztasagi fokozatba tartozo tevekenységi korbe foglalkoztatott munkavillalok 61t6zésének
biztositasara alakitson ki jogszabalyi eldirasoknak megfeleld kettds - fekete-fehér — ltozot!

Teljesitési hatdrids: 2023. februar 28.
4. Tiltsa meg az anyagtarolast kozlekedési/menekiilé utvonalon!

5. Akadilyozza meg/sziintesse meg a villamosan aktiv részek kézzel torténé érintésének lehet6ségét, annak
kockazatat!

6. Kdvetelje meg/biztositsa a munkavallalok részvételét az elbirt biologiai monitorozas —~ BEM vizsgalaton!

Teljesitési hataridé (4-6. pontok): a hatirozat véglegessé valdsat kivetden azonnal.

7. A gyartdsi, raktdrozasi, ellendrzési terileten hasznélt emelégépek kezelését kizardlag az eldirt
kepesitéssel/kezel8i jogosultsaggal rendelkezs személyek kezelhetik!

8.  Biztositson a gépekhez/berendezésekhez magyar nyelvli dokumentaciot!

9. Vizsgalja feliil a gépek/berendezések megfelel6sségi tanisitasat!

Foglalkoztatast. Munkaugy! &s Munkavedelm: Faosztaly
Munkaugy: és Munkavédelmi Osztaly
2800 Tatabanya, Bardos L. u 2. Tel {34) 512-470. KRID azonosito 228470938
Levelezési cim 2807 Tatabanya, Pf 1288 e-mai toghlhostatas my g kemarom gor hu
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10.  Végezze el a gépeks/berendezések végleges iizembe helyezését/haszndalatba vételét!
I1.  Vizsgalja feliil, egészitse ki a tevékenysége kockazatértékelését!

12. Végezze el jogszabalyi eldiras szerint a munkabalesetek kivizsgaldsat!

13, Viégezze el a soron kiviili gépvizsgalatokat!

14.  Gondoskodjon az emel6gép kezelését végzé munkavallaldk végzett tevékenységének, feladatanak megfeleld
munkavédelmi oktatasrol!

15.  Hatdrozza meg/azonositsa a gydrtott termékek és kornyezete égésekor felszabadulo gazokat/gbzoket!
16.  Vizsgalja felil/egészitse ki a veszélyes anyagok/keverékek kémiai kockazatbecslését!
17.  Vizsgalja feliil az egyéni védGeszkoz juttatas rendjét!

18.  Végezze el a sziikséges javitdsi/karbantartdsi munkékat!

Teljesitési hatiridé (7 — 18. pontok): 2023. januar 31.
Amennyiben az ellen6rzést kdvetden fenti hianyossagok megsziintetésre keriiltek, azok teljesitettnek mindsiilnek.

Az 1-3. pontok alatti kételezés alapjaul szolgdlé munkavédelmi hidnyossaggal a Munkaltatd 7 fo munkavallalé
egészséget, testi €pségét sulyosan és kizvetleniil veszélyeztette, ezért a Munkaltatot

4 134 375,- Ft, azaz négymillio-egyszdzharmincnégyezer-hiromszazhetvenst forint.

munkavédelmi birsiggal siijtom,

A birsdg dsszegét a hatarozatom véglegessé valasatdl szamitott fizendt napon beliil a Technolégiai és Ipari
Minisztérium altal kezelt kbzpontositott beszedési szamla 10032000-01040456-00000000 szdmii szdmldjdra
atutalassal a fenti iigyiratszdimra hivatkozdssal kell feljesiteni. A befizetés elmulasztisa esetén intézkedem a
birsag behajtdsa irant. Amennyiben pénzfizetési kotelezettségének a fenti hatdridében nem tesz eleget, gy a
hatarido leteltét kvetd naptol a térvényes kamatnak megfelelé mértékil késedelmi pétlékot fizet.

Déontésem ellen fellebbezésnek helye nincs.

Déntésem ellen a Gydri Torvényszékhez cimzett, de a dontést hozo hatdsagnal benmyhjtandd keresetben,
jogszabalysértésre hivatkozva kérheti a hatdrozat térvényességének birdsagi felilvizsgalatat.

A keresetlevél benytjtasanak a hatdrozat hatalyosuldsara halasztd hatdlya nincs, azonnali jogvédelmet, valamint
targyalds tartdsat a keresetlevélben kérheti.

A jogi képviselbvel eljard fél, valamint a belfldi székhellyel rendelkezd gazdalkodo szervezet a feliitvizsgalni
kért hatarozat kozlésétdl szdmitott harminc napon beliil az drlapbenyijtdas tAmogatasi szolgaltatas
igénybevételével kiteles benyijtani a keresetlevelet a kzigazgatasi hatdrozatot hozo szervnél,

A személyesen eljaré természetes személy nem koteles a keresetlevelet elektronikus (iton benyijtani, azonban, ha
az elektronikus kapcsolattartdsi modot valasztja, figy a keresetlevelet benyujthatja Ugyfélkapu és Perkapu
igénybevételével is.

Az elektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok 4ltalanos szabélyairdl szolo 2015. évi CCXXII. torvény (a
tovabbiakban: E-iigyintézési tv.) alapjan elektronikus (ton torténd kapcsolattartasra kitelezett minden beadvényt,
igy a keresetlevelet is, kizarolag elektronikusan - az E-iigyintézési tv-ben &és végrehajtisi rendeleteiben
meghatarozott médon - nyijthat be a birdsdghoz, és a birésag is elektronikusan kézbesit a részére.

Az eljéras illetékmentes.

A hatésag az iigyfelet eljarasi koltség viselésére nem kotelezi,




INDOKOLAS

A munkavédelemrél szol6 1993. évi XCIIL torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés b) pontja alapjdn a
Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal, mint munkavédelmi hatésdg a Munkaltaté 2903 Komérom, Ipari
Park, Irinyi Janos Gt 9. szam alatt Iévg telephelyén 2022. szeptember 12. napjén 09 dra 00 perctél 15 dra
00 percig, szeptember 13. napjan 09 éra 00 perctél 14 ora 10 percig, szeptember 14. napjan 09 6ra 00 percté]
14 6ra 30 percig, szeptember 15. napjén 09 6ra 00 percté] 12 6ra 30 percig és szeptember 25, napjén 09 6ra 00
perctdl 14 6ra 30 percig elézetes értesités alapjan (elézetes bejelentéssel) helyszini munkavédelmi ellendrzést
tartott.

Az eljaré kormanytisztviselé megallapitotta, hogy 2 Munkaltaté munkahelyén elektromos gépjarmiivek litium-
ionos akkumuldtorainak gyartasat végezte 1853 fo munkavallaléval. A cég fétevékenysége akkumulator,
szarazelem gyartasa (2720°08). Megallapitotta tovabba, hogy a Munkaltaté mulasztisa okan az ellenérzstt
munkahelyen az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzésre vonatkozo kovetelmények nem
teljesiiltek és ezzel a Munkaltaté 7 & munkavallalé egeszségét, testi épségét sulyosan és kozvetleniil
veszélyeztette.

Az eljaré korménytisztviseld a KEN/01/2432-17/2022 iktatoszamu végzésben értesitette a Munkaltatét az eljaras
meginditdsdrol és egyben tajékoztatta igyféli jogairél.

A Munkaltaté a helyszinen felvett Jegyzbkdnyvekben feljegyzésekben, a KEN/01/2432-22 2022, KEN/01/2432-
29/2022 iktatészami, hidnypotlds munkavédelmi eljardsban targyi végzésekben, a KEN/01.2432-17/2022
iktatoszami, értesités munkavédelmi cljaras meginditasardl targy végzésben kért iratokat az eljard hatosagnak
megkiildte.

A lefolytatott eljarés soran megallapitast nyert:

1. A Munkaltatonal a végzett tevékenységek sordn tobb munkateriileten emelégépek hasznalata sziikséges, Az
ellendrzés soran
- a B13 Cellamegsemmisité teriiletén R .- t:
a beépitett futédarut, illetve a gyalogkiséretii targoncét kezelte, vezette. A munkavallalok kezelsi
Jjogosultsdggal nem rendelkeztek, kezeléi megbizdsuk nem volt. A taniként meghallgatot:
Uzemvezetd elmondasa szerint volt kijelolt emeldgép kezeld, akik azonban ezzel parhuzamosan targoncaval
végeztek munkat az épiileten kiviil is, tehat nem voltak folyamatosan a kezelési teriileten.
A jogosultsdg nélkiili kezelés gyakorlatat erésiti az is. hogy a 2022. marcius 31. napjan tértént ellendrzés
eredményeképpen kiadott KEN/01/1333-5/202> iktatoszamu, figyelmezietést tartalmazé és hianyossag
megsziintetésére kotelezé munkavédelmi hatérozatban (végleges 2022. méjus 18.) intézkedés tortént
Jogosulatlan emelégép (hiddaru) kezelés miatt.
- A porbetdltés munkafolyamata sorén a pédiumon tartézkodé munkavallalék a villamos emelddob segitségével
végezték munkéintat == emelbgépet 6k kezelték. Az ellendrzéskor
- .
[ -
~ -..v.) dolgozott, kezelte az emelégépeket. Nevezettek a villamos emelédob emelogepre kezeldi
Jjogosultsaggal, megbizassal nem rendelkeztek.

Vonatkoz6 el6iras: az Mvt. 50.§ és a 47/1999. (VIIL 4.) GM rendelettel hatalyba léptetett Emeldgép Biztonsagi
Szabalyzat (tovabbiakban: ,EBSZ") I. fejezet 5.1. és 2.5. pontja: ,,50.§ A munkavdilalé csak olvan munkdval
bizhaté meg, amelvnek ellatdsdara egészségileg alkalmas, rendelkezik az egészséget nem veszélyestet és
biztonsdgos munkavégzéshe: szuikséges ismeretekkel, készséggel és jartassaggal. ',

3.1 EmelCgépet ondlléan az a személy kezelhet, aki - 18, életévét betoltotte, vagy szakmunkds, - a feladat
elvégzésére a vonatkozd jogszabdly szerint eldzetes és iddszukas orvosi vizsgdlat alapjdn alkalmas - rendelkezik
az emelbgép kezelésére dllamilag elismert szakképesitéssel és a helyvditoztatdsra is képes emelGgép esetében
ha azt maga vezeti - az ahhoz sziikséges vezetdi engedéllvel ", | 2.5. Emelégep kezeld. Aki az emeldgépet jogosuit
miikodtemi, és ezzel a feladattal megbiztdk. "



2. A BO3 épilet rampakiegyenlit6inél a szekcionalt kapuk nyithatéak volt akkor is, ha tehergépjarmii nem
tartozkodott azok elétt. A gépjdrmil kozlekedés szintjétél 1,40 méter magasan 1€vd rampanal leesés elleni
kollektiv védelmet nem helyeztek el, ami a veszélyes rész megkézelitését vagy a leesés megakadalyozasat
jelentette volna. Ellenérzés idépontjaban targoncavezetd tartdzkodott a
rampa szélén, a leesés veszélyes teriileten. A nyitott kapundl semmi nem védte a munkavallalot a leesés
kockazatétol.

A 2022. marcius 31. napjan tortént ellenérzés eredményeképpen kiadott KEN/01/1333-5/2022 iktatoszamu,
figyelmeztetést tartalmaz6 és hianyossag megsziintetésére kotelezé munkavédelmi hatarozatban (végleges 2022.
méjus 18.) mar tortént intézkedés ugyanezen szabdlytalansag megsziintetésére, azaz a leesés elleni védelem
biztositdsara a szintkiilonbség miatt. A szabalytalansdg — leesés elleni kollektiv védelem hidnya — tovabbra is
fennallt, ezért a rendelkezd részben foglaltak szerint intézkedtem.

Veonatkozé elbirds: az Mvt. 28.§ (1) bekezdés, a munkahelyek munkavédelmi kévetelményeinek minimalis
szintjérol sz61o 3/2002. (II. 8.) SzCsM-EUM egyiittes rendelet (tovabbiakban: ,,R™) 12.§ (3) bekezdése valamint
az orsz4gos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrol sz616 253/1997.(X11.20.) Kormanyrendelet (OTEK)
54.§ (1) c) pontja és 68.§ (1) bekezdése: ,, 28.§ (1) Az olyan munkahelyen, ahol be- vagy leesési veszély van, vagy
a munkavallalot és a munkavégzés hatokirében tartozkodokar leesd rtdrgyak veszélyecretik, elkeritéssel,
lefedéssel, vagy mds alkalmas modon kell a védelemrdl gondoskodni”, |, 12.§ (3) Amennyiben a munkahelven
olvan veszélyes teriiletek vannak, ahol a munka jellegébll adddéan a munkavdllals lezuhandsdnak, illetve az
dltala haszndlt munkaeszkoz vagy egvéb tdargy leesésének veszélye dll fenn, e helyeken olyan eszkoct
(lehatdroldst) vagy mas miiszaki megoldast kell biztositani, amely megakaddlyozza a munkavégzés hatdkérében
illetéktelenul tartozkodc személyek bejutdsdt ezekre a teriiletekre.”, |, 54.§ (1) Az épitményr és annak részeit ugy
kell tervezni, megvaldsitani, ehhez ac épitési terméket, épitménys-erkezetet és beépitett berendezést vigy kell
megvdlasztani és beépiteni, hogy a rendeltetésszerii haszndlathoz biztonsdgos feltételeket nyujisanak és ne
okozzanak balesetet, seriilést, példaul (...) ¢) leesést (pl. varatlan szintkiilénbség, vagy korldt, mellvédfal hidnya,
kialakitasi hibdja mian),”, ,,68.§ (1) (...) Azt a jardfeliiletet, amelynek szintje a csatlakozé szintnél 0,80 m-nél
magasabban van, tovabbd a csatlakozé szinthez képest 017 m feletti akaddlymentes kozlekedésre szolgdlé
Jardfeliletet, amelyhez nem tartozik lecsiiszax elleni véddperem legaldbb 1,0 m magas, kiesést gdtld korldttal,
mellvédfallal vagy rdccsal kell hatdrolni.”

3. A rakkeltd/veszélyes anyagok expozicidja dltal veszélyeztett munkaterliletek D™ illetve E tisztasagi
fokozatinak mindsiilnek, igy az itt dolgozd munkavallaldk szamara a fekete-fehér 61t6z6 biztositasa elbirds. A
munkateriileten, a gyar teriiletén fekete-fehér 51t5z6 nem késziilt, ezt a hidnyossdgot az iizemelés megkezdése 6ta
sem sziintették mee. Az ellenérzés idépontiaban a B0O3 porbetoités munkateriileten 4 6 munkavallald - név
szerint: ) i

T I . ) - tartdzkodott, a technologiai tolyamatot a
négymiszakos munkarend, munkaidé-beosztas szerint 19 fo végezhette.
A B13 cellamegsemmisitd teriiletén ellenérzés idépontjdban 2 {6 — név szerint:

- tartdzkodott, a technologiai folyamatot a munkarend

munkaidé-beosztas szerint kettd miszakban dsszesen 10 {6 végezhette.
Az érintett munkavallalok a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld kettds — fekete-fehér — §lt6zé hianyaban nem
voltak védve a rakkeltd/veszélyes anyag jelentette szennyez6dés kockazatatol/veszélyeztetésétSl, a veszélyes
anyag jelentette expoziciotol, ezért a rendelkezd részben foglaltak szerint intézkedtem az fekete-fehér 6ltozok
kialakitasara.
Fontos kiemelni, hogy az azonos tulajdonosi korbe tartoz6 Sk On Hungary Kft-nél tartott ellenérzés
eredményeképpen a KEN/01/1130-13/2022 iktatoszamil figyelmeztetést tartalmazé és  hidnyossag
megsziintetésére kotelezd munkavédelmi hatdrozatban (végleges 2022.05.10.) mar tortént hatGséagi intézkedés az
¢lbirt fekete-fehér oltozok kialakitasara.

Vonatkozé elfiras: az Mvt. 18.§ (1) bekezdés, az .R” egyiittes rendelet 18.§, a foglalkozasi eredetil rakkelté
anyagok elleni védekezésrd! €s az altaluk okezott egészségkarosodasok megelézésérol szélo 26/2000. (IX. 30.)
EilM rendelet 11. § (1) bekezdés: Mvt. 18.§ (1) , Munkahely, létesitmény, technoldgia tervezése, kivitelezése,
haszndlatha vétele és tizemeltetése, tovabba munkaeszkéz, anyag, energia, egyéni védéeszkiz elddllitdsa,
gydridsa, tdaroldsa, mozgatasa, szdllitasa, felhaszndldsa, forgalmazdsa, importdldsa, tzemeltetése a
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munkavédelemre vonatkozd szabdlvokban meghatarozott, ezck hidmvdban a tudomdnyos, technikai szinvonal
mellett elvirhato kovetelmények megtartdsdval torténher. ",

R. 18.§ (1) .. A munkavdllalk részére megfeleld oltozét kell biztositani, ha a munkavégzéshez kiilén munkaruhdt,
védéruhdt kel viselniiik és — egészségiigyi okok miatt, vagy a munkavdllaldk kordra, nemére tekintettel — nem
vdrhatd el téliik, hogy mdshol oltézzenek at. ( -.-) (6) Ha a munkakirulmények tigy kivdanjak — kiilondsen veszélves
anvagok, nedvesség, szennyvezédés esetén —, killon oltozdszekrényt kell biztositani azokon a szekrényeken kiviil,
ahol a munkavillaldk az utcai ruhdjukat tartjdk. (7) Az 6ltoz6t a munkavdllalok tevékenysége, a munkdltatci
tevékenység jellege, illetve a munkafolyamat tisztasdga alapjén az alabbi tisztasdgi fokozatok egyikébe kell
besorolni, illetve ez alapjdn a helyiségeket kialakitani és a felszerelést biztositani: a) , A" killonosen tisztu, b) ., B"
tiszta, cj ,.C" kizepesen szennyezett, d) D" erésen szennvezett, e) . E" fertdzG, mérge=6. (§) Az . A", D" E"
tisztasagi fokozatba tariozo tevékenység esetén étkezési lehetGséget kell bictositani, illetve e tevékenységi kirben
oltézésre kettds — fekete-fehér — oltozét kell kialakitani a munkavdllaloi Gsszlétszdm, de legaldbh a legnagyobb
miiscakiétszam alapjdn. A Jekete-fehér oltoz6k kizitt a kizlekedés csak a tisstalkoddsi helyiségen keresctiil
vezethet. ”,

11. § (1) ,.4 munkdltaté valamennyi olyan tevékenység sordn, amely kévetkeztében a munkavdllalét rikkolts
okozta egészségkdrosodas érheti, koteles (...)

¢} elegendd szami és alkalmas szocidlis helyiséget biztositani, igy a fekete-fehér rendszerii - a kiilon Jogszabdly
szerinti ,erdsen szennyezett” tisgtasdgi fokozatnak megfeleld - oltozi-mosdo-zuhanyzot, WC-t, tartdzkodot az
épiileten beliil, illetve szabadiéri relepitésii iizemben telephelyen belil (...)”, valamint az Oltézdcsoportok és
csoportos illemhelyek tervezési elbirasai MSZ-04-220: 1981 szabvany kovetelménye.

4. A BO3 épiilet Formazas iizemrész Modul felSli oldalin a jelolt targoncakézlekedési Gtvonalon anyagot
taroltak, ezért az anyagszallitast végzé targonca a kijelslt gyalogkozlekedési/menekiild ttvonalon kézlekedett.
Tekintettel arra, hogy a gyalogkozlekedési/menekiild utvonalra oldalrél, takarasbdl is be lehetett lépni, ez
kiiléndsen nagy veszélyt jelentett az ott kézlekeddkre. A gyalogkodzlekedési/menekiild Gtvonalakon mas helyen is
anyagot taroltak (pl. Modul raktar). A gyalogkozlekedési menekiild ttvonalon kozlekeds személyek ilyen iranya
veszélyeztetése miatt intézkedtem az ezen Gtvonalakon t5rténd anyagtarolas megsziintetésére.

Vonatkozo6 eléirds: az ,R” egyiittes rendelet 3.8 (11 és 12.§ (4) bekezdés: ., 3.8 (1) A menekiilési utakat és a
vészkijdratokat szabadon kell hagyni, azokmak a lehets legrovidebb dton a szabadba vagy valamely biztonsdgos
teriiletre kell vezetnitik. A menekiilési utakat és a vészkijdratokat gy kell kialakitani, megjelolni, és olyan
dllapotban kell tartani hogy acokon a munkavdilalok gvorsan €és biztonsdgosan el tudidk hagyni a
munkahelyeiket, illenve sziikség esetén gyorsan kimentheték legyenek.”, ,12.§ (4) A jarmitkozlekedés iitvonalai,
valamint az ajtok, a kapuk, a gyalogjdrddk, a Jolyosck és a lépcsék kozotr elégséges szabad helvet kell
biztositani. Ennek megfelelben a) a beépitett erdgéppel rendelkez6, illetve kététtpalyds szdlliteszkizok
kozlekedési utjait ugy kell kialakitani, hogy a szdllitéeszkiiz részére sziikséges szabad szelvény és a kozlekedési ut
hatdra kézétt mindkét oldalon 0,50 m biztonsdgi tdvolsag legyen; ...”

5. A Degassing pump helyiség ajtaja nyitva volt, igy oda illetéktelen, képzetlen személyek is beléphettek. A
helyiségben 2 db villamos kapcsolé berendezés ajtaja is nyitva volt, igy a villamosan aktiv részek kézzel
érinthetdvé valtak, ezzel aramiités veszélyeztette a helyiségben tartzkodd, a kapcsoldszekrényt megkézelitd
szemelyeket. A villamosan aktiv rész kézzel torténd érintés veszélye megsziintetése érdekében a rendelkezd
részben foglaltak szerint intézkedtem.

Vonatkozé eléiras: az .R" egyiittes rendelet 2.§ (3) bekezdése: ., 2.§ (3) 4 munkaltato felelds azért, hogy (..} c)
a munkavdllalok és a munkavégzés hatskorében tartéckoddk védve legvenek a kizvetlen vagy kozvetett érintés
okozta villamos baleseti veszélyekkel szemben ", valamint a Villamos berendezések iizemeltetése MSZ 1585:2016
szabvany 4.5.101.3. pont kévetelménye, mely kimondja: ,Elzdrt villamos kezeldteret zdrva kell tartani. (...) A
kulcsot mindig a kezeléssel megbizott személyek gondjaira kell bizni. Tilos a kulcsot olyan helyen tartani, ahol
illetéktelenek hozzaférhetnek.” és a Gépek biztonsiga. Gépek villamos szerkezetei MSZ EN 60204-1:2019
szabvany - 6.2.2. a) pont — ko vetelménye.

6. A fokozott expoziciot szenvedett munkavallalékat az eredmény kézhezvételét és a sziikséges intézkedések
megtételét kovetd egy honap elteltével hjabb ismételt BEM-es vizsgalatra utaljak be. Az ellenérzés tapasztalata
szerint 9 f6 munkavallalé az ismételt BEM-es vizsgalaton nem vett részt, igy a Munkaltaté nem gy0z6dott meg a
vegyi anyag szervezetbol valo kiiriilésrél, a munkavallalo korlatozas nélkiili foglalkoztathatosagarol.
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Vonatkozé eldirds: a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatirol és
véleményezésérdl sz616 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet 7.§ (1) bekezdése: ,, 7.§ (1) Soron kiviili munkakori vagy
szakmai alkalmassagi vizsgdlatot kell végezni @) ha a munkavdllals, a tanulé vagy a haligats, illetve az
dlldskeresd egészségi dllapotdban olyan vdltozds kovetkezett be, amely feltehetéen alkalmatlannd teszi az adott
munkakir egészséget nem veszélveztetd és biztonsdgos ellatdsdra, a szakma elsajdtitdsdra, illetve gyakorldsdra;
{...) d) a c) pont szerinti heveny foglalkozdsi megbetegedésen kivill a munkavallalo, tanulé vagy hallgaté olyan
rosszulléte, betegsége esetén, amely feltehetéen munkahelyi okokra vezetheté vissza, illetve 30 napos
keresGképtelenséget kiveten, valamint a kilén jogszabdly szerinti 3. vagy 4. csoportba tartozo biolégiai
tényezbk hatdsdnak kitett munkavdllalo esetén a 10 napot meghaladc keressképielenséget kovetben;(...) "

7. A Munkaltaté gyartdsi, raktdrozasi, ellendrzési teriiletén a bemutatott nyilvantartas szerint kb. 180 darab
specialis, a munkafolyamathoz rendelt emelSgépet (pl. Jelly Roll, WP-200EM magazinkocsi, SPS-350 ollds
emeldasztal, lancos emelddob, ,.Elephant™ pneumatikus daru stb.) lizemeltettek. Ezekhez az emelégépekhez az
ott dolgozé munkavallalék (pl. operatorok) képzettséggel’kezeldi jogosultsaggal és megbizassal nem
rendelkeztek. Egyes teriileteken -példdul Porbetdltés- a munkavallaldk targonca kezelésére ugyan rendelkeztek
jogosultsaggal és megbizassal, de daru kezelésére nem.

A 2022, marcius 31. napjan tortént ellendrzés eredményeképpen kiadott KEN/01/1333-5/2022 iktatészamu,
figyelmeztetést tartalmazé és hidnyossig megsziintetésére ktelezé munkavédelmi hatérozatban (végleges 2022.
majus 18.) mér tértént intézkedés ugyanezen szabalytalansag megsziintetésére, azaz a tevékenységhez sziikséges
emeldgépek kezelésére arra jogosult személy(ek ) biztositasdra,

A szabdlytalansag tovabbra is fennalli. ezért a rendelkez6 részben foglaltak szerint intézkedtem.

Vonatkozé elbiras: az Mvt. 50.§-a és az . EBSZ" 1. fejezet 5.1 és 2.5. pontja: .. 50.§ 4 munkavdllalo csak olvan
munkdval bizhaté meg, amelynek elldtdsdra egészségileg alkalmas, rendelkezik az egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel, készséggel és jartassaggal ", . 5.1. Emelgépet ondlléan
a= a személy kezelhet, aki - 18. életévér betoltdtte, vagy szakmunkds, - a feladar elvégzésére a vonatkozo
Jjogszabdly szerint eldzetes és iddszakos orvosi vizsgdlat alapjan alkalmas - rendelkezik az emelégép kezelésére
allamilag elismert szakképesitéssel és a helyvaltoztatdsra is képes emelSgép esetében — ha azt maga vezeti - az
ahhoz sziikséges vezeidi engedéllyel.”, ,2.5. Emeldgép kezels, Aki az emeldgépet jogosult mitkodtetni, és eczel a
Jeladattal meghiziik. "

A B13 Cellamegsemmisito teriiletén tapasztalt szabalytalansag az 1. pontban keriilt régzitésre.

8. A megtekintett gépek/berendezések koziil magyar nyelvi dokumenticid hidnya miatt tébb (pl.: Jumbo Roll
emeld, elektroda bevonatold - andd, katod oldali) nem rendelkezett érvényes lizembe helyezési‘hasznalatba vételi
dokumentéciéval. Nyilatkozatok alapjan ezek elkésziiltét a szikds forditéi kapacitds hatraltatja. A hianyossag
megsziintetésének szilkségességét az ideiglenes iizembe helyezési/ haszndlatba vételi engedélyek tartalmaztak
(kiallitas idGpontja: 2021. jalius, 2022. januar),

Az érintett gépekhez magyar nyelvii dokumentacié nem allt rendelkezésre

Vonatkozé eléirds: az Mvt. 39.§-a: ,,39.§ (1) A gép dllando tartozéka a biztonsdgos haszndlatihoz szikséges
magyar nyelvii tizemeltetési dokumenidcio, amelyet a gydrtd, import esetén az importdld, annak hignydban a:z
iizemelrerd kiteles biztositani. (2) Amennyiben az adott munkahelyen magyarul nem tudé munkavdllalé dolgozik,
a munkdltaté a munkavallalo dltal értett nyelven is kételes biztositani az iizemeltetési dokumentdciot, a veszélyt
Jelzd, tilté és tajékoztato felivatokat.”

9. Az ellendrzések és balesetvizsgélatok soran tobb olyan megéllapitds sziiletett. melyek alapjan a hasznalt
gépek/berendezések a vonatkozo alapvetd eldirdsoknak nem feleltek meg. Az eljards soran azonban bemutattik a
gépekhez a gyartdk altal adott megfeleldsségi tanisitast és nyilatkozatot, mely szerint a gép megfelelt a
dokumentumban feltiintetett eldirasoknak. Az cllentmondas feloldasara feliilvizsgalandé, hogy a Munkaltaténal
hasznalt gépek/berendezések valoban megfelelnek-c az adott gépre/berendezésre vonatkozo érvényes
elbirasoknak. Példdul a 19P-SK-PBP-800C tipusu, PNT-0905 szdmi ,,Catode Press Machine™ gép nyilatkozata
szerint megfelel a 2006/42/EC Gépdirektivanak (Gépek biztonsdga irdnyelv), bar forgé mozgé alkatrész kézzel
érinthetd volt, a veszélyes teret hatdsos burkolattal. védelemme! nem latték el. A Modul gyartd soron a
Munkaltaté altal készitett kockazatértékelésben dokumentalt, hogy a gépen beszorulds veszélye van. Fentick
miatt az érintett gépeknél a megfelel6ségi tantsitds feliilvizsgalata indokolt.
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Vonatkozé eléiras: az Mvt. 18.§ (1), (3) bekezdése: . 18.§ (1) Munkahely, létesitmény, technolégia rervezése.
kivitelezése, haszndlatba vétele és tizemeltetése, tovibbd munkaeszkoz, anyag, energia, egvéni véddeszkoz
elddllitdsa, gvirtasa, tdroldsa, mozgatdsa, szdllitdsa, felhaszndldsa, forgalmazdsa, importdldsa, iizemeltetése a
munkavédelemre vonatkozo szabdlyokban meghatdrozott, vzek hidnydban a tudomdnyos, technikai szinvonal
mellent elvdrhato kovetelménvek megtartasaval torténher. (...) (3) Munkaeszkizt iizembe helyezni, valamint
haszndlatba venni csak abban a- esetben szabad. ha az egészséget nem veszélveztetd és biztonsdgos munkavégzés
kovetelményeit kielégiti, és rendelkezik az adott munkaeszkizre, mint termékre, kiilon jogszabdlyban
meghatdrozott EK-megfelelségi nyilatkozattal, illetve a megfeleldséget tamisité egyéb dokumentummal (pl.
lanusitvany). "

10. A technoldgiai gépek/berendezések 180 napos ideiglenes iizembe helyezését/hasznilatba vételét 2021.
évben elkészitették, ennek €rvényessége 2022. januar hénapban lejart. Az emeldgépek ideiglenes iizembe
helyezése 2022. januér hénapban tértént meg. ezek eérvényessége is lejart a helyszini ellendrzés idépontjaban. Az
ideiglenes jelleg indoka 16bbszér a jelen hatarozat 8. pontja szerinti dokumentéci6 hidnya volt. A jelen hatdrozat
9. pontja szerinti hidnyossagra a gépekhez bemutatott munkavedelmi szempontl elbzetes gépvizsgalat egyik
vizsgaldja sem tért ki, vagy nem is vizsgalta (pl. burkolatok).

A gyart6 gépek melletti és ahhoz kapcsoléds elszivo berendezéseket kiilén nem helyezték izembe, elmondas
alapjan azok a gyart6 berendezéssel egyiitt érkeztek, azok a technolégia része.

Az érintett gépek/berendezések végleges iizembe helyezése/hasznélatba vétele nem tortént meg.

A 2022. januar 19. napjan t6rtént ellenérzés eredményeképpen kiadott KEN/01/393-64/2022 iktatoszamil,
hidnyossag megsziintetésére kételezé és munkavédelmi birsagot kiszabo hatdrozatban (végleges 2022. aprilis 11.})
mar tértént intézkedés ugyanezen szabalytalansig megsziintetésére, de a hidnyossag a 2022. szeptember 12.
napjan megkezdett helyszini ellendrzés soran fennallt, igy a rendelkez6 részben foglaltak szerint intézkedtem.

Vonatkozé elfiris: az Mvt. 21.§-a és a munkaeszkdzok és haszndlatuk biztonsdgi és egészségiigyi
kévetelményeinek minimalis szintjérél sz616 10/2016. (IV. 5.) NGM (tovabbiakban: ,NGM™) rendelet 17.§ (1),
(2) bekezdése: , 21.§ (1) Az iizemeltets munkdltaté a vescélyes létesitmény, munkahely, munkaeszkéz, technolégia
tzemelietését irdsban elrendeli (a tovabbiakban: munkavédelmi tizembe helyezés). (2) A 21. § alkalmazdséban
veszélyes munkaeszkoznek mindsil a 87. § 11. pontja alapjdn, illetve a foglalkoztataspolitikdért felelés miniszter
rendeletében meghatdrozott, valamint a hatdsdgi feliigvelet ald tartozé munkaeszkoz. (..) (1) Az elézetes
vizsgalat sordn kilonosen vizsgdlni kell, hogy rendelkezésre dllnak-e a Iétesitést végzok (tervezd, kivitelezd)
nvilatkozatai, a munkavédelmi kovetelmények kielégitését bizonyitd mérési eredmények, a munkaeszkozre
vonatkozé megfeleldségi nyilatkozatok, tantisitvdnyok, a sziikséges hatdsdgi engedélvek, a: tizemeltetéshez
szitkséges utasitdsok. (...) (7) Ha a veszélves munkaesckozi, technologidt préba- vagy kisérleti Jelleggel
uzemeltetik, ugy az iizembe helyezési eljards sordn figyelemmel kell lenni a préba- vagy kisérleti iizemeltetés
kockdzataira is. A veszélves munkaeszkiz, technoldgia proba- vagy kisérleti jelleggel tirténd tizemeltetésére
zdrolag a (3) bekezdés scerinti proba- vagy kisérleti Jelleggel térténd iizemeltetéstsl fiiggetlen eldzetes
vizsgdlatok lefolytatdsdr kévetden kerilhet sor. A= ilven jellegii iizemeltetés a 180 napot nem haladhatia meg. ",
Hivatkozort 87.§ 11. pontja: »Veszélyes: az a létesitmény, munkaeszkiz, anyag/keverék, munkafolyamat,
technologia (beleérrve a fizikai, biologiai, kémiai kéroki ténvezok expozicidjaval jaré tevékenységeket is),
amelynél a munkavallaldk egészsége, testi épsége, biztonsdga megfelels védelem hidnydban kdrosité hatésnak
lehet kitéve. ",
NGM rendelet , 17.§ (1) Veszélvesnek nem minGsilé munkaeszkéz esetében — ha annak hizronsdga figghet a
scerelés koriilménveitdl — a szerelést kévetéen, de még a haszndlatba vétel eldtt és minden egyes 1j telephelyre
vagy munkahelyre torténd mozgatds utdn a megbizott személy ellendr=6 feliilvizsgdlat keretében meggyézédik a
biztonsdgos szerelésrél, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos mikidés feltételeirdl és kériilményeirdl,
(2) Az ellenbrz6 felulvizsgdlat elvégzésének médjdt a munkdltaté irdsban hatdrozza meg. A vizseilat
megdllapitdsait, a megtett intézkedéseker Jjegyzckonyvben kell rogziteni.”

11. Az ellendrzés megkezdésekor bemutatott, a tevékenységre készitett kockdzatértékelés dokumentum,
nyilatkozat alapjan 80%-os késziiltségii. A vizsgalt munkahelyek, folyamatok koziil a B13 Cellamegsemmisitd és
B14 Tesztcenter hianyzott. amelyek kiemelten veszélyes munkahelyek és folyamatok. A dokumentumok INFO
részében a 100-150 kozotti kockazati mértékii veszélyességi besoroldst nem mindsiti. A kockazatértékelési
tabldzatndl esetenként a ,Kockazatcsdkkentd szabdlyozds™-hoz tartozd intézkedés szerepel az ..Intézkedés™
oszlopban. SKBM Coating munkahely 8.. 9. sorban kémiai expoziciondl a megtett intézkedés nem relevans. A
100 €s 150-es kockazati mértékii eseményre nem tértént intézkedés. A Modul production munkahely ,,operator”
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munkakdr S. sordban rogzitették, hogy a gépnél beszorulds veszélye vanm, intézkedés azonban nem tortént.
..Technikus” munkak&rben 2. sorban dokumentaltik a beszorulas veszélyét és az illetéktelen inditas lehetéségét,
intézkedést nem tartottak sziikségesnek. A Logisztika teriiletére készitett dokumentumban a leesés/beesés
veszélyét nem vizsgaltak (lasd. jelen hatarozat 2. pont).

Az elmult iddszakban bekdvetkezett baleseteket kivetéen (pl. 2022. januar 18. nyilt lingu cellaégés, dramiitéses
balestek - Mészaros Kitti, Szddeczki Kdroly; ismeretlen gz belégzése - Toth Monika; géprainditasos baleset -
Takacs Marton) a kockazatértékelés feliilvizsgalata nem tortént meg,

Leirtak miatt kiilénosen indokolt a kockdzatértekelés feliilvizsgalata, annak kiegészitése, melynek elvégzésére a
rendelkezd részben foglaltak szerint intézkedtem.

Vonatkozé el6iras: az Mvt. 54.§ (1), (2) és (3) bekezdése: , 54.§ (1) Az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsdgos munkavégzés érdekében a munkdltato kiteles figyelembe venni a  kovetkezd altaldnos
kivetelményeket: a) a veszélyek elkeriilése; b) a nem elkeriilhets veszélyek értékelése; c) a veszélyek keletkezési
helyiikon torténd lekiizdése; d) az emberi tényezé figvelembevétele a munkahely kialakitdsandl, a munkaeszkéziok
és munkafolyamat megvdlasztasandl, killonés tekintettel az egyhangy, kotétt ditemii munkavégzés idétartamdnak
mérséklésére, illetve kdros hatdsanak csokkentésére, a munkaidé beosctdsdra, a munkavégzéssel jdrd
pszichoszocialis kockdzatok okozta igénybevétel elkeriilésére; e) a miszaki fejlédés eredmeényeinek alkalmazdsa,
D aveszélyes helyettesitése veszélytelennel vagy kevésbé veszélyessel, g) egységes és dtfogd megeldzési stratégia
kialakitdsa, amely kiterjed a munkafolvamatra, a technoligidra, a munkaszervezésre, a munkafeltételekre, a
szocidlis kapesolatokra és a munkakérnyezeti tényezSk hatdsdra, h) a kollektiv miiszaki védelem elsébbsége az
egyéni védelemhez képest, i) a munkavadllalok megfeleld utasitasokkal torténd ellatasa. (2) A munkdltatonak
rendelkeznie kell kockazatértékeléssel, amelvben kiteles mindségileg, illetve sziikség esetén mennyiségileg
értékelni a munkavdllalok egészségét és biztonsdgdt veszélyeztetd kockdzatokat, kiilonods tekintettel az
alkalmazott munkaeszkozokre, veszélyes anyagokra és keverékekre, a munkavdllalokat érd terhelésekre, valamint
a munkahelvek kialakitasdra. A kockdzatértékelés sordn a munkdltato azonositia a vdrhaté veszélyeket
(veszélyforrdsokat, veszélyhelyzeteker), valamint a veszélyeztetettek koréy, felbecsiili a veszély jellege (baleset,
egészségkdrosodds) szerint a veszélyeztetettség mértékét. A kockdzatértékelés sordm az egészségvédelmi
hatdrértékkel szabdlyozott koroki tényezd eldforduldsa esetén munkahigiénés vizsgalatokkal kell gondoskodni az
expozicio mértékének meghatdrozdsardl.  (3) A munkdltaté a kockdzatértékelést, a kockdzatkezelést és a
megeldzd intézkedések meghatdrozdsdt — eltérd jogszabalyi rendelkezés hidnydban — a tevékenység megkezdése
eldtt, azt kovetden indokolt esetben, de legaldbb 3 évente kiteles elvégezni. Az 56. §-ban meghatdrozotiak a
kockdzatériekelésben rogoitésre kerilhemek. Indokolt esetnek kell tekinteni a) az alkalmazott tevékenység,
technoldgia, munkaeszkiz, munkavégzés modjanak megvdltozdsdt, b) minden olyan, az eredefi tevékenységgel
ésszefiiggd valtostatast, amelynek eredményeképpen a munkavdllalok egészséget, biztonsdgat meghatdrozo
munkakorilményi ténvezék megvdltozhattak — ideértve a munkaklima-, zaj-, rezgésterhelést, légallapotokat
(gazallapotu, por, rost légszennyezék mindségi, illetve mennyiségi valtozdst), c¢) az alkalmazott tevékenység,
technoldgia, munkaeszkiz, munkavégzés modjdnak hidnyossdgadval dsszefiiggésben bekivetkezett munkabaleset,
fokozotr expozicié, illetve foglalkozdsi megbetegedés eldforduldsdt, tovabba d) ha a kockdzatértékelés a kiilon
jogszabadlyban meghatdrozott szempontra nem terjedt ki.”

12. A munkahelyi sériilések és a munkabalesetek kivizsgalasanak folyamata szerint a balesetek utdn a sériilt
elsddleges ellatasat kovetéen a helyszin szerinti munkahely tolti ki a ,Baleseti Riport” haromnyelvii
formanyomtatvanyt, amit eljuttat az SHE csoporthoz. A sériilt, tani(k), munkahelyi vezetd meghallgatisa
dokumentaltan gyakran nem tortént meg, fénykép, helyszinrajz nem késziilt. Ezért ezeket a vizsgalati anyaghoz. a
munkabaleseti jegyzokonyvhoz sem tudtik csatolni, ami miatt a baleset a kés6bbiekben (helyszint6l tavol) nem
rekonstrudlhatd.

A 2022. majus 16. napjan tortént ellen6rzés eredményeképpen kiadott KEN/01/1609-3/2022 iktatészamil,
figyelmeztetést tartalmazé és hidnyossag megsziintetésére kitelezé6 munkavédelmi hatarozatban (végleges 2022.
jinius 29.) mar tortént intézkedés a munkabalesetek elbirdsoknak megfeleld kivizsgalasara, de ennek
hidanyossaga a 2022. szeptember 12. napjén megkezdett helyszini ellenérzés iddpontjaban is fennallt, ezért a
rendelkezé részben foglaltak szerint intézkedtem.

e

Vonatkozé eléirds: az Mvt. 65.§-a, az Mvt. egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6lo 5/1993. (XII. 26.)
MiiM rendelet 6.§ (1) bekezdése: ,,65.§ (1) A munkabaleset, a foglalkozdsi megbetegedés és a fokozott expozicio
kivizsgdldsa sordn fel kell tarni a kivalto és kozrehatd tdrgyi, szervezési és személyi okokat, és ennek alapjdn a
munkdltatonak intézkedéseket kell tenni a munkabalesetek, a foglalkozdsi megbetegedések és fokozott expozicick
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megelGzésére. (2) Munkabiztonsdgi szaktevékenységnek minésiil a munkabaleset kivizsgdldsa. (3) A fokozott
expozicios eset kivizsgdldsa munkaegészségiigyi és munkabiztonsdgi szaktevékenységnek mindsiil. ",

6.8 (1) A munkabaleset kivizsgaldsnak megdllapitdsait olyan részletesen kell rogziteni — tobbek kizott — tanitk
meghallgatasdarol készalt jegyzikonyvvel, helyszinrajzzal, fényképpel, hogy az alkalmas legyen a munkabaleset
okainak felderitésére és vita esetén a ténydilds tiszidzdsira. A munkabaleser kivizsgdldsdnak szempontjait a 3.
szdmu melléklet tartalmazza.

13. Az el6z6 pontokban jelzett esetekben és a sériiléssel nem jaré rendkiviili esetekben a gépek soron Kiviili
feliilvizsgalatat dokumentaltan nem végeztck el. A nyilvantartasokb6! és a helyszini tapasztalatok alapjan
szurdprébaval kivalasztott esetekben (pl. 2022.01.18. &5 09.20. napi tiizesetek, Takacs Marton karbantartas soran
rainditdsos balesete, Molnar Vasil miikodé gépbe nyuldsos balesete) nem tortént meg a soron kiviili
fellilvizsgalat.

Vonatkozé elbiras: az Mvt, 23.§ (2) bekezdése és az 34.§ (7) bekezdés c), h) pontja: , 23.§ (2) A munkahelyet.
az egyéni védideszkozt, a munkaeszkozt, a technologidt az vizemeltetd munkditatonak soron kivil ellenériznie kel
a) ha az a rendeltetésszerii alkalmazds sordn kozvetleniil veszélveztette a munkavillald egészséget és
biztonsdgdt, vagy ezzel dsszefiiggésben munkabaleset kivetkezett be, (...) Az ellenbrzés elvégzéséig a munkahely,
az egyéni védleszkoz, a munkaeszkiéz, a technologia iizemeltetését, illetve haszndlatdr meg kell tiltani. Az
ellendrzés elvégzése — a veszélyeztetés jellegétsl fiiggden — munkabiztonsdgi, illetve munkaegészségiigyi
szaktevékenységnek mindsiil. ", |, 54.§ (7) Az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsdgos munkavégzés érdekében
a munkdltaté koételes (...) ¢) a munkavégzés koriilményeihez igazods, illetve az azzal osszefiiggd veszélyek
figyelembevételével megfelels munkaeszkoziket biztositani a munkavdllalok részére:; (... J k) teljes feleldsséggel
megtenni minden sziikséges intézkedést a munkavallalsk biztonsdga és egészségvédelme érdekében, figyelembe
véve a vdltozo koriilményeket is, valamint torekedve a munkakorilmények folvamatos javitdsara; (...)"

14. A munkavédelmi oktatdsok alkalmaval az emel6gép kezelok célzott oktatisa nem tortént meg. Nem
dokumentélt, hogy a munkavallalok megismerték volna az emelégép kezeléséhez két3dd munkafolyamatok
specidlis munkavédelmi ismereteit, tevékenységiik veszélyeit, a munkavégzés biztonsagit veszélyeztetd
kockazatokat, valamint az ellenitk valé védekezés madjat.

Vonatkozé eldiris: az Mvt. 42.§ a) pontja, az 55.§-a és az ,,EBSZ” I, fejezet 6.1, 6.2., 6.3. és 6.4. pontjai: ,.42.§
A veszélyes munkafolyamatokndl, technologidknal a veszélyek megelézése, illetve kdrositd hatdsuk csokkentése
érdekében a) a veszélyforrdsokat és az elleniik vald védekezés mddjdt, az egészséget nem veszélyeztetl és
biztonsdgos munkavégzés Jeltételeit az érintett munkavallalokkal - mind a munkahely egésze, mind az egves
munkafolyamatok tekintetében - meg kell ismertetni, ideértve a 40. § (2) bekezdésében foglaltakat is; (...) ", 358
(1) A munkdltaténak oktatds keretében gondoskodnia kell arrél, hogy a munkavdllals a) munkdba dlléskor, b)
munkahely vagy munkakor megvdltozdsakor, valamint az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos
munkavégzeés kovetelményeinek véltozdsakor, ¢) munkaeszkoz dtalakitdsakor vagy ij munkaeszkéz iizembe
helvezésekor, d) ij technolégia bevezetésekor elsajdtitsa és a foglalkoztatds teljes iddtartama alatt rendelkezzen
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a
sziikséges szabdlyvokat, utasitdsokat és informdcickat. Az oktatdst rendes munkaiddben kell megtartani, és
scitkség esetén idGszakonként - a megvaltozott vagy 1j kockdzatokat, megelézési intézkedéseket is Sfigvelembe véve
- meg kell ismételni. Az oktatds elvégzését a tematika megjelolésével és a részivevék aldirdsdval ellétva irdsban
kell rogziteni. (2) Az (1) bekezdésben eldirt ismeretek megszerzéséig a munkavdllalé ondlléan nem
Jfoglalkoztathatd. ™,

+6.1. Az emelSgep kezeldjés, a kotozét és a karbantartdt munkavédelmi oktatdsban kell részesiteni: - a munkdba
dlldsa eldtt, - legaldbb hat honapos tavollét utin.  6.2. Ismérléds, illetéleg rendkiviili munkavédelmi oktatdsban
kell részesiteni: - gz emeldgép kezeldjét, a kitizdt és a karbantartor évente legaldbb egy alkalommal - az
emeldgep kezeldt, a mds (dltala kordbban még nem kezelt) emelSgéptipus kezelése elsn.  6.3. A munkavédeimi
oktatdsokhoz az tizemeltetd munkavédelmi szakképzetiséggel rendelkezd személlvel tematikdt készittet, amelynek
ki kell terjednie a munkahelyek, munkaeszkozék a technologia kockizataira, annak elhdritdsdra, a vonatkozo
Jogszabdlyok betartdsdra. 6.4. Igazolhaté médon meg kell gyézddni a munkavédelmi ismererek elsajdtitdscrol. "

I5. Az tzem teriiletén a gyért4si folyamat soran t5bb alkalommal volt lokélis tiizeset. A helys-zini ellenc")rzé§
megkezdéséig -a munkavédelmi hatdség altal is ismerten- kettd alkalommal tértént égéssel jaré rendkiviili
esemény. Ezek soran a gyartott termék (cella, modul) égett, de a kérnyezetében 1év6 anyag is égett, vagy éghetett



10

volna. A Munkiltaté nem rendelkezett informéciéval a tlizeset soran felszabaduld gazok/gdzok dsszetételérol, a
kornyezetben 1évd éghetd anyagok begyulladasdt kovetd egyiittes hatdsrol. Ezen informdcié hidnyaban nem
meghatirozhaté a munkavallalok szimaéra biztositandd, szitkséges egyéni védelem, annak médja.

A gyartott termékek égése soran keletkezd gézok/gbzok meghatarozisa a védelmi intézkedések megtétele
szempontjabdl elengedhetetlen.

Ezt szintén alitdmasztja a 2022.09.20. napjan tortént tiizeset, melyet a munkavédelmi hatosag kiillén eljarasban, a
KEN/01/2639/2022 iktatoszama ligyben vizsgalt.

Vonatkoz6 el6irds: az munkahelyek kémiai biztonsagar6l szolo 5/2020. (I 6.) ITM rendelet (tovabbiakban:
SATM”) 5.§ (1) és (4) bekezdése: ,,5.§ (1) A munkdltaré kételes a veszélyes anyagok munka kozbeni
alkalmazdsibol eredd kockdzatokat felkutatni, megbecsiilni, és a kockdzatelemzést elvégezni az Mvt. 54. § (2)
bekezdésével osschangban. A kockdzatelemzés lépései a (2) bekezdés szerinti kockdzatbecslés, a 6—13. §-ban
Joglaltak alapjdan végrehajtott kockdzatkezelés, valamint a 14. § alapjdn elvégzett kockdzat-kommunikdcio. (...)
(4) A kockdzatelemzés szakszerii és pontos végrehajtisa érdekében a munkdltaté gondoskodik a) a veszélyes

Ry

trténd mérésérdl, (...)"

16. A Munkéltaté a felhasznalt veszélyes anyagok/keverékek kémiai kockazatbecslésérdl 2022. augusztus
honapban késziilt dokumentumot mutatott be. A jelen hatarozat 15. pontjanak teljesitése utan sziikséges az ott
észlelt 0j anyagok/keverékek ismeretében a kémiai kockdzatbecslés feliilvizsgalata. A Munkaltaté nem mérte fel
a veszélyes anyagok/keverékek jelentette valamennyi kockazatot, az expozici6 ellen valé védekezés modjat, ezért
a veszélyes anyagok/keverékek kémiai kockazatbecslésének feliilvizsgilatara, kiegészitésére koteleztem. Ezzel
dokumentalhaté az @j kockadzatok felmérése, az ezek ellen vald védekezés mddjanak, a biztonsigos és az
egészséget nem veszélyeztetd munkavégzés feltételeinek meghatirozasa.

Vonatkozé eldirds: az Mvt. 54. § (2),(3) bekezdése, valamint az ITM” rendelet 5.§ (1), (7), (10), (11)
bekezdése: ,,54.§ (3) A mumkdltaté a kockdzatértékelést, a kockdzatkezelést és a megeléz6 intézkedések
meghatdrozasdt — eltéré jogszabalyi rendelkezés hidnyaban — a tevékenység megkezdése elént, azt kévetden
indokolt esetben, de legaldbb 3 évente kiteles elvégezni. Indokolt esetnek kell tekinteni @) az alkalmazott
tevékenység, technologia, munkaeszkiz, munkavégzés midjanak megvdltozdsdt, b) minden olyan, az eredeti
tevékenységgel Osszefiiggd vdltoztatdst, amelynek eredményeképpen a munkavallalok egészségét, biztonsdgdt
meghatdrozé munkakoriilményi tényezdk megvdltozhattak — ideértve a munkaklima-, zaj-, rezgésterhelést,
légdllaporokat (gdzallapotu, por, rost légszennyez6k mindségi, illetve mennyiségi valtozdsy), ¢) az alkalmazortt
tevékenység, technologia, munkaeszkéz, munkavégzés modjanak hidnyossdgdval ésszefiiggésben bekévetkezett
munkabaleset, fokozott expozicid, illetve foglalkozdsi megbetegedés eldforduldsdt, tovabbd d) ha a
kockdzatértékelés a killdn jogszabdlyban meghatdrozott szempontra nem terjedt ki.”,

» 3.8 (1) A munkdltato kiteles a veszélyes anyagok munka kézbeni alkalmazdsabdl eredd kockdzatokat felkutatni,
megbecsiilni, és a kockdzatelemzést elvégezni az Mvt. 54. § (2) bekezdésével dsszhangban. A kockdzatelemzés
lépései a (2) bekezdés szerinti kockdzatbecslés, a 6-13. §-ban foglaltak alapjdn végrehajtort kockdzatkezelés,
valamint a 14. § alapjdn elvégzett kockdzat-kommunikdcio. (...) (7) A kockdzatelemzést dokumentdini kell. A
kovetkeztek be, amelyek a kockdzatelemzést elavultta tehetik, vagy ha a foglalkozds-egészségiigyi vizsgdlatok ezt
indokoltta teszik. (...) (10) A4 munkdltaté dltal kordbban nem alkalmazott veszélyes vegyi anyaggal csak akkor
kezdhetd meg a tevékenység, ha a kockdzatbecslés megtoreént, és a kockdzatkezelésre — a kockdzatok elkeriilésére
vagy eltiirhetd szintiire csokkentésére — a megfeleld intézkedéseket meghatdrozidk, bevezették és dokumentdlidk.
(11) A munkdltaté a kockdzatbecslés alapjan a kémiai biztonsdgrol sz6l6 2000. évi XXV. térvény 19. §-dval
osszhangban a 6. §-ban foglaltak szerinti dltaldnos, valamint — ha ez a feltart kockdzatok mérsékléséhez nem
elégséges — a 7-13., a 17. és a 20. §-ban foglaltak szerinti killonleges megeldz8 és védd intézkedéseket
foganatosit.”

17. Az egyéni védGeszkdz juttatds rendje munkakdronként és munkahelyenként meghatarozta a szilkséges
eszkozoket. A dokumentum nem rendelkezett a selejt, védelmi képességét vesztett eszkozbk gytlijtésérsl,
kezelésér6l. Az egyéni véddeszkOzoket a Munkaltatd biztositotta, ennek ellenére egyes nikkel expozicié altal
veszélyeztetett terilleten (pl. Assembly) légzés védelemre orvosi maszkot vagy textilmaszkot viseltek, melyek
nem minsiilnek egyéni védbezkoznek. Fentiek alapjan, illetve a kockdzatértékelés és kémiai kockazatbecslés
feltilvizsgalata utan szitkséges az egyéni véddeszkdz juttatas rendjének feliilvizsgalata.
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Az egyéni védBeszkdz juttatas rendjének teljes korii elkészitése, megléte a biztonsadgos munkavégzés érdekében
Kiemelt fontossagy. A szabdlyozas feliilvizsgalata a leirtak miatt kiilongsen indokolt.

Vonatkozé eldiras: az Mvt. 42.§ b) pontja ¢s a munkavillalok munkahelyen torténd egyéni védéeszkoz
hasznélatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kévetelményeirél sz616 65:1999.(XIL. 22.) EtM rendelet
5.8-a: ,42.§ A veszéhyves munkafolyamatokndl, technolégidimal a veszélyek megeldzése, illetve kdrosité hatdsuk
csokkentése érdekében (...) b) a veszélyforrdsok ellen védelmet nyijto egyéni védieszkozdket meg kell hatdrozni,
azokkal a munkavdllaldkar el kell lami, rendeltetésszerii haszndlatukra a munkavdllalokat ki kell oktatni és az
egyeni véddeszkozok rendeltetésszeri; haszndlatdt meg kell kovetelni: ", |, 5.§ (1)A munkdltaté munkahelyenként
és munkakdronként irdsban meghatdrozza azokat a munkafolyamatokat, amelvek véddesckéz haszndlatdt
indokoljdk, valamint a juttatott védéeszki: fipusdt és a véddesczkoz haszndlatdval jard egvéb elbirdsokat, pl. a
védleszkiz ellendrzése, tdroldsa, cseréje, karbantartdsa, a- elhaszndlédott véddeszko= veszélyes hulladékién
10rténd kezelése, tovibbd  b) a védbeszker haszndlatinak feltételeir, beleértve a hasznélat idétartamdt is. (2) A
munkdltaté a védieszkiz juttatdsdnak rendje kialakitisa sordn  a) meghatirozza az (1) bekezdés szerinti
esetekben a kockdzatok jellegét és mértékét, b) az a) pont szerint jdr el az (1) bekezdés s-erinti ténvezGk
bdrmelvikének megvdltozdsa esetén, c) biztositja caj a kockdzatok jellegének és mértékének megfeleld védelmi
képességgel rendelkez6, tovabbd cb) a munkavdllalo dltal végzett fizikai munka mértékének és a klimatikus
kdrnyezemek megfelels védGeszkozt, amelyet a védGeszkizre meghatdrozott felhaszndldsi hatdrok (védelmi
képesség, fokozat vagy osztdly) figvelembevételével vilaszt ki, d) figvelembe veszi a védbeszkoz haszndlatdnak
egészségi (egvéni) alkalmassdgi feltételeit. illetve annak egészségi korldgjair, ”

18. Az ellen6rzés soran t&bb, a karbantartis hidnyara utal6 tény volt megéllapithato:

- Az Anéd teriileten a porbetdltésnél a hasznalt emelégép kezeld pult hatsé boritd lapja hianyzott.

- Ugyanitt a veszélyes anyag tovabbitasara szolghlé vezetéknek dupla falinak kell lennie. Ezt a t5mlé
vezetékre hizott nylon csével kivantak biztositani, ez azonban tSbb helyen ki volt szakadva, gytirodott
volt.

- Az An6d porbetdlts teriileten a padozat ki6mlétt anyagtél csiiszés volt.

~ Mixing teriileten tbb tarold polc teherbirisa nem volt feltiintetve.

Feltart hianyossagok miatt az egészséget nem veszélyeztetd biztonsagos munkavégzés feltételei nem alltak fenn,
ezért a rendelkez6 részben foglaltak szerint kételeztem a Munkaltat6t a szitkséges javitasi, karbantartasi munkak
elvégzésére.

Vonatkoz6 eléiras: az Mvt. 54.§ (7) bekezdés b) pont, az NGM rendelet 28.8-a: 54.§ 17) Az egészséget nem
veszélyeztetG és biztonsdgos munkavégzés érdekében a munkdltaté kételes (...} b) rendszeresen meggvézddn
arrdl, hogy a munkakoriilmények megfeleinek-e a kovetelményeknek, a munkavallalok ismerik, illetve megtartjdk-
e q rdjuk vonatkozo rendelkezéseket:

+28.§ Meg kell hatdrozni a karbantartdshoz sziikséges intézkedéseket és biztositani kell a karbantartdsi Jeladatok
elvégzésehez sciikséges feltételeket annak érdekében, hogy a munkaeszkoz teljes élettartalma alatt megfeleljen a-
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavég-és kovetelményeinek.

Az Mvt. 2. § (2) bekezdése alapjan a munkaltaté felelds az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos
munkavégzés kovetelményeinek a megvaldsitisaért.

Az 2, 4., 5. pontban felsorolt hidnyossagok miatt a kézvetlen balesetveszély elharitasa érdekében a helyszinen
11100790 témbszamy 04. lapszémn Jjegyz6konyvben foglalt végzésben a veszély elhdritasdigveszélyhelyzet
megsziintetéséig 2022. szeptember 12. napjan 15 éra 00 perckor az eljéré szakilgyintézd ideiglenes intézkedést
tett, amelyhez azonnali végrehajtas fiizodik.

Fenti tényallas bizonyitékai:

- a 11100790 témbszamd 04, 05, 06, 07 lapszami jegyz6konyvben foglaltak,
- a 11100792 témbszama 08, 10 lapszami jegyzékinyvben foglaltak,

- a 11100219 tSmbszamt: 06 lapszami tantimeghallgatési Jjegyz6kényv,

-a 11100235 tdmbszamu 02 lapszamu tanumeghallgatasi jegyzékonyv,

- a rendelkezésre bocsatott dokumentumok.

- a helyszinen készitett 45 db fényképfelvétel.
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A fenti hidnyossagokkal a munkaltaté a munkavégzeésre vonatkozé eléirasokat sulyosan megszegte.
Mindezek figyelembevételével munkavédelmi birsag kiszabasara keriilt sor.

Az Mvt. 82, § (1) és (3) bekezdése szerint a munkavédelmi hatdésag munkavédelmi birsagot alkalmaz az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzésre vonatkozé kivetelmények teljesitését elmulasztd, és
ezzel a munkavallalo életét, testi épségét vagy egészségét sulyosan veszélyeztetd munkaltatoval szemben.

A munkavédelmi birsag 50.000,-Ft-t6! 10.000.000,-Ft-ig terjedhet.

Az Mvt. 82. §-a az alabbiakrél rendelkezik: ,, (1) 4 munkavédelmi hatésdg munkavédelmi birsdgot alkalmaz az
egészséget nem veszélyectetd és biztonsdgos munkavégzésre vonatkozé kdverelmények teljesitését elmudaszid, és
ezzel a munkavallalo eletét, resti épségét vagy egészségét silyosan veszélyeztetd munkaltatéval (...) scemben.

2) A munkavallalo életét, testi épségér vagy egészségér sulyosan veszélyezteti killéndsen

a) a 21. §-ban meghatdrozott feltételek szerinti munkavédelmi iizembe helyezés elmulaszidsa,

b) a 23. § (1) bekezdésében meghatdrozott idészakos biztonsagi felilvizsgdlat elmulasztdsa;

c)a23. § (2) bekezdésében meghatdrozott soron kiviili ellendrzés elmulasztdsa;

d) az 54. § (2) bekezdésében meghatdrozott kockdzatériékelés elmulasztdsa:

da) a foglalkoztatdspolitikdért felelds miniszter rendelete szerinti legmagasabb veszélyességi osztalvba tartozé
munkdltato esetében, valamint

db) az egyes veszélyforrdsok hatdsdnak kitett munkavdllalok védelmérdl szolé kidon jogszabdlyokban eldirt
esetekben, amely megvalosul kildnosen a kockdzatértékelés keretében szitkséges expoziciGbecslés/-mérés
hidnydban,

e) a sziikséges biztonsdgl berendezések, egyéni védoeszkizok mitkodésképtelensége, illetve hidnya; (...)
g) a veszélyes munkahelyen, veszélyes munkaeszkézzel, vagy veszélyes techmolégiai folvamatban végzett munka
esetére - ideértve a kilon jogszabdlyban meghatdrozott veszélyforrdsokkal jaré mumkakéroket, sériilékeny
csoportot - elSirt munkakori alkalmassdgi vizsgdlatok, bioldgiai monitorozds elmulasztdsa;

) a kiilon jogszabdlyok szerint eldirt foglalkoztatdsi tilalom megszegése;

i) a megengedett értéket meghalado expozicioban térténd foglalkoztatas a szitkséges védelem hidgnyaban; tovibba
J) ardkkeltS expozicioval jaro tevékenység esetére a kiilon jogszabdly dltal elSirt mérések elmulasztasa;
k) a veszélyes munkahelyen, veszélyes munkaeszkozzel vagy veszélyes technolbgiai folyamatban végzett munka
esetére a munkavédelemre vonatkozo szabdlyban eldirtndl kevesebb munkavdllaléi létszdm foglalkoztatdsa. "

A munkavédelmi birsdg mértékének meghatirozdsa a munkavédelmi birsag mértékére és kiszabasara vonatkozo
részletes szabdlyokrol szolo 273/2011. (X1I. 20.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: R.} értelmében az aldbbi
szempontok alapjan tortént:

* A sulyos veszélyeztetéssel érintett munkavallalok szama: 7 5 [4. §]
A silyos veszélyeztetéssel érintett munkavéllalok szdmanal kizérélag az ellenbrzés id6pontjaban a
munkateriileten munkét végzé munkavallalokat vettem figyelembe.

¢ amunkavédelmi normasértések szdma: 3. a hozzarendelt szorzé: 1,5 [6. § (1) bekezdés a) pont]

e A sllyos veszélyeztetéssel érintett munkavallalo(k) salyos veszélyeztetdsének iddtartama a
munkéltatonal: egy hénapnal tovdbb, a hozzarendelt szorzé: 5 [6. § (2) bekezdés d) pont]

e A munkaltatd mulasztdsa miatt fennallo legsilyosabb kovetkezmény: baleset, egészségkérosodas
veszélye, a hozzarendelt szorzd: 1 [6. § (3) bekezdés]

e A hatosagi ellendrzést megel6z6 két éven beliil véglegesen munkavédelmi birsag kiszabdsra keriilt sor, a
hozzarendelt szorz6: 1,5 [6. § (4) bekezdés]
A munkavédelmi ellendrzést megeldzd két éven beliil véglegesen kiszabott munkavédelmi birsag:

Hatérozat szama: KEN/01/1798-24/2021

Targy: hidnyossdg megsziintetésére ktelez6 és munkavédelmi birsagot kiszabo hatarozat
Munkavédelmi birsig dsszege: 360.000,-Ft

Silyos veszélyeztetéssel érintett munkavallalok szama: 3 6

Munkavéllalok silyos veszélyeztetésének idotartama: egy 6ranal révidebb

A dontés végleges: 2021.08.24.




Hatérozat szama: KEN/01/393-64/2022

Térgy: hidnyossig megsziintetésére kotelezd és munkavédelmi birsagot kiszabé hatarozat
Munkavédelmi birsag 6sszege: 1.579.500,-Ft

Silyos veszélyeztetéssel érintett munkavallalok széma: 9 £6

Munkavallalok salyos veszélyeztetésének idétartama: egy dranal tovabb

A dontés végleges: 2022.04.11.

¢ A hat6sagi eljarassal érintett munkéltaté a 2004, évi XXXIV. torvény szerint nem mindsiil kis és
kézépvillalkozasnak, a hozzarendelt szorzé: 1 [6. § (5) bekezdés]

* Merlegelési jogkérben megillapitott birsagndveld tényezd: 15%, a hozza rendelt szorz6 0,15
[7. § (1) bekezdés f), i) pontok]

* Meérlegelési jogkdrben megéllapitott birsagcsokkent tényezd: 10%. a hozza rendelt szorzo 0,1
[7. § (2) bekezdés a) pont]

Altalanos képlet:

MB=MBr+Bn-Bcs=(A x Mn x I x Mk x Mbkét x KKV)+ Bn ~ Bes

ahol:

Munkavédelmi birsig mértéke /5. §/: MB

Munkavillalok szima /4. §/: Myv

Alapbsszeg = 50 000 Ft x Mv /4. §/: A

Munkavédelmi normasértések szima /6. § (1) bekezdés/: Mn

Idétartam /6. § (2) bekezdés/: I

Mulasztés kivetkezménye /6. § (3) bekezdés/: Mk

Munkavédelmi birsag két éven beliil /6. § (4) bekezdés/: Mbkét

Villalkozas form4ja /6. § (5) bekezdés/: KKV

Munkavédelmi birsig mérték részisszege: MBr
MBr = A x Mn x I x Mk x Mbkét x KKV

Mérlegelési jogkirben birsagndvelés /7. § (1) bekezdés/: Bn
Bn = MBr x %/100

Meérlegelési jogktrben birsdgesokkentés /7. § (2) bekezdés/: Bes

Bes = MBr x %/100

Az eljaré kormanytisztvisel§ az eljards soran az alabbi munkavédelmi birsdg sszegét ndveld, illetve csokkentd
kdriilményeket, tényezdket tarta fel:

Birsdgnoveld tényezokeént értékelte az emelégép kezelok munkavédelmi oktatasanak elmaradasat, valamint azt.
hogy a jogszabalyban eldirt képesitésseljogosultsiggal nem rendelkezd emelogép kezeldk a hatokodrben
tartozkod6k testi épségét is veszélyeztették.

Birsdgesokkentd tényezdként értékelte a Munkaltatd tényfeltarast segité magatartasat.

A figyelembe vett szempontok alapjan a munkavédelmi birsag mértéke:

azaz négymillio-egyszazharmincnégyezer-haromszazhetvenst forint.

A fentiek alapjan mérlegelve, a R. szempontjait figyelembe véve, a birsig sszege a rendelkezd rész szerinti
mértékben keriilt meghatarozasra.

Déntésem jogalapja az Mvt. 84. § (1) bekezdés €) pontja és a 82. § (1) bekezdése, valamint a kozigazgatdsi
szabalyszegések szankcitirél sz616 2017. évi CXXV. torvény.

Hatdskorom az Mvt. 81, § (5) bekezdésén, illetve az allami foglalkoztatdsi szerv, a munkavédelmi és munkaiigyi
hatésag kijel6lésérsl, valamint e szervek hatosagi és mas feladatainak ellatasarél szolé 320/2014. (XII. 13.?
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: R.) 14. § (3) bekezdésén, illetékességem az Altalanos szigazgatéSF
rendtartasrél sz616 2016. évi CL. torvény (tovabbiakban Akr.) 16. § (1) bekezdés c) pontjan, a fovarosi és megyei
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korményhivatalokrél, valamint a jérasi (févarosi keriileti) hivatalokrél sz616 86/2019. (IV.23.) Korm.rendelet 2. §
(1) bekezdésén, és az R. 13. § (1) bekezdésén alapul. A fellebbezési jog kizdrdsa az Akr. 116. § (1) bekezdésén és
a (4) bekezdés d) pontjan alapul. A jogorvoslatként rendelkezésre 4116 kozigazgatasi per lehetoségét az Akr. 114.
§-a biztositja. A késedelmi potlék fizetési kotelezettségérdl és annak mértékérsl az Akr. 135. §-a rendelkezik.

A kotelez6 elektronikus kapcsolattartds a kozigazgatasi perrendtartasrdl szolé 2017. évi L. tv. 6. §-4n, 29. §-dn, a
polgéri perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. t6rvény 608. § (1) bekezdésén, valamint az E-ligyintézési tv. 9. §
(1) bekezdésén alapul. Az eljaréasi koltség viselése és mértéke az Akr. 125.,126., illetve 129. §-4n, valamint az
eljarasi kbltségekrdl, az iratbetekintéssel sszefliggd koltségtéritésrol, a koltségek megfizetésérdl, valamint a
koltségmentességrol sz61o 469/2017. (XIL. 28.) Korm. rendeleten alapul.

A keresetlevé] benytijtasara vonatkozo tajékoztatas a kizigazgatasi perrendtartasrdl szol6 2017, évi 1. térvény 39.
és 50. §-ain alapul.

A kézigargatasi eljarasokban jogi képviseldvel eljaro fél, valamint a belfSldi székhellyel rendelkez$ gazdalkodd
szervezet a fellilvizsgédlni kért hatarozat kozlésétdl szamitott harminc napon beliil az irlapbenyajtds tamogatési
szolgaltatds igénybevételével koteles benyujtani a keresetlevelet az els6fokd kodzigazgatdsi hatdrozatot hozd
szervnél.

A szolgaltatas az alabbi weboldalon érhet6 el: https://e-kormanyablak.kh.gov.hu/client/.

Az eljaras az illetékekrol sz616 1990, évi XCIIL tv. 31. § (1) bekezdés alapjén illetékmentes.

Tatabénya, ,.Kelt az elektronikus ditumbélyegz6 szerint.”
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