PEST MEGYEI

KORMANYHIVATAL
ERDI JARASI HIVATALA
Ugyiratszam: PE-06/MV/002831 =/12019 Targy: Hianyossag megszintetésére kotelezé és
Ugyintézo: G D munkavédelmi birsagot kiszabé hatérozat

Telefon: (D Hiv. szam: -

Melléklet: atutalasi megbizds minta

SungEel Hitech Hungary
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

Szigetszentmiklds

ATI Sziget Ipari Park 48.

2310

HATAROZAT

A SungEel Hitech Hungary Kft. munkaltatd 2310 Szigetszentmiklés, ATI Sziget Ipari Park 48. szam alatti
székhelyén 2019. év junius hé 04. napjan megkezdett helyszini ellen6rzés eredményeképpen a

munkavédelmi hatésag munkavédelmi eljarast inditott.

A megallapitott munkavédelmi hidnyossagok megsziintetésére az alabbiakban

1.

kotelezem:

A munkéltaté tegyen intézkedést - valamennyi foglalkoztatni kivant személy esetében - a
munkavégzés megkezdését megel6z6 munkakéri alkalmasséagi vizsgalatok jogszabalyban elsirt
idében valo elvégzésére.

Teljesitési hatarid6: 2019. augusztus 15.

A munkaltaté gondoskodjon az Ulzemcsarnokban a munkavdllalék egészségének védelme
érdekében a megfelelé mennyiségi, minéségli, egészséget nem karosité levegd biztositasardl.
Teljesitési hatarid6: 2019. oktéber 15.

Kockazatértékelés részeként végeztessen az lizemcsarnokban munkahelyi légszennyezettség
mérést, a munkahelyi légtérben eltfordulé valamennyi hatarértékkel szabalyozott veszélyes

anyagra vonatkozoan,
Teljesitési hataridd: 2019. november 01.

Intézkedni kell, hogy a munkaltaté a munkavédelmi hatosagot soron Kkiviil tajékoztassa,
amennyiben rakkelté anyag vonatkozasaban végzett mérések hatarériéket meghaladé

szennyezettségre utalnak.
Teljesitési hataridé: 2019. augusztus 15.

Tegyenek intézkedéseket annak érdekében, hogy az érintett munkavallalok a tevékenység
megkezdése elbtt irasbeli tajékoztatast kapjanak a rakkeltével torténé foglalkoztatasrol.
Teljesitési hataridg: 2019. augusztus 15.

Tegyenek intézkedéseket annak érdekében, hogy folyamatos nyilvantartast vezessenek
valamennyi rakkelt6vel végzett tevékenységet végzd munkavallalorol.
Teljesitési hatarid6: 2019. augusztus 15.

A munkaltatd biztositson a munkavallalok részére megfeleld védelmi képességgel rendelkezé
egyeni védbeszkozoket és kivetelje meg a kockazatokkal szemben védelmet biztosité egyéni

védbeszkdzok viselését.
Teljesitési hatarid6: 2019. augusztus 15.

Foglalkoztatasi Foosztaly
1135 Budapest, Lehel u. 43-47.; 1381 Budapest, Pf.: 1265
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8. Az egyéni véddeszkoz juttatas szabalyzatat felil kell vizsgalni és a rakkeltd expozicionak kitett
munkakorskben foglalkoztatottak részére a megfeleld egyéni védéeszkozoket kell meghatarozni.
Teljesitési hatarid6: 2019. szeptember 01.

9. Intézkedni kell, hogy az egyéni védbeszkszok hasznalaténak fontossagardl a munkavallalok
iddben oktatva legyenek annak érdekében, hogy a munkavallalok elsajatitsak és a foglalkoztatas
teljes id6tartama alatt rendelkezzenek az egészséget nem veszélyeztetdé és biztonsagos
munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel.

Teljesitési hatarid6: 2019. augusztus 30.

10. Gondoskodjon az egyéni védelemre és a személyi higiénére vonatkozd hatalyos jogszabalyi

elbirasok folyamatos betartasardl.
Teljesitési hatarid6: 2019. augusztus 15,

11, Az orvosi alkalmassagi vizsgalatok szabdlyzatat takarité munkakér vonatkozasaban felll kell
vizsgaini.
Teljesitési hatarid6: 2019. szeptember 01.

12. A munkateriilleten az ,erésen szennyezett' tisztasdgi fokozatnak megfelelé fekete-fehér
rendszer( 6ltdz6-mosdé-zuhanyzdt kell biztositani.
Teljesitési hatarid6: 2019. augusztus 30.

13. Gondoskodni kell, hogy az {izemcsarnokban tarolt, rékkeltét tartalmazé zsakok a dolgozok
szamara érthetd nyelven, olvashatd cimkével folyamatosan el legyenek latva, illetbleg a
figyelmeztetd és veszélyre utal6 jelzések (szimbolumok, piktogramok) szembetlinbek legyenek.
Teljesitési hataridd: 2019. augusztus 15.

14. A munkéltat6 a poros munkakdrnyezetben minden esetben gondoskodjon a dugaszoloaljzatok

porbehatolés elleni megfeleld [P védettségeérdl.
Teljesitési hataridé: 2019. augusztus 15.

Az 1.), 2.), 7.) pont alatti ktelezések alapjaul szolgalé munkavédelmi hianyossagokkal a munkaltato 12
6

munkavallald egészségét, testi épségét silyosan (és kozvetlenill) veszélyeztette, ezért a munkaltatot
3 420 000 Ft, azaz harommilli6-négyszazhaszezer forint
munkavédelmi birsaggal sdjtom.

A birsdg bsszegét a hatérozatom véglegessé vélasatél 15 napon belil a Pénziigyminisztérium
10032000-01040418-00000000 szamu szamlajara torténd atutalassal (a csatolt minta szerint), kel
teljesiteni. A befizetés elmulasztdsa esetén intézkedem a birsag behajtasa irant.

Amennyiben pénzfizetési kdtelezettségének a fenti hatariddben nem tesz eleget, a hataridé leteltet
kovets naptdl késedelmi pétiékot koteles fizetni. A késedelmi potiék mértéke a torvényes kamatnak

megfelelé mértekd.

Amennyiben a hatarozatban foglaltakkal nem ért egyet, ugy a koziéstdl szamitott 30 napon belll a
Budapest Kérnyéki Kozigazgatasi és Munkatligyi Birésaghoz cimzett, de a Pest Megyei Kormanyhivatal
Erdi Jarasi Hivatalanal benylijtandé keresetben kozigazgatasi pert kezdeményezhet.

A keresetlevél benyljtdsianak a déntés hatélyosuldséra nincs halaszté hatélya, a végrehajtas
felfiggesztése a keresetlevélben kérhetb.

A jogi képviselével eljaré fél, valamint a belfoldi székhellyel rendetkezé gazdalkodd szervezet
elektronikus Gton, a https://e-kormanyablak.kh.gov.hu/client/ oldalon taldlhaté IKR rendszeren keresztil

koteles benydijtani a keresetlevelet.
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A személyesen eljar6 természetes személy nem kételes a keresetlevelet elektronikus Gton benyujtani,
azonban, ha az elektronikus kapcsolattartasi médot vélasztja, Ugy a keresetlevelet benyuijthatja

Ugyfélkapu és Perkapu igénybevételével is.

INDOKOLAS

A munkavedelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 84. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan a Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatala, mint munkavédelmi hatosag a SungEel
Hitech Hungary Kft. munkaltaté 2310 Szngetszentmiklos ATl Szuget Ipari Park 48. szam alatti szekhelyen
2019. év jinius hé 04. napjan 10 6ra 00 perctd! 15 éra 45 percig és 2019. év junius hé 06. napjan 10 6ra

15 perctdl 14 éra 55 percig helyszini eliendrzést tartott.

Az eljard szakigyintéz6 megallapitotia, hogy a SungEel Hitech Hungary Kft. — mint munkaltaté — 12 f6
munkavallaléja az (zemben Li-ion akkumulator huliadékok Ujrafeldolgozas munkamiiveleteit végezte.

2019. év junius hd 04. napjan

év junius hd 06. napjan
volt miszakban. A kuiféldi (ukran) munkavallalokat munkaerd

kolcsdnzés keretében foglalkoztattak.

Megallapitotta tovabba, hogy a munkaltatd mulasztasa okan az ellenérzott munkahelyen az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozé kdvetelmények nem teljesiiltek és ezzel a
munkaltaté 12 f6 munkavallalojanak egészségét, testi épségét stilyosan (és kbzvetlenil) veszélyeziette.

Az eljard szakiigyintéz6 a PE-06/MV/002831-15/2019 {igyiratszam(i végzésben ériesitette a munkaltatot
a hivatalbéli eljaras meginditasardl és egyben tajékoztatta ligyféli jogairdl.

A tényéllas, vonatkozé elbirds megnevezése és ismertetése, a munkavédelmi szabalytalanség(ok)
megéllapitésa:

1. G unkavillalé - 11331311 tdmbszadm( 08 lapszam( tani meghallgatasarsl szol6
jegyzbkonyvben tett nyilatkozata szerint - operator munkakérben elézetes orvosi alkalmasséagi vélemény
nélkill 2019. méjus 27-én kezdett el dolgozni, elézetes orvosi alkalmassagi vizsgalaton csak késébb,
2019. majus 31-én vett részt.

Vonatkozé elGirdas: az Mvt. 49. § (1) bekezdés: ,[..] A munkdra valé alkalmasségré! kiilon
Jogszabéalyban meghaléarozott orvosi vizsgalat alapjan kell donteni.”

A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérsi
sz0616 33/1998 (VI. 24.) NM rendelet 3. § (4) bekezdés:

A munkakdri és a szakmai alkalmasség vizsgélatanak célja annak elbirélasa, hogy a munkavéllalo,
illetve a tanulé vagy a hallgaté, az allaskereso:

a) a munkavégzésbdl és a munkakornyezetbdl eredé megterhelés éltal okozott igénybevétele

aa) egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezleti-e,

ab) nem befolydsolja-e egészségi éllapotat kedvezdtlentil,

ac) nem okozhatja-e utédai testi, szellemi, pszichés fejlédésének kdrosodasat;

b) esetleges idiilt betegsége vagy fogyatékossdga a munkakor ellatésa, illetéleg a szakma elsajétitasa
és gyakorldsa sorén nem idéz-e elé baleseti veszélyt;

¢) a jarvanyiigyi szempontbol kiemelt jelentéségli munkakordkben, illetve szakmékban t6rténé
munkavégzés esetén személyi higiénés és egészségi allapota nem veszélyezieti-e masok egészségét,
foglalkoztathat6-e az adott munkakérben;

d) milyen munkakbrben, illelve szakmaban és milyen felfélelek mellett foglalkoztathatod
allapotrosszabbodéds veszélye nélkil, amennyiben atmenstileg vagy véglegesen megvéaliozott

munkaképességi;
e) foglalkoztathaté-e tovabb jelenlegi munkakérében, illetve folytathatja-e tanulmanyait a vélasztott

szakmaban;
f) szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakére ellatdsa soran rendszeres foglalkozgs-

egészségigyi ellenbrzést igényel;
g) kaifsldoén térténé munkavégzés esetén egészségi szempontbdl varhatéan alkalmas-e az adoft

orszagban a megjeldlt szakmai feladat ellataséra.”,
valamint a 4. § (1) bekezdés a) pont: ,Elézetes munkakori alkaimasségi vizsgélatot kell végezni
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a) a munkaéltaté éltal foglalkoztatni kivant személynél a munkavégzes megkezdését megelézben;[...]J",

és a 16. § ,Az a munkavéllal6, tanulé, hallgaté, éllaskeresé, aki az el6zetes, id6szakos, soron Kivili
munkakéri, szakmai, illetve az a munkét végzé személy, aki az elézetes, soron kivilli személyi higiénés
alkalmasségi vizsgélaton nem vett részt, vagy nem alkalmas minGsitést kapott, az adott munkakérben
nem foglalkoztathat6, szakmai képzésben nem részesithets, a munkaterileten nem foglalkoztathato,

tevékenységet nem folytathat.”

2. A Kft. székhelyén taldlhaté hulladékfeldolgozé tizemben 2019. januar kozepe ota végeznek Li-ion
akkumulator gyartasbol szarmazo selejt, gyartaskdzi hulladék feldolgozast, mely tevékenység soran
HLOP powert/fekete port, copper&other chipet és aluminium chipet nyernek ki. A feldolgozd csarnokban
a beszallitott hulladékot sziikség szerint valogatjak illetve elékészitik a feldolgozasra. A valogatast
kovetden a hulladékot géppel daraboljak és az erre a céra kialakitott gépsoron apritjak, daraljak
(elédaralas, finomdaralas, érlés), illetve szeparaljak. A folyamat soran keletkezd fémoxid port, aluminium
és réz hulladékot elkiildnitetten, kiilén big-bag zsakokban a csarnok teriiletén gydijtik, taroljak.

A hulladékokbdl viszanyert por halmazallapotti akkumulator alapanyag a HLOP power (UVCB anyag
véltozé fém-oxid tartalommal és grafit szennyezéssel) rakkeltd. Biztonsagi adatlapja szerint
,Belélegezve halalos. Allergids bérreakciot valthat ki. Rékot okozhat(belégzés). Ismetlédd vagy
hosszabb belégzés esetén karositja a tidét.” A veszélyes anyag figyelmezet6 (H-Hazard) mondatai
kozil kiemelendé a H350: Rakot okozhat(belégzés) Rakkelté 1A. :

Az IMSYS Mérndki Szolgaltatd Kft. akkreditalt vizsgélélaboratériuma 2019. 02. 26-4n végzett munkahelyi
légtérszennyezettség mérést. A mérés sordn egy az aprito sor elején keézi valogatast vegzd
munkavallaléra és egy a gépsor végén a darélékot, illetve fémoxid port tartalmazé zsakok rakodasat,
cseréjét végzé munkavallalora haté szennyez6 anyag expozicié meghatarozasara kerilt sor szemeélyi
mintavétellel. A harmadik mintavételi pont telepitett volt, a hulladékok taroldsara szolgalo terlleten.

A mérési jegyz6konyv adatai szerint a hasznositandé hulladék 55 % fém-oxidot (Ni, Co) és grafitport, 1,8
9% vastartalmt fémeket (Fe,Ni) és 43 %-ban Al-ot, Cu-et &s miianyagot tartaimaz.

Mind a 3 méréponton nikkel, kobalt, mangan, Iitium és réz koncentracio mérését végeztek el, melynek
eredmeénye nikkel, kobalt és mangan légszennyez6 anyagok tekintetében jelentésen meghaladta az AK,
illetve nikkel esetében az MK hatarértéket. Az apritd sor elején a kézi vélogatas, felrakds helyén a nikkel
expozicié 1,40 mg/im® (MK érték 0,1 mg/m®), a kobalt expozicié 1,15 mg/m® gAK érték 0,1 mg/m®),
mangan expozicié 0,944 mg/m® (AK érték 0,2 mg/m®), réz expozicié 0,0033 mg/m® (AK érték 1 mg/m°) és
a litium expozicié 0,503 mg/m?® volt. A kikeral6 hulladék rendezése, zsakok cseréjénél a nikkel expozicié
0,569 mg/m® (MK érték 0,1 mg/m®), a kobalt expozicié 0,441 mg/m® (AK érték 0,1 mg/m®), mangan
expozicié 0,389 mg/m® (AK érték 0,2 mg/m?®), réz expozici6 0,0057 mg/m® (AK érték 1 mg/m®) és a litium
expozicié 0,222 mg/m® volt. A telepftett méréponton (hulladékok tarolasara szolgalé teriilet) a nikkel
expozicié 0,135 mg/m® (MK érték 0,1 mg/m?), a kobalt expozicié 0,110 mg/m® (EK érték 0,1 mg/m?,
mangan expozicié 0,0973 ma/m® (AK érték 0,2 mg/m®), réz expozicié 0,0015 mg/m® (AK érték 1 mg/m°)
és a litium expozicié 0,0531 mg/m* volt.

A mérési eredményeknek hatarértékkel torténé osszehasonlitasa alapjan a vizsgalt anyagok kozul a
nikkel és kobalt koncentracidja minden munkatertleten jelentdsen meghaladta a rendeletben szerepld
hatarértéket. Mangan tekintetében is jelentds hatarérték tallépés volt mindkét vizsgalt munkaterlleten.

Rakkelté anyagok esetében (MK értékuk van) az eltlirheté kockazat 10 mikroriziké. Kiszamitva
megallapithaté, hogy a feldolgozd csarnokban dolgozék esetében a 10 mikrorizikét (eltlirhetd kockazat)
sokszorosan meghaladta a kockdzat. A 2019. marcius 29-én keszllt ,Rakkelté anyag
kockazatértékelés™t attanulmaényozva megallapitasra keriilt, hogy a dokumentum kvantitativ
kockazatjellemzést nem tartalmazott.

Az eljaras soran bemutatott dokumentumokbdl megallapithaté, hogy a munkaltaté a rakkeltd anyaggal
valé munkavégzést 2019. januér hénapban nem zart rendszerben, automatizélt eljaras alkalmazasaval
kezdte meg. A légtechnikai rendszer szerelése csak a mérést kdvetden 2019. prilis és majus hénapban
tértént meg, de annak teljes korli kiépitése az ellenérzések idépontjaig nem valésult meg. A keék szind”
anod/katéd daralé gépsor beadagold részén és a gépsor végén a kiadagold részeken a helyi elszivas
hidnyosan volt kiépitve, pl. az elszivd ernybk hidnyoztak, kis keresztmetszetli az elszivé ag. Az
ellenérzések alkalmaval a munkavallalék ruhazatan, a véddeszkozokon, a big-bag zsdkokon, a
padozaton fekete szin( porlerakodas volt lathato. A tevékenység kiporzassal jar, példaul 2019. janius 06-
an zsakbol lapatolta a felhordd szalagra a fekete szind HLOP powert tartalmazo
anyagot. A HLOP power biztonsagi adatlap 7. szakasz 7.1. Biztonsagos kezelésre iranyuld
ovintézkedések szerint ,Megfeleld szelléztetésrdl ésivagy elszivasrol gondoskodni kell. Ovatos
hasznalattal keriini kell a termék ruhazatra, bérre, szembe jutdsat, a por belégzését.”
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A technoldgiat a légszennyezettség mérés utan a munkaltatéd fellilvizsgalata, de az elszivo rendszer
telies korii kiépitésére csak a hatdsagi ellenbrzéseket kovetben intézkedett: Iégesatorna rendszer
attervezésére, rendszerelemek gyartasara és a helyszini kivitelezésre arajaniatot kért.

Az irodat az ellenérzéseket kovetéen az Ozemi tertletrdl elkolivztették, a figyelmezteté és biztonsagi
jelzéseket kihelyezték mindazon munkahelyeken, ahol a munkavallalok rakkelts anyag hatasanak
vannak vagy lehetnek kitéve.

Vonatkozé el8iras: a munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérél sz6l6 3/2002.
(ll. 8.) SZCSM-EiIM egyiittes rendelet 6. § (1) bekezdés:

LZart munkahelyeken biztosftani kell az elegendd mennyiségll és minGségi, egészséget nem karosité
leveg6t, figyelembe véve az alkalmazott munkamédszereket és a munkavaéllalok fizikai megterhelését.
Ahol a munkahelyek légterét gazok, g6z6k, aerosolok, porok (rostok) szennyezhetik, oft a vonatkoz6
jogszabalyokban foglalt kévetelményeket figyelembe kell venni.”

A foglalkozasi eredet(i rakkeltt anyagok elleni védekezésrol és az altaluk okozott egészségkarosodasok
megelbzésérél sz6l6 26/2000. (IX. 30.) EliM rendelet 7. §:

(1) A rakkeltd(k) gyartasa és felhasznéaldsa — amennyiben ez a tudomanyos technikai szinvonal mellett
lehetséges — zart rendszerben, automatizalt vagy azzal egyenériéki egyéb eljarassal (pl. manipulétor,
robottechnika) torténhet.

(2) Ha zart rendszer, illetéleg az (1) bekezdésben elbirt technolbgiai eljarasok alkalmazdsa mfiszakilag
nem lehetséges, a munkéltaté biziositia, hogy a munkavéllalot éré 6sszes (napi, heti, éves) expozicié a
tudomanyos technikai szinvonal mellett lehetséges legalacsonyabb szinten legyen, hatarértékkel
rendelkez6 anyagok esetében a munkatéri rékkelté szennyezettsége nem haladhatia meg az 5. § (2) és
(3) bekezdései szerinti hatarértékeket.

(3) Légtechnikai eljarasok utjan helyi, illetbleg altaldnos szellbztetéssel biztositani kell, hogy az elééliitott,
fethaszndlt,  intermedierként,  melléktermékként,  szennyezéként  keletkezett  anyagok a
munkakomyezelet, a helyiség levegijét és berendezési targyait, valamint az épiileten beliili és kivilli
levegét ne szennyezzék. Az alkalmazolt Iégtechnikai megoldédsok més munkahelyek munkavéllaléit nem

veszélyeztethetik.

(4) Rékkeltd felhasznélasa esetén a munkéltaté kételes [...]

d) a munkafolyamatokat és a miiszaki intézkedéseket tgy kialakitani, hogy a munkahelyen a rékkelté(k)
elkeriilheto(k) vagy a munkahelyen valo kiszabaduldsuk a minimélisra cs6kkenthet legyen,

e) megfelelé helyi elszivassal vagy éalfalanos szellbztetéssel a rakkeltét a forrasnal eltdvolitani oly
modon, hogy egyidejileg biztositsa a lakossag, tovabba a kémyezet védelmét; [...]

h) elsésorban miszaki, technolégiai intézkedésekkel, kollektiv miszaki védelmi eszkdzokkel,
eljgrasokkal az egészségkarosodast megelbzni azon a munkahelyen, ahol a munkavallalé szabalyos
tzemmenet, illetve (izemzavar esetében géaz, gz, folyadék, aerosol vagy por forméjaban rékkelté
anyaggal érintkezésbe kerliilhet, fovabba az egészséget kdrosité hatasok megel6zésérél a
munkakorilmeények, a technolbgia, a miszaki éllapot rendszeres feliilvizsgélataval is gondoskodni,”
Tovabba a munkahelyek kémiai biztonsagardl sz6lé 25/2000. (IX. 30.) EGM-SzCsM egyiittes rendelet
7. § (9) bekezdés: ,(9) Haldrérték-tullépés esetén a munkéltalé megfelelé megel6z6 és véds
intézkedéseket hoz a kialakult helyzet egészséget nem veszélyezieté és biztonsagos megoldaséra,
fovabba az eseményt irasban rigziti és azt a (4) bekezdés d) pontja szerinti id6tartamig megorzi.”

3. Az eljaras sordn bemutatott dokumentumok, illetve {igyfélmeghallgatés alapjan megallapithaté, hogy
visszaellen6érz6 mérés, valamint porexpoziciéra iranyulé munkahelyi levegdszennyezetiség mérés a
feldolgozé csarnokban nem tdrtént. A munkaltaté kotelezetisége a foglalkozasi megbetegedések és
fokozott expoziciés esetek megelézése érdekében az altaluk alkalmazott technoldgiakban eléforduld
veszeélyes anyagokkal (por, rost, fist, gazok, gézok) vagy veszélyes keverékkel végzett tevékenység
kockazatértékelésének elvégzése, amely csak abban az esetben teljes kérii, ha miiszeres vizsgalatokkal
is igazoljak az egészséget nem veszélyezteté munkakdrnyezet meglétét.

Vonatkozd eldiras: az Mvt. 54. § (2) bekezdés: ,(2) A munkiitaténak rendelkeznie kell
kockazatériékeléssel, amelyben kiteles mindségileg, illetve sziikség esetén mennyiségileg értékelni a
munkavallalék egészségét és biztonsagat veszélyezteté kockazatokat, kilonés tekintettel az alkalmazott
munkaeszk6zdkre, veszélyes anyagokra és keverékekre, a munkavéllalékat éré terhelésekre, valamint a
munkahelyek kialakitasdra. A kockazatértékelés soréan a munkaitaté azonositjia a vérhaté veszélyeket
(veszélyforrasokat, veszélyhelyzeteket), valamint a veszélyezietetiok kérét, felbecsili a veszély jellege
(baleset, egészségkarosodds) szerint a veszélyezielettség mértékét. A kockazatértékelés sorén az
egészségvedelmi hatarértékkel szabéalyozott koroki tényezé elfordulisa esetén munkahigiénés
vizsgélatokkal kell gondoskodni az expozicié mértékének meghatarozédsarél.”
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Tovéabba a munkahelyek kémiai biztonsagardl szol6 25/2000. (IX. 30.) EiiM-SzCsM egyiittes rendelet
7. § (8) bekezdés: ,Amennyiben a munkavéllalé hatérértékkel szabalyozott veszélyes anyag hatdsénak
lehet kitéve, a munkaltaté kbteles — az expozicié mértékétdl, az anyag(ok) veszélyességet6l és a
technoldgia stabilitésétol filggd gyakoriséggal — a veszélyes anyagok koncentréacidjét meghatarozni és
azt folyarmnatosan ellenérizni.”

Valamint a foglalkozasi eredetli rakkelté anyagok elleni védekezésr6l és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megelézésérsl szold 26/2000. (IX. 30.) EiM rendelet 4. § (2) és (4) bekezdés:
(2) ,A kockézatbecslés szakszer(i és pontos végrehajtasa érdekében a munkéltaté gondoskodik

a) a rakkeltdk azonositasérol,

b) a rakkeltsk koncentrécitjanak a légzési zénéban (személyi, teljes miiszakos mintavétellel) t6rténé
mérésérol[...J".

(4) ,A kockézatbecslést meg kell ismételni minden olyan véltozds esetében, amely hatassal lehet a
munkavéllalék rékkeltével térténé expozicidjara.”

4. A munkavédelmi hatésagot soron kivill nem tajékoztattdk a 2019. 02. 16-4n mért, a hatarértéket
meghalad6é munkahelyi levegdszennyezettségrél.

Vonatkozo el6iras: a foglalkozasi eredetil rakkeltd anyagok elleni védekezésrdl és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megel6zésérsl szolo 26/2000. (IX. 30.) ElM rendelet 18. § (2) bekezdés a)
pont: ,Soron kiviil kell a munkavédelmi hatéségot téjékoztatni, ha

a) a targyévben végzett mérés a hatérériéket meghaladé szennyezettségre utal[...J”

5. A munkaitaté a tevékenység megkezdésekor nem tajékoztatta irasban a munkavallalokat arrdl, hogy
rakkeltével kivanja ket foglalkoztatni, ez csak a hatdsagi ellendrzést kdvetben tortent meg.

Vonatkozé elGirds: a foglalkozasi eredett rakkeltd anyagok elleni védekezésrél és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megeldzésérsl szol6 26/2000. (IX. 30.) EiM rendelet 5. § (12) bekezdés:

A munkéltaté a munkavéllalét irdsban tajékoztatja arrél, hogy rékkeltvel kivanja foglalkoztatni, vagy
hogy rakkeltével foglalkoztatia. A foglalkoztatasra vonatkozé valamennyi informéciét a munkaltato

koteles megadni.”

6. A munkaltaté folyamatos nyilvantartast nem vezetett a rakkeltével tevékenységet végz0 kolcsdnbe vett
munkavallalokrdl. Az ellendrzéskor (2019. 06. 04.) csak a magyar munkavalialokrél volt nyilvantartas
vezetve.

Vonatkozé eliras: a foglalkozasi eredetli rakkelté anyagok elleni védekezésrél és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megelézésérsl szold 26/2000. (IX. 30.) EiM rendelet 15. § (1)-(3) bekezdés:
.(1) A munkéltaté folyamatos nyilvéntartast vezet azokrdl a munkavéllalokrdl, akik munkaveégzesik sorén
rékkeltével tevékenységet végeztek. A nyilvéntartas tartalmazza

a) a munkavallalé nevét,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) az expoziciét okozd rékkeltd(k) nevet,

d) a munkavélialé napi, heti és éves expozicibs idejét, tovabba

e) az expoziciés koncentracio mért adatait anyagonként.

(2) A munkéltaté az (1) bekezdés c)-e) pontjaiban meghatérozott adatokat legalabb évente régziti a
nyilvéntartasban, a kiegészitést datummal létia el, és az adatok érvényességét a foglalkozas-
egészségiigyi szolgalat orvoséval egylitt aldirasaval igazolja.

(3) A munkavédelmi hatésdg kormanytisztviselGje, tovabba — az (5) bekezdés keretei kbz61t — minden
més olyan személy, aki felelés a munkahelyi biztonségért és egészségvédelemért, jogosult az (1) és (2)
bekezdés szerinti nyilvéntartasba betekinteni és az adatokat elemezni.”

7. A munkaltatd a munkavallalék részére megfeleld védelmi képességgel rendelkezd egyéni
védoeszkozoket nem biztositott és a kockazatokkal szemben védelmet biztositd egyéni védbeszkézok
viselését sem kovetelte meg.

a) Példaul az operator munkakérben foglalkoztatott valamennyi munkavallalo részére testvédelemre -
2019. 02. 21-én készlilt egyéni véddeszkdz szabalyzatban eléirt - munkaruhat (hosszunadrag, hosszd
ujji pold és kabat) biztositottak. A HLOP power biztonségi adatlapja a 8.2. egyéni dvintézkedések
pontjaban bér-/testvédelemre véddruha viselését irta eld.

Vonatkoz6 eléirds: a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védéeszkoz hasznalatanak minimalis
biztonsagi és egészségvédelmi kdvetelményeirdl szolé 65/1999. (XIl. 22.) EUM rendelet 2. § (1)-(2)
bekezdés:

(1) E rendelet alkalmazésaban

a) egyéni védbeszkiz:
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aa) minden olyan eszk{z, amelyet a munkavallalé azért visel vagy tart magéndl, hogy az a
munkavégzésbdl, a munkafolyamatbdl, illetve a technolégiabél ereds kockézatokat az egészséget nem
veszélyezteté mériékiire csbkkentse, tovabba

ab) az eszkGz barmely kiegészitése vagy egyéb segédeszkiz, amelynek a feladata az aa) pont szerinti
cél elérése [a tovabbiakban aa) és ab) pontok egyitt: védbeszkéz); 2) Nem minbsill védbeszkéznek:

a) a kbzénséges munkaruha és az olyan egyenruha, illetve formaruha, amelyet nem a munkavaflalé
biztonséganak és egészségének védelmére terveziek, illetve vizsgéltak,[.. ]’

Tovabba a foglalkozasi eredetli rakkelté anyagok elleni védekezésrél és az altaluk okozoft
egészségkarosodasok megelSzésérdl sz6l6 26/2000. (IX. 30.) EGM rendelet 7. § (4) bekezdés i) és m)
pont: (4) Rakkelid felhasznéldsa esetén a munkaltato koteles [...]

i) egyéni védelmi intézkedéseket hozni, tovabba egyéni védbeszkbzoket alkalmazni, ha a rékkelté okozta
expozicié kollektiv védelmi eszkozékkel, eljdrdsokkal nem szorithaté az eltlirheté szintre -
1:10° kockézat —, vagy a hatérériékkel rendelkez6 anyagok esetében nem szorithalé hatarérték ala, [...]
m) megfelelé védGeszkbzoket (légzésvedd eszkiz, a leljes test védelmét biztosité védGeszkiz)

munkak, technologiai sor megnyildsa), illetbleg vészhelyzetek (balesef, havaria, katasziréfa)
esetére[...]"

b) A munkavallalok példaul mechanikai artalmak ellen védé keszty(iben dolgoztak annak ellenére, hogy
a HLOP power biztonsagi adatlapja a 8.2. egyéni dvintézkedések pontjaban kézvédelemre (EN 374:
vegyszerek elleni védelem) Nitril-kaucsok, Fluorgumi, Butil-kaucsok, PVC védokeszty( viselését irta elb.
A vedbkeszty(i gyartdjanak az ateresztd képességre és az attérési idére vonatkozo adatait figyelembe
kell venni.
Tovabba a 2019. 06. 04-i ellenérzéskor a valogatd részen 3 6 munkavallalo, illetve a felhordé részen 1
f6 munkavallalé szem-/arcvédelemre véddszemuiveget nem viselt. A 2019. 06. 06-i ellenérzésko

operator LUX Optical 60400 Code jelii védészemiivegben dolgozott annak ellenére, hogy a
HLOP power biztonsagi adatlapja a 8.2. egyéni 6vintézkedések pontjaban szem-/arcvédelemre szorosan
zar6do védészemiiveget (EN 166) irt eld.
Vonatkoz6 elSiras: az Mvt. 32. § és 42. § b) pont : ,, A munkahelyen a zajhatésok és a rezgések, a por
és vegyl anyagok, valamint a sugdrzésok, az alacsonyabb vagy magasabb légkéri nyomas nem
karosithatjak a munkavallalokat és a munkavégzés hatoékdrében taridézkodokat, és nem veszélyeztethetik
a munkavégzés biztonsagéat.”
»42. § b) a veszélyforrdsok ellen védelmet nyijté egyéni védbeszkiziket meg kell hatérozni, azokkal a
munkavallalokat el kell latni, hasznélatukra ki kell oktatni és hasznalatukat meg kell kbvetelni [..}]",
Valamint a munkavallalok munkahelyen torténé egyéni védéeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi
és egészségvédelmi kovetelményeirdl szolé 65/1999. (XIl. 22) EiM rendelet 3. § (1) bekezdés:
Amennyiben megel6z6 miszaki, illetve szervezeési intézkedésekkel az egészséget nem veszélyeztets
6s biztonsdgos munkavégzés nem valbsithaté meg, a kockdzalok egészséget nem veszélyeziets
mértékire csokkentése érdekében a munkaltaté a munkavallalokat a kockdzatokkal szemben védelmet
nyujté védbeszkbzzel latja el és ellendrzi azok rendeltetésszerii hasznélatat.”

8. A munkaltaté az egyéni védbeszkdz juttatas belsd rendjét az ellendrzést kévetben 2019. julius 10-én
modositotta, de takaritd munkakoér esetében testvédelemre fovabbra is munkaruhat irtak elé6 annak
ellenére, hogy a takaritdé a szocialis helyiségeket (szennyezett oldal) is takaritja. Szemvédelemre zart,
viztiszta lencsével porok ellen, karc- és paramentes szemiveget irtak el6, szemben a biztonsagi
adatlapon szereplé szorosan zar6dé védészemiveggel. Kézvédelemre a szabalyzatban
mikroorganizmusokkal szemben védelmet nyajtd véddkeszty(t irtak elé szemben a vegyszerek elleni
védelmet biztosité kesztylvel.

Vonatkozé eldiras: a munkavallalok munkahelyen térténé egyéni védéeszkéz hasznalatanak minimalis
biztonsagi eés egészségvédelmi kovetelményeirl sz6l6 65/1999. (XIl. 22.) EiiM rendelet 5. § (1)

bekezdés a) pont:
LA munkéitato — az Mvl. 56. §-a alapjan — munkahelyenként és munkakorénként — a (2) bekezdésben

foglaltak figyelembevételével — irdsban meghatarozza

a) azokat a munkafolyamatokat, technologiakat - ideértve a munkaeszkézéket és anyagokat, valamint a
kockazalot is -, amelyek védbeszkéz hasznélatat indokoljak, valamint a juttatott védGeszkéz tipusét és a
védbeszk6z hasznélatdval jaré egyéb elGirasokat, pl. a védbéeszkéz ellenbrzése, taroldsa, cserdje,
karbantarlasa, az elhasznélodolt védéeszkéz veszélyes hulladékként tortén6 kezelése (a tovabbiakban:

a védlOeszkoz juttatasanak rendje).”
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9. a) A 2019. 04. 01-én megtartott munkavédelmi oktatds irasban dokumentalt médon gyakorlati részt
nem tartalmazott, példaul az egyéni véddeszkozok helyes hasznélatara vonatkozoan. A 2019. 06. 04-i
ellenérzéskor egy fé operator munkakorben foglalkoztatott munkavallalé arca borostas voit, igy a
szadmara biztositott 1égzésvéds félalarcot nem megfelelden viselte. A nem megfelelden viselt egyeni
véddeszkéz miatt a hibas illeszkedésbél adoddan az alaszivas, ezzel a tobbletexpozicié veszélye
fennallhatott.

Vonatkoz6 el8iras: az Mvt. 55. § (1) bekezdés:

(1) A munkéltaténak oktatés keretében gondoskodnia kell arr6l, hogy a munkavallalo

a) munkaba allaskor,

b) munkahely vagy munkakér megvéltozésaker, valamint az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonségos munkavégzés kovetelményeinek valtozasakor,

c) munkaeszkéz étalakitasakor vagy Uj munkaeszkdz lizembe helyezésekor,

d) 4j technoldgia bevezetésekor

elsajétitsa és a foglalkoztatds teljes id6tartama alait rendelkezzen az egészséget nem veszélyezteté és
biztonségos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a sziikséges szabalyokat,
utasitasokat és informéciokat Az oktatast rendes munkaid6ben kell megtartani, és szilkség esetén
id6szakonként — a megvéltozott vagy uj kockazatokat, megelézési intézkedéseket is figyelembe véve —
meg kell ismételni. Az oktatés elvégzését a tematika megjelolésével és a részivevk aléirasaval ellatva
frasban kell régziteni.”

Tovébba az Mvt. 60, § (1) bekezdés b) pont: ,A munkavéllalé csak a biztonsdgos munkavégzésre
alkalmas éllapotban, a munkavédelemre vonatkozé szabélyok, ulasitisok megtartasaval, a
munkavédelmi oktatésnak megfelelSen végezhet munkét. [...] lgy kulsndsen kételes |[...]

b) az egyéni védbeszkézt rendeltetésének megfeleléen hasznéini és a t6le elvarhatd tisztitasardl
gondoskodni; [...]"”

Valamint a munkavallalék munkahelyen térténé egyéni véddeszkoz hasznélatdnak minimalis biztonsagi
és egészségvédelmi kovetelményeir6l szolo 65/1999. (XIl. 22.) EiiM rendelet 4. § (1) bekezdés d)
pont: ,A munkéltaté gondoskodik arr6l, hogy a védéeszkoz [...] d) igazitas elvégzése utén illeszkedjen

viselGjére.”

b) G urkavéllalo - 11331311 tdmbszami 08 lapszamd tani meghaligatasardl sz6lo
jegyzékonyvben tett - és (D urkavallalo - 11331311 témbszamd 09 lapszaml tand
meghallgatasardl sz616 jegyz6kdnyvben tett - nyilatkozata szerint a munkavéllalokat a kockazatértékelés
és a légszennyezettség mérés eredményérdl nem tajékoztattak.

Vonatkozé eliras: a munkahelyek kémiai biztonsagardl sz6l6 25/2000. (IX. 30.) EiiM-SzCsM egyiittes
rendelet 9. § (1) bekezdés: ,Az Mvt. 42. §-anak a) pontjdban, 54. §-a (3) bekezdésének a) pontjaban,
valamint 55. §-énak (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel a munkaltaté gondoskodik arr6l, hogy a
munkavéllalé és képvisel6i az altaluk értett nyelven

a)a munkavégzéssel kapcsolatban rendelkezésre &ll6 adatokhoz hozzéjussanak, beleértve az
adafokban bekévetkezett Iényeges véltozésokat is,

b) a munkahelyen el6fordul6 veszélyes anyagokra, az egészségre és a biztonsagra haté kockazatokra, a
hatérértékekre és egyéb elSirasokra vonatkozd adatokat, tovéabbé a 11. §-ban foglalt kbtelezettségeiket
megismerjék,[...]"

Tovabba a foglalkozasi eredetii rakkeltd anyagok elleni védekezésr§l és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megelézésersl szol6 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet 12. § (1) bekezdeés:

LA munkaltaté gondoskodik a munkavéllalo és a munkavédelmi képviselbk — rakkelté anyagok
hasznélatéval kapcsolatos — oktatdsarcl és képzésérdl, ennek keretében irasban — sziikség esetén
szdban — tajékoztatast ad a munkavéllalok széméra, az altaluk értett nyelven

a) a rakkelté(k) hatésair6l, kockézatairél, valamint a dohényzas, az alkoholfogyasztas és az életméd
okozta kockézatndvelé hatédsokrdl és tobbletkockazatokrdl,

b) az expozicié elkerillésére és cstkkentésére alkalmazandé évintézkedésekrSl a munkahelyen, illetve
létesitményen bellil,

c) az expozicié és a kockazat csékkentésére szolgalé elbirasokrol,

d) az egyéni védbeszkbz6k hasznélatérél és viselésérd,

e) a munkavéllalék magatartasérdl, feladatairél baleset, havéria, kataszirofa esetén,

f) havéria, katasztréfa esetén a mentészemélyzet éltal teend6 intézkedésekrdl.”

10. Az egyéni véddeszkozok tarolasi helye nem volt kijeldlve, igy a munkavallalék munkaruhaban és az
tizemi terlleten viselt védécipében a hasznalt, szennyezett egyéni védbeszkozeikkel egyltt mentek az
lzemi &tkezbbe, Igy az étkez6 is rakkeltd anyaggal szennyezédhetett. Az étkezd és az oda vezetd
kozlekedd folyosd kévezete is fekete porral (talpnyomok) volt szennyezve. Az ellenbrzéskor az

8
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etkezdben kézmosasi lehetdség nem volt biztositva, a munkaltaté altal 2019. 07. 18-an a munkavédelmi
hatoésagnak kuldott ,nyilatkozattétel™-ben szereplé fotok alapjan nem beazonosithatd, hogy a kézmosasi
lehet6ség hol kertilt kialakitasra.

Vonatkozé el6iras: a foglalkozasi eredetli rakkeltd anyagok elleni védekezésrél és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megelzésérd! sz616 26/2000. (1X. 30.) EiiM rendelet 11. § (1) bekezdés a) és f)
pont: (1) A munkaltaté valamennyi olyan tevékenység soran, amely kovetkeztében a munkavéllalot
rékkelté okozta egészségkarosodas érheti, kiteles

a) biztositani, hogy a munkahelyen a munkavéllalé ne étkezzen, ne igyon, ne dohényozzon, kozmetikai
szereket ne alkalmazzon,[...]”

.f) gondoskodni arrdl, hogy a védbeszkdzéket az arra kijelolt helyen és az el6irt médon helyezzék el[...J
Tovabba a munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérél szolo 3/2002. (il. 8.)
SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 16 § (6) bekezdés: , A telepitett munkahelyeken a 18. § (7) bekezdése
szerinti ,,A", ,,D", ,,E" liszlaségi fokozatii tevékenységek esetén, tovabba szabadtéri nem telepitett
munkahelyeken a munkavallalok létszaménak, és az (1) és (3) bekezdésekben leirt kdvetelményeknek
megfelelé étkezési lehetbséget is biztositani kell.”

11. Az orvosi alkalmassagi vizsgalatok szabalyzata munkakéri bontasban nem tartalmazta a vizsgalatok
iranyat és gyakorisagat, ezt a hianyossagot az ellenrzéseket kovetéen részben megszintették. A
biolégiai monitor vizsgalat elvégzésére (kobalt és nikke!) azonban takarité munkakér vonatkozasaban
nem tortént intézkedés. A takarité az tzemi- és szocidlis helyiségek (pl. fekete 6lt6z8) takaritasa soran
érintkezhet rakkeltd anyaggal.

Vonatkozé elSiras: a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezéséré] sz6l6 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet 6. § (1) bekezdés ¢) pont:

JA szervezelt munkavégzés keretében foglalkoztatottak id6szakos alkalmasségi vizsgélaton vesznek
részl a munkakoéri alkalmassag ajbéli véleményezése céljabol [...]

¢) a 3. szamu melléklet szerinti fizikai, kémiai kéroki tényezGk hatdsénak kitett munkavéllalé esetében,

az oft meghatéarozolt gyakoriséggal, [...] kobalt, nikkel évenként bm[...J"

12. A rékkeltd expozicionak kitett munkavallalok részére fekete-fehér rendszer( 6lt6z6 nem alit
rendelkezésre.

Vonatkozé el6iras: a foglalkozasi eredet(l rakkelté anyagok elleni védekezésrsl és az altaluk okozott
egeszségkarosodasok megel6zésérél szo6lé 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet 11. § (1) bekezdés c)
pont: ,A munkéltaté valamennyi olyan tevékenység sordn, amely kévetkeztében a munkavéllalot
rakkeltd okozta egészségkdrosadas érheti, kételes [...]

¢) elegendé szamii és alkalmas szocidlis helyiséget biztositani, Igy a fekete-fehér rendszerii — a kiilén
Jjogszabély szerinti ,,er6sen szennyezelt” tiszlaségi fokozatnak megfelelé — 6It6z6-mosd6-zuhanyzét,
WCL, tartézkoddt az épuleten belill, illetve szabadtéri telepitésii iizemben telephelyen belil: kizérélag
kezeletlen fapor-expoziciéval j&r6 munkavégzés esetén a fekete-fehér rendszeri 6ltéz6 helyett az utcai
ruhéazat védelmét biztosité (pl. mijanyag, a pormentességet biztosité) ruhavédé is alkalmazhat6,|...]"

13. Az ellentrzésekkor az tzemcsarnokban tarolt fémoxid porokat tartalmazo zsakokon a veszélyre utalé
piktogramok nem voltak elhelyezve.

Vonatkozo elbiras: a foglalkozasi eredet(i rakkelté anyagok elleni védekezésrs] és az altaluk okozoft
egészsegkarosodasok megel6zésérdl sz616 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet 12. § (3) bekezdés:

A munkaltato téjékoztatia a munkavallalét a rakkeltét tartalmazo berendezésekrél és az azokhoz tartozo
térol6krol, €s gondoskodik arrél, hogy a rakkelt6t tartalmazé valamennyi tartily, csomag vagy
berendezés felfind, a dolgozé szédméra érthetd nyelven olvashaté cimkével legyen ellatva, illetéleg hogy
a figyelmeztet6 és veszélyre ulalb jelzések (szimbolumok, piktogramok) szembetiinéek legyenek.”

14. A feldolgozécsarnokban a ,kék szin{" anod-katéd daralé mogoétti 230 V-os dugaszoléaljzat
csapdfedele hidanyzott, gy annak porbehatolas elleni IP védettsége nem volt megfelels.

Vonatkoz6é elGirds: a munkahelyek munkavédelmi kévetelményeinek minimalis szintjérél sz6lé 3/2002.
(Il. 8.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet 2. § (6) bekezdés a) pont: ,A munkaltaté kételes gondoskodni

a) a munkahely, a munkaeszkéz6k, a felszerelések és a berendezések rendszeres és folyamatos
mdszaki karbantartdsérél, a munkavélialok biztonségéra vagy egészségére veszélyt jelenthetsé hibak
lehet6 legrovidebb iddn beldli elhéritasarol]...J”

Valamint a Biztonsag Aramiités elleni védelem MSZ HD 60364-4-41:2007 szabvany A melléklet 2.3
pontja szerint a védéfedések és burkolatok megbizhatéan legyenek rogzitve, tovabba elegendéen
tartésak és szilardak legyenek ahhoz, hogy a normal Gzem ismert feltételei kozott az elbirt védettségi
fokozatot fenntartsak és az aktiv részeket megfeleléen elkilonitsék, figyelembe véve kilsé hatasokat is.
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Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kdvetelményeinek a megvalositasa az
Mvt. 2. § (2) bekezdése alapjan a munkaltato feleléssége.

Az Mvt. 11. § szerinti szabvany eloiras(ok) teljesitése biztositja(k) a 18. § (1) bekezdésében
meghatarozott miiszaki-biztonsagi szinvonal megvaldsulasat.

Az ellendrzést végzé szakligyintézé a 11301596 tombszamu 09 lapszamU helyszini ellenérzésrol készuit
jegyzokonyv és a 11301634 tombszamu 01 lapszami helyszini ellenérzésrél készlit feljegyzes, valamint
a munkaltatd altal benyuijtott dokumentumok alapjan megallapitotta, hogy a jogellenes allapot idétartama
bizonyftottan az 1 hénapot meghaladta, tovabba megallapitotta, hogy a munkaltaté KKV-nak mingsul.

A fenti tényallas bizonyitékai:

- az eljar6 szakigyintézd ellenérzése soran felvett 11301596 tdémbszamu 09 lapszama helyszini
ellendrzésrol készult jegyzékonyv és mellékiete,

-~ az eljaré szaklgyintéz6 ellenbrzése soran felvett 11301634 tdmbszamu 01 lapszamu helyszini
ellenérzésrél készult feliegyzés és meliéklete,

— szakigyintézé altal felvett 11331311 témbszami és 08 lapszam0 tanimeghallgatasi
jegyz8koényv,

- szakigyintéz6 &ltal felvett 11331311 tombszami és 08 lapszamu tanumeghaligatasi
jegyzokonyv,

- a munkaltaté altal bekoldétt PE-06/MV/002831-13/2019, PE-06/MV/002831-16/2019 és PE-
06/MV/002831-17/2019 iktatészamu nyilatkozat, dokumentumok és mellékletei,

- a szabélytalanség bizonyitasara szolgalé 28 db fényképfelvétel.

A munkavédelmi hatosagi ellenérzés alkalmaval feltart és bizonyitott szabalyszegés a SungEel Hitech
Hungary Kft. munkaltatd 2310 Szigetszentmiklos, ATI Sziget Ipari Park 48, szam alatti munkahelyén

foglalkoztatott 12 6 munkavallald

qszaméra stlyos és kozvetlen veszélyhelyzetet jelentett, amely kimeriti az Mvt. 82.
(2) bekezdés e), g) és i) pontjdban megfogalmazott tényallast, mely szerint:

A munkavéllal6 életét, testi pségét vagy egészségét sulyosan veszélyezteti k(iénosen [...]

e) a sziikséges biztonségi berendezések, egyéni védbeszkozék miikddésképtelensége, illetve hidnya;
g) a veszélyes munkahelyen, veszélyes munkaeszkodzzel, vagy veszélyes technoldgiai folyamatban
végzett munka esetére - ideérive a kulén jogszabélyban meghatérozolt veszélyforrasokkal jar6
munkakéréket, sérillékeny csoportot - eléirt munkakéri alkalmasségi vizsgélatok [...] elmulasztésa; [...]J"
i) a megengedett értéket meghaladé expozicidban torténé foglalkoztatds a szikséges védelem

hidnyéban]...];

Az Mvt. 82. § (1) és (3) bekezdése szerint a munkavédelmi hatdéség munkavédelmi birsagot alkalmaz az
egészséget nem veszélyeztett és biztonsdgos munkavégzésre vonatkozd kovetelmeények teljesiteset
elmulasztd, és ezzel a munkavallald életét, testi épségét vagy egészségét sulyosan veszélyeztetd
munkaltatéval szemben. A munkavédelmi birsag 50 000 Ft-t6l 10 000 000 Ft-ig terjedhet.

Mindezek figyelembevételével munkavédelmi birsag kiszabasardl hataroztam.

A munkavédelmi birsag mértékének meghatarozasa a munkavédelmi birsag mértékere es kiszabasara
vonatkozd részletes szabalyokrél sz6l6 273/2011. (XIl. 20.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Rendelet)
értelmében az alabbi szempontok alapjan tortént:

A stlyos veszélyeztetéssel érintett munkavallalok szama: 12 f6 [Rendelet 4. §J;
A munkavédelmi normasértések szama: 3 db, a hozzérendelt szorzé: 1,5 [Rendelet 6. § (1)
bekezdés a) pontja);

o A sllyos veszélyeztetéssel érintett munkavéllalék sllyos veszélyeztetésének leghosszabb
idétartama a munkaltatonal az 1 honapot meghaladta, a hozzérendelt szorzé: 5 [Rendelet 6. § (2)
bekezdés d) pontja];

¢ A munkaltaté mulasztasa miatt a Rendelet altal értékelt kovetkezmény nem kovetkezett be [Rendelet
6. § (3) bekezdés];

e A hatésagi ellenérzést megeldzé két éven belll jogerésen munkavédelmi birsag nem kerlit

kiszabasra [Rendelet 6. § (4) bekezdés];
e A hatésagi eljarassal érintett munkaltato KKV, a hozzérendelt szorzé: 0,8 [Rendelet 6. § (5) bekezdés].
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Az eljar6 szakigyintéz6 az eljards soran az aldbbi munkavédelmi birsag 6sszegét noveld, illetve
cs6kkentd kortiményeket, tényezéket tarta fel:

Mérlegelési jogkérben birsagnévels tényezd nem volt megéllapithaté [Rendelet 7. § (1) bekezdés].

Mérlegelési jogkérben megallapitott birsagcsokkentt tényezo meghatarozasanal
birsagcs6kkents kériilményként értékelte, hogy a munkaltaté tényfeltarast segité magatartast
tantsitott. [Rendelet 7. § (2) bekezdés a) pontja]

A birsagcsokkent6 kériilmény mértékének megallapitasa kdrében a munkaltaté tényfeltaro
magatartasaval 5 %-os csbkkentést talalt aranyban allonak.

A figyelembe vett szempontok alapjan a munkavédelmi birsag mértéke =

(50 000 Ftx 12x 1,6 x 5x0,8) - 5% = 3 420 000 Ft

A fentiek alapjan mérlegelve a Rendelet mérlegelési szempontjait a rendelkez6 rész szerinti mértékben
hataroztam meg a birsag Gsszegét.

Déntésem jogalapja az Mvt. 84. § (1) bekezdés e} pontja és a 82. § (1) bekezdése.

Hatéskérom az Mvt. 81. § (1) bekezdésén és az allami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és
munkadgyi hatésag kijelolésérél, valamint e szervek hatosagi és més feladatainak ellatasarol szélo
320/2014. (XIl. 13.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: R.) 14. § (3) és (4) bekezdésén, illetékességem
az altalanos kézigazgatasi rendtartasrél sz616 2016. évi CL. torvény (Akr.) 16. § (1) bekezdés c) pontjan

és az R.13. § (1) bekezdésén alapul.

A fellebbezési jog kizarasa az Akr. 116. § (1) bekezdésén és az Mvi. 85. §-an alapul. A jogorvoslatként
rendelkezésre allo kbzigazgatasi per lehet6ségét az Akr. 114. §-a biztositja.

A késedelmi potlék fizetési kotelezettséqérol és annak meértékerdl az Akr. 135. §-a rendelkezik.

Budapest, 2019. auguszius 2.

agy Viktéria jarasi hivatalvezetd
nevében és megbizasabol:

71

dr-Csordis Csilla h.

osztalyvezetd

Kapjak: Cimzett
Irattar
Birsagtigyintézé
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ATUTALASI MEGBIZAS

MINTA

Az Atutalé aldirasa (a banknl bejelentett médon) A megbizas kelte Az atutals
szamlajat vezetd bank neve és székhelye

Az atutald neve és székhelye

T 1 I I T O

Az atutalé szamlaszama

T . Y o o

Jogosult neve és székhelye
PlE|N|z|Oje|vm||N[i|s|z|TIER[1]ulmM] | | | | ]| |
(folytatas) Osszeg (forintra kerekitve)

| 1 ]| ] I I I A .

Jogosult szamlaszama
1|o|o|3l2|o|o|o oi1lo|4|o|4‘1|8.»0]o[o'o|o|o|o{oi

Ertéknap Bizonylatszam

L] [ 1] ]

Jel Kozlemeény (Ha ez a sor hivatkozasi szamot tartalmaz, kérjik irjon ,X"-et a sor legelsd
x| |PlE[-[ofe]rmlv]s]ofofz[8]3[*]-|Dlo[![2]0]*]®] |
Kézlemény

et
<93>

Kérjiik, hogy a fenti sévra ne irjon és ne bélyegezzen! Atutalasi megbizas
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