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nié¢zményi azonosito:
Gazdalkodo egység neve: Tktatészam:
Funkcidtertilet kédja: Téma neve:
Funkcidteriilet neve; Pénziigyi kézpont:
SZTSZ: Alap:
FMX: /
Kinevezés hatarozoit idore
A kézalkalmazottak jogéllasarol sz6lo 1992. évi XXXIIL. tv. 21. § alapjn , @ Budapesti
Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetern (BME) munkaltatéi jogkorgyakorldja,
(anyja neve: , sziiletési helye: , szilletési ideje: )
kazalkalmazottat szervezeti egységhez meghatirozott munka/feladat elvégzése céljabél
napjival kezdddden napjaig tarté hatarozott idore kinevezem.

A meghatirozott feladat részletes lefrasa:

Hallgatoi igények, észrevételek rendszeres kbzvetitése a Hallgatoi Szolgaltatasi Igazgatésag felé, a kollégium
épiiletével Osszefliggésben tudomdsara jutott vagy éltala észlelt problémak jelentése a Hallgat6i és Kollégiumi
Erdforrdsok Osztaly fel¢, bekoltozés és kikoltdzés segitése, ligyelet tartdsa a kollégiumban; a Kollégium
Hazirendjének betartatdsa, karokozassal kapcsolatos Ugyek intézése, jegyzokonyv felvétele, iigyeleti rend,
beosztds elkészitése — a tobbi mentorral valé leegyeztetése, a kollégiumban tartézkodok jogosultsagénak
ellenérzése, koteles iegaldbb havonta egyszer mentori iilést dsszehivni, azon részt venni, ahol az elmiilt idészakban
torténteket, illetve az elkovetkezendd feladatokat tekintik 4t, beszamoltatja a t8bbi mentort és err6l idészaki
Jelentést készit a Kancellaria Hallgatoi Szolgéltatdsi gazgatGsag felé, heti/havi rendezvényterv egyeztetése a
Hallgat6i és Kollégiumi Eréforrasok Osztallyal, rendezvénytervben nem szerepld rendezvények engedélyezése,
azok rogzitése a tervben, a hallgato eszkozeinek behozatala/kivitele engedélyezése, az eszkozlistat koteles a
Gondnoknak leadni legkésdbb a kovetkez6 munkanap reggelén, a hallgatéi céli helyiségek rendeltetésszerii
hasznalatanak ellenérzése, kulcskiadas feltigyelete,

Kozalkalmazott munkakére: igazgatasi ligyintézé
Kinevezéskori fizetési osztaly: C

Kinevezéskori fizetési fokozata: 1

Munkaideje: T éra/nap, azaz 21.75 6ra/hé

Garantalt Hlletménye: Ft/hé
Munkaltat6i dontésen alapuld illetménykiegészitése: Fi/hé
INetménye dsszesen: Ft/hé

Munkavégzés helye: BME székhelye és telephelyei
A kozalkalmazotti jogviszony a fentiekben megjelslt hatdrozott ido elteltével kiilon értesités nélkiil megszinik.

A jogviszonyhoz kapcsolddé feladatait a mindenkori munkakdri lefrasa tartalmazza, ami a kinevezés kotelezé
melléklete.

Munkajat a mindenkori jogszabélyok, az Egyetem mindenkori szabdlyzatai, az egyetemi irdnyitas jogi és més
eszkdzeiben meghatarozottak, valamint a munkaltatoi jogkor arra illetékes gyakoridjanak utasitdsai alapjan koteles
végezni. Ezek rendelkezéseit koteles betartani kozalkalmazotti jogviszonya tartama alatt.

Téjékoztatom, hogy a munka térvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. tv. 8. § (4) bekezdés alapjan a kozalkalmazotti
Jjogviszonyabol kvetkezden a kizalkalmazott kiteles az Egyetemnek az iizleti titok védelmérdi sz616 2018. évi
LIV. tdrvény szerinti tizlet titkait —

ideértve a védett ismereteket is — id6beli korlatozas nélkiil megtartani. Uzleti titoknak minésiil kiilondsen, de nem
kizarélagosan, az Egyetem mindenkori Szellemitulajdon-kezelési Szabélyzatdnak (a tovabbiakban: SZTSZ)
hatdlya ald tartozé valamennyi szellemi alkotis annak a jogszabilyoknak &s az SZTSZ rendelkezéseinek
megfelelden torténé kozzétételéig vagy nyilvanossagra hozataldig, illetve ezen felil is minden egyéb nem



kdzismert vagy nem koénnyen hozzaférhetd, és ennélfogva vagyoni értékkel biré olyan informécié — ideértve az
azonositasra alkalmas médon rdgzitett, miiszaki, gazdasagi vagy szervezési ismeretet, megoldast, tapasztalatot
vagy ezck Osszedllitasat —, amelynek a titokban tartdsa érdekében az Egyetem az adott helyzetben &italdban
elvéarhatd magatartdst taniisitotta,

Tajekoztatom, hogy fizetési fokozatanak, kézalkalmazotti illetményének jogszabdly alapjan t6rténd olyan
valtozasa, amely kiiltn igazolandé feltételhez nem katdtt, kinevezése modositasa nélkiil is hatalyos.

A kozalkalmazott a kinevezés aldirdsaval tudomésul veszi és elfogadja a munkakér betdltéséhez és folyamatos
alkalmazaséhoz szitkséges feltételeket, melyeket a mindenkor hatélyos Humanpolitikai Szabdlyzat, a
kdzalkalmazottak jogdllasardl szol6 1992. évi XXXIIL. torvény és végrehajtési rendeletei valamint a 2011. évi
CCIV. térvény a nemzeti felsdoktatasrol tartaimaz,

Budapest,
Pénzilgyileg ellenjegyezte: o
pénzligyi ellenjegyzd
B _szervezaegy§ég véze_t'zﬁe
kozalkalmazott munkaltatéi jogkérgyakorld
Munkaiigyi doekumentumot készitette: Munkaiigyi dokumentumot ellendrizte és régzitette:
tgyintéz6 R " HEI Ogyintézd

Kitoltendd harom példanyban.



