MEGBIZASI SZERZODES

amely 1étrejott egyrészedl a

Halom Televizié Nonprofit Kft székhely: 2440 Szizhalombatta, Ifjiisig utja 7. Cg: 13-09-127421,
adoszim: 186874901-2-13 (képviseli: Mazumel Ferenc ), mint meghizé — a tovibbiakban Megbiz6 -,

masrészrdl a

Dikser Korldtolt Felel8sségli Tatsasdg Cg: 13-09-067721 addszam: 10888870-2-13 (2440
Szazhalombatta Ifjisig it 7. képviseli: Vezér Erika), mint megbizott — a tovibbiakban Megbizott
- a tovabbiakban egyiittesen Felek — kozott

alulirott napon és helyen az aldbbi feltételek szerint:

Megbizé jelen szerz6dés dtjan megbizdst ad a Megbizottnak a Megblzéd szamviteli, pénzigyi, adézdsi
tevékenységének dijazis ellenében vald ellitisira, amelyet Megbizott 2 mindenkor hatilyos szdmviteli,
pénzigyi, adozési eléirisoknak és a jelen megillapodis tovibbi pontjaiban részletezett feltételeknek
megfeleloen lat el.

L. A szerz4dés tirgya

L 1. Jelen megallapodis a Megbizott részérSl magiban foglalja a Megbizé bevallisainak folyamatos és
pontos elkészitését, valamint az illetékes hivatalokhoz a jogszabilyban elirt hatiridSben torténd
benyijtisit, Megbizé szimara a bérszimfejtési feladatok ellitisit, a tirsadalombiztositisi tigyintézést, az
adofolydszdmlik egyeztetését, illetGleg a teljes ko kényvelési feladatok elvégzését és a felsoroltakkal
kapcsolatos szakirinya tandcsadést.

L 2. Jelen szerzddés nem terjed ki a Meghizé részére végzett adétanicsaddsra, Megbizd adohatésig eltti
eljarisban torténd képviseletére — a II/A/6. pontot ide nem éttve -, Megbizd esetleges ktelezd kamarai
tagsigival, tevekenységéhez kapcsolédd hatdsigi engedélyekkel dsszefiippd iigyintézésére. Nem terjed ki a
megillapodds a Megbfzd részére szimviteli politika, pénztirgép-napld, pénztitjelentés, leltirszabilyzat,
munka- és tizvédelmi szabilyzat készitésére, palyizati anyagok Ssszeillitdsira, hitelkérelmekhez szitkséges
adatlapok  kitoltésére, a Koézponti Statisztikai Hivatalnak tdtténd adatszolgiltatisra, cégeljardshoz,
végelszamolasi, felszimolisi, egyéb eljirishoz kapcsolédéd kényveldi feladatokra, stb. Nem terjed ki a
megbizas OnellenGrzéshez szilkséges konyvelsi feladatokra, ide nem értve azon esetet, amikor az
dnellendrzés lefolytatisa a Megbizottnak felréhaté okbdl szitkséges. Felek a jelen pontban foglalt — szotos
értelemben véve nem konyveldi feladatnak mindsilé — tevékenység Megbizott dltali ellitisdra kiilon
megallapodist kothetnek.



IL. Megallapodas
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II/A. 1. Megbizott villalja, hogy a Megbizé altal hatiriddben rendelkezésre bocsitott bizonylatok
szamviteli szabilyoknak valé alaki megfelelSségét ellendezi, és azok adatait elektronikus formaban
feldolgozza. Ezen elektronikus feldolgozdst Megbizott kizatélag olyan tétel esctében végzi el, amelyhez a
jogszabilyban meghatirozott kévetelményeket teljesits bizonylat tartozik, vagy amely tételre vonatkozdan
Megbizé irdsban, vagyis elektronikus tizenetben, telefaxon, vagy postai titon tovabbitott levélben kételezd
utasftist ad a Megbizottnak. Felek megillapodnak, hogy amennyiben a Megbizé kételezd utasitisit
kévetden a feldolgozott tételre vonatokozéan a jogszabilyban meghatirozott kovetelményeket teljesitd
bizonylat nem keriil dtaddsra a Megbizé 4ltal, Meghizott a bizonylattal ali nem timasztott tételért, annak
feldolgozdsdért nem tartozik felelSsséggel. Amennyiben Megbizottnak utébbi korilmények miatt
birmilyen kira keletkezik, Megbizé kdteles azt megtétiteni a Megbizottnak. ,
Megbizott az dtadott bizonylatok tartalmanak valédisigat, hibitlansagat, teljes koriségét nem vizsgilja, az
ezzel kapcsolatos teljes felelésség a Megbizét terheli.
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IT/A. 3. Megbizott kiteles az adobevallisokat, bejelentéseket a jogszabilyi rendelkezéseknek megfelelen
elkésziteni, valamint azokat az illetékes hatésigok részére az el6irt hatiridsn beliil megkiildeni.

II/A. 4. Megbizott kbtelezettséget vallal arra, hogy a Megbizd 4ltal rendelkezésre bocesitott adatok
felhaszndlasdval 2 Megbizdval munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irinyulé egyéb jogviszonyban,
megbizdsi jogviszonyban illé személyek (munkavillalék, tagsigi jogviszony alapjin személyesen
kézremikodk, megbizottak, tanulminyi szerzSdésben foglalkoztatottak, stb.) bérszimfejtését elkésziti, és
errSl havonta bérjegyzéket, valamint idSszaki bevallist készit. Ezen kiviil Megbizott koteles elkésziteni és
Megbizdnak 4tadni a kilépS alkalmazottakkal kapcsolatos, tovibbi minden év végén a munkavallalék,
illetve a tagok személyi j6vedelemadd bevallisihoz szitkséges nyomtatvinyokat




II/A. 5. Megbizott villalja, hogy minden titgyhonapot kévetSen — legkésébb a befizetési hatridéig —
irisban (elektronikus iizenet telefax utjdn, vagy postai liton), vagy széban kézli a kilonbézd adék és
jarulékok (befizetés vagy visszaigénylés) Osszegét a Megbizéval, Amennyiben a Felek a jelen pontban
targyalt egyeztetést szoban végzik, errél jegyzOkonyvet vesznek fel,

II/A. 6. Megbizott havonta egy alkalommal egyeztetést végez a Meghizé adéfolydszimliira vonatkozédan.
Megbizott ezzel kapcsolathan jogosultsigot kap a Megbiz616l a szilkséges — egyébirint esetlegesen adé-,
illetve banktitoknak mindsiilé — adatok megismerésére.

II/A. 7. Megbizott az elvégzendé munka pontos meghatirozdsit és dijazdsit magiban foglalé kiilon
megillapodis alapjin jir el Megbizé nevében az adShatésag elGtt, amennyiben a képviselet bevallisok
utblagos vizsgilatira, egyes gazdasdgi események valédisiginak vizsgilatira, dllami garancia beviltisihoz
kapcsol6do, az ellendrzéssel lezirt idGszakra vonatkozé ismételt ellenGrzésre, illetve nem a Megbizott iltal
kényvelt id8szakra vonatkozik.

II/A. 8. Megbizott kdteles elkésziteni Megbizé szimira a beszdmolét, az év végi zdrishoz kapcsolédd
jelentéseket és bevallisokat (iparizési adé-, tirsasigi adbbevalldst), valamint k&teles a mérleget a
mindenkor hatilyos szimviteli eléirisoknak megfeleld hatiriddben és cimzetthez eljuttatni.

II/A. 9. Az adéév végén Megbizott szimitégép segitségével misok iltal hozzd nem férheté formétumban
elkésziti az elektronikusan feldolgozott bizonylatok jegyzékét, amelyet Megbizé6 a feldolgozis
helyességének és teljeskoriségének igazoldsa céljabél aliirassal és bélyegzdvel lit el. Meghizd ezen jegyzék
aldirisival elfogadja a feldolgozott bizonylatok teljeskGriiségét és valddisigit, azok kényveléstechnikai és
szdmszaki helyességét, igy mindezekre vonatkozéan Megbizottal szemben igény elGterjesztésének utdlag
nincs helye. Amennyiben a jegyzékkel Ssszefiiggésben annak 4tadisa sorin Megbizdnak kérdése meriil fel,
a Felek egyeztetnek, és Megbizott tijékoztatja a Megbizét a jegyzékiel Osszefliggl kérdésre vonatkozdan.

II/A. 10.

II/A. 11. Megbizott a jelen szerz&dés tirgyival Ssszefiigpd jogszabilyviltozisokat folyamatosan nyomon
kévet, és felhivja Megbizé figyelmét azokra a médositisokra, amelyek Megbiz6t érintik.
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II/B. 1. Megbizé a szerzédés megkdtésével egyidejileg koteles a tirsasigi szerz6dés, az alfrdsi
cimpéldiny, amennyiben Megbizé rendelkezésére ill, az adé-, tirsadalombiztositisi-, iparizési ad6-
bejelentkezés, egyéb bejelentkezés igazoldsinak, a bankszémla-szerz5dés(ek) egy-egy misolati példinyat,
tovibbé az elkészitett szabilyzatokat, az el6z8 lezirt idSszakok fékonyvi kivonatit, a f5kényvi kartonokat,
a mérlegeket és az azokat alitimaszté analitikikat a Megbfzottnak dtadni.

II/B. 2. Megbiz6 kbteles cljuttatni Megbizott részére a teljes kényvelési anyagot, a bizonylatokat
elkillénitett médon (pénztir, bank, vevd, szillits, jelenléti fvek, bérhez kapcsolédé dokumentumok egyéb



pl NAV értesitések és okiratok, kimen szamlsk listsja stb.) havonta a tirgyhét kévetd honap 5. napjiig
(akdr napi rendszerességgel is).

II/B. 3. Amennyiben a II/B. 2. pontban foglalt iratitadison tdl kérelem, vagy egyéb irat benyijtisa
szikséges a Megbizé képviseletében, fgy példiul munkavillalék be- és kijelentése, valamint egyéb, az I. 2.
alapjin elvégzends feladatra kap megbizist a Megbizott, Megbizé az ehhez szikséges dokumentumokat
kételes ésszeri id6n belil, legalabb a kételem, egyéb itat benyijtasi hatiridejét megel6z6 5t munkanappal
koribban a Megbizott rendelkezésére bocsitani a II/B. 2. pontban foglaltak szerint. A Megbizé
késedelmébél, mulasztisibol adédé hatrinyos kovetkezmények kizirblag a Megbizé terhére esnek. Felek
megillapodnak, hogy az 4tadds pontos id6pontjinak tatgyiban felmerils vita esetén a Megbizé koteles
bizonyitani, hogy az dtadist hatiridében és maradéktalanul teljesitette.

II/B. 4. Amennyiben Megbizé a II/B. 2. pontban foglalt kitelezetiségének egyiltalin nem vagy hiinyosan,
illetve késedelmesen tesz eleget, Megbfzott jogosult az aktuilis hénapban 20%-kal névelt mértékben
kiszimldzni a megbizisi dfjat. Felek a jelen pontban foglaltak szerint kizirjik a Megbizott Megbizé
mulasztisibdl vagy késedelmébél ereds jogkdvetkezményekre vonatkozd felelSsségét.

Megbizé a bizonylatok itadis-atvételével egyidejiileg az elszimolhatésig érdekében nyilatkozatot tesz a
kéltségszamlik hovatartozdsardl, valamint a visirolt eszkézokedl, mely utébbi egyben a Megbizott 4ltal
vezetett tirgyleszkSz-nyilvintattasnak is az alapjiul szolgil.

II/B. 5. Megbizdé jogosult elézetesen tanicsot kérni Megbizottél a bizonylatokon szerepls tételek
elszimoltathatésigat illetSen.

II/B. 6. Meghizé jogosult tandcsot kérni Megbizottél a vallalkozisival kapcsolatban  felmeriils
kényveléstechnikai kérdések tekintetében. Meghizé a II/A. 9. pontban foglaltzkat illetGen a Megbizott
figyelemfelhivisit kivetSen konzulticiét kezdeményezhet Megbizottal, amelynek megtartisira Megbizott
a Megbiz6 erre irinyulo jelzésétd] szimitott 3 munkanapon beliil kdteles lehetGséget biztositani.

II/B. 7. Meghizé — tekintet nélkiil a jelen szerzédésben foglaltakra — tovébbra is vezeti a kételezd
nyilvintartdsokat és sajit belsé analitikus nyilvintartisait, tbbek kézdtt pénztitjelentés, gépjarmi-
nyilvintartisok (menetlevél, Gtnyilvintartis, lizemanyag-elszimolds, teljesitési igazoldsok, garancialevelek
kiadisa, vallalkozéi szerzédések, sorszimozott bizonylatok nyilvintartisa, leltirozasi feladatok, vevsk és
szillitdk nyilvintartisa, fizetési felszélitisok elkészitése), stb.

II/B. 8. Megbizé a bérszimfejtéssel kapcsolatos mindennem@ valtozast (kilénosen alkalmazottak
kijelentése, tirgyhavi munkabérek viltozisa, betegillominy kezdete és vége) legkésSbb a targyhot kévetd
honap 2. napjiig koteles a Megbizotmak bejelenteni. Alkalmazottak bejelentése csak az adott személy
minden sziikséges adatinak, iratinak ismeretében lehetséges, & ezek hidnyossiga a bejelentés
elmaradisival jir, amelyért Megbizottat feleldsség nem terheli. Alkalmazottak bejelentése esetén — a
bejelentésre vonatkozd szabélyokra tekintettel — Megbizd a bejelentéshez sziikséges adatokat az
alkalmazott munkiba 1épését legalibb 3 munkanappal megel6zGen kdteles a Megbizott részére itadni,

I1I/B. 9. Megbizé a II/B. 7. pont kérén kiviil esd, a villalkozds milkédésével kapcsolatos mindennemi
viltozds bekdvetkeztérdl a viltozdst kévets 5 napon beliil koteles a Megbizottat értesiteni, és az azokhoz
kapesolodé szitkséges okiratokat ezzel egyidejiileg a Megbizott rendelkezésére bocsitani a II/B. 2.
pontban meghatirozott mddon.



II/B. 10. Megbizé kételessége, hogy a Megbizott II/A. 4. pont szerinti tijékoztatisa alapjin a hatilyos
jogszabalyokban foglalt adé- és jirulékfizetési kételezettségeinek hatiridSben eleget tegyen. Az ezzel
kapcsolatos feleldsség - a Megbizottnak feltohaté késedelem, mulasztis esetét kivéve ~ teljes egészében a
Megbiz6t terheli.

II/B. 11. Amennyiben a Megbizéval szemben folytatott adohatdsigi vizsgilat eredményeként a hatésig
addhidny, ad6birsig és késedelmi pédék megfizetésére kitelezi a Megbizét, Megbizott felelGssége a fizetési
kételezettségért legfeljebb a megallapitott adobirsig és késedelmi pétlék erejéig dllhat fenn kizérilag abban
az esetben, ha a Megbizd terhére tett megillapitis kizir6lag Megbizott jogellenes, felt6hatd
magatartisinak kévetkezménye. Megbizott felelGssége kizdrdlag 2 jelen megbizis hatélya alatt, tovibbi a
Felek kéz6tt koribban hatilyban volt megbizasi szerzédés hatilya alatt benyijtott bevallisok, a szerz6dés
hatilya alatt a Megbizott 4ltal végzett konyvelési tevékenységgel kapcsolatban 4llhat fenn. Az ezt megel525
iddszak konyvviteléért, és a megel6z8 idSszakra — ide nem értve a Felek csetleges koribbi szerz8dését -
vonatkoz6 fizetési kételezettségért Megbizott nem felel.

I1/B. 12. Felek megillapodnak, hogy amennyiben az addhatdsdg a Megbizottat, mint Megbizé képviselSjét
birsdggal sijtja az adézas rendjérdl sz6ld torvény, vagy az egyes adStdrvényekben foglalt kdtelezettség
elmulasztisiért, vagy jogszabilynak meg nem felels teljesitéséért, és a mulasztds, hidnyossig oka a
Megbizonak felréhatd kdrilményre vezethets vissza, Megbizd koteles a Megbizott kirdt maradéktalanul
megfizetni,
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II]. Megbizasi dij

IIL. 1. Megbizottat 2 megbizds ellitisiért megbizasi dij illeti meg. A megbizasi dij egyrészt a konyvelés
elvégzéséért, misrészt a bérszimfejtési feladatok cllitisdért, éves zdrisok elkészitéséért illeti meg a
Megbizottat, melynek &sszege havi 200.000.-Ft + AFA, azaz kettSszazezer forint + AFA..

L. 2. Meghizé az el6zGekben meghatirozott dijat a tArgyhénapban benydjtott szdmla alapjin banki
itutaldssal fizeti meg Megbizott részéte legkésébb a tirgyhavi iratanyagok itadisinak idSpontjaig, azaz a
targyh6t kdvetd hénap 10. napjdig. A Felek kilon megillapodisiban foglalt megbizdsi dijat Megbizé az
aktudlis havi megbizisi dijjal egyiitt kiteles a Megbizottnak megfizetni. A dijfizetés és/ vagy a bizonylatok
atadisinak késedelme a feldolgozis késedelmes megkezdését vonja maga utin.

Banki dtutalis esetében a dijfizetési kitelezettség teljesitésének napja az a nap, amelyen a megbizési djj
teljes Gsszegét 2 Megbizott szimlavezetd bankja a Megbizott bankszémlijén jévéitja.
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IIL 3. Felek megillapodnak, hogy a Megbizé nem jogosult beszimitasra a Megbizottat illets dijigénnyel
szemben,

IIL. 4. A megbizisi dij késedelmes megfizetése esetén a Megbizottat a Ptk. 6:48 § (2) bekezdés szerinti
késedelmi kamat illeti meg. Egy hénapot meghaladé fizetési késedelem esetén Megbizott jogosult a jelen
szerz&dést a Megbizbhoz intézett, tértivevényes levélben megkiildtt, vagy személyes atadds Gtjin kézolt
azonnali hatdlyi rendkiviili felmondéssal megszintetni,

IIL 5. Felek megdllapodnak abban, hogy a I1I. 1. pontban meghatitozott megbizisi dij 6sszege a szerzddés
megkétését kévetd minden naptiti év janudr 1. napjival megemelkedik az el6z6 naptiri évi éves fogyasztéi
irindex mértékével. Felek megillapodnak, hogy az inflicié méetékének kdzzétételét megel6z6en
esedékessé vilt, a fogyasztdi arindexnek megfelels mértéki dijemelést az aktuilis havi szimlival szamoljik
el utdlag egy Gsszegben.

IIL 6. Megbizénil a konyvelési tételszdmban beilld évkézi viltozdsok 20%-ot  elésd
novekedése/csékkenése esetén a Megbizott a Megbizd értesitésével kezdeményezheti 2 megbizisi dij
munkateher-névekedéssel/csdkkenéssel arinyos mértékfi soron kivili dij viltozdsit. Amennyiben a
Megbiz6 a megbizisi dij emelésével kapcsolatos kezdeményezésre nem vilaszol, illetve azt nem fogadja el
vagy kifejezetten elutasitja, birmelyik fél jogosult a jelen szerz3dést a mésik félhez intézett, tértivevényes
levélben megkiildstt, vagy személyes étadds utjdn kozolt azonnali hatilyd rendkivili felmondissal
megsziintetni.

IV. A szerzGdés hatilya, megsziintetése

IV. 1. Jelen szerzGdés a 2016. januar 1. napjin kelt megbizasi szerzddés teljes kér médositisaként 2022,
februdr 1. napjén 1ép hatilyba, és hatirozatlan id6re sz6l.

IV. 2. A szerzGdést birmelyik fé rendes felmondissal irisban, a misik félhez cimzett tértivevényes
levélben megkiildott, vagy személyes dtadds vitjin kézolt nyilatkozattal, 30 napos felmondisi idé mellett
mepsziintetheti.

IV. 3. A szerz6dést a masik fél stilyos szerzGdésszegése esetén vagy a szerzbdésszerli teljesitésre torténd,
r6vid hatirid6t tiz5 eredménytelen felszolitist kovetSen birmelyik £él frdsban az indok megjelolésével
egyiitt a misik félhez cimzett tértivevényes levélben megkildstt, vagy személyes dtadis atjin kozolt —
azonnali hatilyd — rendkivili felmondissal megsziintetheti. Felek a rendkivilk felmondissal torténd
megsziintetésre a jelen szerz8dés IIL. 4. és IIL. 6. pontja esetében is jogosultak.

IV. 4. Felek a szerzGdés megsziintetése esetén kotelesek elére egyeztetett idépontban — az alapbizonylatok
Megbizonak valé dtadésa, illetve a megbizdsi difjak Megbizé altali rendezése Gitjan — egymissal teljes kériien
clszamolni. Megbizott koteles dtadni a Megbizénak a szimviteli bizonylatokat, vagyis s Megbizé dltal
kidllitott és befogadott szdmlikat, készpénzes szimlikat, bankszamla-kivonatokat. Megbizott nem kdteles
kiadni a Megbizd részére a Megbizé szimitdgépre rogzitett kartonjait, bevallasait, f6konyveit, analitikakat,
amennyiben 2 Megbizb Megbizott felé fennillé elszimoldsi, dijfizetési kotelezettségét nem teljesiti.

IV. 5. Amennyiben a jelen szerzGdés a megbizisi dij megfizetésének elmulasztisa, vagy bitmely mis,

Megbizonak felrdhatd okbél sziinik meg, és Meghizé a Megbizott felé fennillé elszamolisi kotelezettségét
nem teljesit, Megbizott jogosult iratok visszaaddsira vonatkozéd kételezettségét postal utinvét
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szolgaltatissal teljesiteni azzal, hogy a Megbizé azt az elszimolds szerint Megbizottnak jiré dij megfizetése
ellenében veheti 4t a postai szolgiltatotol az utinvét-szolgiltatis dijinak egyidejd megfizetése mellett.

IV. 6. Amennyiben a Megbiz az itadands iratokat a postai szolgiltatdtdl sem veszi 4t, a postai szolgiltatd
felhivhatja a Megbizottat a kiildemény visszavételére, és ennek elmaradisa esetén jogosult megsemmisiteni
az itaddsra vir6 iratokat. Pelek megillapodnak, hogy a Megbizott az utinvét szolgiltatis igénybe vétele
esetén nem koteles a postai szolgaltatd felhivisara dtvenni a Megbizé dltal 4t nem vett iratokat, és az iratok
megsemmisitésével kapcsolatos felelssséget, az ezzel Osszefiiggd kdrokat kizdrdlag a Meghiz6 viseli.
Megbizé kijelenti, hogy a jelen pontban foglalt esetben semmiféle kirtéritési igényt nem tetjeszt elé a
Megbizottal szemben,

IV. 7. Felek megallapodnak, hogy a IV. 5-6. pontokban foglalt eljiris esetén az iratok dtvételének Megbizé
dltali elmulasztisa, és esetleges megsemmisitése nem érinti Megbizott hatralékos dijigényét, azt a Megbfzd
tovibbra is kételes megfizetni, és tekintettel arra, hogy a Felek Megbizott kirtéritési felelGsségét erre az
esetre kizirtdk, nem jogosult semmilyen kirtéritési igény beszimitisira a Megbizott dijigényével szemben.

V. Titoktartisi klauzula

V. 1. Megbizott a feladat ellitisa sorin tudomésira jutott adatokat, kezelésébe kerillt iratokat kételes
bizalmasan kezelni, azokkal kapcsolatosan harmadik szemelyek felé titoktartisi kotelezettség terheli.

V. 2. Megbizottat a titoktartisi kdtelezettség a jelen megillapodis megsziinését kovetden is tetheli,

V. 3. Nem minGsdl a titoktartisi kbtelezettség megsértésének, amennyiben a Megbizott az arra jogosult
hatésig, birdsig, egyéb hivatalos szerv megketesésére ad hivatalos tijékoztatist a Megbizé pénziigyi,
gazdasagi adatairdl.

V. 4. A felek kifejezetten régzitik, hogy jelen szerzédés II/A. 2., TI/A. 10. és II/B. 13. pontjai a 2018.évi
LIV. térvény értelmében iizleti titkokat tartalmaznak, amelyek ismerete rilitist biztositana a Megbizd
pénziigyi gyakotlatira, a Megbizott szerz5déses kapcsolataira, valamint a megbizis ellitisinak szetvezeti és
szetvezési megolddsaira, amelyek egyébként nem kozismertek.

VL. Szankciék, felelésség

VI 1. A Megbizét 2 Megbizott iltal vezetett kényvelés nem mentesiti a jogszabalyban el&irt, Meghfzdra
irdnyado egyéb jogszabilyi kotelezettségek betartisa alol

VL. 2. Megbizott az dltala feldolgozott bizonylatokbdl készitett f8kényvi és adé-elszimoldsi kimutatisok
helyességéért a IT/A. 1. pont keretei kozott villal feleldsséget. Felek megillapodnak, hogy Meghizd ezzel
Osszefiiggésben legfeliebb az éves megbizisi dij kétszereséig terjedd Ssszegben tetjeszthet el kirtéeitési
igényt a Megbizottal szemben.

VL 3. Amennyiben Megbizé a IIL. 2. pontban foglalt kotelezettségének teljesitésével késedelembe esik,
annak idStartama alatt Megbfzott mentesiil a tirgyhavi bizonylatok feldolgozsa, a tirsadalombiztositisi
jelentés, az dfa-bevallas és az egyéb kotelezs bevallisok, kimutatisok elkészitése alél.
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VL 4. A bizonylatok, kényveléshez sziikséges egyéb okiratok dtadisinak, adatok rendelkezésre
bocsitisinak, és a megbizdsi dij teljesitésének késedelmébdl, illetve elmulasztisibél eredd birsigért,
mulasztisi bitsigért, késedelmi p6tékért és egyéb mis negativ jogkovetkezményért minden esetben a
Megbizot terheli a felelSsség,

VII. Ugyfél-azonositis

VIL 1. Megbiz6 tudomdsul veszi, hogy a pénzmosis és a tertotizmus finanszirozdsa megelSzésérS] és
megakadalyozisirél sz6l6 2017, évi LIIL tirvény [a tovibbiakban Pmt} 6.§ alapjin — figyelemmel az 1. §
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(1) bekezdésének h) pontjara — Ugyfel-dtvilagitisi €s bejelentési kételezettség terheli Megbizottat.

VIL 2. Jelen szerzédés aldirasival Megbizé hozzajirul ahhoz, hogy a jelen megillapodisban és annak
mellékleteiben rogzitett adatait Megbizott a — Pmt-ben foglalt kotelezettségek teljesitése érdekében —
togzitse, a bemutatott okiratokrdl masolatot készitsen. Hozzijarul tovibbi ahhoz, hogy Megbizott sziikség
esetén az azonosité adatai, illetve az alapjiul szolgdld — fénymisolatban ide mellékelt — okminyok
jogszabdly alapjin e célra rendelkezéste 3llé vagy nyilvinosan hozziférhetd nyilvintartisbdl tdrténd
lekérdezéssel ellendtizze. A hozzajirulis kitefjed arra is, hopy Megbizott a Pmt. 24/A. és 9/A. § szerinti,
mis szolgiltatd 4ltal végzett ligyfél-atvildgitishoz a Megbizott az dtviligitis sorin rogzitett azonosité
adatokat dtadja.

VIIL. 3. Megbizé a VIL 2. pontban hivatkozott adataiban bekdvetkezett valtozdsokat a viltozist kévetd 5
napon beliil kiteles Megbizottal kézéini.

VIL 4. Megbiz6 tmdomisul veszi Megbizott azon tijékoztatisit, amely szerint az ligyfel-dtviligitisi
kotelezettség teljesitése sorin a Megbizott birtokiba jutott iratok, adatok nyolc (8) évig GrizendSk. Az
Orzési kotelezettség eseti meghizds esetén az adatrégzitéstdl, tartds megbizds esetén az iizleti kapcsolat
megszlinésétdl kezdSdik. Az adatokat gy kell megStizni, hogy azokbél a viltozds dituma, és a vltozas
eltti adatok is megallapithatéak legyenek,

Az Orzési idS lejirtaval az Ugyfél-atviligitisi kételezettségteljesitése soran a Megbizott birtokiba jutott
adatokat (beleértve a biztonségi masolatokat is) meg kell semmisiteni.

VIII. Egyéb rendelkezések

VIIL. 1. Megbizét e szerzddés teljesitésével kapcsolatban Mazumel Ferenc lgyvezets (vezets
tisztségviselS) képviseli, aki Megbizott képviselSjének a megbizds ellatisival kapcsolatban utasitisokat
adhat. Megbizottat e szerzSdés teljestésével kapcsolatban Vezér Etika tgyvezetd (vezetd tisztségvisels)
képviseli, aki Megbiz6 képviselSjének utasitasait fogadni jogosult.

VIIL 2. Jelen megillapodisban nem szabilyozott kérdésekben a Polgisi Toérvénykdnyv, valamint a
szdmviteli, pénziigyi és adézisi titgyd hatdlyos magyar jogszabilyok rendelkezései itinyadbak.

VIIL 3. Felek megillapodnak, hogy az 4ltaluk a jelen szerzédés tirgyiban ezt megel6zden akir széban,
akir irisban kotott megillapodisok a jelen szerz6dés aléfrisival hatilyukat vesztik, és a Felek
jogviszonyinak tartalma, a Felek jogai és kdtelezettségei kérdésében kizdrdlag a jelen megillapodis
rendelkezései iranyadok.
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VIIL 4. Felek r6gzitik, hogy jelen megillapodisbél ereds esetleges vitdikat igyekeznek elsGsorban békés
uton rendezni. Amennyiben mégis birésigi eljrisra keriilne sor, Felek kikétik a Megbizott székhelye
szetintt birdsig illetékességét.

VIIL 5. Jelen szerzédés aldirisival egyidejtileg Megbiz6 jelen szerzGdés érvényességének idejére illandé
meghatalmazist ad a Megbizott - mint szamviteli, kényvviteli szolgiltatista jogosult gazdasigi tirsasig -
részére valamennyi elektronikusan intézhetd adbigyek intézéséte, amely kiterjed a telefonon tdrténd
ligyintézésre is, valamint az illandé meghatalmazis, megbizds bejelentését kivetd jogszabilyi viltozds
alapjin valamennyi, ijonnan elérhetd elektronikusan intézhetd adoiigy intézésére,

VIIL 6. Jelen szerz6dést Felek kozos elolvasést &s értelmezést kévetSen mint akaratukkal mindenben
megegyezt, a mai napon az aldirdsukkal megerdsitik,
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DIKSER KFT.
2440 Szazhalombatta,
Ifjisag utja 7.
Gflészém: 1088@2-13

----------------------------------------------------------

(képviseli: Vezér Exika)
Megbizott




