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MEGBIZASI SZERZODES . =

amely létrejott egyrészrol

Budapest Féviros VIL keriilet Erzsébetviros Onkormanyzata (székhely: 1073 Budapest Erzsébet Krt. 6.;
képviseli: Niedermiiller Péter polgarmester) mint Megbiz6 — a tovabbiakban ,,Megbiz6”

mésrészrol a

Balint, Kallai és Kende Ugyvédi Iroda (székhely: 1118 Budapest, Villanyi ut 47.; képviseli: dr. Kende Tamas
tigyvéd) mint megbizott — a tovabbiakban Ugyvédi Iroda vagy Megbizott, (a tovdbbiakban egyiittesen: Felek)

ko6zott alulirott helyen és napon az alabbi feltételek mellett.

1.

Megbizé kijelenti, hogy elézetesen megismerte €s jelen szerz6dés aldirdsaval kifejezetten elfogadja a
jelen szerzédés 1. szamu mellékletét képezd Altalanos szerzGdési feltételeket (ASZF). A felek rogzitik,
hogy az ASZF-ben foglaltak a jelen szerzédés részét képezik.

Megbizd a jelen szerzodés keretében jogi szolgéltatasok nydjtasaval bizza meg a Megbizottat, a
Megbizott pedig elfogadja a megbizést.

A megbizas alapjan nyGjtandé részszolgaltatas(ok): jogi szolgaltatas és képviselet a Megbizé igényei
szerint.

Megbizottat a 3. pont szerinti feladatok elvégzéséért az alabbi 6radij alapu megbizési dij illeti meg:
28.500,-Ft + AFA.

A Megbizottat a megbizasi dijon feliil igazolt koltségei illetik meg, azokat a Megbiz6 a Megbizott
részére koteles megtériteni.

Felek megéllapodnak, hogy a 4. és 5. pontban meghatarozott dijakra és koltségekre maximalisan
felhasznalhaté keretdsszeg 8.000.000,- Ft + AFA, azaz nyolcmilli6 forint + 4ltalanos forgalmi adé.

A Megbizott 6rakimutatast készit és ad at a Megbizonak az adott naptari honapban elvégzett feladatairol,
megjeldlve a feladatot, a kapcsolattartét és a raforditott id6t. A Megbizott az o6rakimutatdsat a
targyhonapot kéveté hénap 15. napjaig kiildi meg a Megbiz6é részére. A Megbizd a kézhez vett
6rakimutatas alapjan teljesitésigazolast allit ki és juttat el a Megbizott részére a targyhonapot kovetd
hénap 30. napjaig. A Megbizott a Polgarmester 4ltal kiadott teljesitésigazolés alapjan éllitja ki a szamlat,
melyet Megbiz6 a szamla kézhezvételét6l szamitott 15 napon beliil kételes rendezni.

A megbizas id6tartama 2020. marcius 1-t61 2020. janius 30-ig tart. Megbizé elismeri, hogy Megbizott
2020. marcius 1. napjatol nyujtja a megbizasi szerz6dés 3. pontja szerinti szolgaltatést.

Felek megallapodnak, hogy a Szerzédésben foglaltak teljesitése sordn a jelen pontban megjelolt
kapcsolattartok Gtjan egymassal egyiittmiikodnek.

Megbizott részérol:
Név: dr. Kende Tamds, E-mail: tkende@kmbk.hu, Telefon: 372-0740, Fax: 372-0741.
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Megbizo részérél:
Név: Niedermiiller Péter; polgarmester; e-mail: polgarmester@erzsebetvaros.hu Telefon: 06-1-462-3205

10. Megbiz6 tudomdsul veszi, hogy a pénzmosds €s a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérdl és
megakadalyozasardl szol6 2017. évi LI toérvény (Pmt.) hatdlyos rendelkezései azonositési
kotelezettséget irnak elé az Ugyvédi Iroda szdmara. A jelen Szerzédés alapjan a Megbizénak és a
Megbizé képviseldinek a jelen Szerz6dés 2. szamt Mellékletét képezd azonositdsi adatlapon
meghatdrozott adatai a Pmt. rendelkezései alapjan rogzitésre keriilnek. A Pmt. értelmében a Megbizénak
irasbeli nyilatkozatot kell tennie Megbizott felé arra vonatkozoéan, hogy a sajit nevében és érdekében
jar-e el, vagy pedig a nyilatkozat szerinti tényleges tulajdonos nevében és érdekében. A Pmt. szerint a
megbizas idotartama alatt a Megbiz6 kételes az azonositas sordn rendelkezésre bocsatott adatok, vagy a
tényleges tulajdonos személyazonossagat érintd adatok barmilyen valtozasarél Megbizottat a
tudomésszerzést kévetd 6t (5) munkanapon beliil értesiteni. Amennyiben a Megbiz6 az azonositést vagy
a nyilatkozatok aldirasat megtagadja, Megbizott koteles a Pmt. rendelkezései szerint a jelen szerzdés
megkotését, illetve a megbizas teljesitését visszautasitani.

11. Szerz6dd felek kifejezetten megéllapodnak abban, hogy a Megbizott szerz6désszegésért vald teljes és
egylittes felelossége (ideértve a hibas teljesitéssel okozott, tovabba jogszavatossagi igénybél eredd,
valamint a Megbizé vagyonaban a Megbizasi Szerzédés hatélya ala tartozé szolgaltatasok teljesitése
soran a Megbizott altal okozott kéarokat is) nem haladhatja meg a karnak a Megbizott kotelezod
feleldsségbiztositasa kareseményenkénti legmagasabb Osszegét. A jelen korlatozds a szindékosan
okozott, tovabba emberi életet, testi épséget vagy egészséget megkérosito szerzddésszegésért vald
felelésségre nem vonatkozik.

12. A jelen jogviszonyra az ASZF és a magyar jog alkalmazandéak. Az ASZF és a jelen szerzédés kozotti
ellentmondas esetén jelen szerz6dés alkalmazandd. Jogvita esetén az eljaré birésag a pertargyértéktol
fiiggben a Budai Kdzponti Keriileti Birosag vagy a Székesfehérvari Torvényszék.

Felek a jelen szerzodést, mint akaratukkal mindenben egyezot, alulirott napon és helyen jévahagydlag irtak ala.

Kelt: Budapest, 2020. mércius 3 Kelt: Budapest, 2020. marcius 17'7 .
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) 1. sz. melléklet
Altalanos szerzddési feltételek

Ezen szerz6dés alkalmazasaban:

® Szerzédés: a Felek kozott létrejott Megbizasi
szerz6dés, valamennyi mellékletével egyiitt;

® Altalanos Szerzédési Feltételek (ASZF): a jelen
okirat

@ Ugyvédi Iroda: A Balint, Kallai és Kende Ugyvédi
Iroda, amely a Budapesti Ugyvédi Kamara, valamint
a Kende, Molnér-Birs, Katona Ugyvédi Térsulés
tagja;

® Vis maior: természeti katasztr6fa, haborli, vagy
barmely a felektS] fiiggetlen elharithatatlan kiilsé
koriilmény;

® Kapcsolt vallalkozas: minden olyan véllalkozas,
amelyben a Megbizd, vagy a Megbizé tagja,
tulajdonosa legalabb tobbségi irdnyitast biztositd
befolyassal rendelkezik;

® TFogyaszté: A Ptk. 8:1. § 3. pont szerinti definicio
szerint fogyasztonak mindsiilé természetes személy.

1. A Megbizas targya

1.1. Az Ugyvédi Iroda vallalja, hogy Megbizé részére
jogi  szolgaltatisokat nyajt- a  tovabbiakban
»ozolgaltatas” -, a Megbizd részére a Szerz6dés és az
ASZF rendelkezései alapjén.

1.2. Felek kifejezetten megallapodnak, hogy az Ugyvédi
Iroda, vagy az Ugyvédi Iroda alkalmazottja illetdleg az
Ugyvédi Irodédval megallapodas alapjan egyiittmiikodd
mas személy csak Megbizé kifejezett irasbeli megbizasa
vagy utasitasa esetén mindsiil a Megbiz6 képviseldjének,
vagy ligynokének, igy csak a Megbizé ilyen utasitasa
alapjan koteles az Ugyvédi Iroda a Megbizo
képviseletében eljarni birésagok, hatdsagok, illetve
harmadik személyekkel szemben, igy kiilondsen nem
koteles a Megbiz6 helyett bejelentési kotelezettségének
eleget tenni. Az Ugyvédi Iroda a Szolgiltatist a
Szerzédésben foglaltak alapjan nyujtja,
jognyilatkozatokat tenni, vagy szerz6dést kotni a
Megbizott csak kiilén erre iranyulé, Megbizott altal
elfogadott meghatalmazas esetén jogosult és koteles.

1.3. A Szolgaltatas a hatalyos jogszabalyokon és
gyakorlaton alapszik, igy a jogszabalyok vagy a
gyakorlat valtozdsa hatassal van a korabban nyujtott
Szolgaltatasra. Az Ugyvédi Iroda a korabban nytjtott
Szolgaltatasanak ill. a Szolgaltatds keretében készitett
dokumentumban — a tovabbiakban: Dokumentum -
foglaltaknak a jogszabalyvéltozasoknak megfeleld
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naprakészen tartdsara, annak megfeleldé modositasara
nem koteles, azt nem vallalja. Ennek megfelelGen,
amennyiben a Megbiz6 szeretne megismételni egy
iigyletet vagy tevékenységet, melyben az Ugyvédi Iroda
korabban mar Szolgaltatast nyujtott, a korabbi
Szolgaltatdas ill. az igy készitett Dokumentum
megerdsitését kell kérnie.

1.4. Legtobb esetben a Szolgaltatas része az Ugyvédi
Iroda altal felhasznalt, és értelmezett tények, hattér
koriilmények, elézmények Osszefoglaldsa, melyen a
Szolgaltatas alapszik. Megbizd kotelessége, hogy
ellendrizze ezen Osszefoglald helyességét, és kozolje az
Ugyvédi Irodaval, amennyiben Ggy latja, hogy ez az
Osszefoglaldé nem tiikr6zi pontosan a tényeket, mivel
ennek tiikrében a levont kovetkeztetések és az adott
iigyletre vonatkozo Szolgaltatas is eltérd lehet.

1.5. Az Ugyvédi Iroda Szolgaltatasait kizarlag irasban
teljesiti azzal, hogy az elektronikus alairassal ellatott
dokumentum, valamint az e-mail irasbeli Szolgaltatasnak
mindsiil.

1.6. Az Ugyvédi Iroda nem vallal felelésséget a szobeli
véleményért, illetve olyan szobeli szolgaltatasért,
amelynek irasbeli megersitésére nem keriil sor.

1.7. A Szolgéltatas teljesitése soran az Ugyvédi Iroda a
Megbiz6 részére bemutathatja a Dokumentum elézetes
tervezetét, munkapéldanyat = tovabbiakban:
Munkapéldany - annak érdekében, hogy Megbizd
észrevételeit megtegye. A Dokumentum mindaddig nem
tekinthetd véglegesnek, amig annak tartalma nem keriilt
az Ugyvédi Iroda 4ltal irasban véglegesitésre, illetve
megerésitésre. Az Ugyvédi Iroda nem vallal feleldsséget
arra az esetre, ha Megbizd a Munkapéldanyra
tamaszkodva hoz déntéseket, illetve tesz vagy nem tesz
meg intézkedéseket.

1.8. Amennyiben az Ugyvédi Iroda az altala készitett
Dokumentumot tervezetként, elektronikus formaban,
vagy kinyomtatott formatumban elérhetévé teszi
Megbiz6 szdmara, az esetlegesen keletkezé masolatok €s
a Dokumentum t5bb verziéja, valamint ezek
sokszorositasa miatti eltérések esetén az Ugyvédi Iroda
altal alairt, nyomtatott verzioban foglaltak tekintendéek
hitelesnek.

2. Megbizo jogai és kotelességei

2.1. Az Ugyvédi Iroda a Szolgiltatasst Megbizd
kizardlagos felhasznéalasara teljesiti, az akar egészben
akar részben kizarolag Megbizé el6zetes irasbeli
hozzajarulasaval teheté harmadik személy részére
hozzaférhet6vé.



2.2. Megbizé jogosult a Dokumentumot kapcsolt
véllalkozasai részére hozzaférhetové tenni az Ugyvédi
Iroda elOzetes irasbeli értesitése mellett. Ebben az
esetben a Dokumentumot atvevd, vagy annak tartalmat
megismerd harmadik személy magatartasaért, és a jelen
ASZF-ben foglaltaknak a jelen pont szerinti harmadik
személy altal torténd betartasaért a Megbizo mint sajat
magatartasaért tartozik felelosséggel.

2.3. Megbiz6 a 2.2 pontban meghatérozott kapcsolt
vallalkozasan kiviili harmadik személyek részére nem
jogosult a Dokumentumot, annak vazlatit, vagy akar
tervezetét, illetve az itt felsoroltak barmely részét,
harmadik személy szdmara részben vagy egészben
eredeti vagy maésolati példanyban hozzaférhetévé tenni,
vagy modositani az Ugyvédi Iroda kifejezett el8zetes
irasbeli engedélye nélkiil. Amennyiben a Szolgaltatas
szerzddéstervezet készitésre, szerz0déskotés el6készitésre
iranyul, a felek eltérd megallapoddsa hianydban a a
tervezetet a Megbizott kiildi meg a masik félnek, és a
Megbizott folytatja a szerzddéstervezet egyeztetésével
kapcsolatos irasbeli kommunikaciot a masik féllel.

24. Az Ugyvédi Iroda jogosult a Dokumentum
Munkapéldanyit Megbizé rendelkezésére bocsatani,
azonban — ha az nem szerzOdéstervezet - Megbizd
semmilyen médon nem jogosult azt harmadik személy
részére — beleértve Megbizé kapcsolt véllalkozasait -
hozzaférhetévé tenni. A Munkapéldanyban foglaltakért
Megbizott nem vallal felel6sséget, az semmilyen
koriilmények  kozott nem  tekintheté — végleges
Véleménynek.

2.5. Megbizé az Ugyvédi Iroda altal a Szolgéltatés
keretében készitett Dokumentumot kizardlag az abban,
vagy a Szerzédésben deklaralt célra jogosult felhasznalni.

3. Az Ugyvédi Iroda jogai és kotelességei

3.1. Megbizé kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy az
Ugyvédi Iroda a Szerz6dés szerinti Szolgaltatas soran az
Ugyvédi Iroda alkalmazottjai, ligyvédjelsltjei, iigyvédei
és a vele tarsult iigyvédi irodak, alvallalkozok, kiilsé
szakértdk — mint kdzremiikdok — a tovabbiakban egyiitt:
Kozremiikoddok - szolgaltatasait - igénybe vegye. A
Megbizé és az adott Kozremiikodd kozott kiilon
jogviszony ezéltal nem jon létre. Megbizé kifejezetten
hozzajarul ahhoz, hogy Megbizott jelen Szerzédés
szerinti feladatainak ellatdsa soran a Kdzremiikodokkel
egyiittmiikodjon, a Kozrem(ikodok részére a feladat
ellatdsahoz sziikséges adatokat, informaciokat tovébbitsa.

3.2. A Szolgaltatas teljesitése soran az Ugyvédi Iroda a
Kozremilk6dok magatartasaért mint sajatjaért felel.

3.3. Az Ugyvédi Iroda kételes a Szerzddéssel, illetve a
Szolgaltatassal kapcsolatban tudomaséara jutott, vagy
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birtokaba keriilt informacidkat, adatokat szigorian
bizalmasan kezelni, kivéve a jogszabalyban vagy
szakmai  eldirasokban  foglalt  kdotelezettségeinek
teljesitésével Osszefiiggd adatszolgaltatast.

4. Tajékoztatas, informacio

4.1. Az Ugyvédi Irodénak sziiksége van minden
informaciora és dokumentumra, amely a Szolgaltatas
ellatasahoz, teljesitéséhez sziikséges. Megbizd vallalja,
hogy minden olyan informéci6t és dokumentumot, mely
megitélése szerint lényeges a Szolgaltatds teljesitése
szempontjabél, vagy amelyeket az Ugyvédi Iroda
kifejezetten kér, haladéktalanul az Ugyvédi Iroda
rendelkezésére bocsit.

4.2. Az Ugyvédi Iroda minden, a Megbizé éltal részére
atadott informécié6t és dokumentumot hitelesnek,
valésnak és teljesnek fogad el, annak helyességét vagy
valédisagat az Ugyvédi Iroda nem kételes vizsgélni vagy
ellenrizni. Megbizé tudomasul veszi, hogy az Ugyvédi
Iroda megbizik a szaméra a Megbizo6 altal (akar széban
vagy irdsban) szolgaltatott minden informécidban,
dokumentumban és feltételezi, hogy minden, szdmara
atadott informacid, barmely forrasbol szarmazzon is, a
valdsagnak megfelel, teljes és nem félrevezetd. Az
Ugyvédi Iroda kizarja felelésséget a szdmara a
tanacsadashoz  nyujtott  informacié, dokumentum
teljességének, pontossaganak, valddisaganak és annak
aktudlis voltanak hidnyabdl eredd barmely esetleges
hatranyos kovetkezmény esetére.

4.3. Megbizé koteles az Ugyvédi Irodat tajékoztatni a
koriilményeiben bedlld barmely lényeges valtozasrol,
mely hatéassal lehet a Szerzddés teljesitésére, annak
érdekében, hogy ezen véltozasokat az Ugyvédi Iroda a
Szolgaltatas teljesitése soran figyelembe tudja venni.
Megbizé koteles tovabba lehetdség szerint az Ugyvédi
Irodanak el6re jelezni, ha a Szerzddés szerinti
tanacsadassal érintett, vagy kapcsolatba hozhat6 barmely
iigyletre, intézkedésre késziil annak érdekében, hogy az
Ugyvédi Iroda a legkedvezébb megoldas megtalalasban
tamogathassa a Megbizot.

4.4. Elképzelhetd, hogy a hatdsagok, birésagok,
harmadik személyek - tekintettel a Megbizott
meghatalmazésara - kozvetleniil az Ugyvédi Irodaval
leveleznek. Mindemellett bizonyos esetekben a
szilkséges dokumentumokat kozvetleniill a Megbizo
szamara kiildik el. Bizonyos esetekben az Ugyvédi
Irodanak modjaban 4ll a hatosagoktdl ezen kozvetleniil
Megbizonak  elkiildétt ~ dokumentumok  maésolatat
megszerezni, mas esetekben azonban nem kiildik el a
hatésagok azokat az Ugyvédi Iroda szémara. Ennek
megfelelden a Megbizo vallalja, hogy minden olyan
dokumentumot haladéktalanul eljuttat az Ugyvédi Iroda
részére, melyet a hatdsagoktol, birosagoktol, harmadik
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személyektdl kapott és jelentdséggel bir a jelen
Szerz8dés targyaval kapcsolatband.5. Az Ugyvédi Iroda
tevékenysége soran kételes a Megbizd utasitasait kvetni.
Az Ugyvédi Iroda a Megbizo utasitasatol akkor térhet el,
ha ezt a Megbizo érdeke feltétleniil megkoveteli, és a
Megbizd eldzetes értesitésére mar nincs moéd. Ilyen
esetben a Megbizot késedelem nélkiil értesiteni kell. Ha a
Megbizo célszeriitlen vagy szakszeriitlen utasitast ad, az
Ugyvédi Iroda koteles 6t erre figyelmeztetni. Ha a
Megbizo a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja,
az Ugyvédi Iroda a jelen szerzddést azonnali hatallyal
felmondhatja, vagy a feladatot a Megbizo utasitasai
szerint, a Megbiz6 kockéazatara ellathatia. Az Ugyvédi
Iroda megtagadja az utasitds teljesitését, ha annak
végrehajtasa  jogszabaly vagy hat6sagi hatarozat
megsértésére  vezetne, vagy veszélyeztetné masok
személyét vagy vagyonat.

5. Elektronikus kommunikacio

5.1. A Megbizas idétartama alatt Felek egymdssal
elektronikus uton is tarthatjak a kapcsolatot. Ugyanakkor
az iizenetek elektronikus Uton torténd tovabbitasa esetén
nem garantalt az iizenet virus és hiba mentessége, és az
ilyen tizenet elveszhet, megrongalddhat, nem fogadhato,
késve, vagy nem egészben érkezik, vagy egyébként
hidnyos illetve nem biztonsagosan hasznalhato. Felek
megallapodnak, hogy minden kereskedelmileg indokolt
és elvarhatdo épést megtesznek az ismert virusok
kisziirése érdekében. Felek tudomasul veszik, hogy az
ilyen eljarasok sem nyujtanak teljeskorii biztositékot a
fenti kényelmetlenségek ellen.

5.2 Felek a fentiek szerinti kockazat mérlegelésével az
elektronikus kommunikaciét hitelesnek elfogadjak. Felek
kotelességet vallalnak arra, hogy sajat rendszeriiket és
érdekeltségiiket megvédik az elektronikus kommunikacio
veszélyeitdl, és egyik Fél sem (beleértve a partnereket,
vezetGséget, munkavallalokat, alvallalkozokat és
ligynokoket) tartozik feleldsséggel a masik Fél iranyaban
az elektronikus kommunikaciébol adédé rongalddas,
behatds altal okozott karokért, vagy az ilyen iizenet
hitelesként val6 elfogadasaért.

6. Jogi vonatkozasi dokumentumokért
valé felelsség

Amennyiben a Szolgaltatds ellatdsa sordn més, az
Ugyvédi Irodan és Kozremiikdddin kiviili jogaszok
kozremiikddése is sziikséges barmely jogi dokumentum
megszerkesztése, vagy véglegesitése tekintetében, az
Ugyvédi Iroda Ugyvédi Irodan és Kézremiiksddin kiviili
jogaszok altal készitett dokumentumokat csak a Megbizo
kifejezett kérése alapjan vizsgalja feliil.
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7. Dijazas

7.1. Az Ugyvédi Iroda dijazdsa a Szolgltatas
teljesitésére forditott ido, a teljesitésbe bevont szakért6k
szakértelme és munkaja, a felhasznalt technoldgia és
know-how, szakmai tapasztalata, valamint a felmeriilt
koltségek alapjan keriilt meghatarozasra.

7.2. Felek megallapodnak, hogy az Ugyvédi Irodat a
Szerz6dés 4. pontjaban meghatarozott dijazas illeti meg.
A dijak a szamla kézhezvételét6l szamitott 8 (nyolc)
napon beliil fizetenddk. Az Ugyvédi Iroda fenntartja
maganak a jogot, hogy késedelmes fizetés esetén a
magyar Polgari To6rvénykonyv szerinti  mindenkori
késedelmi kamat 8%-kal névelt 6sszegét szamitsa fel.

7.3. A Megbizé tudomasul veszi, hogy a Szerzédés 4.
pontjaban irt megbizasi dij dijkedvezményt tartalmaz az
Ugyvédi Iroda 4ltal hasonlé iigyekben alkalmazott
dijakhoz képest, a Szerz6désben meghatarozott, valamint
a jelen ASZF-ben rogzitett jogok és kotelezettségek
ennek megfeleléen keriiltek meghatérozasra, melyet
Megbizé kifejezetten elfogad és tudomasul vesz.

7.4. A Szerz6dés 5. pontjaban irt koltségatalany Gsszegét
meghalad6 jarulékos kéltségeket, beleértve az utazést, az
ellatast, a megvasarolt termékeket és szolgaltatasokat,
melyek a Megbizd érdekében meriiltek fel, Megbizora
terheli az Ugyvédi Iroda. Az utazisi és egyéb koltségek
az Ugyvédi Iroda belsé szabalyzatai alapjan keriilnek
elszamolasra, melyrdl a Megbiz6t kérésére az Ugyvédi
Iroda killén tajékoztatja. Minden dij és a jarulékos
szolgaltatas a hatélyos ad6jogszabalyok szerint AFA
koteles vagy mentes az aldl.

7.5. Felek megallapodnak, hogy az Ugyvédi Irodanak
jaré megbizasi dij a Szolgaltatéas teljesitésekor esedékes,
¢és a sikerességére vagy mas eredményre valé tekintet
nélkiil, a megbizas ellatasa fejében keriil kifizetésre.

7.6. A megbizds megsziinése esetén az Ugyvédi Iroda
jogosult a megbizas utolso napjaig részére jaro dijakra és
koltségekre.

7.7. A Megbizott jogosult a KSH fogyasztdi inflacids
indexének megfeleléen ndvelni évente januar 1-t6l a
jelen szerzodésben rogzitett megbizasi dijakat.

7.8. Az Ugyvédi Irodat a megbizasi dij és a kdltségek
biztositasara zalogjog illeti meg a Megbizénak azokon a
vagyontargyain, amelyek a Szerz6dés kovetkeztében
keriiltek birtokaba.



8. Személyzettel kapcsolatos versenyjogi
kikotés

Mindkét fél elfogadja, hogy nem ajanl fel
munkalehetdséget, illetve semmilyen munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyban sem kozvetleniil, sem kozvetve
nem foglalkoztatja a masik fél 4ltala megismert
kozremiikodéit — munkatdrsait, szakértGit vagy veszi
igénybe ezen személyek barmely szolgaltatisat a
Szerz6dés id6tartama alatt, illetve annak megsziinésétol
szdmitott harom évig. A jelen pont rendelkezéseit
megszegd fél, kdteles a masik félnek az érintett személy
részére kifizetett éves dijazas haromszorosét kotbérként
megfizetni.

9. Feleldsség

9.1. Az Ugyvédi Iroda a megbizast az adott helyzetben
elvarhaté modon, megfeleld szakértelemmel teljesiti. A
felek megallapodnak, hogy az Ugyvédi Iroda kizarélag
az 4ltala okozott, a Megbizonal kdzvetleniil felmeriild, a
szolgaltatis  targyaban  keletkezett, a Megbizott
vagyonaban beallott értékcsokkenésért felel és a
felel6sségének mértéke nem haladhatja meg a Szerzddés
alapjan az Ugyvédi Iroda szamara az Ugyfél éltal a
karesemény bekovetkezését megeldzé 12 hénapban
ténylegesen kifizetett nettdé megbizasi dijat, egyszeri
dijazas esetén pedig 100.000.-Ft Osszeget. A jelen
korlatozas a szandékosan okozott, tovabba emberi életet,
testi épséget vagy  egészséget  megkarositd
szerzOdésszegésért valo feleldsségre nem vonatkozik. .

9.2. Tekintettel az ASZF 7.5. pontjdban szerepldkre a
Megbiz6é tudomasul veszi, hogy az Ugyvédi Iroda nem
vallal feleldsséget a Megbizd érdekkodrében esetlegesen
felmeriilt barmely veszteségért, kotelezettségért, karért,
koltségért, teherért, vagy kiaddsért (a tovabbiakban
,»karok”), az alabbi esetkben:

® Az Ugyvédi Iroda nem vallal feleldsséget olyan
karokért, mely rajta és KozremiikodSin kiviili
harmadik személy cselekedetébsl vagy hibdjabol
keletkezett.

® Az Ugyvédi Iroda nem vallal feleldsséget olyan
karokért, melyek hamis, félrevezetd vagy hianyos
informacié vagy dokumentacié szolgaltatasa miatt
keletkeztek, vagy akar a Megbizd, akar harmadik
személy altal eltitkolt, elhallgatott vagy be nem
mutatott informacio vagy dokumentacid
kovetkeztében alltak eld, kivéve abban az esetben és
csak addig a mértékig, amely az ilyen informaciok
vagy dokumentaciok hidnyossaganak,
félrevezetdségének, elhallgatisanak, be nem
mutatidsanak az észlelése kell6 gondossaggal
elvarhatd lett volna, illetve amennyiben az adott
informaci6  vagy  dokumentum  tekintetében
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egyértelmii, hogy azt az Ugyvédi Irodanak
figyelembe kellett volna vennie a szolgéltatdsa
nyujtasa soran.

9.3. Az Ugyvédi Iroda nem tartozik felelésséggel és nem
ismer el semmiféle kotelezettséget a Megbizon Kkiviili
harmadik személy iranyaban.

10. Adatvédelem

10.1. Az informacidés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrolt sz616 2011. évi CXIL. térvény
értelmében az Ugyvédi Iroda adatkezeldnek mindsiil. Az
Ugyvédi Iroda vallalja, hogy a részére atadott személyes
adatokat bizalmasan kezeli, kizardlag a sziikséges
mértékben, a feladat ellatdsanak céljabol hasznalja fel.
Az Ugyvédi Iroda a Megbizé hozzdjarulasa nélkiil nem
hoz nyilvanossagra, vagy tesz hozzaférhetdvé személyes
adatokat.

10.2. Megbizé kijelenti, hogy az altala atadott személyes
adatokat jogszeriien kezeli és azoknak az Ugyvédi Iroda
részére torténd tovabbitidsara jogosult. Megbizd
hozzjarul, hogy az altala 4tadott személyes adatokat az
Ugyvédi Iroda a feladat ellatasahoz sziikséges mértékben
kezelje, azokat nyilvantartasaba felvegye, vagy
Ko6zremiikoddihez tovabbitsa. A Megbizé koteles az
Ugyvédi Irodat az 4ltala atadott adatok tekintetében
harmadik személy altal érvényesitetésre keriilé barmely
igény aldl mentesiteni.

11. Harmadik személyek jogai

11.1. Az Ugyvédi Iroda Szolgaltatasait a Megbizéd
megbizasa  alapjan, az  adott  koriilmények
figyelembevételével és a Szerzédésben meghatarozott
célbdl késziti, ezért az nem alkalmas az ettol eltérd
helyen, idében vagy célbol torténé felhasznaléasra.
Megbizé ennek megfelelén nem jogosult az Ugyvédi
Iroda altal nytjtott Szolgaltatas egészét vagy annak egy
részét lemasolni, idézni, eltérd célra felhasznalni, vagy
harmadik személy részére hozzaférhetové tenni az
Ugyvédi Iroda elbzetes irasbeli jovahagyasa nélkiil.
Megbizd tudomésul veszi, hogy amennyiben jelen
pontban foglaltakkal ellentétben az Ugyvédi Iroda altal
teljesitett Szolgaltatast harmadik személy részére
hozzaférhetévé teszi, ugy tekintettel a fentickre az
Ugyvédi Irodat kiteszi annak a veszélynek, hogy a
harmadik személy a szamara nem megfelelé Szolgaltatas
miatt az Ugyvédi Irodaval szemben igényt érvényesitsen.
Ennek megfeleléen az Ugyvédi Iroda kizarja felel6sségét
harmadik személy altal a fentiek alapjan érvényesitett
vagy kilatasba helyezett igény esetére.

11.2. Az Ugyvédi Iroda altal nyhjtott Szolgaltatas
barmely harmadik személy részére torténé &tadasa —
beleértve a Megbizd kapcsolt véllalkozéasait is - nem
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létesit jogviszonyt az Ugyvédi Iroda és a harmadik
személy kozott. Amennyiben az Ugyvédi Iroda
Szolgaltatdsanak a Megbizé kapcsolt vallalkozésain
kiviili harmadik személy részére torténd atadasa valik
sziikségessé, ugy az Ugyvédi Iroda ezen harmadik
személlyel kiillon megallapodast kot, mely alapjan
Szolgaltatasat kozvetleniil, vagy Megbizén keresztiil adja
at harmadik személynek.

12. Titoktartas, 6sszeférhetetlenség

12.1. Az Ugyvédi Iroda kijelenti, hogy nem hoz
nyilvanossagra vagy tesz illetéktelen harmadik személy
szamara hozzaférhetévé a Megbizé hozzajarulasa nélkiil
a Szerzédéssel, illetve és Megbizo tigyeivel kapcsolatban
tudomasara jutott vagy birtokdba keriilt informéaciot,
iratot és azokat szigoruan bizalmasan kezeli. Jelen
rendelkezés nem érinti az Ugyvédi Iroda azon jogat, hogy
a jogszabalyoknak és szakmai eldirdsoknak vald
megfelelés, valamint sajat jogi érdekének védelme miatt
ezeket a bizalmas informacidkat, adatokat tovabbitsa.

12.2. Fenti rendelkezés nem érinti az Ugyvédi Iroda azon
jogat, hogy a Megbizéval létrejétt megbizas soran
tudomasara jutott, vagy annak soran hasznalt ismeretet,
tapasztalatokat vagy a Megbiz6 részére készitett
Dokumentumot vagy Munkapéldanyt — ezen esetekben
természetesen anonimizalt médon - méshol felhasznalja.

12.3. Megbiz6 tudomasul veszi, hogy az Ugyvédi Iroda
koteles a harmadik személyt6l, vagy masik, illetve
potencialis iigyfelétdl vagy versenytarsatél megszerzett
adatokat, informacidkat is bizalmasan kezelni. Megbiz6
tudomasul veszi, hogy az Ugyvédi Iroda nem hoz
tudomasra vagy tesz szdmara hozzaférhetévé olyan
adatot, ami a fentiek szerint keriilt birtokédban, abban az
esetben sem, ha ez Megbiz6 érdekét szolgalna.

12.4. Megbizd eltérd utasitisa hidnyaban az Ugyvédi
Iroda jogosult a Megbizét érinté Szolgéltatas ellatésa
soran Kozremiikodoéivel a Megbizdt és a Szolgaltatast
érintd kérdéseket, a jelen pont szerinti titoktartasi
korlatozas nélkiil megtargyalni.

12.5. Annak ellenére, hogy az Ugyvédi Iroda éltaldnos
gyakorlata, hogy egy megbizés elvallalasa el6tt ellendrzi
az Osszeférhetetlenséget eredményezé koriilményeket,
tekintettel az ellatott feladatok szertedgazé voltara,
elképzelhets, hogy az Ugyvédi Iroda nem tudja ily
médon  felmémi a Megbizét érintd  esetleges
Osszeférhetetlenségi tényezéket. Ennek megfeleléen a
Megbizé kételes haladéktalanul értesiteni az Ugyvédi
Irodat az altala ismert, vagy ismertté valt
Osszeférhetetlenségi  okokrél. Amennyiben béarmilyen
médon Ssszeférhetetlenségi okra deriil fény, az Ugyvédi
Iroda a Megbizoval egyeztetve keres olyan
ovintézkedéseket, mely alkalmas a Megbizo érdekeinek
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védelmére. A Megbizéval kotétt Szerzédés, vagy
barmilyen megallapodds semmilyen formédban nem
korlatozza, és nem zarja ki, hogy az Ugyvédi Iroda mas,
akar a Megbiz6val azonos vagy hasonld tevékenységet
ellaté harmadik személy részére is szolgaltatast nyujtson
(akér azonos vagy hasonlé tandcsadast, szolgaltatast,
mint amit a jelen Szerz6dés keretében a Megbizo6 részére
végez), abban az esetben sem, ha a masik tigyfél, vagy a
harmadik személy a Megbiz6 versenytarsanak mindsiil.

12.6. Felek megallapodnak, hogy a 18.2. és a 18.3.
pontban foglalt kivételekkel masik fél nevét, védjegyét,
logdjat vagy arujelzdjét a masik fél elSzetes irasbeli
hozzéjarulésa nélkiil nem jogosultak hasznalni.

12.7. A Megbizé kételes szigoriian bizalmasan kezelni a
tudomasara jutott, az Ugyvédi Iroda vagy Kozremiik6doi
altal hasznalt technologiakat, modszereket, know-t.

13. Szellemi tulajdon, Dokumentumok
megorzése

13.1. Megbizé tudomésul veszi, hogy az Ugyvédi Iroda
vagy Kozremiikodoi altal készitett, és Megbizd részére
atadott vagy a megbizas teljesitése soran keletkezett
minden feljegyzés és dokumentum, beleértve a
birosdgokkal ill. a hatdésagokkal torténd levelezést, az
Ugyvédi Iroda kizarélagos szellemi tulajdona, és a
Szerz6dés megsziinése utan is az marad.

13.2. Az Ugyvédi Iroda a Megbizo részére 4tadott, vagy
a megbizas teljesitése soran keletkezett dokumentum
feletti szerz6i jogat fenntartja.

13.3. Megbiz6 eltérd rendelkezése hianyaban az Ugyvédi
Iroda jogosult a Megbizéra vonatkozd, vagy Megbiz6
tulajdonat képezd levelezéseket és egyéb
dokumentumokat megsemmisiteni, amennyiben ugy itéli
meg, hogy azok tovabbi megdrzésére nem sziikséges, és
arra  jogszabalyon alapulé kételezettsége nincs.
Amennyiben Megbizé kéri, az Ugyvédi Iroda kiilon
tarolasi dijban valé megallapodas esetén ezeket az
iratokat megérzi.

14. Hibas teljesités, mindségi kifogas
Amennyiben Megbizé tgy itéli meg, hogy az Ugyvédi
Iroda altal nyudjtott szolgaltatdis mindsége nem
szerzbdésszerli az modositést, kiegészitést igényel, ugy
lehetdsége van ra, hogy kifogasat jelezze.

15. Vis maior

Az Ugyvédi Troda nem felelés az elharithatatlan kiilsé
okbdl (vis maior) eredd karért.



16.  Jogatruhazas, teljes megallapodas, a
szerz6dés modositasa

16.1. Egyik fél sem engedményezheti vagy ruhazhatja at
a felek kozti megallapodasbdl 6t megilletd jogokat, vagy
a szerzédéses pozicidjat a masik fél kifejezett eldzetes
irasbeli beleegyezése nélkiil, tovabba, egyik fél sem
jogosult a felek kozti megéllapodasbdl eredd kovetelését
harmadik személyre engedményezni.

16.2. A Felek kozott létrejott Szerzédés a megbizas
targyat képez6 konkrét szolgaltatasok tekintetében a
felek kozott 1étrejdtt teljes megéllapodast képezi. Ezzel
egyidejiileg a felek  kozott  Ilétrejott, azonos
szolgaltatdsokra vonatkozé korabbi megallapodasok,
megbeszélések és levelezések hatélyukat vesztik.

16.3. A Szerzédés modositasara kizardlag irésban,
mindkét fél alairasaval van lehetoség.

17. A Szerzédés hatalya

17.1. Felek megéllapodnak, hogy amennyiben az
Ugyvédi Troda a Megbiz6 részére a Szerzddés alairasat
megeldzben is nyljtott méar jogi szolgltatast, Ggy az
elvégzett munkara a Szerzodésben és a jelen ASZF-ben
foglaltak megfeleléen iranyadok.

17.2. Jelen Szerzddés 2020. marcius 1-t61 2020. junius
30-ig, hatérozott idoére szol, és barmely fél altali
felmondésig marad hatdlyban. Barmely fél jogosult a
Szerzédést azonnali hatéllyal felmondani, amennyiben a
masik fél fizetésképtelenné valik, vagy vele szemben
jogerds bir6i hatarozattal felszamolédsi vagy csddeljaras
indul, vagy slilyos szerz8désszegést kovet el és azt nem
orvosolja a masik fél vonatkozé irasbeli felszdlitasanak
kézhezvételét kdvetd 15 (tizendt) napon beliil. Egyéb
esetekben barmely fél jogosult a Szerzddést 30 (harminc)
napos felmondasi idével irasban felmondani.

17.3. Jelen szerzodés barmely rendelkezése, amely
kifejezett rendelkezés folytan vagy természetébdl
addddan ilyen jellegli, a Szerz6dés megsziinését kdvetden
is kotik a Feleket.

18. Feleknek a szerzédéssel kapcsolatos
nyilatkozatai

18.1. Megbizé eclfogadja, hogy az Ugyvédi Iroda
hozzaférhet a Szolgaltatasnytjtassal kapcsolatos Osszes
levelezéséhez, munkadokumentumaihoz, beleértve a
papir és elektronikus forméat, melyek a Szolgaltatas
ellatasdhoz sziikségesek.

18.2. Az Ugyvédi Iroda szolgaltatasai belsé és harmadik
személyek részére torténé ismertetésére marketing
anyagokat készit. Megbizd hozzéajarul, hogy az Ugyvédi
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Iroda a Megbizé nevét ezen marketinganyagokon, vagy
palyéazataiban referenciaként feltiintesse.

18.3. Megbiz6 hozzajarul, hogy az Ugyvédi Iroda 4ltal
Megbiz6 részére készitett anyagokon a Megbizd nevét,
logdjat vagy egyéb védjegyét feltiintesse.

19.  Vegyes rendelkezések

Abban az esetben, ha a jelen Szerz6dés egészében vagy
annak barmely rendelkezése egészben vagy részében
érvénytelennek hatalytalannak vagy
kikényszerithetetlennek mindsiilne, a szerzédés egyéb
rendelkezései valtozatlanul érvényben és hatalyban
maradnak.
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2. szamu mellékiet

AZONOSITASI ADATLAP

Az iigyvéd, iigyvédi iroda neve: Balint, Kallai és Kende Ugyvédi Iroda
cime: 1118 Budapest, Villanyi ut 47.

L. Természetes személy tigyfél esetén:
A természetes személy adatai:
csalddi és utonév (sziiletési név), amennyiben van hdzassdgi név:
2. tartdzkoddsi hely:

kilfoldi személy esetén magyarorszdgi tartézkoddsi hely, ha van:
3. azonosité okmdny szdma, annak tipusa: személyi igazolvdny
személyi azonosité szdma:
addazonosito jel:

Sziikség esetén:

5. sziiletési hely, ido:
2. lakcim:

6. dllampolgdrsdg:

7. anyja sziiletési neve:

IL. Jogi személy esetén:

A jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd mds szerv adatai

1. Név, roviditett név: Budapest Fovaros VIL keriilet Erzsébetviros Onkorminyzata

2. Székhely, vagy killfoldi székhelyd vdllalkozds esetén a magyarorszdgi fiéktelep cime: 1073 Budapest
Erzsébet Krt. 6.;

3. Azonosito okirat szdma:

KSH azonosito: 15735708-8411-321-01 cégjegyzékszdm:; addszdm: 15735708-2-42

Sziikség esetén:

4. F§ tevékenységi kor :

5. Képviseletre jogosultak neve, beosztdsa: Niedermiiller Péter polgarmester
6. Kézbesitési megbizott azonositdsdra alkalmas adatok: -

I1II: Més tigyvéd altal képviselt szerz6déses vagy ellenérdekil tigyfél esetén, illetve mas szolgéltaté éltal elvégzett
lgyfél-atvilagitas esetén
Az iigyfél-atvildgitdst elvégzd ligyvéd/szolgdltato neve:
cime: -
ADATKEZELESI NYILATKOZAT

X Alulirott hozzajarulok ahhoz, hogy a Pmt. szerinti igyfél-atvilagitas soran bemutatott okiratokrél a megbizott
igyvéd masolatot készitsen és adataimat a megbizas teljesitése keretében kezelje.

X Alulirott hozzajarulok ahhoz, hogy a Pmt. szerinti, mas szolgaltat6 altal végzett tigyfél-atvilagitdshoz a
megbizott ligyvéd az atvilagitds sordn rogzitett azonosité adatokat 4tadja.

......................

Ugyfél alairasa
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3. szamu melléklet

TENYLEGES TULAJDONOSRA VONATKOZO NYILATKOZAT

Alulirott, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol és megakadalyozasardl szo16 2017 évi LIIL. Torvény
(Pmt) eléirasanak megfelelden nyilatkozom arrdl, hogy az iigyvédi megbizasi szerzédéssel kapcsolatban

1. sajat nevemben, illetve az altalam képviselt tigyfél nevében jarok el*

2. mas személy tényleges tulajdonos nevében jarok el*

* a megfeleld szoveget kell aldhazni
Amennyiben az ligyfél mas nevében jar el a tényleges tulajdonos adatai:

Természetes személy esetén:

Jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé mas szerv esetén:

Név, roviditett név: Budapest Féviros VII. keriilet Erzsébetviros Onkorma nyzata

ADATKEZELESI NYILATKOZAT

X Alulirott hozzajarulok ahhoz, hogy a Pmt. szerinti iigyfél-atvilagitas soran bemutatott okiratokrél a megbizott tigyvéd
masolatot készitsen és adataimat a megbizas teljesitése keretében kezelje.

X Alulirott hozzdjarulok ahhoz, hogy a Pmt. szerinti, mas szolgaltaté altal végzett tigyfél-atvilagitashoz a megbizott
iigyvéd az atvilagitas soran rogzitett azonositd adatokat atadja.
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