MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol

EVIN  Erzsébetvirosi Ingatlangazdalkodasi Nonprofit Zartkériien Miiksdé
Részvénytarsasag (1071 Budapest, Damjanich u 12.; Cg. 01-10-043258), mint megbizo6 (a
tovébbiakban: Megbizé)

masrészrol
Dr. Halmai Gyula (anyja sziiletési neve: . lakcime:
, sziiletési id6: ), mint megbizott (a tovibbiakban: Megbizott)

(Megbizé és Megbizott a tovabbiakban egyuttesen: ,,Felek”) k6zott,
az alabbiak szerint:

ELOZMENYEK

A Felek egyezben megallapitjak, hogy a Megbizé a Budapest Févaros VII. keriilet
Erzsebetviros Onkormanyzal (a tovabbiakban: ~Onkorményzat™) altal alapitott cég
vezérigazgatdja.

A Megbizét a jelen tigylet soran az C)nkorményzat polgarmestere, Niedermiiller Péter képviseli.

A Felek a Megbizott vezérigazgato6i Jjogviszonyat a jelen megbizasi szerzédésben foglaltak
szerint szabalyozzak.

1. MEGBIiZAS TARGYA

1.1. Jelen szerzddés alairasaval Megbiz6 megbizast ad Megbizott részére, Megbizod
vezérigazgatoi feladatainak ellatisara.

1.2. Megbizott a megbizatast jelen szerzédés aldirdsdval elfogadja. Megbizott a megbizés
teljesitése soran az alkalmazandé Jjogszabalyok (kiilénosen a Polgari Torvénykonyvrél szolé
2013. évi V. (Orvény — a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek, az Onkorményzat
kepviselbtestiilete hatdrozatainak, a Megbizé hatirozatainak, a Megbiz6 alapité okiratanak,
szabalyzatainak. valamint a Meghbizo érdekeinek maradéktalan betartdsaval kételes eljarni.

1.3. Megbizott a megbizést személyesen koteles teljesiteni.

2. MEGBIZAS IDOTARTAMA

2.1. Jelen megbizas hatdrozott idétartamra, 2020. junius 1. napjatél - 2021. december 31.
napjaig jon létre.

3. MEGBIZASI DiJ



3.1. A Megbizottat a megbizas teljesitéséért havi brutto 950.000,- forint megbizasi dfj illeti
meg.

3.2. A Megbizott a Megbizo cl6zetes hozzijéruldsa nélkil harmadik személytd! dijazdst a jelen
szerz0dés alapjan, vagy azzal dsszefiigpésben végzett tevékenységére tekintettel nem fogadhat
el, vagy nem kéthet ki.

4. MEGBIZOTT JOGAI £ES KOTELEZETTSEGEI

4.1. A Megbizott a jelen szerzddésbél eredé feladatait és kotelességeit magas szintii
szakértelemmel és az elvarhaté gondossaggal kiteles ellatni, illetve teljesiteni. A Megbizott
egyes konkrét jogaival és kotelezettségeivel kapcsolatos részletes szabélyokat elsésorban a
Ptk., a Megbizo létesité okirata, illetve a Megbizo belsd szabalyzatai tartalmazzak.

4.2. A jelen szerzodés fennallésa alatt a Megbizott nem tantsithat olyan magatartast (kiilonésen
nem kéthet olyan megallapodést, nem vallalhat olyan kételezettséget, nem tehet a Megbiz6
vagy az Onkormanyzat nevében olyan nyilatkozatot és nem nyilvénithat olyan véleményt) ami
a Megbiz6 vagy az Onkormanyzat j6 hirnevét, jogos gazdasagi vagy szervezeti érdekét sérti
vagy veszélyezteti. A Megbizott koteles tovabba a Megbizé érdekében allé minden sziikséges
intézkedést megtenni és mindenkor a Megbizo érdekeinek elsédlegessége alapjan eljarni.

4.3. Amennyiben a Megbizott a jelen szerzédés fennallasa alatt munkaviszonyt vagy
munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyt kivin létesiteni, koteles azt a Megbizonak
el6zetesen irasban bejelenteni.

4.4. A Megbizott kiteles a Megbiz6 altal eléirt tanfolyamokon és kurzusokon részt venni.

4.5. Amennyiben a Megbizott teljesitését akadilyozo koriilmény meriil fel, tgy a Megbizott
kételes az ilyen koriilmény felmeriilésérdl, természetérdl, a teljesités akadalyoztatdsanak
varhatd idStartamar6l a Megbizét haladéktalanul, {rasban értesiteni abban az esetben is, ha az
akadalyt a Megbizénak a kézlés nélkiil is ismernie kellett.

5. MEGBIZOTT FELELOSSEGE

5.1. A Megbizott az iigyvezetési tevékenysége soran a Megbizonak okozott kérokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valé feleldsség Ptk. 6:142. § szabalyai szerint felel.

5.2. Ha a Megbizo legfobb szerve a Megbizott kérésére a beszamold elfogadasaval egyidejiileg
az el6z6 lzleti évben kifejtett ligyvezetési tevékenység megfeleléségét megéllapito
felmentvényt ad, a Megbizé a Megbizott ellen akkor Iéphet fel az ligyvezetési kotelezettségek
megsertésére alapozott kartéritési igénnyel, ha a felmentvény megadasanak alapjaul szolgalo
tények vagy adatok val6tlanok vagy hidnyosak voltak.

5.3. Ha a megbizasi jogviszony két egymast kovetd, beszamoléval foglalkozé iilés kézott
megsziinik, a Megbizott kérheti, hogy a legfébb szerv kovetkezd iilésén dontson a felmentvény

kiadasarol.

6. TITOKTARTAS

6.1. Megbizo jelen szerz6dés hatélya alatt és azutan is teljes tizleti titoktartdsra koteles, amely
a felek kozos megegyezése szerint a jelen szerzédés alapfeltétele, minden olyan informaci6
vonatkozdsdban, amely jelen szerzddés hatalya alatt vagy vezérigazgatéi mandatuma
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gyakorldsaval kapcsolatban jutott a tudomasdra. A Megbizott az iizleti titkokat tevékenysége
sordn sajit érdekében, vagy jelen megbizasi szerz6dés teljesitésétol eltérden harmadik szemely
¢érdekében vagy a Megbiz6 hatranyéra fel nem hasznalhatja, illetve jelen megbizasi szerzédés
teljesitésétdl eltéréen harmadik személy tudomasara nem hozhatja, nem adhatja ki, illetve nem
teheti kozvetleniil, vagy kdzvetve hozzaférhet6ve.

6.2. A Megbizott tudomasul veszi, hogy a fenti 6.1. alpont hatalya ala tartozé iizleti titoknak
mindsiilnek kiilondsen, de nem kizarélagosan a tudomasara jutott, illetéleg birtokaba keriilt

- a Megbizora vonatkozo, illetve a Megbizo tulajdonaban, birtokaban vagy rendelkezése
alatt allo, vagy a Megbizot illetd Jogok, informaciok, bankszamlak, tervek, programok,
szoftverek, alkalmazasok, tények, adatok, technolégidk, eljarasok, modszerek, egyéb
szellemi alkotasok, alkalmazott megoldasok, az ezekhez f{iz6d6 ismeretek, megoldasok,
know-how és minden ezekkel kapcsolatos dokumentacio;

- aMegbiz6, illetve az Onkormanyzat iigyeire vonatkozé értesiilések;

- a Megbizé, illetve az Onkorményzat miikddésére, pénziigyi helyzetére, altala
alkalmazott drakra, munkadfjakra, gazdasagi eredményességére, terveire, tizletk6rére,
tizletfeleire, beszéllitoira stb. vonatkoz6 informéciok

- a Megbizott Megbiz6 szamara végzett tevékenysége soran tudomasara jutott miiszaki,
kereskedelmi és pénziigyi adatok.

6.3. A fenti 6.1-6.2. pontok alatt irt rendelkezéseken tilmendéen sem kizslhet a Megbizott
illetékielen személlyel olyan informécio, amely jelen szerzddés szerinti tevékenysége
betoltésével Gsszefiiggésben jutott tudomasdra, és amely kozlése a Megbizora, az
Onkormanyzatra, vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jérna,

6.4. Minden a jelen szerz6dés szerinti megbizis teljesitése sordn a Megbizott tudomésara jutott
vagy egyébként a birtokaba keriilt informacié a Megbizé tulajdona, és a jelen szerz6dés, illetve
a vezerigazgatdi megbizatds megsziinését kovetéen azokbol a Megbizott nem 6rizhet meg
példanyt a Megbiz6 elbzetes irasbeli engedélye nélkiil.

6.5. A fenti 6.1-6.4. jelen pontokban foglalt titoktartasi kotelezettségek megszegése sulyos
szerzOdésszegésnek mindsiil,

6.6. A fenti 6.1-6.4. jelen pontokban foglalt titoktartssi kotelezettségek a megbizasi jogviszony
megsziintét kévetden is, idébeli korlatozas nélkiil terhelik a Megbizottat, tovabba az ott irt
valamely rendelkezés megsértéséért a Megbizott korlatlan felelésséggel tartozik.

7. MEGBIZAS MEGSZUNESE

7.1. A-Megbizott megbizasanak megsziinésével egyuttal a jelen szerzédés is megszinik. A
Megbizott megbizatdsa megsziinik:

a) visszahivassal;

b) lemondassal;

c) Megbizott halalaval;

d) Megbizott cselekvoképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kérben torténd
korlatozasaval,;

e) Megbizottal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.



7.2. Megbizo, illetve a Megbiz6 alapitdija a Megbizottat tisztségébdl barmikor, indokolis nélkiil
azonnali hatéllyal visszahivhatja. A tarsasdgi jogi tisziség megsziinése hatilyaval a Jelen
megbizasi szerz6dés is azonnali hatallyal megsziinik.

7.3. Megbizott megbizatisarol a Megbizohoz vagy az Onkorményzatot képviseld
polgarmesternek cimzett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

7.4. Ha Megbiz6 mitk6d6képessége ezt megkivanja, a Megbizott lemond4sa az (ij vezéri gazgato
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatélyossa.

8. EGYEB RENDELKEZESEK

8.1. Megbizott jelen szerzddés aldirasaval is megerdsiti, hogy vele szemben a Ptk. 3:22. §,

valamint 3:115. § (1) bekezdésében meghatarozott kizard és Osszeférhetetlenségi ok a
vezerigazgatoi tisziség betdltésére nem all fenn.

8.2. A Megbizott szavatolja, hogy a jelen szerzédés — és vezérigazgatoi tisztsége — nem sérti
semmilyen harmadik féllel szemben fennall6 kotelezettségeit, igy kiilondsen nem sért
semmilyen Ssszeférhetetlenségi kotelezettségeket.

8.3. A Megbiz6 kotelességet vallal, hogy Megbizott személyes adatait a mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak megfelelden 6rzi és kezeli.

8.3. Jelen megbizisi szerz6dés valamely rendelkezésének esetleges érvénytelensége vagy
semmissége nem eredményezi a szerzédés egyéb rendelkezéseinek vagy a szerzodés egészének
érvénytelenségét vagy semmisségét. Ilyen esetben a felek az ¢érvénytelenségi vagy semmisségi
ok tudomasukra jutasatél haladékialanul targyalasokat kezdenck a szerzédés modositasara,
annak érdekében, hogy a semmis vagy érvénytelen rendelkezést olyan rendelkezéssel potoljék,
amelyik megfelel a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek. és leginkabb megfelel a felek
eredeti szerzGdéses akaratanak.

8.4. Jelen megbizasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag jogszabalyai
— kiilonos tekintettel a Ptk. vonatkozo rendelkezéseire — az iranyadadk.

8.5. A Megbizott kijelenti, hogy a Megbizé belss szabélyzatait, valamint annak mikodési
rendjét ismeri.

A Felek a jelen szerzddést elolvasds és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt az alulirott helyen és napon alairtak.

Budapest, 2020. méjus ...
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