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MUNKAKORI LEIRAS

Dolgoz6 neve:

Munkakér megnevezése: MEGBIiZOTT BOLCSODEVEZETO

Munkakér betoltésének feltételei, iskolai/szakmai végzettsége:

Munkavégzés helye:



FELADATALI:

L Megteremti a bolcsdde, miikodési és targyi feltételeit, kialakitja a bélcsdde
hazirendjét. ‘ '

2. Ertékeli, segiti, ellenérzi a bolesddei dolgozok munkajat annak érdekében, hogy a
bolcsédében gondozott gyermekek harmonikusan fejlédjenek. A helyi adottsagok
figyelembevételével megszervezi a dolgozok munkabeosztasat, a
kisgyermeknevelokkel egyiitt a bolcséde munkarendjét, és a gyermekek napirendjét.
Irényitja és ellendrzi a bolcsdde nevelési és gondozasi feladatainak ellatasat.

3./ A gyermekcsoportok napirendjének kialakitasanal figyelembe veszi a csoportok
Osszetételét, életkori sajatossagat, dolgozai ellatottsagat.

Torekszik arra, hogy minden csoportnak allandé kisgyermeknevelok legyenek.

4./ Ott, ahol SNI gyermek/-ek ellatasara kertiil sor, megteremti, biztositja és ellendrzi a
miikodés feltételeit €s tevékenységét.

5.4 Vezeti az el6irt nyilvantartasokat, elkésziti a napi 1étszamjelentést.

Vezeti az alleltarokat, kezeli a bolcsédei raktarakat.

6./ Végzi a dolgozdk balesetvédelmi €s tiizvédelmi oktatasokat.

Ve Folyamatosan figyelemmel kiséri a biztonsagos munkavégzés feltételeit és indokolt
esetben intézkedést tesz, illetve kezdeményez.

8./ Ellendrzi €s biztositja a szakmai és technikai munkafolyamatok szakszeriiségét és
higiénés szabalyok betartasat.

9./ Ellendrzi a bélcsddékre vonatkozé eldirasok betartasat.

10./  Egészségnevelési munkat végez, segiti és ellendrzi az ilyen jellegli tevékenységet.

11./  Szervezi és levezeti a bolcs6dei munkaértekezleteket, valamint a sziil6i értekezleteket.

12./  Rendszeresen ellendrzi a kisgyermekneveldk és a gyermekfeliigyel6-dajkak munkajat,
etikai magatartasat.

13./  Ellendrzi a kisgyermeknevel6k altal vezetett dokumentaciot. Segiti szakszerti
vezetését.

14/ Gondoskodik az intézeti vagyon védelmérol, a gondozottak biztonsagardl.

15./ Beszedi a gyermekek téritési dijat.

16./  Jogosult javaslatot tenni téritési dij csokkentésére, illetve a dolgozok lakasépitési és
vasarlasi timogatésara.

17/ Haszndlja a bolcsdde nevét viseld bélyegzot.

18./ Képviseli a bolesdde dolgozdit a kiilonb6z6 értekezleteken €s forumokon.

19./  Joga van a dolgoz6t munkajabol kiéllitani, ha az alkalmatlan a munkaja elvégzésére.

20./  Lehetdségéhez mérten biztositja a kisgyermekneveldk tovabbtanulasi kérelmeit,
valamint az eldirt kredit pont megszerzéséhez sziikséges tanfolyamokon, illetve
tovabbképzéseken vald részvételt.



FELELOS:

- Felelds az Egyesitett Bolcs6de Intézményvezetdje altal kiadott intézkedések,
utasitasok betartasara.

- Felel6s az ellenorzés elvégzéséért, a sziikséges intézkedések kezdeményezéséért, a
mulasztasok felel6ségre vonasaért.

- Felel6s a rendelkezésére bocsatott intézeti vagyonért.

- Felel6s a gondozottak és dolgozok biztonsagaért.

- Felelds a bels6 szabalyzatok betartasaért. .

- Felel6ségének megallapitasa az Egyesitett Bolcsdde Intézetvezetd hatdskorébe
tartozik.

KAPCSOLATOK:

- Kapcsolatot tart a mikodtetével, a szakmai iranyitast végzokkel és a
tarsintézményekkel.

- Kapcsolatot tart a csaladokkal, akik a prevencid €s az alapellatas teriiletén a
gyermekekkel €s csalddokkal kapcsolatba keriilhetnek.

Szakmai tudasat a kovetelményeknek megfelelden szinten tartja, fejleszti és megszerzi a
munkdjahoz sziikséges eldirt kredit pontot.

Ezen munkakori leiras visszavonasig érvényesnek tekinthetd.

Budapest 20 toisinaiemnsnvasin g ooe

.................................

Intézményvezetd

A munkakori leirasban foglaltakat tudomasul veszem €s egy példanyat atvettem.

Bolcsodevezetd



