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MEGBIZASI SZERZODES
amely létrejott egyrészrél az

Eszakdunantali Vizmi Zrt.

Székhely: 2800 Tatabanya, Sarberek 100.
Adészam: 11186748-2-11

Cg. 11-10-001450

Képviseli: Dr. Jelen Tamas

a tovabbiakban Megbizé
masrészrél a

Young and Partners Kommunikaci6s és Tanacsado Kft.

Székhely: 1035 Budapest, Miklés tér 1.

Addszam: 14288148-2-41

Cg. 01-09-897229

Bankszamla:  CIB Bank Ztt., 10700763-47509102-51100005
Képviseli: Kuna Tibor ligyvezetd igazgatd

a tovabbiakban Megbizott

(egyiittesen Felek) kozott az alabbi feltételek szerint:

1. A Szerzddés targya

Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott a jelen szerzédés feltételrendszere szerint,
tanacsadast vallal a Meghiz6 PR és kommunikacios tevékenységeivel kapcsolatban.
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A megbizott feladata

®  Megbizé kommunikicidjanak tervezésében és alakitisaban vald részvétel.

® Megbizé tijékoztatasi formdinak gondozasiban, megujitisiban, Uj tijékoztatasi
formak kialakitasaban valé részvétel.

o Tevékenységekhez kapcsolodé kommunikaciés tanacsadas.

e Fenntarté kommunikaciés tevékenységekben vald részvétel.

o Igény esetén javaslattétel a krizishelyzetek kommunikaciés megoldésaira.

e A vallalati kiils6 és belsé kommunikaciés stratégiajanak kialakitasaban valé részvétel.

e Tanicsadas a vallalat ismertségének és elismertségének ATL és BTL eszkozokkel
torténd elésegitése érdekében.

®  Sajtofigyelés reaktiv alkalmazasa, melynek alapjan javaslattétel az esetleges reakciokra.

o  Sajt6 és média kapcsolatok kialakitasanak segitése, intenzitisinak novelése.

® A Megbiz6 hirnevének (kozismertség, kozvélekedés, kozmegbecstilés) és imazsanak
gondozasa, névelése, bizalmi kérnyezet létrehozisa, fokozisa.

e Fves PR/kommunikéciés terv készitésében vald részvétel és tandcsadas.

e Tanacsadas a teljes kommunikacids stratégia kialakitisahoz.

e Sajtékommunikaciéhoz tartoz6é médiamonitorig elkészitése.

e  Sajtéanyagok, sajtokodzlemények elkészitése és sajtd felé kommunikildsa.

e Sajtdtdjékoztatok kommunikicids feladatainak ellitisa és utinkovetése.

¢  Sajtéklubok, hattérbeszélgetések kommunikacids feladatainak ellitisa, tartalmanak
kialakitdsa.




e Média megjelenési (tartalmi) tirgyalisok bonyolitisa.
e Tanicsadas a Megbiz6 honlapja kapcsan..

¢ Tirsadalmi szerepvallalisi stratégia kommunikaciéjanak  kidolgozasaban valé
részvétel.

® Nyilatkozok felkészitése, megjelenések tartalmi el6készitése.

¢ Vilsighelyzetek kommunikiciéjinak elSkészitése, javaslattétel a valsag kezelésére.
Kapcsolattartas:

Megbizd részérdl:

Megbizé képviselje: Kreitner Krisztina

Mobil: 30/2774886

Megbizott részérdl: Horvath Andrea-ssswesetéimanpato—
Mobil: 20/343-5773

A kapcsolattart személyek tartés akadalyoztatisa esetén a Felek haladéktalanul kételesek masik
kapcsolattart6 kijelolésérsl gondoskodni. A kapcsolattartd személyében bekovetkezett valtozasrol
a Felek kotelesek egymast haladéktalanul, de legkésSbb 6t munkanapon beliil értesiteni.

A szerzddés hatilya, felmondas

4.1. Felek rogzitik, hogy a jelen szerz8dést 2011. augusztus hé 01. napjatdl hatirozatlan idSre
kotik.

4.2. A szerz6dés megszinik:
e rendes felmondassal
¢ rendkivili felmondissal

¢ barmelyik fél jogutdéd nélkuli megszinésével

4.3. Barmelyik fél jogosult jelen szerzédést 30 napos felmondisi idSvel, indoklas nélkiil
felmondani.

4.4. Amennyiben Megbizd az esedékes és szamlazott dij megfizetésével késedelembe esik,
Megbizott jogosult tovabbi 15 nap poéthataridé kitGzésével Megbizét irisban a fizetésre
felszolitani. E pothataridd eredménytelen leteltét kovetSen Megbizott jogosult a szerz&dést
azonnali hatallyal felmondani, és a teljesitésekhez igazodd az esetleges elmaradt kifizetéséket
egy Osszegben szamlazni.

4.5. Megbizé jogosult a jelen szerz8dést azonnali hatallyal felmondani a Megbizott sulyos
szerzOdésszegése esetén. Silyos szerzédésszegésnek mindsil kilénosen, ha Megbizott
Megbizé felszélitasaban foglalt hataridére sem otvosolja a szerz3désszegést. Ebben az
esetben Megbizé koévetelheti igazolt kira megtéritését is, melyet jogosult beszamitassal
érvényesiteni a Megbizottnak jard és még ki nem fizetett megbizisi dijbol.

Megbizasi dij, kéltségek

5.1. Megbizott az altala végzett munka eﬂenértékér(ﬁl, szamlat allit ki. Megbizottat a szerz&dés
targyat képezé tevékenységért havi 800 000 Ft + AFA azaz nyolcszazezer Ft + AFA dijazas
illeti meg.

5.2. Megbizé koteles a Megbizott megbizisi dijat a teljesitésigazolast kovetGen a jogszabélyi
kotelezettségeinek megfeleléen kiallitott szamla ellenében, annak kézhezvételét kovets 30



napon beldl kifizetni. Késedelem esetén Megbizottat a Polgari Térvénykényvben mindenkor
megjelolt késedelmi kamat illeti meg.

5.3. A megbizasi dijon feliil tovibbi koltségeket csak rendkivili és elére egyeztetett esetekben
jogosult Megbizott szamlazni.

Felelgsség

6.1. Megbizott vallalja, hogy a tevékenység ellitisa sorin az elvirhaté szakmai gondossiggal és
szakszeriséggel, a Megbiz6 mindenkori utasitisai szerint jar el. A Megbizott a jelen
szerz6désben villalt feladatait a Megbizé igényeinek és érdekeinek figyelembevételével,
professzionalis szinten a hatiridSk pontos betartisa mellett koteles ellatni.

6.2. Amennyiben a Megbiz6 az elvégzett munkaval kapcsolatban hidnyossagot, szakszertitlenséget,
vagy hibat észlel, azt haladéktalanul, de legkésébb az észlelést8l szamitott 2 napon beliil
kételes a Megbizottal irasban (e-mail, telefax stb.) k6zolni. Megbizott koteles a hibét a lehetd
legrévidebb 1dSn belil kijavitani.

6.3. Megbizott nem felel azokért a karokért, kévetkezményekért, amelyek abbél erednek, hogy a
Megbizé célszeritlen, vagy kart okozé utasitast adott és azt a Megbizott kifejezett felhivasa
ellenére is fenntartotta.

6.4. Megbizott koteles a megbizas teljesitése kapcsan birtokaba jutott valamennyi informaciét
dzleti titokként megdrizni. Errdl a Megbizott inditvanyara kilon nyilatkozat késziilhet. A
Megbizott kételezettséget vallal arra, hogy a munka végzésébe bevont alkalmazottai, illetve
alvillalkozdi és azok atkalmazottai tekintetében a titokvédelemért felel.

6.5. A Megbizdr a Megbizott altal elkészitett anyagok tekintetében - beleértve a sajtd- és egyéb
irasos anyagokat, kommunikacids terveket - jelen szerz6dés alapjan kifizecett dijazis elienében
korladan telhasznalam jog illeti meg.
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Vegyes rendelkezések
7.1. A Megbizott a megbizast sajat eszkozeivel, sajat telephelyérdl teljesic. A Megbizott
alvallatkozo, ill. tovabbi megbizott igénybevételére jogosult, akik magatartasaért, mint

sajatjaért felel.

7.2. A jelen szerz6dés barmilyen modositasa, kiegészitése csak irdsban, mindkét fél alairdsival
érvényes.

7.3. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Toérvénykonyv rendelkezéset
iranvadoak.

7.4. A jelen szerz6désbdl fakadé vitas kérdéseket a felek békés uiton kisérlik meg rendezni.

7.5. Jelen szerz6dést elolvastuk, és mint akaratunkkal mindenben egyezét jévahagydlag aldirtuk.
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Megbizé Megblzott
Eszakdhndntili Vizmi Zrt. Young & Partners Kommunikacids és
Tandcsad6 Kft.
Kuna Tibor




