MEGBIZASI SZERZODES
MODOSITAS

amely létrejott egyrészrl: a BANHORVATI KOZSEG ONKORMANYZATA (székhelye:
Banhorvati, Szabadsag ut 146. addszama: 15349215-2-05, képviseletében: Dedk-Szinyéri
Jozsef polgarmester) mint Megbiz6

masrészrél: BARTA LASZLO munkabiztonsdgi szaktandcsads, egyéni vdllalkozo (3700.
Kazincbarcika, Tardonai ut 58. adészam: 62426499-1-25),
mint Megbizott kozott az alabbi feltételekkel:

1./ A szerzddo felek kozott 2002. 03. 01.-én létrejott megbizési szerzddés 4. pontjaban
meghatarozott megbizasi dij sszege 2020. 01. 01. napjatél kezdddben 18.000 Ft/hé Hsszegre
valtozik.

A 2002. év  marcius ho 0l.- napjan megkotott megbizédsi szerzddés jelen szerzodés
modositdssal nem érintett tobbi pontjai valtozatlan tartalommal tovabb élnek.

Kazincbarcika, 2020. januar 02. : ?
BARTA LASZLO e.v.
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MEGBIZASI SZERZODES
MODOSITAS

amely Iétrejdiut egyrészrol: ) )
a KOZSEGI ONKORMANYZAT BANHORVATI {szckhelye: Bianhorvati. Szabadsag Gt
146, adbszama: 15349215-2-05, képviseletében: Foldvari Istvan polgarmester) mint Megbizo

mésrészrdl: BARTA  LASZLO  munkabizt: wmsagi - szakiandesado  vallalkozé  (3700.
Kazincbarcika, Tardonai it 58. addszam: 62426499-3-25),
mint Megbizott kozott az alabbi feltételekkel:

L/ A szerz6dé felek kozott 2002, 03. 01.-én létrejott megbizasi szerzodés 4. pontjaban
mieghatdrozott megbizasi dij dsszege 2017. 01. 01, napjatél kezdddoen 14.000 Ft + AFA/hé
dsszegre valtozik.

A 2002, ¢év mdrcius hé Ul-napidn megkoton megbiziasi szerzddés jelen szerzddés
mddositassal nem érintett 16bbi pontjai valtozatlun tartalommal tovabb élnek.

Kazincbarcika. 2016. december 31. |
BARTA LASZLO e. .
EV-776638 Ny. szam! 489731
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MEGBIZASI SZERZODES
MODOSITAS

amely létrejott egyrészrol:
a KOZSEGT ONKOR“ANYZAT BANHORVATI (székhelye: Banhorvati, Szabadsag Gt
32, adoszama: (971 E% T Anes | kepviseletében: Demeter Zoltan polgarmester) mint

Megbizd

masrészrdl.  BARTA LASZLO munkabiztonsdgi  szaktandcsado vallalkozé  (3700.
Kazincbarcika, Tardonai Gt 58. adoszam: 62426499-3-25),
mint Megbizott kozott az alabbi feltételekkel.

1/ A szerzodd felek kozott 2002. 03. 01.-én létrejott megbizési szerzédés 4. pontjaban
meghatarozott megbizési dij osszege 2006. 01. 01. napjatdl kezdodben 10 500 Ft + AFA/hé

Osszegre valtozik.

A 2002. év marcius ho Ol -napjan megkotott megbizasi szerzOdeés jelen szerzodes
modositassal nem érintett tobbi pontjai valtozatlan tartalommal tovabb élnek
Kazincbarcika, 2005. december 20.
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Demeter Zoltin polgarmester Barta Liszlé villalkozo



MEGBIZASI SZERZODES
MODOSITAS

amely létrej6tt egyrészrol:
a KOZSEGI ONKORMANYZAT BANHORVATI (székhelye: Banhorvati, Szabadsag it
32. addszama: 15349215-2-05, képviseletében: Demeter Zoltéan polgarmester) mint Megbizé

masrészrol: BARTA LASZLO munkabiztonsdgi szaktandcsadé  vdllalkozo  (3700.
Kazincbarcika, Tardonai Gt 58. adoszam: 62426499-3-25),

mint Megbizott kozott az alabbi feltételekkel:

1/ A szerzadd felek kozott 2002. 03. 01.-én létrejott megbizasi szerz6dés 4. pontjaban
meghatarozott megbizasi dij dsszege 2007. 01. 01. napjatdl kezdodden 12 500 Ft + AFA/hé
dsszegre valtozik.

A 2002. év  marcius hé Ol.-napjan megkOtdit megbizdsi szerzédés jelen szerzodés
madositassal nem érintett 1@hbi pontjai valtozatlan tartalommal tovabb élnek.

Kazincbarcika, 2006. december 30,
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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejétt egyrészol: ’ o
KOVSEG . VIR HMSERT . fordkhelye:, . RO VR R e

masrészrdl: BARTA LASZLO munkabiztonsdgi szaklundcsadd vdllalkozé (3700.
Kazincbarcika, Tardonai ut 58. addszam: 62426499-2-25),
mint Megbizott kézott az alabbi feltételekkel:

1./ Megbizott jelen megbizasi szerz6désben foglaltak alapjan koteles ellitni — a
szerzOdés mellékletében részletezettek szerint - a  Megbizd telephelyén illetve
munkahelyein a munkabiztonsagi és tiizvédelm: tevékenységet.

2./ A Megbizott altal végzett — a jelen szerzOdésben meghatarozott — tevékenység a
Megbizé alapszabalyaban, szervezeti, mikodési szabalyzatiban meghatarozott
vezetdjenek (vezetd szervének) a vonatkoz6 torvények, rendeletek és egyéb eldirasok
keretében teendd intézkedéseiért és azok elmulasztasaért a torvémyekben,
rendeletekben, belso szabalyzatokban fennallé személyes feleldsségeit nem énnti.

3./ A szerz6dd felek jelen megbizasi szerz8dést meghatarozatlan idStartamra kotik,
melyet mindkeét fél 60 napos felmondasi idovel ~ a masik félhez elézetesen intézett
irasbeli értesitésben mondhatja fel.

4./ Jelen szerzddés 1. pontjaban, ill. a mellékletében meghatarozott tevekenység
ellenszolgaltatasaként Megbizo koteles Megbizott szamara targyhé 05. napjdig elére
esedékesen atutalassal /készpénzzel 10 902 Ft + AFA/G, azaz . BETET ... Ft +
AFA/ho osszegii atalanydijat megfizetm,

5./ lelen szerzédésben nem szereplé tobblet tevékenység esetén a szerzodés 4.
pontjadban meghatarozott atalanydijon feliili tobbletkoltséget jelentd tevékenységet a
Megbizott koteles a Megbizoval eldzetesen koz6lni, s azt csak a Megbizo utasitisara
végezheti el. A tobblettevékenységért az atalanydijon feliil a Megbizott 4ltal kimutatott
és indokolt kéltséget a Megbizé kolcsonds egyezietés alapjan tartozik megfizetni.

6./ A munkavégzés soran felmeriilt kozlekedési koltségek Kazincbarcika 30 km-es
korzetében talathaté munkahelyeken a Megbizottat terhelik, azon kiviili munkahelyek
helyszini bejarasakor ellendrzéséhez a Megbizo gépjarmiivet biztosit vagy az ezzel
kapcsolatosan felmeriild koltségét megtériti a Megbizott részére a szamviteli
torvenyben el6irtak szerint,



O

7./ A Megbizo koteles jelen szerzddés 1. pontjaban ill. mellékletében meghatarozott
tevékenyseg cllatdsahoz szikséges targyi feltételeket biztositani, a szitkséges
dokumentaciokat. iratokat és adatokat a Megbizott rendelkezésére bocsatani,
gondoskodni arrol, hogy a Megbizé alkalmazottai a Megbizott tevekenységéhez
sziikseges minden felvilagositast megadjanak és rendelkezesre alljanak.

8./ Megbizott jelen szerzédésben szabédlyozott tevékenység ellatisa soran jogosult a
Megbizd mikodes: terilletén, egységeinél. épiileteiben, berendezései, gépei stb.
koreben — a tevekenyseggel Osszefiiggésben — ellendrzést végezni, az elvegzendd
feladatokra Megbizo képviselGjét kioktatni. adatokat, felvilagositast kémi. A
Megbizott a rendeltetésszeri mukddés biztositasa érdekében a Megbizdé - jelen
szerzGdésben érintett tevékenvységet illetéen — észrevételezési, javaslattételi, ill.
kezdeményezést joggal élhet. A Megbizott észrevéiele, javaslata, kezdeményezése
alapjan intézkedési, utasitas: jog, ill. kotelezettség — a jelen szerz6dés 2. pontjaban
foglaltak alapjan - a Megbizo képviselgjét illeti meg, ill. terheli.

9/ A Megbizott tartés akadalyoztatisa esetén igénybe veheti olyan személy
kozremiukodését, aki szaktudasaval és specialis szakismereténél fogva képes a
Megbizo érdekeben eljarni.

10./ A szerzbdés 4. pontjaban meghatirozott megbizasi dij 2002. december 31-ig
ervényes. A szerzodé felek megallapodnak abban, hogy a megbizisi dij Osszegét
minden ¢v januar honapjaban feliilvizsgaljak és azt az inflacios rata arnyaban irasban
modositjak.

11/ Jelen szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. ide vonatkozo
rendelkezései az iranyadok.

Szerzodo felek kijelentik, hogy jelen szerzodés akaratukkal mindenben egyezé és azt
helybenhagyoélag alairasukkal latjak el.

Kazincbarcika, 200.% év. v <t hdol.nap
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