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Tisztelt Nagypdl Aniko!

2020. december 08-4n a Belvaros-Lip6tvaros Budapest Févaros V. keriileti Onkorményzat
Polgarmesteri Hivatala felé kiildott targyi kozérdeki(i adatigénylésére az alabbi tajékoztatast
adom:

A vonatkozo6 jogszabalyoknak megfelelen, 3 db ajanlat bekérésével, a legolcsobb ajanlat
kivalasztasaval — a Hivatal javaslatara — sziiletett dontés az iigyben.
Tovabba csatolva kiildom a kért szerzédést.

Budapest, 2021. marcius 05.

Tisztelettel:
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MEGBIzAsI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrél Belvdros-Lipdtvdros Budapest Févdros V. Keriilet Onkorményzat (1051
Budapest, Erzsébet tér 4, Addszdma: 15735681-2-41), képviseli: Szentgydrgyvolgyi Péter, mint Megbizé,
masrészrdl a IUSTUM Consuiting Kft. (székhelye: 2091 Etyek, Kolumbusz utca 27., cégjegyzék szama: 07-
05-028653, adészdma: 26238566-2-07, képviseli: ‘gyvezetd), mint Megbizott kdzott az
alulirott napon és helyen, az aldbbi feltételek szerint:

A megbizas térgya:

Megbizé megbizza Megbizottat azzal, hogy Megbizéndl az Eurépai Parlament &s a Tanacs {EU) 2016/679.
szdmd, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérs| és az
ilyen adatok szabad dramldsdrél, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl (4ltalanos
adatvédelmi rendelet) 52016 rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) alapjén az Onkorményzat adatvédelmi
tisztvisel§jének szakért6i tdmogatdsdval Bsszefiiggd feladatokat jelen MEGBIZASI SZERZODES keretében

2020.08.07-tol ellassa.

A felek jogai és kitelezettségei:

1. Megbizottat, mint az adatvédelmi tisztviselSt tdémogatd feladatok teljesitéséért jelen szerz6dés alapjan
felelés jogi személyt feladatai elldtasa sordn az uni6s vagy tagallami jogban meghatarozott titoktartasi
kételezettség, valamint az adatok hizalmas kezelésére vonatkozé kitelezettség koti.

2. A Megbizott Megbizénal mas feladatokat is elldthat, de Meghbizé biztositja, hogy e feladatokbé! ne

fakadjon tsszeférhetetlenség.
3. Megbizott adatvédeimi tisztvisel6t tdmogatd feladatai ellstdsa korében a kévetkezékben all Meghizd

rendelkezésére;

3/a) TAmogatja az adatvédelmi tisztvisel8t annak tajékoztatasi és szakmai tandcsadd feladataiban
a Megbizéval munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban &ll6 adatkezel§ vagy az adatfeldolgozo,
tovabbd az adatkezelést végz8 személyek részére a Rendelet, valamint az egyéb unids vagy
tagdllami adatvédelmi rendelkezések szerinti kételezettségeikkel kapesolatban;

3/b) Témogatja az adatvédelmi tisztvisel6t a Rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagaliami
adatvédelmi rendelkezéseknek, tovdbbd az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsd szabélyainak valé megfelelésben, ideértve a feladatkorok kijelsiését,

valamint a kapcsolédé auditokat is;

3/c) Az adatvédelmi tisztvisel§ kérésére szakmai tandcsot ad adatvédelmi hatdsvizsgdlatra
vonatkozoan, valamint kérésre nyomon kdveti az adatvédelmi tisztvisel§ &ltal monitorozott
hatasvizsgdlatok Rendeletben meghatédrozottak szerinti elvégzését;

3/d) Témogatja az adatvédelmi tisztvisel8t a felligyeleti hatdsaggal vals egyiittmiikidésben;

Megbizott feladatait az adatkezelési mlveletekhez f(iz6d& kockdzat megfelels figyelembevételével, az
adatkezelés jellegére, hatdkorére, kisriilményére és céljdra is tekintettel végzi.

Felek megéllapodnak, hogy a jelen szerzddés 3. pontjdban részletezett feladatok elldtdsaért
Megbizottat szervezeti egységenként/telephelyenként havi 1.245.000,- Ft (+AFA) / hé megblzdsi dij
illeti meg, melyet Meghizé a Megbizott dltal az OTP Bank NyRt.-nél vezetett 11715007-21506460 szamd
szamldra, Megbizott dltal minden tdrgyhdra vonatkozdan, minden targyho elsé hetében kidllitott és —
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elektronikus uton, személyesen vagy postai tton — megkilldott szdmldja alapjan, 30 napos fizetési
hataridével atutalni kdteles.

A szerzGdés hatdlya, kapcsolattartds, kdzremiikdd6 igénybevétele:

6. Jelen megbizdsi szerzddés hatdrozott id6tartamra, az aldirastol szamitott 1, azaz egy évre szdl, majd ezt
kovetSen felek ellentétes értelmd nyilatkozaténak hianyaban minden évfordulé alkalmaval tjabb 1,
azaz egy naptari évre automatikusan meghosszabbodik.

7. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartas elsGdleges formaja az elektronikus Gton torténd levelezés, a
szerz8déssel  kapcsolatos  érdemi  jognyilatkozatok megtétele (szerz8déskétés, -mddositds,
megsziintetés) azonban 2 Felek aldirdsra jogosult képviselinek egyidej személyes jelenléte esetén,
vagy tértivevényes levél formdjéban, a Felek alairdsra jogosult képviseldi altal cégszerlfen alairtan
térténhet. Az 5. pont szerinti megbizasi dij felilvizsgalatat barmely fél kezdeményezheti, elsédlegesen
a szerz§dés megkdtésének naptdri évfordulédjat megelSzéen.

8. Megbizott a szerz8dés teljesitése érdekében, Megbizd tajékoztatasa mellett mas személy
kézremiikodését igénybe veheti, azonban az igénybe vett kézrem(ksds magatartdsdért a Megbizott

gy felel, mintha maga jart volna el.

Titoktartdsi nyilatkozat, a szerz8dés mddositdsa, megsziinédse, jogvitdk rendezése:

9. A szerz8dés megkdtésével és teliesftésével Bsszefiiggésben az egylk féllel és annak gazdasdgi
tevékenységével kapcsolatban barmilyen médon a mésik fél tudomésara jutott adat, tény, informacis,
megoldas Uzleti titoknak mindsil. A fél az lzleti titkot harmadik szeméiynek nem adhatja ki, nem teheti
hozzéférhetdvé és a szerzddés teljesitésétdl eltér8 mdas célra nem haszndlhatja fel. A titoktartdsi
kotelezettség nem terjed ki olyan informéaciéra, amely nyilvdnos (jogszabaly alapjan barki &ltal
megismerhetd), illetéleg amelynek nyilvdnossagra hozatalat vagy kiadasat jogszabaly, hatdsag, birdsag
teszi kbtelezdvé, a jogszabdlyban vagy hatdrozatban elSirt mértékben &g személyek részére. A
titoktartdsi kotelezettség nem vonatkozik a felek részére pénziigyi-szamviteli, biztositdsi, illetve
penziigyi kiegészité (ideértve a kévetelés behajtast is) szolgdltatast nydjté harmadik fél részére adands
valamennyi, valamint a szerz8désbél eredd kévetelés Meghizott altal térténd engedményezése esetén
az engedményes részére az engedményezési szerz8dés megkdtéséhez és teljesitéséhez sziikséges
informéciora. Nem mindsil harmadik személynek a Felek munkavallaléja és az &ltaluk a szerzBdés
teljesitéséhez igénybe vetrt mds személy (kozrem(ikdds), ha a szerz&dés teljesitése érdekében
kifejtend8 tevékenysége elldtdsdhoz az &tadandd izleti titok nélkiildzhetetlen. A titoktartdsi
kbtelezettség korldtlan, és a szerz8dés megsziinését kovetéen is fennall.

10. Aszerz8dés megsziintetését Felek akarategyezségben, az adott szerzddéses évforduld lejdrtéra id8zitve
kezdeményezhetik.

11. Felek esetleges jogvitdikat minden esetben békés (ton kisérlik meg rendezni. Ennek
eredménytelensége esetén Felek jogvitdik rendezésére kikétik a Megbizott székhelye szerint
illetékességgel és hatdskdrrel rendelkez biréség kizdrdlagos illetékességét.

12. A jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykényv rendelkezései az

irdnyadak.

Budapest, 2020.09.07.
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