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Szerz6dés-nyilvantartélap

4. Szerzéditt érték: brutté 240 000 Ft/hé

S Szerzé6dés idétartama: 2020.04.01.-2021.03.31.

6. El6készité iroda: Tarsadalmi Kapcsolatok Irodaja

7. Terhelendd koltségvetési eliranyzat sora: 320 123

Szerz.nyilv.szam:

1, Szerz6dés megnevezése: Megbizasi szerzodés
2. Szerzé6dés targya: Kommunikaciés feladatok ellatasa
Szerzédést kotd fél: Tatabanya MJV Polgarmesteri Hivatala és Szabé Andras

Oldal:
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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott-egyrészrél a

Tatabanya Megyei Jogi Viros Polgarmesteri Hivatala (székhely: 2800 Tatabanya, F6 tér
6., adoszam: 15384481-2-11, képviseli: Dr. Malomsoki Istvan Gabor jegyz3), mint Megbiz6
(a tovabbiakban: Megbizd)

masrészrol

Szab6é Andras

mint Megbizott

egyiittesen: felek koz6tt az alulirott helyen és napon, az al4bbi feltételek szerint:

1. A szerzé6dés targya

1.1. Szerz6d6 felek rogzitik, hogy Tatabanya Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala a
14/2016. (XI..21.) szdmu jegyz06i utasitassal elfogadott Helyi Beszerzési Szabalyzata (a
tovabbiakban: Szabalyzat) alapjan helyi beszerzési eljarast folytatott le
»Kommunikdciés feladatok ellatasa 2.” targyaban, amely sordn az eljaras nyertesévé
Megbizottat nyilvanitotta.

1.2. A Megbizé megbizza, Megbizott vallalja az alabbi feladatok ellatasat:

a) Egyiittmikodés a Tatabdnya Megyei Jogi Viaros Polgarmesteri Hivatala
Térsadalmi Kapcsolatok Iroddjaval, annak irdnyitidsa mellett
- avaros k6zosségi média feliiletének kezelése, karbantartasa,

- internetes hirdetések optimalizalasa,

- kommunikacios hattéranyagok készitése,

- tartalom készitése, kiilonos tekintettel a Polgarmesteri Hivatal tevékenységének
megjelenitésére '

b) Napi sajtofigyelés, napi sajtdszemle sajtdelemzés készitése, az online megjelend
sajtohirek, illetve egyéb jelent6s elérést produkalé online tartalmak szemlézése,
kiilonos tekintettel a Polgarmesteri Hivatal miikodésére vonatkozo tartalmakra.

c) Helyi televizio, illetve a korzeti radi6é miisorainak figyelése, szemle illetve elemzés
készitése, kiilonds tekintettel a Polgdrmesteri Hivatalra vonatkoz6 tartalmakra.

d) A Polgarmesteri Hivatal tevékenységének bemutatdsa a nyomtatott-, és online
média feliileteken.

e) Megbizott heti gyakorisaggal 6sszesitést, statisztikat allit 6ssze a megjelenésekrol
€s azok mérhetd hatékonysagéarol

f) a Tatabanyai Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalanak Térsadalmi
Kapcsolatok Irodaja, valamint a Polgarmesteri Titkdrsdg munkdjanak
médiaszakmai tAmogatasa.

2. Jogok és kotelezettségek

2.1. A Megbizott a feladatait Megbizéval folyamatosan egyiittmiikodve, Megbizo utasitasai
szerint koteles ellatni.
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2.2. Megbizott koteles a jelen szerzédés szerinti feladatait a téle elvarhaté kiilonds
gondossaggal ellatni. A Megbizott tevékenysége sorén felkésziilten, legjobb szakmai
tudésa szerint, a 14 vonatkozé mindenkor hatalyos jogszabélyokat és szakmai
szabélyokat megtartva koteles eljarni.

Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy a jelen szerzédés teljesitéséhez sziikséges
szakismeretekkel rendelkezik.

2.3. Megbizott teljes feleldsséggel tartozik a Megbizénak okozott mindennemii karert.

2.4. Megbizott a szerz8dés teljesitése sordn szakmai ©6nallosaggal, az irdnyado
jogszabalyoknak, szakmai normaknak és szokasoknak megfelelden koteles eljarni.

2.5. Megbizott koteles a szerzddéses feladatok teljesitése soran a Megbizot folyamatosan
tajékoztatni.

2.6. Megbizott koteles Megbiz6t minden olyan koriilményrdl haladéktalanul értesiteni,
amely feladatai teljesitésének eredményességét vagy hatéridére vald elvégzését
veszélyezteti vagy gatolja. Az értesités elmulasztasabol eredd karokért Megbizott
felelos.

- 2.7. Megbiz6 véllalja, hogy a jelen szerzédés teljesitéséhez szilkséges Osszes, a Megbizott
4ltal ésszertien igényelt adatot, informaciét atadja Megbizott részére. Az igényelt
dokumentumok, informaciék rendelkezésre bocsatasat Megbizé jogosult irasban,
indoklassal ellatott értesitésben megtagadni. A Megbizott az atvett anyagokat csak a
jelen szerzddés szerinti feladatai ellatasa érdekében jogosult felhasznalni. Megbizott
tudoméasul veszi, hogy a jelen szerz8dés szerinti feladatai teljesitéséhez sziikséges
valamennyi dokumentumot, adatot, informéaciét, tovabba a birtokéaba 1évd dsszes, dltala
vagy az 6 nevében készitett €s a szerzbdés targyat képezd dokumentdciot, illetve azok
tervezeteit, amennyiben azt visszaszolgéltatési vagy atadasi kotelezettséggel kapta,
koteles a jelen szerz8dés barmely okboél t6rténd megsziinése esetén a Megbizd részére
hianytalanul visszaadni, illetbleg &tadni. Megbizott a jelen pont szerinti ,,adat-
visszaszolgaltatasi és atadéasi” kotelezettségének megszegésébdl eredd karokért helyt
allni tartozik. ‘ s

2.8. Megbizo véllalja, hogy a kapcsolattarto személyek rendelkezésre 4llasét, elérhetsegét
és minden més a feladatok teljesitéséhez szikséges személyes kozremikodést biztositja,
valamint a Megbizott teljesitésének elérehaladasahoz sziikséges dontéseket a megfeleld
id6ben meghozza.

2.9. Megbizé a feladatok Megbizott altali teljesitését barmikor ellendrizheti, informaciot
Kkérhet és az ellendrzés sordn a kapcsolédd dokumentumokba betekinthet vagy azok
eredeti példany4nak atadéasat kérheti. Megbizott koteles a Megbizd ilyen irany1 indokolt
kéréseinek eleget tenni.

3. Dijazas, elszamolas

3.1. Felek megallapodnak abban, hogy Megbizottat a jelen szerz6dés 1. pontjdban
meghatarozott feladatai szerzédésszerti teljesitésének ellenértékeként havonta brutté
240 000,- Ft, azaz kettészdznegyvenezer forint 6sszegii dijazas illeti meg.



3.2. Szerz6d9 felek rogzitik, hogy a megbizési dij tartalmazza a Megbizott sszes dijét,
koltségét, esetleges készkiaddsait, erre tekintettel Megbizott a Megbizéval szemben
. semmiféle tobbletdijazasra, koltségtéritésre nem tarthat igényt.

3.3. A jelen szerzddés szerinti kifizetések teljesitése az alabbiak szerint torténik:

Felek egybehangzoan adjék el6, hogy Megbizott nem szémlaképes, igy a megbizési dij
vonatkozasdban sziikséges jarulékfizetési kotelezettséget Megbizo teljesiti oly médon,
hogy annak értékét levonja a megbizasi dij §sszegébol és intézkedik annak teljesitésérél.

3.4. Megbizott minden hénap utolsé napjaig koteles a tevékenységérél a Megbizo felé
irasban beszamolni. Megbiz6 a beszamol6 kézhezvételét kovetd 5 napon beliil 4llitja ki
a teljesitési igazoldst. Megbizd részérdl teljesitési igazolds kiaddsara jogosult: a
Megbizé Térsadalmi Kapcsolatok Irodavezetdje. A Megbizé a teljesitési igazolés

alapjan a targyhét kévetd 10. napjdig atutalia a megbizési dijat Megbizott( P
banknél vezeto! /(D . < ool 53,

3.5. Felek megallapodnak, hogy késedelmes fizetés esetén a Megbizott a Polgari
Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (a tovébbiakban: Ptk) meghatirozott
mértekii késedelemi kamat felszamitésara jogosult a Megbizéval szemben.

3.6. Megbizott jelen szerz8dés alairaséval elfogadja, hogy a Megbizé 4ltal meg nem rendelt
szolgéltatasok vonatkozdban semmilyen kovetelést és igényt nem tdmaszthat vagy

érvényesithet Megbizoval szemben.

4. Titoktartasi kotelezettség

4.1. A felek kijelentik, hogy tisztdban vannak azzal, hogy jelen szerz6dés teljesitéséhez
sziikséges Megbiz6é vonatkozé adatainak megismerése, igy annak Megbizott és a
- Megbiz6 altali megismeréséhez jelen szerz6dés alairasaval hozzajarulnak.

A felek megallapodnak, hogy a Megbiz6 tulajdonat képezd vagy a Megbizd iizleti
tevékenységével, gazdalkodédsaval, pénziigyi és jogi helyzetével, illetve az
egyebekben kapcsolatos — irasban kifejezetten bizalmasnak mindsitett, illetve
targyaldson sz6ban elhangzott és ilyenként megjelslt — informacidkat Megbizott

a. lzleti titokként kezeli;

b. azt jogosulatlan személy részére nem szolgéltatja ki, illetve nem teszi egyéb
modon hozzaférhet6vé;

c. aztcsak a szerz6dés teljesitéséhez, az ehhez sziikséges mértékben hasznalhatja

fel és
d. azzal egyéb mbddon sem él vissza.

4.2. A Megbizott az ilyen bizalmas informécidkat kizardlag indokolt esetben — a Megbizd
elézetes irasbeli hozzajaruldsdval — haszndlja fel a jelen szerzddés teljesitésének
érdekkdorén kiviil es céllal Gsszefliggésben. Megbizé kotelezi magat arra, hogy a fenti
hozzéjérulast kizarolag indokolt esetben tagadhatja meg.

4.3. Szerzddd felek rogzitik, hogy Megbizé az informdciés onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. toérvény (a tovébbiakban: Infotv.)
figyelembe vételével tud titoktartdsi kotelezettséget vallalni, e torvény szerint
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Kkozérdekt adatnak és kozérdekbdl nyilvénos adatnak mindsiilé adatokra vonatkozéan
Megbizo titoktartési kotelezettséget nem vallal.

4.4, Felek rogzitik tovabba, hogy kotelezettségvallalasuk kiterjed minden alkalmazottjukra,
szerz6déses partneriikre, akik jelen szerz6dés teljesitésével kapcsolatba keriilt.

5. Szerzodésszegés, kotbér

5.1. Felek rogzitik, hogy szerzodésszegésnek minésiil minden olyan magatartds vagy

mulasztas, amelynek soran barmelyik fél jogszabidly, illetve a szerz8dés alapjan 6t
terheld barmely kotelezettségének teljesitésct elmulasztja.

5.2. Megbizott az altala jelen szerzédés szerint végzett tevékenységéért teljes kartéritési
feleldsséggel tartozik. Megbizott a Ptk. szabélyai szerint kteles a Megbizé részére
megtériteni mindazt a kart, amely Megbizottnak felr6hat6 nem vagy nem
szerzédésszer teljesitése miatt mertilt fel. ‘

5.3. Felek a Megbizott nem teljesitése, késedelmes teljesitése, illetve hibés teljesitése
esetére kotbérfizetésben allapodnak meg. Kotbéralap a szerz6désszegéssel érintett nap
vagy feladat vonatkozasaban a brutt6 havi megbizasi dij osszege. A késedelmi kotbér
mértéke késedelmi naponként 1 %, hibés teljesités esetére a hib4s teljesitéssel érintett
naponként 10 %, nem teljesités esetén 20 %. Késedelmes, vagy hibas teljesités esetén
Megbizott haladéktalanul kételes frasban (cégszeriien) pothatéridét véllalni (maximum
15 nap). Ha pothatariddben sem teljesit szerzédésszerlien, a kotbérfizetési
kitelezettsége a mér rogzitett modon és mértekben ujra kezdédik. ‘

5.4. Felek rogzitik, hogy amennyiben Megbizott a személyes kozremiikodését nem vagy
késve biztositja valamely eseményen, az a jelen szerzbdés szerinti jogkdvetkezmények
szempontjdbol hibas teljesitésnek mindstil. ‘

5.5. Megbiz6 a kotbérrd] szamlat allit ki, és azt jogosult beszamitassal rendezni Megbizott
megbizéasi dijéval szemben, nem teljesités esetén Megbizott megbizasi dfjra nem
jogosult. Megbizott altal fizetendd kotbérek egyiittes 6sszege nem haladhatja meg a
teljes szerzédéses idotartamra fizetendd megbizasi dij 30 %-at.

5.6. Szerzbdésszegés esetén Megbizé a kitbért meghalado karat is jogosult érvényesiteni.

5.7. Szerz6dé felek kifejezetten rogzitik, hogy a Megbizo részérdl elfogadott, de a
szerzbdéssel nem Ssszhangban vagy késedelmesen torténd teljesités nem értelmezhetd
tigy, hogy a Megbiz6 lemond a szerz6désszegésbol eredd jogai érvényesitésérol.
Megbizé nem szerzddésszerti teljesitésbél eredd jogkovetkezmények érvényesitésérdl
valé lemondésa csak irasban érvényes.

6. A szerzddés idébeli hatilya, felmonddsa

6.1. A jelen szerz6dés 2020. 4prilis 1. napjét6l 2021. mércius 31. napjaig terjedd hatérozott
idétartamra jon létre. : : _



6.2. A felek megallapodnak abban, hogy jelen szerz6dést a hatarozott idétartam alatt rendes
felmondés utjan nem sziintetik meg, azonban kozos megegyezéssel, irdsban barmikor
megsziintethetik.

6.3. Megbizo a jelen szerzodést barmikor azonnali hatéllyal felmondhatja, amennyiben
Megbizott jelen szerz6désbol eredd kotelezettségét megszegi, illetve olyan magatartést
tanusit, amely a jogviszony fenntartdsat ellehetetleniti.

6.4. Megbizott azonnali hatéllyal felmondhatja a jelen szerzédést, amennyiben a Megbiz6
jelen szerzédésben foglalt valamely kotelezettségét megszegi. Megbizé
szerzbdésszegésének mindsiil kiilondsen, ha a Megbizé a fizetési kotelezettségiiknek
nem tesz eleget. :

7. A szerzodés modositisa

7.1. A szerz8dés k6z6s megegyezéssel torténd modositasat barmelyik fél kezdeményezheti.
7.2. Felek a szerz6dést kizardlag irasban médosithatjak.

7.3. Nem min0siil szerz6désmodositdsnak a felek nyilvantartott adataiban bekévetkezé
valtozds, tovdbbd a kapcsolattartok adataiban bekovetkezd véltozds. Az emlitett
valtozasokrol az érintett fél a masik felet — az eset koriilményeitél fiiggden — vagy
el6zetesen irdsban 10 naptari napos hataridével vagy a valtozas bekovetkezését kovetd
10 naptéri napon beliil kételes értesiteni.

8. Vitas kérdések rendezése

8.1. A felek a szerz8désbél eredben kozottiik felmeriil$ valamennyi vitds kérdést egymas
ko6zott kozvetleniil, targyalds utjan kisérlik meg rendezni.

8.2. Amennyiben valamelyik fél szerint vitas kérdés vagy nézeteltérés meriil fel, akkor errél
értesitést killd a masik félnek, megjelslve a problémat és vazolva az 4ltala javasolt
megoldast. A felek meghatalmazott képviseldi az értesités kézhezvétele utén legkésébb
10 (tiz) napon beliil megkezdik a targyaldsokat a vita mihamarabbi békés megoldasa

érdekében.

8.3. Ha a vitdt nem sikeriil ésszerti id6n, de legfeljebb az err6l kiildott értesités
kézhezvételét6l szamitott 2 hoénapon beliil eldonteni, abban az esetben a felek a
szerz6désben kikotott Birdsdghoz fordulnak. Amennyiben a targyaldsok nem vezetnek
eredményre, gy a felek az értékhatdra alapjan a Tatabanyai Jarasbirdsig vagy a
Tatabanyai T6rvényszék illetékességét kotik ki.



9, Egvéb rendelkezések

A jelen szerzédésre a mindenkor hatilyos magyar jogszabalyok irdnyaddk, kiilonos
tekintettel a Polgari Torvénykonyvrdl —szolo 2013. évi V. torvény vonatkozo6
rendelkezéseire.

Jelen szerzbdés 3, azaz harom egymassal sz6 szerint megegyezd példanyban, magyar
nyelven késziilt, amelybdl Megbizot 2 és Megbizottat 1 példany illeti meg.

Felek a jelen szerzbdést, elolvasas €s értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, az erre felhatalmazott képvisel6ik utjan az aldbb feltiintetett idépontban
jovahagyolag aléirtak. '
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S Tatabinya Megyei Jogi Viros

. * Polgdrmesteri Hivatala Megbizott
" Dr.Malomsoki Istvan Gabor jegyz6 v ,
Megbiz6 .




Tkt: 22-213/11/2020

17/2020. ({V- () /31 déntés

Kommunikacios feladatok ellatasa 2.

Tatabanya Megyei Jogi Varos Jegyzbje a ,,Kommunikaciés feladatok ellatisa 2.”
targyaban az eljarast eredményessé nyilvanitom és Szab6é Andras (2800 Tatabdnya, dr.
Vitalis L. u. 23., fsz. 2.) ajanlattevé ajanlatat nyertesként elfogadom, mint a legalacsonyabb
Osszegli ellenszolgéltatéast tartalmazo és egyben egyetlen ajanlatot.

Vallalasi ar: brutté 240.000,- Ft/ho

dr. Malomsoki Is
jegyzé






