Megbizaisi szerzddés

Amely létrejott egyrészrdl Dabasi Polgdrmestet Hivatal (cime: 2370 Dabas, Szent Istvan ter
1/b.; adbszam: 15391126-2-13; KSH szamjel: 15391126-8411-325-13; vezetd: Rigoné Dr. Roicsik
Rendta jegyzs) mint Megbizo, '

miastészrdl a Gabala Trading & Consulting Kft. (székhely: 2509 Esztergom, Damyjanich u. 65.;
cégjegyzékszima:  01-10-041054; adbszama:  25404339-2-11,  bankszimlaszam:11740023-
21199741, képviseli: Gabala Roland tigyvezetd) kozot, mint Megbizott kézott, a mai napon, az
alabbi feltételek szerint:

;3 A szerz8dés targya:

11, Az adott évi ellendrzési tervben meghatarozott belsd ellendrzési tevékenység elvégzése,
beleértve a belsd ellendrzési vezetsi feladatok ellatisa is. A bels ellendrzési tevékenység
kitetjed Dabas Viros Onkormanyzatra, a kapcsolédo koltségvetési szervekre, tovabba a
nemzetiségi dnkorményzatokra s tarsuldsokra.

A Megbizési szerz8dés targya a Megbizé, mint kbliségvetési szerv bels ellendrzési feladatainak
ellatsa a kolségvetési szervek belsd lontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz6l6 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 21-22. §- 4ban meghatarozottak szerint.

12. A Megbizott a megbizast jelen szerzdésben rogzitert felrételeldel elfogadja azzal, hogy

rudomasul veszi, a megbizast a Megbizd utasitisai szerint és a megbizoi érdekeknek megfelelden
kisteles teljesitent.

1.3. Megbizott tudomasul veszi, hogy a feladat teljesftése magdban foglalja a jelen szerz6dés 1.1

pontjaban foglalt feladatok elvégzését a Megbizd mindenkori ellendrzési tervében meghatdrozott
nevesités, litemezés és idépontok szerint.

1.4. A Megbizott a szerzGdésben megallapitott kotelezettségeket a tdle elvarhaté minSségben,
megfelel szakmai gondossaggal legjobb tudasa szerint koteles teljesiteni, a jelen szerzédésben
meghatarozott modon és mirtékben. Feladatit a vonatkozd jogszabalyi eldirasok (kiilonds
tekintettel Aht. és a Bkr. elSirasai), a belsg ellendrzésre vonatkozd nemzetkozi standardok, a
Nemzetgazdasigi Minisztérium Altal kzzétett mbdszertani Gtmutatdls, valamint a Megbfzé Bels6

Ellendrzési Kézikonyve alapjan koteles ellatni.

A Megbizott kézremiiksdot/ Alvallalkozét nem vagy csak a Megbizo elézetes engedélyével vehet
igénybe. '

A Megbizé vallalja, hogy a Megbizott feladatanak elvégzbséhez minden segitséget megad, a
Megbizottal egylittmiikodik.

A Megbizott kijelenti, hogy a szerzédésben vallale feladatok a lehet8ségek szerint a Megbizd
székhelyén  t5rténo adatfeldolgozassal ~teljestti. A helyszinen  elvégzendd ellenGrzési
cselelkményekrél - a Blr. -nek megfelelden - 3 munkanappal korbban frisban értesiti a
Megbizbt és az ellendrzott spervezet/ szervezeti egység vezetdjét. Amennyiben a rendelkezésre
4116 adatok alapjin az elézetes bejelentés veszélyeztet a cselekmény eredményes lefolytatdsat az
cllendrzitt szervezet/ szervezeti egység vezetdjének az értesitése mellézhetd.




A Megbizott vallalja, hogy eredetiben csak olyan dokumentumoleat szallit el, amelyek elvitelét a
Megbizb belsd szabalyzatai megengedik, és amelyeknek elvitele a Megbizé napi munkavégzését
nem akadalyozza, vagy a Megbizd tevékenysége sorhn lezart id8szakra vonatkoznak. A Megbizott
vallalja, hogy eredeti dokumentumot csak livételes indokolt esetben, mésolat hatrahagyasaval,
sradhs-4rvételi jegyz8konyv felvételével szallit el.

A Megbizott részére atadott valamennyi adatrél és dokumentumrél Atadds-atvételi jegyzOkonyvet
kel kidllitani, A Megbizott vallalja, hogy a részére eredetiben 4tadott adatolkat, adathordozokat a
jelen szerz8désben vallale feladatok a Megbiz 4ltal igazolt teljesitését kisvetden az atadas-awveteli
jegyz8konyv alapjan hianytalanul visszaszolgaltatja a Megbiz részeére.

A Megbizott vallalja, hogy a részére masolatban atadott adatokat, adathordozdkat a jelen
szerzbdésben vallalt feladatols a Megbizo altal igazolt teljesitését kovetben oly modon
megsemmisiti, hogy azokat a Iés@bbickben ne lehessen helyreallitani; figyelembe véve azonban a
vonatkozd iratmegSrzési szabalyokat.

A Megbizott vallalja, hogy az altala elvégzett ellenbrzésekrdl készitett ellen8rzési jelentés és az azt
Alithmasztd bizonyitékok, munkalapok egy eredeti példanyit a megbizd részére haladéktalanul
atadja.

A felek tudomésul veszik, hogy a bels8 ellenSrzést végzl személy jogait és kistelezettségeit kiilon
jogszabalyok nevesttik, amelyelc rendelkezései jelen jogviszony tekintetében is irinyadbak és
kotelezbek.

2 A szerzddés hatalya:

2.1. A szetz&dés id6beli hatalya

Jelen szerzédés 2017. januar 1. napjatol kezd8dden hathrozott idétartamra, 2017. december 31.
napjig jon létre azzal, hogy a szerzddést barmelyik fél jogosult irasban 60 nap felmondasi id6vel

felmondant.

A Megbizb a Megbizott szerzdésszegése esetén jogosult jelen szerzddés azonnali hatallyal
t5rténd felmondasara.

3, A szerzBdéskotést megel6zd eljaras:

Jelen szerz8dés a Kbt szakaszai 4rtelmében mentes a kozbeszerzési eljards lefolytatasa alol.

4. A Megbizasi dij dsszege, megfizetésének modja:

Megbizé az 1. pontban IGriilirtak  szerzédésben meghatarozott mbdon torénd igazolt
teljesitéséért havi nettd 90.000 Ft. + Afa, Bsszesen 114.300 Ft, azaz szaztizennégyezer-
hiromsziz Ft megbizasi dfj megfizetésre koteles.

A Megbizottnak a megbizési dijrol a szAmlAt a kiliséguetési szerv nevére és cimére kell kiallitania és
benytjtania elektronikusan vagy postai tton. Megbizo a benyujtott szamla ellenéreeket a targyho
utolsd napjaig kdteles atutalni Megbizott OTP Banknal vezetett 11740023-21199741 szami
szamldjara.

Megbizott rész-szamla benytjtisara nem jogosult.
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5. A szerz8dés egyéb feltételei:

Bt A szerzbdd felek megbizott, felelds képviseldi (név, telefonszam, telefax-szam)
Megbizd részér8l (név, szervezetd egység, beosztas): Jelenik Miria gazdasigi irodavezetd.
A Megbizott részérdl (név, szervezeti egység, beosztds): Dr. Batka Brigitta megbizott.

52 Megbizott a szerz8dés targyat lépezd feladatok teljesitését gatlo akadalyols elhiritasara és
megsziintetésére koteles a sziilsséges intézkedéseket megtenni. Ezek eredménytelensege, vagy a
Megbizott érdelddrén kiviil 4116 okok felmeriilése esetén koteles 8 (nyolc) munkanapon beliil a
Megbizdnak irasban bejelenteni az akadaly tényét, annak a feladat elvégzését befolyasold mertékét
és az elhéritisra javasolt, illetve tett intézkedéselet.

53 A szerzbdés tartalmanak - a szerzbdés barmely rendelkezésének - megvaltoztatdsarol, a
rerzdés mbdositasardl a szerz8d8 felek csak irhsban, kozos megallapodassal rendelkezhetnek.

5.4 Megbizott ktelezettséget vallal a Megbizdnal érvényben 1évd és Altala megismert, a jelen
szerzbdés teljesftését is érintd szabalyzatokban foglalt rendelkezések betartasaért, illetve
betartatasaert. .

5.5 Titoktartas

551 A szerz6dd felek Ktelezettséget vallalnak azért, hogy a megbizas teljesitése soran
tudoméasukra jutott valamennyl nem kizérdeldi, nem nyilvanos adatot bs informaciét, allam-,
szolghlati- vagy iizleti ditkot szerzéi vagy szomszédos jogok Altal védett jogot, modszert,
technolégiat és know-how-t bizalmasan, titolartasi kotelezettségiik betartasaval kezelnek, azokat
Iviilallé személyeknek nem teszik hozriférhetdvé, A szerz8d8 felek elismerik, hogy minden, a

/

ditoktartisi ktelezettség megszegésével olkozott karért felelésséggel tartoznalk.

552 A Megbizott bizalmasan kezel minden, a feladat végrehajtasa sordn tudomdsara jutott
szalkmai, személyes vagy egycb adatot és informéaciét. A Megbizo felhatalmazisa nélkiil ezeket az
informacidkat nem hozhatja nyilvanossagra, harmadik személy(ek) tudomasara.

5.5.3 A Megbizott:

- a tevékenysége soran tudomisara jutott informaciokat a vonatkozd  adatvédelmi
jogszabalyokban eléirtaknak megfelelden kezeli, azok megfeleld védelmerdl folyamatosan
gondoskodik;

- a tudomésira jutott adatokat, informéacidkat személyes (ide értve a Pik. szerinti kbzvetlen
hozzitartozdkat is) célokra, haszonszerzésre; a jogszabalyi cléirhsokkal ellentétes mbdon, mas
. A

intézmények, illetve személyek javara vagy Irhra, az ellendrzott szervezet, illetve a szervezet
dolgozdinak érdeleit és a I zérdeket sértd mbdon nem hasznilhatja fel;

- a médidt a feladatval Gsszefiiggésben szerzett informécidkrdl (legyenek azok szerkesztetlen,
vagy szerkesztett, tervezett vagy végleges anyagok, vagy azok barmely részei) sem kozvetett, sem
Kézvetlen formAban, még barmifele beazonositasta alkalmatlan formaban sem tajékoztathatja, az
interneten semmilyen formaban nem teheti kozzé;
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- szakmai el8adasként vagy szakmai publikacio részelént felhaszndlni kivént adatokat - akar
feldogozott adatként is —, elozetesen be kell mutatnia engedélyezésre a Megbizonak;

554. A megbizassal kapcsolatos munlkalapok, elkésziile jelentések, munkaanyagok, stb.
tulajdonjoga a Megbizottat illeti meg, azt barmilyen célra felhasznalni csak a Megbizott irasbeli
hozzajarulasaval lehet;

555. Az ellendrzésels kapesin az egyes tevékenységek iitemezése, a feladatols elvégzésének
*, L 4 / as .
hat4ridejét a Megbizott a Megbizoval torént egyeztetés szerint hatarozza meg;

5.5.6. Kapcsolattartas modja:

A Megbizott folyamatosan rendellezésre 41l telefonon a Megbizé barmely lérdése, tanicsadasra
yonatkozé megkeresése eseten.

Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartds legfobb médja az elektronikus levelezés, figyelemmel arra,
hogy a legolcsdbb és leggyorsabb kommunilacios forma.

Az ellendrzési jelentéseket egyeztetés, véleményezés céljabol minden esetben_elektronikusan lkiildi
meg a Megbizott 2 Megbizo részére.

557. Valamennyi ellenbrzési feladathoz kapcsolbdé ellenérzési programot és megbizdlevelet
Megbizott el8zetesen megkiild a Megbizd részére.

558. Az ellészilt jelentést a Megbizott postai Gton liildi meg a Megbizd részére 1 példanyban,
majd év végén a Megbizott valamennyi ellendrzéshez kapcsolédd ellendrzési mappat
személyesen ad at Megbizo részére.

56 A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozd rendellezései az
irinyaddak.

A jelen szerz8dés 3 példanyban késziilt.

A szerzbdést a felek elolvasis és egyez$ értelmezés uthn, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt irtdk ala.

Kelt: Dabas, @ik ii5
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