Megbizdsi szerzddés

amely létrejott egyrészrol a

Tatabdnya Megyei Jogia Viros Onkormdinyzata .(székhely: 2800 Tatabanya, Fo tér 6.,
adészam: 15729590-2-11, képviseli: Sziicsné Posztovics Ilona polgérmester), mint Megbizo
masrészrol

Varga Maté (sziil.hely, 1d6: . an.: lakcim:

., adéazonosito jele: ), mint Megbizott,

egyiittesen: felek kozott az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételek szerint:

1. A szerzddés targya
A Megbizé megbizza Megbizottat az alabbi feladatok ellatasaval:

- Kézpolitikai jellegli tdjékoztatd anyagok irdsa a polgarmesternek, megkeresés esetén az

alpolgarmestereknek és a képviselok részére a kiilonbozé kozszerepléseikhez

- Kaézpolitikai felkészité anyagok irdsa kiilonbozé targyalasokhoz

- Kozpolitikai déntéselokészits anyagok készitése és a polgarmester munkdjénak segitése

erre vonatkozé adatgyijtéssel, elemzésekkel, javaslatokkal

- Kézpolitikai jo példak gytjtése és becsatornazasa a polgarmesterhez,
szakirodakhoz

- Megbizd altal atadott és részére hozzaférést biztositdé kozdsségi méd
folyamatos és rugalmas kezelése

valamint a

a feliiletek

E Egylittm{ikédés a Tarsadalmi Kapcsolatok Iroddjaval, annak irdnyitdsa mellett a

sajtoesemények lebonyolitasaban és 6sszehangoldsdban
- Napi sajtéfigyelés, napi sajtészemle készitése

- Megbizondl a mikddés soran felmeriilé egyéb kozpolitikai jellegli kommunikdcios

feladatoknak ellatasa
- Megbizo kozpolitikai jellegli média-megjelenéseinek feliigyelete, sajtd
gencralasa az aktualitdsoknak megfeleléen

megjelenés

- Megbizott szervezi a Megbizd kozpolitikai jellegili tevékenységeinek népszerusitését,

gondoskodik a leghatékonyabb megjelenési formék kidolgozasardl

- Megbizott részt vesz a Megbizd kozpolitikai jellegli egylittmiikddéseinek,

kapcsolattartdsainak tartalmi el6készitésében, hatékony megvaldsitdsdban
- Megbizott negyedéves gyakorisaggal GOsszesitést, statisztikat Aallit
megjelenésekrdl és azok mérhetd hatékonysagarol

Megbizott a fenti megbizdst elfogadja.

2. Jogok és kotelezettségel

Ossze a

2.1 A Megbizott a feladatait Megbizdval folyamatosan egyiittmiikédve, Megbizé utasitasai

szerint koteles ellatni.

2.2 A Megbizon kiviil Megbizottat a Tarsadalmi Kapcsolatok Iroddja vezetdje
munkavégzésre, valamint igazolhatja a munkavégzés teljesitését.

utasithatja
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2.3 A munkavégzés helyszine: Tatabdnya, Megbizott feladatat sajat eszk6zével latja el.

24Megblzott koteles a jelen szerzddés szerinti feladatait a téle elvarhaté kiilonos
gondossaggal ellatni. A Megbizott tevékenysége sordn felkésziilten, legjobb szakmai
Ludasa szerint, a rd vonatkozé mindenkor hatilyos jogszabélyokat és szakmai

szabalyokat megtartva koteles eljarni.

Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy a jelen szerzédés teljesitéséhez sziikséges

szﬂklsmereiekkel rendelkezik.

2.5 Me‘,gbiz_ott teljes felelosséggel tartozik az alkalmazottai és kozremtkodoi altal a
Megbizdénak okozott mindennemt karért.

|
2.6 Mégblzott a szerzOdés teljesitése soran szakmai Onallosaggal, az 11'myado
Jogszabalyoknal{ szakmai normaknak és szokasoknak mcgfeleloen koteles eljarni.
2.7 Megbizott koteles a szerzddéses feladatok teljesitése soran a Megblzot folyamatosan
' tajekoztatm :

2.8 Megbizott koteles Megbizét minden olyan kériilményrdl haladéktalanul értesiteni,

am}ely feladatai teljesitésének eredményességét vagy hatdridére vald elvégzését

ves‘.zelyeztetl vagy gatolja. Az értesités elmulasztiasabdl eredé karokért Megblzott

felelos

2.9 Me‘:gblzo villalja, hogy a jelen szerz6dés teljesitéséhez szilkséges Osszes, a Megbizott

altal ésszerlen igényelt adatot, informéciét atadja Megbizott részére. Az igényelt
dokumentumok informaciék rendelkezésre bocsatasit Megbizd jogosult irasban,
indoklassal elldtott értesitésben megtagadni. A Megbizott az atvett anyagokat csak a
Jelén szerz6dés szerinti feladatai ellatisa érdekében jogosult felhasznédlni. Megbizott
tudomésul veszi, hogy a jelen szerz6dés szerinti feladatai teljesitéséhez sziikséges
val‘frmennyl dokumentumot, adatot, informdciot, tovabbd a birtokaban lév0 Osszes,
altala vagy az 6 nevében készitett és a szerzddés targyat képezé dokumentdiciot, illetve
azok tervezeteit, amennyiben azt visszaszolgaltatdsi vagy atadasi kotelezettséggel
kapta, koteles a jelen szerzédés barmely okbol torténé megsziinése esetén a Megbizo
részére hidnytalanul visszaadni, illetéleg atadni. Megbizott a jelen pont szerinti ,,adat-
vis‘szaszolgéltatési és atadasi” kotelezettségének megszegésébol eredd karokért helyt
allni tartozik.

|
2.10 Megbizé villalja, hogy a kapcsolattarto személyek rendelkezésre allasat, elérhetoségét
és 1‘mr1clen mas a feladatok teljesitéséhez sziikséges személyes kozremiikddést biztositja,

valgmmt a Megbizott teljesitésének elérehaladdsahoz sziikséges dontéseket a megfeleld

idében meghozza.

2.11 Megblzo a feladatok Megbizott altali teljesitését béarmikor ellenérizheti, informaciot
kenhet és az ellendrzés sordn a kapcsolédé dokumentumokba betekinthet vagy azok
eredet1 példényanak ataddsat kérheti. Megbizott koteles a Megbizo ilyen irdnyt indokolt
kéréseinek eleget tenni.

[§]




3. Dijazas, elszamolas

3.1. A Felek megallapodnak abban, hogy Megbizottat a jelen szerzédés 1
meghatarozott feladatai szerz8désszerii teljesitésének
5§50.000,- Ft, azaz dtszdzotvenezer forint dsszegii dijazds illeti meg; torth
a dij aranyosan keriil kifizetésre.

ellenértékeként

. pontjdban
havonta
dnap esetén

3.2. Felek rogzitik, hogy a fentick szerinti dij tartalmazza a Megbizott Osszes dijat,
koltségét, esetleges készkiaddsait, erre tekintettel Megbizott a Megbizéval szemben

semmiféle tobbletdijazdsra, koltségtéritésre nem tarthat igényt.

3.3. A jelen szerzédés szerinti kifizetések teljesitése az aldbbiak szerint torténik:

Felek egybehangzoan adjak el6, hogy Megbizott nem szamlaképes, igy a m
vonatkozasdban sziikséges jarulékfizetési kotelezettséget Megbizo teljesiti
hogy annak értékét levonja a megbizasi dij 6sszegébdl és intézkedik annak te

3.4. Megbizott minden hoénap utolsd napjdig kételes a tevékenységérdl a M

\egbizési dij
oly médon,
ljesitésérol.

[egbizo felé

irasban beszdmolni. Megbizo a beszdmol6 kézhezvételét kovetd 5 napon beliil allitja ki
ateljesitési igazolast. Megbizo részérdl teljesitési igazolas kiadasara jogoult: a Megbizd
Tarsadalmi Kapcsolatok Irodavezetéje. A Megbizd a teljesitési igazolds alapjan a

targyhot kdvetd 10. napjaig atutalja a megbizasi dijat Megbizott MKB Nyrt.
10300002-10375587-49010011 szdmlaszdamu bankszamldjara.

3.5. Felek megallapodnak, hogy késedelmes fizetés esetén a Megbizott

meghatarozott mértékii késedelemi kamat felszdmitdsara jogosult a
szemben.

4, Titoktartasi kiotelezettség

nél vezetett

a Ptk.-ban
Megbizoval

4.1. A felek kijelentik, hogy tisztdban vannak azzal, hogy jelen szerzdédés teljesitéséhez

sziikséges mindkét Megbizo vonatkozé adatainak megismerése, igy annak
a masik Megbizo altali megismeréséhez jelen szerzodés alairdsaval hozzaij

h'ﬁegbfzott ¢s

é|£’ulnak.

A felek megallapodnak, hogy a tulajdonukat képezé vagy a felekkel, izleti
tevékenységtikkel, gazddlkodasukkal, pénziigyi és jogi helyzetiikkel, illetve veliik

egyebekben kapcsolatos — irdsban kifejezetten bizalmasnak mindsi
targyaldson szoban elhangzott és ilyenként megjelslt — informacidkat

tizleti titokként kezelik;
azt jogosulatlan személy részére nem szolgaljak ki, illetve nem tes
modon hozzaférhetéve;

azt csak a szerzOdés teljesitéséhez,

a.
b.

szamadra tehetik hozzaférhetove; és

d. azzal egyéb mdédon sem élnek vissza.

az ehhez sziikséges
hasznélhatjak fel és csak a teljesitésben kézvetleniil résztvevd munka

tett, illetve

zik egyéb

nértékben
vallaloik,

4.2, A felek az ilyen bizalmas informdacidkat kizardlag indokolt esetben — az élrintett fél
elézetes irdasbeli hozzajarulasaval — haszndljak fel a jelen szerzédés teljesitésének




I

\ ;s
érc;iekkijrén kiviil es6 céllal 6sszefliggésben. A felek kotelezik magukat arra, hogy a
fenti hozzajarulast kizarélag indokolt esetben tagadjak meg.

4.3. Felek rogzitik, hogy Megbizd az informdacids onrendelkezési jogrél és az

iniTorméciészabadségrél szol6 2011. évi CXII. toérvény figyelembe vételével tud
titoktartdasi kotelezettséget véllalni, e toérvény szerint kozérdek(i adatnak és

kogerdekbol nyilvanos adatnak mindsiildé adatokra vonatkozéan Megbizd titoktartdsi
kételezettséget nem vallal.

4.4, Felek rogzitik tovdbba, hogy kotelezettségvallalasuk kiterjed minden
alL‘calmazottjukra, szerzodéses partneriikre, akik jelen szerzddés teljesitésével
kapcsolatba keriilt. ‘
|

5. Szerzodésszegés, kitbér

5.1 Szerzddésszegésnek mindsiil minden olyan magatartas vagy mulasztas, amelynek sordn
bé#melyik fél jogszabaly, illetve a szerzodés alapjan Ot terhelé barmely
kotelezettségének teljesitését elmulasztja.

5.2 Mngizoﬁ az altala jelen szerzddés szerint végzett tevékenységéért teljes kartéritési
fel@ésséggel tartozik. Megbizott a Ptk. szabalyai szerint kiteles a Megbizd részére
megtériteni mindazt a kart, amely Megbizottnak felréhaté nem vagy nem

1

szerz6désszerli teljesitése miatt mertiilt fel.

5.3 A szerz6do felek a Megbizott nem teljesitése, késedelmes teljesitése, illetve hibas
teljesités esetére kotbérfizetésben dllapodnak meg. A kotbér alapja a szerzédésszegéssel
érintett nap vagy feladat vonatkozdsdban a brutté havi megbizési dij 5sszege.

5.4 A kotbér mértéke késedelem esetén a kotbéralap napi 1%-a, nem teljesités esetén 20%-
a, hibés teljesités esetén 10%-a.

5.5 Amennyiben a Megbizo6 hibas teljesités esetén kijavitdst kér, a kotbér mértéke azonos a
ké%edelemre megallapitott mertékkel.

5.6 Felek a félreértések elkeriilése érdekében rogzitik, hogy amennyiben Megbizott a

szémélyes kézremikodését nem vagy késve biztositja valamely eseményen, a jelen
szerzddés szerinti jogkovetkezmények szempontjdbél hibds teljesitésnek mindsil.

5.7 A kotbér esedékessé valik:
- Késedelmi kotbér esetén, ha a késedelem megszlinik vagy a pothataridd lejar,

- Hibés teljesitési kotbér esetén, ha a Megbizd a hibés teljesitéssel kapcsolatos
igényét a Megbizottnak bejelentette,

- Meghitisulasi kotbér esetén, ha a Megbizdé a felmonddsi szdandékat a
Megbizottnak bejelentette,

5.8 A Megbizonak jogdban all a kétbérigényét a Megbizotinak jelen szerz6dés alapjin
fizetendd dijazas 6sszegébe beszdmitani, nem teljesités esetén pedig a Megbizott dijra
nem jogosult.

5.9 Megbiz6 jogosult a Megbizottal szemben a k&tbéreket meghaladd karainak
ér\‘!ényesitésére is.

5.10 Felek rogzitik, hogy a a Megbizott altal fizetendd kdtbérek Osszege Osszesen nem

haladhatja meg a teljes szerzédéses id6tartamra fizetendd megbizasi dij 30%-4t.




6. A szerzddés idébeli hatdlya, felmondasa

6.1. A jelen szerzédés 2020. januar.11. napjatol 2020. februar 15. napjaig terjedc
iddtartamra jon létre. Felek rogzitik, hogy a szerz6dés hatlyba lépésének
aldirds napja kozotti id6tartam alatt elézetes szobeli megallapoddsuk al
szerz6dés rendelkezéseit alkalmaztak.

5 hatarozott
napja €s az
apjan jelen

6.2, A felek megéllapddnak abban, hogy jelen szerz6dést a hatarozott id6tartam
felmondas ttjan nem sziintetik meg, azonban k6zds megegyezéssel, irasb
megsziintethetik. ‘

"6.3. Megbiz6 a jelen szerzédést barmikor azonnali hatédllyal felmondhatja, &
Megbizott jelen szerz6désbol eredd kotelezettségét megszegi, illetve olyan
tantsit, amely a jogviszony fenntartdsat ellehetetleniti.

6.4. Megbizott azonnali hatallyal felmondhatja a jelen szerzédést, amennyiben
jelen szerzédésben foglalt valamely kotelezettségét —megszegi.
szerzddésszegésének mindsiil kiilonésen, ha a Megbizo 15 napos |
tartalmazé rasbeli felszolitas ellenére a fizetési kotelezettségének nem tesz

7. A szerzodés modositisa

7.1 A szerz6dés kézds megegyezéssel torténd modositasat barmelyik fél kezder|

7.2 Felek a szerzddést kizarolag irdsban modosithatjak.

ialatt rendes
aln barmikor

mennyiben
magatartast

a Megbizd
Megbizd

yothataridot

eleget.

nényezheti.

7.3 Nem mindsiil szerzédésmoédositasnak a felek nyilvantartott adataiban b

iekb‘vetkezé

véltozds, tovabba a kapcsolattartok adataiban bekdvetkezd valtozas. zi—\z emlitett
véltozdsokrol az érintett fél a masik felet — az eset koriilményeitdl fiiggben — vagy
el6zetesen frasban 10 naptdri napos hataridével vagy a valtozas bekdvetkezését kovetd

10 naptari napon beliil kételes értesiteni.

8. Vitas kérdések rendezése

8.1. A felek a szerz6désbél eredBen kozottiik felmertilé valamennyi vitas kérd

kozott kdzvetleniil, targyalds utjan kisérlik meg rendezni.

8.2 Amennyiben valamelyik fél szerint vitds kérdés vagy nézeteltérés meriil fel,
értesitést kiild a masik félnek, megjelélve a problémat és vazolva az alt

megoldast. A felek meghatalmazott képviseldi az értesités kézhezy

legkésdbb 10 (tiz) napon beliil megkezdik a targyaldsokat a vita mihama
megoldésa érdekében.

8.3 Ha a vitdt nem sikeriil ésszerii idén, de legfeljebb az errdl kiildo
kézhezvételétdl szamitott 2 honapon beliil eld6nteni, abban az esetber

szerzOdésben kikotott Birosaghoz fordulnak. Amennyiben a targya
vezetnek eredményre, gy a felek az értékhatara alapjan a Tatabanyai J
vagy a Tatabanyai Toérvényszék illetékességét kotik ki.

ést egymas

akkor errél
ala javasolt
sétele utan
rabbi békés

tt értesités
1 a felek a
lasok nem
arasbirosag




9. Iranyado jog

A Jelen szerzbédésre a mindenkor hatdlyos magyar jogszabélyok iranyadok, kiilonds
tekintettel a Polgari Toérvénykonyv vonatkozo rendelkezeselre

Jelen szerzédés 3 azaz harom egymadssal sz6 szerint megegyezd példdanyban, magyar

nyel

Felek

ven késziilt, amelybdl Megbizot 2 és Megbizottat 1 példany illeti meg.

a jelen szerzddést, elolvasds: és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben

megegyezdt, az erre felhatalmazott képvisel6ik Otjan az aldbb feltiintetett idépontban

jovaha

gyblag cégszertien alirtak.
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