Megbizasi szerzd6dés

amely létrej6tt egyrészrol a |

Tatabianya Megyei Joga Viros Onkormdinyzata (székhely: 2800 Tatabdnya, Fo tér 6.,
adoszam: 15729590-2-11, képviseli: Sziicsné Posztovics Ilona polgirmester), mint Megblzé (a
tovabbiakban: Megbizo)

masrészrol

egyiittesen: felek kozétt az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételek szerint:

1.

|
|
|
Varga Maité (sziilhelv. idd: Tatabdnya, an.: , lakeim:

, adéazonosito jele: 1, mint : Megbizott,

1

A szerzodés targya

1.1. Szerz6d6 felek rogzitik, hogy Tatabanya Megyei Jogli Viros énkonnéﬁyzata a

133/2018. (VIIL.30.) kozgytilési hatdrozattal elfogadott Helyi Beszerzési Szabélyzata (a
tovabbiakban: Szabdlyzat) alapjan helyi beszerzési eljardst folytatott le ,,KOZpOlltlk'll
jellegii kommunikiciés feladatok ellatdsa” tdrgyaban, amely sordn az eljaras
nyertesévé Megbizottat nyilvanitotta. |

1.2. A Megbizd megbizza, Megbizott vallalja az alabbi feladatok ellatasat:

kozpolitikai jellegli tajékoztaté anyagok irdsa Tatabanya MJV polgdrmesterének,
megkeresés esetén az alpolgirmestercknek és a képviseléknek a kiilonbozd
kozszerepléseikhez; |
kozpolitikai felkészit6 anyagok irdsa kiilénbdzé targyalasokhoz; :
kézpolitikai dontéselékészitd anyagok készitése és Tatabidnya MIJV polgarmestere
munkdjanak segitése erre vonatkozo adatgytijtéssel, elemzésekkel, javaslatokkal;
kézpolitikai jo példdk gyUljtése és becsatorndzdsa a polgarmesterhez, valamint
Tatabanya MIV PH szakirodaihoz; -
Ajanlatkéré altal meghatdrozott kozosségi média feliiletek folyamatos és rugalmas
kezelése;

egylittmlikodés a Tatabanya MJV PH Térsadalmi Kapcsolatok 1rodajava1 annak
iranyitisa mellett a sajtéesemények lebonyolitdsdban és dsszehangoldsdban; |

napi sajtéfigyelés, napi sajtészemle készitése; '
Megbizonal a miikédés sordn felmeriilé egyéb kozpolitikai jellegli kommunikécids
feladatok ellatésa; .
Megbizd kdzpolitika jellegi médiamegjelenéseinek feltigyelete, sajtémegjelenés
generalasa az aktualitdsoknak megfelelten;

szervezi Megbiz6 kozpolitikai jellegli tevékenységeinek népszerisitését, gondoskodlk
a leghatékonyabb megjelenési formdak kidolgozasarol;

részt vesz Megbizd kozpolitikai jellegli egyiittmiikédéseinek, kapcsolattartasalnak
tartalmi el6készitésében, hatékony megvaldsitasaban;

negyedéves gyakorisaggal Gsszesitést, statisztikat allit §ssze a megjelenésekrol | es azok

mérhet6 hatékonysagarol. '

Jogok és kitelezettségek




2.1. A Megbizott a feladatait Megbizoval folyamatosan egyiittmiikddve, Megbizd utasitdsai
szerint koteles ellatni.

Megbizén kivil Megbizottat a Tarsadalmi Kapcsolatok Irodavezetdje utasithatja
munkavégzésre, valamint igazolhatja a munkavégzes teljesitését.

2.2. Megbizott koteles a jelen szerzédés szerinti feladatait a téle elvarhato kiilénos
gondossaggal ellatni. A Megbizott tevékenysége sordn felkésziilten, legjobb szakmai
tudasa szerint, a rd vonatkozd mindenkor hatdlyos jogszabélyokat és szakmai
§zabalyokat megtartva kiteles eljarni.

Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy a jelen szerzédés teljesitéséhez sziikséges

ézakismeretekkel rendelkezik.

2.3. Megbizott teljes felelésséggel tartozik a Megbizonak okozott mindennemii karért.

2.4. Megbizott a szerzédés teljesitése sordn szakmai &nallosaggal, az iranyado
ogszabélyoknak, szakmai norméknak és szokéasoknak megfeleléen kételes eljarni.

.

2.5. Megbizott koteles a szerzédéses feladatok teljesitése soran a Megbizot folyamatosan
tajékoztatni.

2.6. Megbizott koteles Megbizot minden olyan koriilményrdl haladéktalanul értesiteni,
a‘lmely feladatai teljesitésének eredményességét vagy hataridére vald elvégzését
veszélyezteti vagy gatolja. Az értesités elmulasztasabdl eredd karokért Megbizott

felelds.

2.7. Megbizo vallalja, hogy a jelen szerzédés teljesitéséhez sziikséges dsszes, a Megbizott
altal ésszerlien igényelt adatot, informaciét atadja Megbizott részére. Az igényelt
dokumentumok informacidk rendelkezésre bocsatasat Megbizé jogosult irdsban,
ﬁndoldassal ellatott értesitésben megtagadni. A Megbizott az atvett anyagokat csak a

Jelen szerzbdés szerinti feladatai ellatdsa érdekében jogosult felhasznalni. Megbizott

udomésul veszi, hogy a jelen szerzédés szerinti feladatai teljesitéséhez sziikséges
valamennyi dokumentumot, adatot, informdciét, tovdbba a birtokaba 1év dsszes, éltala
vagy az 0 nevében készitetlt és a szerzOdés targyat képezd dokumenticidt, illetve azok
tervezetelt amennyiben azt visszaszolgaltatasi vagy atadasi kotelezettséggel kapta,
koteles a jelen szerzdédés barmely okbdl térténé megsziinése esetén a Megbizo részére
hlanytalanul visszaadni, illetéleg atadni. Megbizott a jelen pont szerinti ,adat-

‘lnsszaszolgaltatam és atadasi” kotelezettségének megszegésébol eredd karokért helyt
e}tllni tartozik.

2.8. Megbizé vallalja, hogy a kapcsolattartd személyek rendelkezésre allasat, elérhetdségét
es minden maés a feladatok teljesitéséhez sziikséges személyes kozremiikddést biztositja,

valamint a Megbizott teljesitésének elérehaladasdhoz sziikséges dontéseket a megfeleld
i‘dé’)ben meghozza.

\

29, iMegbiz() a feladatok Megbizott altali teljesitését barmikor ellenérizheti, informéciot

l“:érhet és az ellendrzés sordn a kapcsolodd dokumentumokba betekinthet vagy azok

eredeti példanyanak atadasat kérheti. Megbizott kiteles a Megbizo ilyen irdnyt indokolt

l‘{éréseinek eleget tenni.

i
3. Dijazas, elszamolas




3.1. Felek megéllapodnak abban, hogy Megbizottat a jelen szerzédés 1. pontjaban
meghatarozott feladatai szerzédésszerti teljesitésének ellenértékeként havonta brutto

550.000.- Ft, azaz édtszazotvenezer forint Gsszegl dijazas illeti meg.
3.2. Szerzddod felek rogzitik, hogy a megbizasi dij tartalmazza a Megbizott 6ss|zes dijat,
koltségét, esetleges készkiadasait, erre tekintettel Megbizott a Megbizdval szemben

semmiféle tébbletdijazdsra, koltségtéritésre nem tarthat igényt.

3.3. A jelen szerzddés szerinti kifizetések teljesitése az aldbbiak szerint torténik:

Felek egybehangzdan adjak el6, hogy Megbizott nem szdmlaképes, igy a megbizasi dij
vonatkozdsaban sziikséges jarulékfizetési kotelezettséget Megbizé teljesiti 013} modon,
hogy annak értékét levonja a megbizasi dij dsszegébdl és intézkedik annak telj esitésérdl.

3.4. Megbizott minden hoénap utolsé napjdig koteles a tevékenységérdl a Megblzo fele
irasban beszdmolni. Megbizo a beszamol6 kézhezvételét kivetd 5 napon belul.alhtja ki
a teljesitési igazolast. Megbizd részérdl teljesitési igazolds kiaddsira jogosult: a
Megbizé Tarsadalmi Kapcsolatok IrodavezetSje. A Megbizd a teljesitési igazolas
alapjan a targyhot kovetd 10. napjaig atutalja a megbizdsi dijat Megbizott MKB Nyrt.-
nél vezetett 10300002-10375587-49010011 szdamlaszami bankszamléjara.

3.5. Felek megéllapodnak, hogy késedelmes fizetés esetén a Megbizott a| Polgari
Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk) meghatdrozott
mértékil késedelemi kamat felszamitdsara jogosult a Megbizdval szemben.

3.6. Megbizott jelen szerzddés aldirasaval elfogadja, hogy a Megbizd éltal meg nem rendelt
szolgéltatisok vonatkozdban semmilyen kovetelést és igényt nem tdmaszthat vagy

érvényesithet Megbizdval szemben.

4. Titoktartasi kitelezettség

4.1. A felek kijelentik, hogy tisztdban vannak azzal, hogy jelen szerzddés teljesitéséhez
sziikséges Megbizé vonatkozd adatainak megismerése, igy annak Megbizott és a
Megbizo altali megismeréséhez jelen szerzodés alairasaval hozzajarulnak.

A felek megéllapodnak, hogy a Megbizo tulajdonat képezd vagy a Megbiz6 iizleti
tevékenységével, gazdalkodasaval, pénziigyi és jogi helyzetével, illetve az
egyebekben kapcsolatos — irdsban kifejezetten bizalmasnak mindsitett, illetve
targyaldson szdban elhangzott és ilyenként megjel&lt — informacidkat Megbizott

a. tzleti titokként kezeli;

b. azt jogosulatlan személy részére nem szolgaltatja ki, illetve nem teszi :egyéb
modon hozzaférhettveé;

c. aztcsak a szerzddés teljesitéséhez, az ehhez sziikséges mértékben hasznalhatja
fel és

d. azzal egyéb modon sem él vissza.

4.2. A Megbizott az ilyen bizalmas informdcidkat kizarélag indokolt esetben — a Megbizo
clzetes irasbeli hozzdjarulasdval — hasznalja fel a jelen szerzédés teljesitésének
érdekkoreén kiviil es6 céllal osszefiiggésben. Megbizd kotelezi magéat arra, hogy a fenti
hozzajéarulast kizér6lag indokolt esetben tagadhatja meg.




4.3, Szerzodo felek rogzitik, hogy Megbizé az informacios 6nrendelkezési jogrél ¢s az
mformacwszabadsagrol sz6l6 2011, évi CXIL torvény (a tovabbiakban: Infotv.)
ﬁgyelembe vételével tud titoktartdsi kotelezettséget vallalni, e toérvény szerint
kézérdekii adatnak és kozérdekbdl nyilvénos adatnak minésiilé adatokra vonatkozdan
Megbizd titoktartasi kotelezettséget nem vallal.

‘ .
4.4, Felek rogzitik tovabba, hogy kotelezettségvallaldsuk kiterjed minden alkalmazottjukra,
szerzdéses partnertikre, akik jelen szerzédés teljesitésével kapcsolatba kertilt.

5. Szerzoddésszegés, kitbér
1

3l ‘Felek rogzitik, hogy szerzddésszegésnek mindstil minden olyan magatartds vagy
mulasztas amelynek soran barmelyik fél jogszabdly, illetve a szerzédés alapjan 6t
terhelé barmely kotelezettségének teljesitését elmulasztja.

S \Megbizott az dltala jelen szerzddés szerint végzett tevékenységéért teljes kartéritési
felelosséggel tartozik. Megbizott a Ptk. szabdlyai szerint kételes a Megbizd részeére
megtériteni mindazt a kéart, amely Megbizottnak felréhaté nem vagy nem

szerzédésszert teljesitése miatt meriilt fel.

5.3. ;Felek a Megbizott nem teljesitése, késedelmes teljesitése, illetve hibas teljesitése
esetére kotbérfizetésben allapodnak meg. Kotbéralap a szerzOdésszegéssel érintett nap
Vagy feladat vonatkozasdban a bruttd havi megbizdsi dij dsszege. A késedelmi kotbér
mértéke késedelmi naponként 1 %, hibds teljesités esetére a hibds teljesitéssel €rintett
naponként 10 %, nem teljesités esetén 20 %. Késedelmes, vagy hibas teljesités esetén
Megbizoﬁ haladéktalanul kételes irdsban (cégszer(ien) pothataridét vallalni (maximum
15 nap). Ha pothatariddben sem teljesit szerzédésszerlien, a kotbérfizetési

kt’)telezettsége a mar rogzitett médon és mértékben \jra kezdédik.

5.4. ‘Felek rogzitik, hogy amennyiben Megbizott a személyes kozremtikodését nem vagy
késve biztositja valamely eseményen, a jelen szerz0dés szerinti jogkdvetkezmények

stempont_]abol hibas teljesitésnek mindsiil.

\

5.5. Megbizé a kotbérrdl szamlat allit ki, és azt jogosult beszamitassal rendezni Megbizott
megbizasi dijdval szemben, nem teljesités esetén Megbizott megbizasi dijra nem
jogosult. Megbizott altal fizetendé kotbérek egyiittes 6sszege nem haladhatja meg a
tF:ljes szerzOdéses iddtartamra fizetend6 megbizasi dij 30 %-at.

i
5.6. Szerz6désszegés esetén Megbizo a kotbért meghaladd kérdt is jogosult érvényesiteni.

ST iSzerzé')dé felek kifejezetten régzitik, hogy a Megbizd részér6l elfogadott, de a
szerzOdéssel nem Osszhangban vagy késedelmesen torténd teljesités nem értelmezhetd
Ugy, hogy a Megbizd lemond a szerzddésszegésbol eredd jogai érvényesitésérol.
Megbizé nem szerzédésszerl teljesitésbol eredd jogkovetkezmények érvényesitésérol
\;ralc') lemondasa csak irasban érvényes.

6. A szerziédés iddobeli hatilyva, felmonddsa
|

|
6.1. A jelen szerzédés 2020. februér 16. napjatél 2020. julius 31. napjdig terjedd hatérozott
idotartamra jon létre. Felek rogzitik, hogy egyezd akarattal jelen szerzddés



rendelkezéseit alkalmaztak a szerz6dés hatdlyba lépésének napja és annak mindkét fél
altali alafriasa kozotti idészakban.

l
6.2. A felek megéllapodnak abban, hogy jelen szerzddést a hatdrozott idotartam alatt rendes
felmondas utjan nem sziintetik meg, azonban k6z6s megegyezéssel, irdsban barmikor
megsziintethetik,

6.3. Megbizd a jelen szerzédést barmikor azonnali hatallyal felmondhatja, amennyiben
Megbizott jelen szerz6désbol eredd kitelezettségét megszegi, illetve olyan magatartést
tanusit, amely a jogviszony fenntartdsat ellehetetleniti. i

6.4. Megbizott azonnali hatéllyal felmondhatja a jelen szerzédést, amennyiben a Megbizd
jelen  szerz6désben foglalt valamely kotelezettségét megszegi. Megbizd
szerz8désszegésének mindsiil killondsen, ha a Megbizé a fizetési kotelezettségitknek
nem tesz eleget.

7. A szerzodés modositasa

|

|

|
7.1. A szerz0dés kozos megegyezéssel torténé mddositasat barmelyik fél kezdeményezheti.
7.2. Felek a szerzédést kizardlag frasban maddosithatjak. !

7.3. Nem minésiil szerzédésmodositasnak a felek nyilvantartott adataiban bek{i;vetkezé
valtozas, tovabba a kapcsolattartok adataiban bekdvetkez$ véltozds. Az emlitett
valtozasokrdl az érintett fél a masik felet — az eset koriilményeitol ﬁigg(’ien‘— vagy
eldzetesen irdsban 10 naptari napos hataridével vagy a véltozds bekévetkezését kovetd
10 naptari napon beliil kiteles értesiteni. ;

8. Vitas kérdések rendezése i

8.1. A felek a szerzodésbol eredden kozottiik felmeriilé valamennyi vitas kérdést egymas
kozott kézvetlentll, targyalas Gtjan kisérlik meg rendezni. i

8.2. Amennyiben valamelyik fél szerint vitas kérdés vagy nézeteltérés meriil fel, akk:or errél
értesitést kiild a masik félnek, megjelélve a problémat és vazolva az altala javasolt
megoldast. A felek meghatalmazott képvisel6i az értesités kézhezvétele utan legkésébb
10 (tiz) napon beliil megkezdik a tirgyaldsokat a vita mihamarabbi békés megolddsa
érdekében. |

8.3. Ha a vitat nem sikerill ésszerli idén, de legfeljebb az errdl kiildstt értesités
kézhezvételétdl szamitott 2 hénapon beliil eldénteni, abban az esetben a felek a
szerzOdésben kikotott Birdsdghoz fordulnak. Amennyiben a targyaldsok nem vezetnek
eredményre, ugy a felek az értékhatdra alapjan a Tatabdnyai Jardsbirésag vagy a
Tatabanyai Torvényszék illetékességét kotik ki. '

9. Egyéb rendelkezések




A jelen szerzédésre a mindenkor hatilyos magyar jogszabalyok iranyadok, kiilonds
tekintettel a Polgari Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény vonatkozo
rendelkezéseire.

Jelen szerzédés 3, azaz harom egymadssal szd szerint megegyezd példanyban, magyar
nyelven késziilt, amelyb8] Megbizot 2 és Megbizottat 1 példany illeti meg.

Felek a jelen szerzOdést, elolvasis és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, az erre felhatalmazott képviseldik utjdn az alabb feltiintetett idSpontban
jovahagyolag alairtak.
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