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MEGBIzZAS| SZERZODES

amely létrejtit egyrészn6l az

Magyar Nemzet] Vagyonkexzeld Zrt,

Szekhely: 1133 Budapest, Pozsonyi 0t 58,

Képvisell: Pachner Rébert Gzletfejlesztési, projekimenedzsment és informatikal igazgatd és Huber Attila
lzlatfejlesztésl, projektmenedzement és infonmatikal igargatéhelysttes

clm: 1133 Budapest, Pozsonyi it 56,

addszama: 14077340-2-44

cégbirdsag és cegjegyzék szama: Févarosi Blréssg mint Cégblrosag:
01-10-045784

mint Megbizé ( tovabbiakbzan Meghizé vagy MNV Zrt.)

masrészrbl a:

HyperTeam Tandcsado Kit.
Székhely: 1117 Budapsest, Fehérvari at 84/A IL.em.
Képviseli: Balint Akos, szolgaltatési igazgat6 és Czens Tamés, kereskedelm! igazgaté egyttesen

szédmlavezetd pénzintézete: Unicredit Bank Zrt

szamiagzama: 10918001-00000073-64020002

szamiazasi cim: H-1117 Budapest, Feharvar Gt 84/a 11, emelet
addszama: 129595824-243

cagblrisdg és cégjegy2ék szama; Févarost Birdsag, mint Cégbirdsag

Cg. 01-09-713797

mint Meghizott {tovabbiakban Meghizott),
a tovabblakban egyCttesen Falok, kdzbtt

az slulirolt helyen és napon a kovetkezd feltételek szerint
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1.  Preambulum

Megblz6 Tarsasagi Portfolijdnak kezelése soran felmeriiinek olyan feladatok, amelyek & Megblzd
1obb szervezeti egységének egylttmikodését igényilk. A kapesolodd feladatok koordinglésahoz,
hataridén bell torténd sikeres lezdrdsahoz szOkséges projektmenedzsment kompetenciak és
erbforrésck biztositdsa érdekében Meghblizb gy dontstt, hogy ezen specldlis projektek ssetdben
kafsé projekimenedzsment kompetencladt von be. Felek ezen megbizési szerzéidés (Szerzédés)
alapelvelt és a szerzfdés megszinésén tolmutatd rendelkezésedt ( titoktartasi kitelezetiség, stb.)
magukra nézve kitelezének ismerik el

2. Szerz6dés targya

Jelen szerzOdésben rdgeitett feltételek szerint Magbizott feladatat képeri a Megbizd reszére az
Ozletfejlesztési, Projektmenedzement és Informatiakal Igazgatdésdghoz tartozé  feladatok
koordinédlasdhoz, hatariddn baldl toriénd sikeres lezdrésahoz szikséges projektmenedzsment
kompetenciak és erbforrdsok biztositdsa.

3. Feladatok

A projektmenedzsment szoigditatas nyljtdsa sordn a Megblizé széméara biztositott projekivezetd
feladatai:

s Megbizé aital definidlt projekt irdnyltdsa,

s projekt tervezés és lebonyolitas koordinécidja, a projekt operativ ingnyitasa,
+ projektek sldrehaladasanak kévetése,

* Projekt Feligye!d Bizottsag t4jékoztatdsa

* @ projektre allokélt, a Projekt Alapitdé Dokumentumban (PAD) meghatérozott embern és
technikal ertiforrasok felettl rendelkezés,

e projek! idSkeret gazdglkodas iranyltasa,

+ projekt PAD-16! vald eltéréseinek kévetése,

« javesiat tétel a hevonandd szakmai kompetencidkra,

¢ felolds a termékek hatériddre toriénd elkésziésesrt

» a Projekt Felogyelt Bizottsagnak felterjesztendt javaslatok elékészitése, megfogalmazasa

A projektmenedzsment szolgaitatds nyGjtasa soran a Magblzé szamara biztositolt projekivezeth nem
felelds a projekiek szakmai magvaldsitésdért, az slkészlt termékek minfségeént, tovdbba a projekt
termekek elkészitéséart.
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4, Megbizasi dij
A projekimenedzsment szolgéitatds munkanap alap( elszdmaolasl dije:

140 000,- Ft + AFA, azaz szaznegyvenezer forint + AFA / munkanap

Wrt nap! munkavégzés esetén aranyositott megbizasi dij kertl elszémolasra.

A Felek rogzittk, hogy a jelen megblzas keretéhen kiszamldzasra ker2ld meghbizési dij egylttes
6sszege nem haladhatia meg a 16 860 000 Ft + AFA, azaz tizendtmillis-kilencszézhatvanazer forint +
AFA 8sszeget

6. Teljesités mddja

Megbizott Megbizé rendelkezéstre &l és szémdra projekimenedzement s2olgaitatas nyGjt, melyniek
keretein belG] Megbizott Projekt menedzeerel személyss megjelenéssel, e-mailen keresztdl, illetve
telefonos visszahlvassal tdmogatést nyljtanak. Megblzott sajét, belst rendszerében napidzza az
esstleges e-mailes bejelentéseket &s telefonbiivasokat is.

Megblzott a szakértdi tAmogatés dijardl s2616 szamlalt targy hé utols6 munkanapjén, a folyamatos
teljesitésre vonatkozé AFA szabélyok szerint, 30 (harminc) naptéri napos fizetési hatéridével jogosuit
kibocsatani. A szémla mellé Megbizott az aktudlis honap munkaidd elszamolasét Is csatolja
tajékoztatasul.

A szolgattatas teljesltését Megbizé igazolja.

6. Felek kapcsolattartoi

Megbizott kapcsolattartoja szakmai kérdésekben:
Név: Bélint Akos

Levelezésicim: 1117 Budapest, Fehérvari at 84/A IL.em.

E-mall:

Mobil +36
Telefon: +36
Fax: +36

Meghizé kapesolattartSja szekmal kérdésekben:

Név: lLovas Zsuzsannz

Levelezdsi cim. 1113 Budapest, Pozsonyi ut 56,




E-mail:

Mobil: +36
Telefon: +385 1237-4400/
Fax: +38 1237.41-95

7. Fizetési feltételek
A szamiak leadasl helys: Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt., 1133 Budapast, Pozsonyi it 56.

A Megblz6 a Megbizotit magillets megbizasi dijat, a havonta benyljtott, a Megbizo &ital rasban is
elfogadott teljesitmény-kimutatdsok alapjan kigliitott szamia alapjén tbrténtk szamla ellenében annak
kezhezveteltdl szémitott 30 (harminc) naptari napon belll atutaldssal fizeti meg a Megbizott Unicredit
Bank Zrt -nél vezetett 10918001-00000073-64020002 szamil bankszdmiéjara. Az atutaldst akkor kell
megtirténinek tekinteni, amikor a pénzintézet Megbizo szamlégjat megterheli. A Megbizott tudomésul
veszi, hogy a Megbizé felé kiallitott szamlajan fel kell thntetni az alébbl egyedi azonositét 13-R-0042

A Megblzott tudemésul veszi, hogy amennyiben & szémla tarfalmi vagy egyéb formal okokbdl nem
befogadhatd, tovébbsd nem tartaimazza s jelen szerz6désben meghatdrozott azonosiot, a
szerzbdésben szereplt fizetasi hataridd a befogadhatd, jelen szerzédésben meghatérozott azonositot
ie megfelelten tartaimazd szamla beérkezésének napjatol szamitadik.

Megblizott &ital benydjtott jogos szémlakdvetelés késedelmes kiegyenlitése esetén Megblzé a
megbizasi dijon felll a Ptk. 301. § (1) bekezdésének a késedelsmbe esés napjan hatélyos
randelkezései szerint meghatdrozott mérték késedeimi kamatot tartozik megfizetni.

Megbizott teljesitési kotelezettsége és Megblzé fizetési kbtelezettsége a szerzddés alalndsanak
hapjatal kezdidik,

8. SzerzGdés teljesitésével kapcsolatos jogosultsagok

Megblzott kijelenti és garantdlja, hogy a jelen szerz8das teljesitése soran felhasznélt segédietek illetve
egyéb dokumentumok sajat szellemi termékei vagy azok felett korldtien, — a jogosultsagnak mas
részére torténd tovabbaddsi jogat Is magaban foglais - felhasznalbi jogosultsagokkal rendelkezik. Ha
@ jogosultssgok hidnya miatt a Megblzével szemben barkl fellép, Megblzott koteles a Meghlz6 helyeft
a jelen szerzbdés hatalyan t0l is helyt alini,

Meghizott kijelenti és garantélja, hogy a jolen szerz6dés tefjesitése révén a Megiizé részére &tadoft
segédietek illetve egyéb dokumentumok hasznélata a Megbizét, mindenféle korldtozés és kiidn
diffizetési kitelezettség nélkOl megilleti, kivéve a jelen szerzédés teljesitésébd! létrejove szellemi
alkotas Megblzdn kiviili harmadik személy részére torténd ériékesitését liietve felhasznalésra tortend
felsjénlasat.




9. Megbizott jogal és kbtelezettségel

Megblzott kiteles a projekimenedzsment szolgatatés ny(jtésa sordn feladatait a megleiolt
hatdridSben és minéségben végeznl, amennyiben Megbizé tobb alvallalkozét jeit! ki egy feladat
slidtisara, Ggy azokkal egylitm(ikadni.

Meghbizott kiteles Megbizét minden olyan korGiményrt) haladéktalanul értesiteni, amely 2 {eljesltés
eredmeényességét vagy kelid Id6re vald elvégzését vesrélyezteti vagy gatolia. Az éresltés
simulasztasabdl eradd karért Megbizott felelts.

Meghizott kételes ar akaddlyoztatés vegy a tellesités megszekitbsdnak okait és a nehézsegek
megszintetéséra tett ésivagy lehetdség szernt megtenn! kivant Intézkedéseket megielelé idbben,
késedelem nélkol kézoini Meghizével,

Felek megallapodnak, hogy WMegblzott kézremikédd igénybevéielére jogosult, akinek a
tevékenységéért sajatiaként felelBs.

Megbizott kbtelezi magat ama, hogy a Megblzé munkavéllaldit sem munkaviszony, sem
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony, sem polgar jogl jogviszony keretében nem foglalkoztatja
ezen szerzOdés Idotartama alatt és az azt kovett 6 hénapban.

Megbizott kiteles a Megbizé telephelyén érvényben 16vé hazirendet, bizionsagi elbirdsokat ki és
belépési szabdlyckat betartani, az elflrasok ismerstének hianyara nem hivatkozhat,

A Megbizott véllalja tovdbba, hogy a Megbizénak fett szakmeai ajaniataban, és meiiékleteiben
foglaltakat teljesiteni fogja.

10. Megbizé feladatal és kbtelezettségel
Megbiz6 koteles meghbizés! dijat fizetni a jelen Szerzédésben rogzitett feltételek szerint.

Meghizé kételes Megbizottt minden olyan kértiményr6l haladéktalanul értesiteni, amely a teljesités
eradményességét vagy Megblzott altal tortént kelld idbre valb elvégzését veszélyezteti, vagy gétol)a.
Az értesites elmulaszidsdbol eredd kéarért Meghizé felelts.

Megbizd koteles az akadalyoztatds vagy a teljesfiés megszakitdsdnak okait &5 a nehézségek
megszGntetésére tett ésfvagy lehetbseg szerint megtenni kivant intézkedéseket megfealelt idben,
késedelem nélkli kézoini Megblzottval,

Megblzé¢ kotelezi magat ara, hogy a Megbizott munkavéllalolt sem munkaviszony, sem
munkavégzésre iranyul6d egyéb jogviszony, sem polgari jogi jogviszony keretében nem foglalkoztatja
ezen szerzbdés idttartama alalt és az azt kévetd 6 hénapban.

11. Titoktartés

A Megbizott a Feladat végrehajtdsa sorén a tudomasdra jutott személyes és (zleti adatokat,
informacidkat, know-how'-t Gzleti titokként kezeli, azokat megérzi, @ Megblzd Gzlet titoknak mintsiid
adataival kapcsoiatos adatvédelm] szabélyokat betartja.




Megblzott biztositja, hogy ezen adatokrdl harmadik személy tudomést nem szerez, kivéve a
sxlikségsrer( kdzremiikbcilket (alkalmazottakat, Megbizé éaital elbzetesen irdsban jovéhagyott
alvallalkozokat, megbizotiakat, egyéb munkatarsakat, a tovabbiakban: kozremOkodtket). Megblzott
megteszi a titoktartdshoz szlikséges biztonsdgi intézkedéseket, igy khléntsen jelen Szerzlidésse|
tisszhangban [résban kételezi kdzremiikadobit a titoktartasra,

A titoktartas! kotelezettséy idSbell korldtozds nélknl ferheli Feleket.

A Megbizott a szerztidés aldirasavat egy iddben az 1. szamu melléklst szerinti titoktartasi nyilatkozatot
koteles atélmi, & benne foglaltak szerint aljéml.

12. Szerz8dés hatélya, megsriinése
Jelen Szerzb46s mindikét f8 rész6rol WrENSG alairassal 1ép hatalyba.

Jelen Szerzbdést a Felek 2013, janius 30-ig kotik,

Felek a jelen Szerz6dést irasban, kozts megegyezéssel valamint 8 napos felmondasi iddvel rendes
felmonddas Gtjén barmikor megszontethetik.

A feljiesités folyaman barmelyik fél jogosult jelen Szerzidést rendkivali feimondas dtjan, Irasban, |
tértivényes kOldeményként azonnali hatallyal megszintetni, ha a mésik fél a szerz8désbdl fakadd
lenyeges kotelezettségelt sllyosan megsér, amennyiben elfzetesen, redlis hatdridl tlzésével
irasban felhivta a szerzOdésszegh felet a jogsértés abbahagyaséra és annak koévetkezményeinek
elharitisara &5 a hatéridd eredményielend! telt el. Lényeges kbtelezettség silyos megsériésének
mindsti kildntsen, amennyiben valamelylk fél a2 jelen szerzfdés szerinti feladats teljesitését
ilsmétsiten megtagadja, 6s azt {résbeli felszélftast kovetSen sem orvosolja, vagy amennyiben
valamelylk fél a szerzédés lényeges rendelkezéseinek valamolyikét megsérti és a jogsériést
felszdlitdsra ésszer( hatarid6n beldl nem szinteti mag, feitéve, hogy a jogsértés megszintethetd.

Sllyos szerz8désszegds esetén a sérelmet szenvedett f&l a sérelem bekbvetkezésének tudomasara
jutasato! a szerz6dést rdsbeli koziéssel, azonnali hatdllyal felmondhatja.

Sllyos szerz(désszegésnek mindstl a Megblizé részérd! a diffizetési kotelezettség ismételt
elmulasztésa, amennyliben az a Megblzott igazolt Irdsbeli felszélitasanak kézhezvételotd! szamitott 15
napot meghaladja.

Sulyos szerz6désszegasnek mindstl a Megbizott részérdl, ha a Megbizott valamely szerz6désszegh
magatertasdt felszGlitas ellendre 10 napon belill sem orvosolja.

Silyos szerzbdésszegasnek mindstl Felek részérdl a stiyos gondatianség vagy széndékossag.

A Szerzfidés megszOntetése esetén az ezirdnyll értesitds kézhezvételétdl szamitoft 15 munkanapon
helil a Felek egyméssal elszdmolnak &s a Felek a masik fél aital atadott dokumentumokat,
adathordozokat, egyéb eszkoztke! — ellenkezé megaliapodas hianyaban ~ visszaszolgaltatjak.




A fizetésl kitelozettség az elszémolas lezdrasdval kapcsolatosan a Felek &lfal kolcstnGsen alairt
okirat alapjan kidllftott szdmla kézhezvételétsl szamitott 30 (harminc) naptér napon bellt teljesitendd,
Felek megallapodnak, hogy ha Megblzd a szerz0déstd! a Megblzottnak felr6hatd szerz6désszegés
nalkai all el, Ggy a Felek egymassal teljes kbren elszamolnak.

13. Vis maior
Felek nem felelsek a jelen megéllapodés nem vagy nem szerzdésszer( teljesltésért, amennyiben
az vis malor eredménye.

Felek vis malomak tekintanek minden olyan eseményt, amaly a felek akaratan kivit elharithatatianul
kbvetkezik be, az a faeleknek fel nem réhatd (pl. természetl katasrirfa, robbanés, tiz, természeti
csapas, felkelés, zavaryas, polgari engedetienség, szabotazs, terrorcselekmény, forradalom, haboris
esemeények, sth.).

A fél a vis maior bektvetkeztérél kételes a méslk felet haladéktalanul értesfteni — amennyiben azt a
korGimények nem 2arjdk ki. Amennyiben a fél az értesitést eimulasziia az ebbdl ered karér
felellsségget (artozik.

14. Egyéb szerzGdéses feltételek

Felek megdllapodnak abban, hogy a jelen szerz6désb6l szarmazé barmely jogvita esetén elsdsorban
peren kiviili targyaldsokat folytatnak, és csak azok sikertelensége esetén fordulnak birdsaghoz.
Amsennyiben a térgyalésok nem vezetnek eredmeényre, Ugy Felek alavelik magukat a Polgéri
perrendtartisrd! sz6l6 1952. évi 1. thrvény szarinti birdasy illetékessdgének.

Jelen szerz8désben nem szabdlyozott kérdésekben Felek Magyarorszdg hatdlyos jogszabélyait,
kiltbnésen a Polgari Torvenykdnyrdt 52616 1959, évi IV. térvény rendiekezéseit tekintik irényadonak.

Amennyiben jelan szerz8dés valamely rendelkezése vagy egyes rendelkezések részei érvénytelenek
vagy végrehajthatatlanok lennének, vagy azzd valnanak, a szerzidés egyebekben érvényes marad,
liyen esetben clyan szabalyozasnak kell érvényestinie — adott asetben (Kiegészité) erteimezés dfjan
meghatdrozva -, amely, amennyire lehetséges, megfelel az érvénytelen vagy végrshajthatatian
szabalyozés gazdasdgi céljénak.

Felek a Szerzfdést irdsban, kéz0s megegyezéssel modosithatjak. A modoesitdssal nem érintett
rendeikezések a modositist kovetben vaitozatian formaban hatélyosak.

A Szerzfdés modositasara vagy megszintetésére vonatkozd jognyilatkozatokat — figgetiendl a kijelolt
kapcsolattartdk személyétbl — cégazerll alalrassal allatott okiratba kell foglaini.

Magblzoft a Meghlzét8l elézetesen beszerzett irdsbeli hozzajdrulas esetén jogosult alvallalkozokat
bavonni a teljesités érdekében, azonban az alvallalkozdi éital elvégzett munkakért agy felel, mintha a
munkat maga végezte volna,




Meghbizé hozzajarul ahhoz, hogy a Megbizott jelen szerzbdés keretében vegzett feladateit referencia
listajaban nyilvanosséagra hozza s Meghlizd nevét a referencia listajaban megjelenitse,

Ezen megbizasi Szerzédés csak az aldbb felsorolt mellékietekkel egyltt érvényes, azok a jelen
szerzOdeés elvalaszthatatian részét képezik:

1. Thoktartasi nyllatkozat
2. Kereskedelm! ajanlat és mellékiotel

Jelen szerz8dés 8 szamozott oldalbdl )i, 4 példanyban készllt, melybdl 3 példény a Megblzot, 1
példany a Megbizottat ilietf.

Felek a jelen Szerz8dést atolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezit az
alulirott helyen és napon jévahagydlag friak alg,
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TITOKTARTASI MEGALLAPODAS
amely letrejitt egyrészrdl a
Magyar Nemzeti Vagyonkezel& Zrf.
Székhelye: 1133 Budapest, Pozsonyl Ut 56.

Képviseli: Pachner Rébert Ozletfejlesztési, projektmenedzsment &g informatikai igazgatd és Huber
Attila Ozletfellesztés!, projektmensdzsment és informatikal igazgatdhelyettes egyittesen

masrészrél a

HyperTeam Tanfcsadd Kft.

Székhelye: 1117, Budapest Fehérvari at 84/a 1. em.

Kepviseli: Balint Akos szolgaltatasi igazgatd és Czene Tamas kereskede!mi igazgaté egyliftesen
kdz6tt & mai napon az aldbbi feltételek melieth:

A Felek megéllapodnak abban, hogy jelen egyOttmiikodés sordn a masik Félrti tudomasra jutott
infformaciokat, adatokat, Igy kolonbdsen a tulajdonukat képezl, vagy az Gzleti tevékenységikkel,
gazdalkodasukkal, pénzigyi és jogi helyzetikkel kapcsolatos informéciokat (amelyeket az
egyltim(iktdés teljesitése érdekében egymas eldtt felfednek, llletbleg ameiynek az egytittmikadéssel
Osszeflggésben véltak szamukra ismertté vagy egyébként hozzéférhettivé)

«  (zlsti fitokként kezelik,

» azt jogosulatian személy részére nem szolgaltatigk ki, illetve nem teszik egyéb mobdon
hozzaférhettve,

+ ozt csak az egybittmikades teljesitéséhez, az ehhez szlkséges mértékben hasznaljak fel, és
csak a teljesitésben kézvetien(! részt vevd alkaimazottzik, illetve aivéllalkozoik szAméra
teszik hozzaférhetlvé, és

»  gzzal egydb médon nem éinek vissza.

A Felek az ilyen bizalmas, tzleti titkot képez8 informécidkat kizdrdlag indokolt esetben és kizardlag a
masik Fél eldzetes, Irasbeli hozzajarulésanak birlokaban haszndthatjdk fel az egylittmOkddés
teljesltésének érdekében kivil es6 célial osszefuggéshen.

A Felek a teljesitéshe és szerzddéses egyittmiikodésbe altaluk bevont szemelyekért maguk feleinek.
A jelen pontban vallait titoktartasi kotelezetiség nem vonatkozik az olyan informéciora

= amely kdztudomasy;
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« amelyet nem az egydttmikddés megsériésével hoztak nyilvancssagra;

» amely nyilvanossagra hozatall kori&tozas nélkal a masik Fél birtokaban volt mar azelbtt, hogy
a nylivanossagra hozd Féitd! megkapta volna;

* amelyet a hasznélo Fé! olyan harmadik Féltd) kapott, aki jogszer(ien szerezte meg, vagy hozta
létre azt, &s akit nem kot a nyilvanossagra hozatali tilalom,

* amelyet az egyik Fél a masik Fél bizalmas informacidjanak felhasznalasa nélkll maga hozott
i&tre; vagy

» amelyet az adott Féinek - jogszabalyban meghatdrozoft - kételessege atadni az illetékes
hatdsag szamdra.

A jelen pontban vallalt kdtelezettségek az egylttmikddés megszlnését kdvettien hatarozatlan idelg
hatélyban maradnak, kivéve,

* ha a kérdéses informacié hozzéférhetdvé tételének megakadédiyozdse ~jogszabalyvaltozas,
vagy egyéb koriimanyek bealitdnak kovetkeziében kétséget kizaré médon nem 4ll 16bbé az
érintett Fél érdekében,

¢ ilietve ha az informécio egyébként is nyilvanossagra kerlilt.

Az (zleti partner véllalja, hogy az egyOttmikédés tartalmsra vonatkozé barmely informécio
megszerzésével érintelt munkatarsaival titoktartasi nyilatkozatot Irat ala, mely titoktartasi nyilatkozat
legalabb az egyGttm0kbdésben meghatdrozott megkotéseket tartaimazza.

Budapest, 2013, aprilis 7 J’
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