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Targy: kozérdekii adatigénylés
Tisztelt Kérelmezo!
Hivatkozassal 2019. junius 01. napjan kelt levelére, az alabbiakban tajékoztatom.

Az informdciés onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol szolo 2011. évi CXIIL térvény (a
tovabbiakban: Infotv.) 3. § 6. pontja értelmében kozérdekbdl nyilvdanos adat.: a kozérdekii adat fogalma ald
nem tartozé minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra hozataldt, megismerhetéségét vagy
hozzaférhetévé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli.

Az Infotv 26. §-a szerint:

(1) Az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabdlyban meghatdrozott egyéb
kozfeladatot ellatd szervnek vagy személynek (a tovabbiakban egyiitt: kozfeladatot elldté szerv) lehetévé
kell tennie, hogy a kezelésében lévd kozérdekii adatot és kozérdekbdl nyilvdanos adatot - az e térvényben
meghatarozott kivételekkel - erre iranyuld igény alapjan barki megismerhesse.

(2) Kozérdekbdl nyilvdanos adat a kozfeladatot ellaté szerv feladat- és hataskorében eljaré személy neve,
feladatkore, munkakire, vezetdi megbizdsa, a kizfeladat elldtdsdval dsszefiiggd egyéb személyes adata,
valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetéségét torvény eldirja. A kozérdekbdl nyilvdanos
személyes adatok a célhoz kotott adatkezelés elvének tiszteletben tartdsdval terjeszthetdek. A kozérdekbdl
nyilvdanos személyes adatok honlapon torténd kozzétételére az 1. melléklet és a kozfeladatot elldté személy
Jjogallasara vonatkozo kiilon térvény rendelkezései iranyadoak.

Az Infotorvény 28. § (1) A kozérdekii adat megismerése irdant széban, irasban vagy elektronikus titon barki
igényt nyujthat be. A kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerésére a kozérdekii adatok megismerésére
vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

A kormdnytisztviseldk és a koztisztviselok kozérdekbdl nyilvdanos adatai:

A kozszolgdlati tisztviselSkrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kitv.) 179. §-a alapjan
kozérdekbdl nyilvanos adatmak mindsiil: 179. § Kozérdekbdl nyilvdanos adatnak mindsiil

a) a kormdnytisztviseld neve,

b) a kormanytisztviseld dallampolgdrsdga,

¢) a kormadnytisztviseldt alkalmazo allamigazgatdsi szerv neve,

d) a c) pontban meghatarozott szervnél a kormdnyzati szolgdlati jogviszony kezdete,

e) a kormanytisztviseld jelenlegi besoroldsa, besoroldsanak idépontja,

P a kormanytisztvisel6 munkakiorének megnevezése és a betoltés idétartama,

g) a kormanytisztviseld vezetdi kinevezésének és megsziinésének iddpontja,
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h) cimadomanyozas adatai,
i) a kormdnytisztviseld illetménye.

Az Esztergomi Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal munkatarsainak neve, munkakéri megnevezésekkel,
beosztasokkal egyiitt a http://www.esztergom.hu/index.php/main/page/cikk/osztalyok-kabinet-csoportok-
4833 oldalon megtekinthetdk, barki szdmara hozzaférhetok.

Az On 4ltal becsatolt linken egészen mas kontextusban keriilt bekérésre az adatkérd altal az igényelt adat,
amelyre valaszul az adott munkakorokben munkéat végzok anonimizalt munkakori leirasat csatoltak a
valaszhoz. Annak nincsen semmi akadalya, hogy egy anonimizalt, az 6nkormanyzati tanacsadoi statuszhoz
kotédd munkakori leiras-mintat megkiildjiink (jelen leveliinkhéz csatoltan megkiildjiik Onnek), ugyanakkor
adatkérése nem ezt az igényt tartalmazta, igy ezt az igényt csak a pontositast kdvetoen, jelen leveliinkkel
tudjuk teljesiteni. Ugyanakkor felhivjuk szives figyelmét arra, hogy ez az adat nem ex lege kozérdekbdl
nyilvdnos adat, mint ahogyan azt sem az Infotv., sem a Kttv. nem tartalmazza.

A NAIH elnokének korabban kiadott tajékoztat6éi, valamint a NAIH/2018/1973/2/V iigyben adott
allasfoglalasa a jogszabalyi eldirasokkal egyezden is tartalmazza, a kdzérdekii és kozérdekbdl nyilvanos
adatok megismerése, valamint a kozérdekli adatok terjesztése nem célhoz kotott, azaz az adat
megismerésének semmilyen érintettség, vagy érdek igazoldsa nem feltétele. A kozérdekbdl nyilvanos
személyes adatok terjesztését azonban csak a célhoz kotott adatkezelés elvének tiszteletben tartasaval lehet
végezni. Az Infotv. 4. § (1) bekezdése értelmében személyes adat kizardlag meghatarozott célbdl, jog
gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg
kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek
kell lennie. Ez a nyilvanos személyes adatok esetében az jelenti, hogy azokat kizardlag az ellatott
kozfeladat ellenérzésével, annak atlathatova tételével kapcsolatban, vagy pedig a demokratikus
koézvélemény formaldsa céljabdl — a véleménynyilvanitas szabadsaganak keretei kozott — szabad csak
felhasznalni. Ez a megkdtés nem minden kozérdekbdl nyilvanos adatra, hanem csak a kézérdekbdl
nyilvianos személyes adatra vonatkozik. Raaddsul nem az adatok megismerésére, hanem azok

terjesztésére.

A kozérdekbdl nyilvanos személyes adatok esetében a célhoz kotottség kovetelménye biztositja a
kozfeladatot ellatd, vagy a kozfeladatot ellatd szervek feladatkorében eljard személyek magéanszférajanak
védelmét. A vonatkozé eldirasok biztositjak a két informacios jog egyensulyat.
A Hatodsag allaspontja a kozérdekbdl nyilvanos adatok adatigényl6 altali kezelése tekintetében az Infotv.
két korlatozast tartalmaz:
1. ko6zérdekbol nyilvanos személyes adatok a célhoz kotott adatkezelés elvének tiszteletben tartasaval
terjeszthetok,
2. a ko6zérdekbol nyilvanos személyes adatok honlapon vald kozzétételére az 1. melléklet és a
kozfeladatot ellatod személy jogallasara vonatkozo kiilon térvény rendelkezései iranyadok.

Ennek megfeleléen a mar emlitett korabbi iigyben a Hatdsag arra az allaspontra helyezkedett, hogy az
Infotv. az adatigénylé szimara nem teszi lehetové, hogy az altala igényelt kozérdekbdl nyilvanos
adatokat internetes honlapon tegye kozzé. A Hatosag felhivja ezzel kapcsolatban a figyelmet arra is,
hogy az igénylés teljesitése esetén a kozérdekbdl nyilvanos személyes adatok a KiMitTud internetes
honlapon sem jelenhettek volna meg, ugyanis erre a kozzétételi modra az igénylésben szerepld kozfeladatot
ellatd személyek jogallasara vonatkozd torvények, illetve az Infotv. kozzétételt eldird rendelkezései sem
tartalmaznak kozzétételi kotelezettséget eldird szabalyt.

Tekintettel arra, hogy On egy internetes oldalt nevezett meg a vélaszadas helyének, igy a kért adatokat



kizarolag anonimizalt médon tudtuk Onnek megkiildeni.

Meg kivanjuk jegyezni, hogy az Esztergomi K&z6s Onkormanyzati Hivatalnal dolgozé koztisztvisel6k neve
és beosztasa barki szamara korlatozas nélkiil, szabadon hozzaférhetd.

A munkakori leirasok csatolasat arra tekintettel melldztiik, hogy az nem ex lege kozérdekbdl nyilvanos
személyes adat. Fentebb irtaknak megfeleléen megkiildjiikk Onnek a poziciéra vonatkozé munkakori leiras

mintét.

Esztergom, 2019. junius 03.

jegyzd






hegyes.viktoria@eszter%m.hu

Feladé: Cserép Janos <kmt+request-12777-ec0f3585@kimittud.org>

Kiildve: szombat 2019. junius 1 8:44

Cimzett: "KozAdat Kézérdek( adat igénylések Esztergom Varos Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatal adatgazdanal”

Targy: Internal review of K6zérdek(adat

Kézérdek( adat igénylés - Onkormanyzati tanacsaddi statuszok

Tisztelt Esztergom Vdros Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal!

Nem igazdn sikeriilt megindokolniuk, hogy az egyes munkakoéri leirdsok - plane nevek nélkiil, deperszonalizéltan - miért
ne lennének nyilvdnos adatok, igy ezekkel kérem egészitsék ki az adatszolgdltatast a térvényi hataridén beliil, ellenkezd
esetben kénytelen leszek az adatigénylés teljesitését birdsdgi aton kieszk6zélni.

Példdul a NAIH esetén az intézmény minden ellenvetés nélkiil kozzétette az igényelt munkakori leirdsokat:
https://kimittud.atlatszo.hu/request/munkakori_leirasok

Segit6 egyiittm(ikodését el6re is koszonom.

Kelt: 2019. junius 1.

Udvozlettel:

Cserép Janos

Tisztelt Cserép Janos Ur!

Mellékelve megkiildém Onnek 2019. majus 17-én kelt kézérdek(i adatigénylésére Dr. Endre Szabolcs, Esztergom Varos
JegyzGje valaszlevelét.

Udvézlettel:

dr. Orgovanyi Andras

Polgarmesteri Kabinet

Esztergomi K6z6s Onkorményzati Hivatal
2500 Esztergom, Széchenyi tér 1.

Tel: 06 (33) 542-005

Ezt az e-mailcimet hasznalja, amikor erre az igénylésre vélaszol:
kmt+request-12777-ec0f3585@kimittud.org

Jognyilatkozat: Ezt az lizenetet és az 6n valaszat is kozzétessziik az interneten. Az adatvédelemre és szerzéi jogokra

vonatkozo politikank:
http://kimittud.atlatszo.hu/help/officers



Amennyiben megkeresésekre vdlaszold munkatarsként hasznosnak talalta ezt a szolgdltatdst, kérje meg szervezete
webmesterét, hogy helyezzen el a honlapunkra mutaté hivatkozdst kbzérdek(i adatokat tartalmazé weboldalan.




Esztergomi Koz6s Onkormanyzati Hivatal

Iktatoszdm: 22885-9/2014.

MUNKAKORI LEIRAS

1. Alapadatok

A koztisztviselé (munkavallal6) neve:
Iskolai végzetisége:

Szakképzettsége:

Tovabbi képesitése:

Egyéb:

A munkaltatéi jogkor gyakorléja:

Az egyéb munkaéltat6i jogkor gyakorldja:

Kozvetlen felettese:

Munkahelye:
Munkavégzés helye:
Szervezeti egység:

A munkakér megnevezése:
FEOR szdm:
Feladatk6r megnevezése:

2. Felel6sség

A koztisztviseld koteles:

Esztergomi K6z6s Onkorményzati Hivatal
Esztergom, Széchenyi tér 1.
Polgarmesteri Kabinet

6nkorményzati fotandcsado
2910

- munkahelyén, illetbleg az el6irt helyen és id6ben, munkdra képes allapotban megjelenni és
a munkaidejét munkdval télteni, illetleg ez alatt munkavégzés céljabdl a munkéltat6 rendelkezésére

allni,

- munkajat az elvarhat6 szakértelemmel és gondosséggal, a munkajéra vonatkoz6 szabélyok, eldirdsok

és utasitdsok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani,

- munkatarsaival egyiittmiikddni, és munkéjat ugy végezni, valamint altaldban olyan magatartast
tanusitani, hogy ez mds egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkdjat ne zavarja, anyagi
kérosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze eld,

- munk4jat személyesen ellatni,

- a kozszolgdlati jogviszonyra vonatkozé szabélyokban és a kinevezésben megallapitott,
a munkakoérhoz és feladatkérhdz kapesolodd elOkészité és befejez6 munkdkat elvégezni,
a feladatk6réhez tartozé technikai feladatokat ellatni.

A koztisztviseld felels:

- a feladat és hatdskorében, valamint a sajat munkakoérében felmeriilé feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitdsok és a hataridék figyelembevételével koteles ellatni munkateriiletén beliill a Hivatal
tevékenységében felmeriilé allandé és idészakos feladatokat. Kartéritési feleldsség megallapltésa
esetén  a red vonatkozd szabalyok szerint felel;

- a jogszabdlyi rendelkezések, szabalyzatok, a bels6 utasitdsok betartasaért;

- az dltala elkészitett adatszolgéltatasok, jelentések hataridore torténd elkészitéséért, tartalmllag és

formailag helyes sszeallitdsaért, valodisagaért.
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3. Feladatai
A Hivatal miikodésébdl fakadé feladatok

Amennyiben a munkavéllalé barmely fels6vezetdtdl — a szolgélati t, a hivatali hierarchia fokozatainak
kihagyéséval — feladatot kap, arrél elektronikus levél formajéban haladéktalanul kételes tédjékoztatni

kozvetlen felettesét.
A munkakérbél fakadé feladatok

- Folyamatosan egyeztet a Polgérmesterrel a polgérmesteri program kialakitdsarol és

végrehajtasarol.
- Osszefogja, iranyitja és feliigyeli a polgdrmesteri program szempontjabol kiemelten kezelt

projekteket.

- Vérosstratégiai kérdésekben segiti a polgérmesteri dontés el6készitéseét.

. Szervezi és koordinalja a Polgarmester varospolitikai programjat.

- Ellitja a Polgarmester tevékenységével, programjdval és a varosi eseményekkel kapcsolatos
adminisztraciés feladatokat.

- Kezeli a Polgarmester {igyfélfogadasi és tevékenységi naptarat.

- Téjékoztatét készit a Polgdrmester szdméra a telefonon, elektronikusan és levélben érkezd
megkeresésekrol.

- Elékésziti a Polgarmester kiilfldi levelezését.

- Fogadja a Polgérmesterhez érkez8 vendégeket, tigyfeleket.

- Aléirasra el6késziti a Polgarmesterhez beérkez0 iratokat.

- Gondoskodik a Polgarmester altal alairt tigyiratok megfeleld alakszeriiségének biztositasarol €s
azoknak a megfeleld szakirodara tovabbitasarol.

- Szoros kapcsolatot tart a Hivatal belsé szervezeti egységeivel, az onkormanyzati intézményekkel
és gazdaségi tarsasagokkal.

- Segiti a kistérségi polgarmesterekkel torténé kapcsolattartést.

- A Polgérmester megbizésa alapjan eldkésziti a munkéjahoz kapcsolod6 képviseld-testiileti
anyagokat, kozremiikddik a Polgdrmester altal készitend6 eloterjesztések kidolgozdsaban és
Osszedllitasédban,

- Kozremtikddik a képviseld-testilleti és térsuldsi tanacsi tilések és forumok elokészitésében.

- Részt vesz a képviseld-testillet rendes és rendkiviili tlésein, illetve a kézmeghallgatasokon,
kézremiikodik az tilések megfelelé nyilvanossaganak biztositaséban.

- Elkésziti a a testiileti {ilések kozotti eseményekrdl sz16 tdjékoztatot.

Egyéb feladatok, kotelességek

A polgérmester, a jegyz6 és felettesei utasitdsara olyan eseti feladatokat is teljesitenie kell, amelyek
a munkakori leirasban tételesen nem szerepelnek, de a munkakdr rendeltetésébdl megallapithatoan
munkakdrébe tartoznak vagy sziikséghelyzetbsl adédnak.

Kételes jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkateriiletén ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltatd
folyamatokat észlel.

A munkakérben koteles magas szintii, 6néllé és éntevékeny munkavégzésre, valamint folyamatos
onfejlesztésre, dnképzésre.

Ismerje a Hivatal kornyezetpolitikajét €s a kdrnyezet-irdnyitasi rendszer fébb kovetelményeit. Ismerje,
és munkédja soran alkalmazza a kornyezet-irdnyitdsi rendszer dokumentumainak munkakoréhez,

tevékenységéhez kapcsolodo kovetelményeit, eldirasait.
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Helyettesités rendje:

Helyettesitoje:
Helyettesiti:

Esztergom,

Zéradék:
A munkakéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomésul vettem, annak egy példanyat atvettem.

Tudomésul veszem, hogy a munkéltaté a hivatal tevékenységi korébe tartozo feladatok végrehajtasa
érdekében, a munkakdri leiras modositaséval feladatdtcsoportositast végezhet. Tudomésul veszem, hogy
a jelen munkak®ri leirdsban foglaltak megszegése esetén, amennyiben ebbdl eredéen kar kévetkezik be,

kartéritési felelosséggel tartozom.

koztisztviseld
(munkavallald)

Kapjak: koztisztviseld
kozvetlen felettes
személyi anyag






Esztergomi Kzos Onkormanyzati Hivatal Iktatdszam: /12017.

MUNKAKORI LEIiRAS

1. Alapadatok

A koztisztviseld6 (munkavallald) neve:
Iskolai végzettsége:

Szakképzettsége:

Tovabbi képesitése:

Egyéb:

A munkaltatéi jogkdr gyakorldja:
Az egyéb munkaltatoi jogkor gyakorloja:
Kézvetlen felettese:

Munkahelye: Esztergomi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Munkavégzés helye: Esztergom, Széchenyi tér 1.
Szervezeti egység: Polgarmesteri Kabinet
\\
A munkak6r megnevezése: dnkormaényzati tanacsado6 IV.
FEOR szam: 2910
Feladatkér megnevezése: koordinécios
2. Felelésség
A koztisztviseld koteles:

- munkahelyén, illetéleg az el8irt helyen és iddben, munkdra képes dllapotban megjelenni és
a munkaidejét munkéval tolteni, illetdleg ez alatt munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére
allni,

- munkajéat az elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal, a munkéjara vonatkozo szabalyok, el6irasok
és utasitasok szerint végezni, felettese utasitdsait végrehajtani,

- munkatarsaival egyiittmiikddni, és munkajat ugy végezni, valamint altaldban olyan magatartast
tantsitani, hogy ez més egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munk4jat ne zavarja, anyagi
karosod4sat vagy helytelen megitélését ne idézze eld,

- munkéjat személyesen ellétni,
-a kozszolgdlati jogviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésben megéllapitott,

a munkakérhoz és feladatkérhoz kapcsolédd el6készitd és befejez6 munkakat elvégezni,
a feladatk&réhez tartozé technikai feladatokat ellatni.

A koztisztviseld felelds:

- a feladat és hataskorében, valamint a sajat munkakérében felmeriild feladatok elvégzéséert. A kapott
utasitasok és a hataridék figyelembevételével koteles elldtni munkaterilletén beliil a Hivatal
tevékenységében felmeriil§ allando és idészakos feladatokat. Kartéritési felelosség megdllapitasa
eselén area vonatkozo szabalyok szerint felel;

- a jogszabalyi rendelkezések, szabalyzatok, a bels6 utasitasok betartasaért;

- az Altala elkészitett adatszolgaltatasok, jelentések hatdridore torténd elkészitéséért, tartalmilag és

formailag helyes 6sszeallitasaért, valodisagacért.






3. Feladatai
A Hivatal miikidésébs] fakadé feladatok

Amennyiben a munkavéllalé barmely fels6vezet6t6l — a szolgélati ut, a hivatali hierarchia fokozatainak
kihagyéséval — feladatot kap, arr6l elektronikus levél forméajaban haladéktalanul kételes tdjékoztatni

kdzvetlen felettesét.

A munkakérbél fakadé feladatok

ellatja a testvérvarosok dnkormanyzatdval valé kapcsolattartaséb6l adédé feladatokat, szervezi,

és kozrem(ikddik a testvérvérosi események lebonyolitdsiaban
- tajékoztatja a partnervarosok 6nkorményzatait Esztergom jelentésebb eseményeirél
javaslatokat tesz a fennallé partnervarosi kapcsolatok tartalmi kereteinek bévitésére
lebonyolitja a nemzetkdzi kapcsolatokbdl ad6dd levelezéseket, és megszervezi a nemzetkdzi

kapcsolatok helyi publicitisat
testvérvarosi kapcsolatok époldsa, a testvérvdrosokkal koézds projektekben valé részvétel,

nemzetkdzi kapcsolatok bovitése, delegdciok fogadésa, kiutaztatdsa, hivatalos delegéciok

utjainak vezetése, tolmécsolds
az Eurépai Uniés nemzetkdzi egylittmiik6dési projektek figyelemmel kisérése, koordindldsa,

részvétel a lebonyolitédsban
tolmécsolds és forditds - szilkség szerint - az Esztergomi Kozds Onkormanyzati Hivatal

mindennapi tigyintézése sorén
- anemzetk6zi kapcsolattartdssal 6sszefliggd tamogatasi kérelmek tigyintézése
2017. december 01-t61 munkaidejének 40 %-ban a DANUIB Interreg Transnational Programme
projekttel kapcsolatos projektasszisztensi feladatok ellatdsa, aktiv részvétel a projekt

megvalositdsban/lebonyolitidsdban

Egyéb feladatok, kitelességek

A polgérmester, a jegyz0 ¢és felettesei utasitdsara olyan eseti feladatokat is teljesitenie kell, amelyek
a munkakéri leirdsban tételesen nem szerepelnek, de a munkakér rendeltetéséb6l megéllapithatéan

munkak&rébe tartoznak vagy sziikséghelyzetbdl adédnak.

Koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkateriiletén ellentmondésokat, a munkavégzést hatraltatd
folyamatokat észlel.

A munkaktrben koteles magas szintll, onédllé és Ontevékeny munkavégzésre, valamint folyamatos
onfejlesztésre, bnképzésre.
Helyettesités rendje:

Helyettesitoje:
Helyettesiti:

Zéradeék:
A munkakoéri lefrasban foglaltakat megismertem, tudomésul vettem, annak egy példanyat atvettem. Tudomésul veszem, hogy

a munkéltaté a hivatal tevékenységi kdrébe tartozé feladatok végrehajtdsa érdekében, a munkakdri leirds modositasaval
feladatatcsoportositast végezhet. Tudomdsul veszem, hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén,
amennyiben ebbdl eredden kar kévetkezik be, kartéritési feleldsséggel tartozom. "

KOZIISZIV1ISC10

Kapjék: koztisztviseld kézvetlen felettes személyi anyag






