Iktatészam: NFPF/568/2018-1TM_SZERZ

MEGBI{ZASI SZERZODES

amely étrej6tt egyrészr6l az Innoviciés és Technolégiai Minisztérinm (1011 Budapest, Fd utca 44-50,,
torzskdnyvi azonosité széma: 764410, adbszéma: 15764412.2-41, képviseli: Dr. Gazsb Baldzs
Lészl6 kizigazgatdsi dllamtitkdr), mint meghizé (a tovabbiakban: Megbiz6),

misrészrél Dr. Griiner Gybrgy (sziiletési hely: | , szfiletési idé: *"*" ° E
anyja neve: , lakcime: *Y, mint
megbizott (a tovébbiakban: Megbizott),

(a tovabbiakban egyiittesen: Szerzdd6 Felek vagy Felek) kizott az alulirott helyen és napon, az
aldbbiak szerint.

1.  Aszerzddés targya

A Megbizé bizalmi jellegli tanicsad6i tevékenységet (szolgéltatdst) kivin igénybe venni az
innovécidért és technol6gidért felelds miniszter részére, a magyarorszagi tudoményos és innovécids
Skoszisztéma kialakitdséval és megvalésitdsinak nyomon kovetésével, valamint nemzetkdzi
tapasztalatok alapjan az Gkoszisztéma miikddési mechanizmusainak finomhangoléséval 8sszefiggd
tandcsaddi feladatok (a tovdbbiakban: feladat/ok) ellatdséra, amelyre figyelemmel Megbizd
megbizza a Megbizottat. A Szerz4d6 Felek rogzitik, hagy a tanicsaddi feladatokat a Megbizott
téritésmentesen latja el, amelyre tekintettel ellenszolgéltatdsra nem jogosult. A Megbizott a
megb{zést jelen szerzddés alairdsaval kifejezetten elfogadja.

2. A Megbizott kitelezettsépei

2.1 Megbizott az 1. pontban meghatérozott feladatédt eseti felkérés alapjén, kiilondsen szakmai
anyapok véleményezése, javaslattétel, tanicsadés, valamint egyeztetéseken vald részvétel
uitjén teljesiti. A Megbizott a feladatait az eseti felkérést megelézben a Szerzodd Felek kozott
egyeztetett hatdridore teljesiti. A Megbizd képviscletében felkérés keretében a feladatot
megfogalmazni az innovécidért és technol6gidért felelds miniszter, valamint képviseletében a
Megbizd 8.1. pontban kijeldlt kapcsolattartéja jogosult.

A Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a tevékenysége folytatisihoz sziikséges &sszes
hatosagi ¢s egyéb engedéllyel, eszkozzel, tovabba mindazon szakmai tapasztalatial, amely a
tevékenység kivald szintli ellatdsshoz szitkséges és azokat a szerz8dés hatélya alatt fenntartja.

Megbizott felel azért, hogy tevékenysége végzése sordn betartja a tevékenységére — és a

teljesitéssel dsszefiggésben a Megbizéra — ironyadd jogszabélyokat, hatésdgi és egyéb
elbirasokat, etikai normékat.

2.2 Megbizoll a Polgiri Térvénykdnyvrdl szolé 2013. évi V. t8rvény (a tovdbbiakban: Pik.)
vonatkozé rendelkezései szerint felel minden olyan kérért, amely a jelen szerz8désben, vagy
jogszabalyban meghatdrozott kbtelezettségének megszegésébal ered.

23 A Megbizott a megbizast a Meghizé utasitdsai szerint és érdekének megfelelben kdteles
teljesiteni.



Megbizott a Megbizé utasitdsité] a jelen pont utolsé bekezdésében meghatérozott kivétell G
csak akkor térhet e, ha ezt a Megbizd érdeke feltétlentl] megkéveteli, és a Megbiz6 eldzetes Nk
értesitésére mar nincs méd. Tiyen esetben a Megbizét haladéktalanul értesiteni kell. g

24 Megbizott kiiteles a Megbizot tevékenységérdl és az igy &ll4s4ré] kivansgdra, szikség esetén
e nélkiil is tajékoztatni, kiilonSsen, ha més személy igénybevétele vt sziikségessé, vagy ha a
felmerilt 1 kbrillmények az utasitisok modositasét teszik indokoltta,

25 A Megbfzott koteles a Megbizét az eselileg meghatérozott feladatok teljesfitésérdl
haladéktalanul értesiteni.

26 A szerzbdés megsziinése, illetve megsziintetésekor a Megbizott a meghizés teljesitése sordn
birtokéba kerilld dokumentumokat killon felhivés néikil, tételes iratjegyzékkel ellitva,
teljeskdriien és haladéktalanul kateles a Meghizé szAméra visszaszolgéltatni.

27 A Meghizottat a Megbizé 4ltal a tandcsadds nyomén meghozott déntések kévetkezményeiert
felelbsség nem terheli.

3. A Megbizo jogai és kitelezettségel

3.1 A Megbizé véllalja, hogy a jelen szerz6désben meghatérozott feladatok tefjesitése érdekében a
szitkséges dokumenturnokat, informaci6kat a Megbizott rendelkezésére bocsétja.

32 A Meghizb biztositia a feladat ellétisihoz szilkséges munkatérsak elérhetbségét az elbzetesen
egyeztetett idépontokban.

3.3 A Megbizé, illetve az dltala kijelSlt szervezet vagy személy a Megbizott tevékenységét — a
jelen szerz6dés alapjén tbrténd teljesitéssel dsszefilggésben — barmikor jogosult ellenbrizni,
ennek keretében jogosult kiildntsen frésbeli tdjékoztatast kémi.

Felek rogzitik, hogy a Megbizott nem mentesill a szerzbdésszegés jogktvetkezményei alél, ha
Megbizé a Megbizott tevékenységét nem, vagy nem megfelel6en ellenbrizte.

34 Megbizé jogosult kapcsolattartéjén keresztil Megbizott részére utasitdsokat adni. Utasitdsra
jogosult tovabbé a teljesitésigazold és a kotelezettségvéllal6 is.

35 A Felek rogzitik, hogy jelen szerz6dés kizir6lagosan tandcsadédsra vonatkozik, annak

esetleges elfopadésa, és a tanicsadés alapjén tbrténd intézkedés a Meghiz6 hatdskdrébe
tartozik.

4. A teljesités igazolasa

4.1 Szerz6d6 Felek megdllapodnak abban, hogy a Megbizott teljesitése akkor tekinthet
szerzbdésszerfinek, ha a Megbizoit a jelen szerzbdésen alapuld megbizas keretében kapott
konkrét feladatait hatiridsben, maradéktalanul, & szerzbdésben és a Megbizd éltal
meghatérozott tartalmi és formai kivetelményeknek megfeleléen teljesiti.

42 A Megbizott a szerz8dés hatilya alatt a teljesitésr6l a 7.1. pont gzerinti befejezési hatdriddt
kivetd 30 napon belill teljesitési 8sszesitbt készit és irasban megkiild & Megbizd részére. A
Meghizott a Megbizé kiilon felhivasa nélkiil kételes & Meghizé rendelkezésére bocsétani, és a



4.3

5.2

5.3

5.4

3.5

teljesfiési sszesitd mellékleteként csatolni a teljesitésigazoldshoz sziikséges valamennyi

dokumentumot,

A feljesitési dsszesitét Megbizott Word formatumban

tovibbitja a Megbizé 8.1. pontban

megjeldlt kapesolattartéjinak elektronikus levelezési cimére, tovdbbd benyijtja azt PDF

formétumban is, amely tartalmazza Megbizott alairdsét.

A teljesitési dsszesitd tartalmazza a kapott feladat pontos leirdsét, a feladat elvégzésének
kezdd és befejez8 idSpontjét, valamint a feladat ell&téséra forditott munkadrak szdmat.

A teljesitési ¢sszesiton fel kell tlintetni a szerzédés iktatdszdmét, a szerz8dés targyét és a
Megbizott jelen szerzbdés fejlécében meghatdrozott adatait.

A fteljesitési dsszesité kézhezvételét koveld 8 napon belill a Megbizé irasban nyilatkozik a

teljesités elfogadasirél. Amennyiben a Megbizé az 4.

2. pontban meghatérozott teljesitési

Osszesitét elfogadja, Ggy a Megbizott feladatainak szerzbdésszer(i  teljesitésérsl

telipeithoinamnlder ANjt ki A Meghbizd képviseletében

2 1

a teliesitésigazolds kidllitdsdra

~ akaddlyoztatésa illetve tivolléte esetén a helyeltesitésére

frésban kijelolt személy jogosult, A teljesitésigazold személyében bekovetkezelt valtozés nem

mindsiil a szerz6dés médositasanak,

Nem szerzdésszert teljesités

A Megbizott kételes a Megbiz6t minden olyan kériilményré! haladéktalanul értesiteni, amely
a megbizds eredményességét vagy kelld idére valo elvégzését veszélyezteti vagy gitolja, Az

értesités elmulasztisabol eredd kérért Megbizott felelds.

Szerz6d6 Felek megdliapodnak abban, hogy ha & jelen szerzddés teljesftése sordn a Meghizott
érdekkdrében olyan elére nem lstott kéritlmény mertl fel, vagy Megbizott olyan ismeret, tény
birlokéba jut, amely befolyisolja vagy meggétolja a jelen szerz6désben rgzitett feladatok
hatéridSben toriénd, vagy egyébként szerz8dés szerinti teljesfiését, err8l haladéktalanul

kiteles a Megbiz6t értesiteni. Az irdsbeli értesitésnek

tartalmaznia kell a késedelem okét,

annak vérhatd id6tartamdt, valamint amennyiben a bekdvetkezett korilimények miatt a
Megbizott feladatainak jelen szerzédés szerinti teljesltésére nem lenne képes, a teljesftés

alternativ médjéra vonatkozé javaslatot.

A Megbizott értesitésének kézhezvételét kdvetden a Megbiz6 egyoldaliian, haladéktalanul
irasban dont arrdl, hogy a teljes(tési hatdridé meghosszabbitdsihoz, vagy a teljesités médjanak

megviltoztatdsihoz hozzéjérul-e.

Szerz3d6 Felek kifejezetten rbgitik, hogy a Megbizé részérdl elfogadott, de a szerzddéssel
nem Osszhangban vagy késedelmesen tdrténd teljesités nem értelmezhetd vgy, hogy a
Megbizd lemond a szerzddésszegésbs! eredd jogai érvényesitésérdl.

A Felek a Ptk. 6:1. § (3) bekezdése és a 6:22. § (3) bekezdése alapjan megdllapodnak abban,
hogy a jelen szerz6déshél eredd kdvetelések tekintetében az clévitlést a Ptk. 6:25. § 0}

bekezdésében meghatdrozottakon tilmenden a kéve
felsz6l{tds is megszakitja.

telés teljesitésére iranyulé irdsbeli




6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.2

8.1

A szerz§dés megsziinése, felmonddsa

Szerzbdé Felek megéliapodnak abban, hogy jelen megéllapodést kbzds megegyezéssel
frasban barmikor megsziintethetik. Ebben az esetben a Felek frésban, kzosen aldirt okiratban
rendelkeznek a szerzGdés megszlinésével kapesolatos elszAmoldsrél és a Feleknek a
megszilntetésrdl rendelkezd okiratban meghatarozott megsziinési idopontig még fennéllo és
teljesitend® feladatairdl.

A Szerz6d6 Felek a mésik fél kotelezettségeinek — felr6haté — nem szerzbdésszer(i, vagy nem
teljesitése esetén a szerzbdést egyoldald nyilatkozattal a jovbre nézve - kértalanitdsi

kotelezettség nélkiil - azonnali hatéllyal megsziintethetik (felmondés) és k&vetelhetik az
okozott kar megtéritését.

A Megbizé azonnali hatéllyal jogosult - kariéritési kotelezettség nélkill — a szerzOdést
felmondani kiiléndsen, de nem kizdrélagosan, ha az alabbi esetek bérmelyike bekovetkezik:

a) Megbizott megszegi titoktartési, és/vagy adatvédelmi kotelezettségét;

b) Megbizott a teljesités ellenbrzését barmilyen médon hétréltatja, vagy megakadélyozza és
ezt a Meghizé felszolitasa ellenére sem sziinteti meg;

¢) Megbizott bérmilyen médom megtéveszti a Megbizét, vagy valétlan adatot szolgéltat;

d) Megbizott jelen szerz6désen alapuld kételezettségét olyan jelentds mértékben megszegi,
hogy ennek kvetkeztében Megbizénak a tovibbi teljesités nem &lt érdekében;

Megbizd a fentieken tilmenben a jelen szerzbdést barmikor jogosult azonnali hatéllyal
felmondani, kételes azonben helytélini a Megbizott &ltal mér elvéllalt és az 4.2. pontban
foglaltaknak megfelelden dokumentalt kitelezettségekért.

Felek jogosultak a jelen szerzBdést bérmikor frasban kozos megegyezéssel 30 napos
felmondési id6vel felmondani.

Az eldllasdl, illetve a felmonddsrdl s2616 nyilatkozatot gjénlott, tértivevényes
killdeménykeént, postai Giton killdi meg egyik fél a masik £l részére. Az elélldshoz, illetbleg a
felmondashoz fizd joghatasck a nyilatkozat mésik fél dltali kézhezvételével linak be.

Szerz&ad Felek kifejezetten rogzitik, hogy a szerz6dés Megbizd részérsl torténd felmondésa a
szerzbdésszegéshez fiiz6dd egyéb szankeiSk vagy jogosultsagok gyakorlésat nem zérja ki,
illetve nem korlatozza,

A teljesitési hatdridd és a szerz6dés iddtartama

A Felek egyeztetése alapjin a Megbizott a feladatot 2018. szeptember 17. napjén
elsteljesitésként megkezdte, amelyet Megbizd a szerzbdés alafrasaval elfogad. Szerz0dd Felek
rbgzitik, hogy a Megbizott a jelen szerzddésben meghatérozott feladatai ellitdsa érdekében
2019. aprilis 30. napj4ig all Megbizd rendelkezésére.

Jelen szerzbdés az azt utolséként aldiré fél aldfrdsinak napjén lép hatélyba é&s a Felek
szerzOdésszerll teljesitésével —a 4.2, és a 7.1. pontban foglaltakra figyelemmel - sz{inik meg.

. Kapesolattarték

Szerz6db Felek ragzitik, hogy jelen szerzbdés teljesitése sordn a kapcsolatot az aldbbiakban
megjeldlt személyeken keresztiil tartjdk.



8.2

8.3

8.4

A Megbizd részér6l kijelolt kapcsolattarté személy:

telefon: -~
e-mail: T e e

A Megbizott részérb] kapcsolattartdsra kijellt személy:

Dr. Griiner Gviirov
telefon:
e-mail:

Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a 8.1 pontban megjellt kapcsolattarték, 8 Meghizd nevében
utasitdsra jogosult vegy a teljesitésipazold személyében vagy adataiban bekovetkezett
véllozésrd] haladéktalanul irasban tijékoztatjdk egymast. A mésik fél kapcsolattartja részére
megkiildott minden értesitést és tajékoztatdst mindaddig hatdlyosnak és érvényesnek kell
tekinteni, ameddig az adott fél irdsban be nem jelenti a mdsik félnek a kapcsolattartd
személyében bekdvetkezett valtozasokat. A Megbizd nevében utasitisza jogosultként
megadott személy, valamint a teljesitésigazolé nyilatkozatai a személye megvéltozasarol
52616 tdjékoztatdsig hatélyosak és érvényesek. A kapcsolattarték, a Megbizé nevében
utasitdsra jogosultak, valamint a teljesitésigazolé személyében vagy adataiban bekdvetkezett
valtozés nemn mindsill a szerz0dés mddositdsanak.

Szerzbd6 Felek rogeitik, hogy egymds kozbtt minden nyilatkozatot vagy egyéb értesitést
jrdsban — tértivevényes levélben vagy e-mailben - kell megkiildeni, amely akkor tekintheté
szabalyszeriinek, ha azt a kapcsolattarté személyek részére kézbesitették, mely akkor vélik
joghatélyossd, amikor azt a cimzett igazoltan atvette.

A térlivevényes ajénlott postai kiilldeményt a kézbesités megkiserlésének napjén
kézbesitetinek kell tekinteni, ha a cimzett az itvételt megtagadta. Ha a kézbesités azért volt
eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette 4t (az a feladéhoz nem kereste jelzéssel
érkezett vissza), az iratot — az ellenkezd bizonyitdsdig — a postai kézbesités mésodik
megkisérlésének napjat kdvetd 6t8dik munkanapon kézbesitetinek kell tekinteni.

9, Titoktartds

9.1

9.2

8.3

Szerz6do Felek a jelen szerzddéssel, illetve az annak sorén teljesitett feladatokkal
kapcsolatosan kdlesdnosen kijelentik, hogy a teljesités sordn, vagy egyéb médon tudoméasukra
jutott minden informéci6t és adatot bizalmasan kezelnek és megbriznek, ezeket a masik fél
elozetes, irdsbeli hozzdjéruldsa hidnydban egyik fél sem hozza nyilvdnossdgra, vagy
illetéktelen harmadik személy tudomasdra. A Megbizott a birtokdba kerillt informécidkat
kizér6lag a jelen szerz6désben mephatdrozott feladatok teljesitése érdekében haszndlhatja fel.

Szerz6dd Felek rogzitik, hogy a titoktartdsi kotelezettsépy megszegése esetén a Megbizé
jogosult a jelen szerzGdést azonnali hatédllyal felmondani. Megbizott a szerz8dés szerinti
feladatok teljesitése sorén megismert személyes adatok kezelésére, taroldsara, feldolgozéséra,
illetve tovabbitasira nem jogosult.

Meghizott véllalja, hogy az informéciés dnrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsagrol
sz6lé 2011. évi CXII. torvény (a tovibbiakban: Infotv.) 27. § (3)-(32) bekezdésére
figyelemmel iizleli titok clinen nem tagadja meg a t4jékoztatast a jelen szerzOdés lényeges
tartalmérél. A Megbizott jelen szerzddés aldirdsdval tudomdsul veszi, hogy nem mindsill

iizleti titoknak az adat, amelynek megismerését, vagy nyilvénossdgra hozatalét kiilén torvény
kozérdekbbl elrendeli.



10. Vitds kérdések rendezése

11. Egyéb rendelkezések

11.1 Felek a szerzédést kézos megegyezéssel, kizarolag irdsban médosithatjdk.

11.2 Jelen szerzédés bérmely pontjsnak vagy rendelkezésének ¢rvénytelensége nem jelenti a teljes
szerzbdés érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek mindsil rendelkezés vagy rész
nélkil a Felek a szerz8dést nem kototték volna meg, vagy e rendelkezés, illetve rész
hidnydban a szerz6dés &rtelmetlennd vagy értelmezhetetlenné vilna.

A szerzédés értelmezése vagy barmely jellegii vizsgdlata esetében a Megbizé birtok4ban léve
peldény tartalma és szévege az irdnyads.

11.3 Szerz6dd Felek a jelen szerzbdésben nem vagy nem kelld részletezettséggel szabdlyozott
kérdések tekintetében Ikiilonésen a Ptk, az informAciés Gnrendelkezési jogrdl és az
informéci6szabadségrsl sz616 2011. évi CXIL. tdrvény, illetve a mindsitett adat védelmérsl

52616 2009. évi CLV. torvény és egyéb kapesolods jogszabalyok rendelkezéseit tekintik
irdnyadénak.

Mind a Megbizé, mind a Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a sziikséges jogszabélyi, szervezeti
és egydb felhatalmazéssal a jelen megbizdsi szerzdés megkdtésére.

Szerzddb Felek a jelen - 3 lapbél és 6 szdmozott oldalbs] &ll6 — szerz6dést — annak elolvasésa és
értelmezése utdn —, mint akaratukkal mindenben megegyezét, 4 példényban jovéhagyélag aléfrjak,

Budapest, 2018. mzcaiber 6. Budapest, 2018, /b 6.
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